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Prezydent Miasta Zduńska Wola
ul. Złotnickiego 12
98-220 Zduńska Wola

Na podstawie art. 3 pkt 1, art. 10 ust. 1 pkt 2 w związku z art. 10 ust. 2 ustawy z dnia 14 
marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz.U. z 2023 r. poz. 338 ze zm. ) oraz art. 58 ust. 1 
pkt 2 w związku z art. 54 ust. 1 ustawy z dnia 3 października 2008 r. o udostępnianiu informacji 
o środowisku i jego ochronie, udziale społeczeństwa w ochronie środowiska oraz o ocenach 
oddziaływania na środowisko (Dz.U. z 2023 r. poz. 1094 ze zm.) – Łódzki Państwowy Wojewódzki 
Inspektor Sanitarny po zapoznaniu się z dokumentami przesłanymi przy wniosku Zastępcy Prezydenta 
Miasta Zduńska Wola, z dnia 09.01.2024 r. (data wpływu do WSSE w Łodzi – 09.01.2024 r.), znak: 
SRM.061.1.2021.MŁ

opiniuje pozytywnie

projekt „Strategii Rozwoju Miasta Zduńska Wola 2028+” wraz z „Prognozą oddziaływania na 
środowisko dla Strategii Rozwoju Miasta Zduńska Wola 2028+” - pod względem wymagań 
higienicznych i zdrowotnych.

Uzasadnienie

Zastępca Prezydenta Miasta Zduńska Wola, wystąpił do Łódzkiego Państwowego 
Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego o zaopiniowanie projektu „Strategii Rozwoju Miasta Zduńska 
Wola 2028+” – wniosek z dnia 09.01.2024 r. (data wpływu do WSSE w Łodzi – 09.01.2024 r.), znak: 
SRM.061.1.2021.MŁ. Do powyższego dokumentu załączono „Prognozę oddziaływania na 
środowisko...”.

Prace nad „Strategią Rozwoju Miasta Zduńska Wola 2028+” prowadzone były równolegle 
z pracami nad „Strategią rozwoju dla Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Sieradz – Zduńska Wola – 
Łask” i jest z nią spójna.



Na podstawie zidentyfikowanych uwarunkowań rozwojowych dokonano wyboru 
strategicznych celów rozwoju Miasta Zduńska Wola. Cele te pogrupowane zostały w czterech 
podstawowych obszarach rozwojowych: środowisko przyrodnicze antropogeniczne 
i zagospodarowanie przestrzeni, kapitał ludzki i sytuacja demograficzna, kapitał społeczny, 
gospodarka, jej innowacyjność i konkurencyjność, z których każdemu odpowiada jeden cel 
strategiczny, podzielony następnie na cele operacyjne. Osiągnięcie tych celów będzie możliwe poprzez 
realizację zintegrowanych projektów terytorialnych wdrażanych przy współudziale partnerów 
pochodzących z sektora: publicznego, prywatnego i społecznego. Nadrzędnym celem, łączącym cele 
strategiczne sformułowane w obszarach: środowiska i zapodawania przestrzennego, kapitału ludzkiego 
i demografii, kapitału społecznego oraz gospodarki, a także celem z zakresu sprawności 
instytucjonalnej zarządzania, jest poprawa jakości życia mieszkańców i dynamizacja procesów 
rozwoju z zachowaniem równowagi w sferze gospodarczej, społecznej i środowiskowej – cel ten 
odzwierciedla wizję rozwoju Zduńskiej Woli sformułowaną z uwzględnieniem specyfiki potencjałów 
i barier rozwojowych zidentyfikowanych wcześniej w ramach analizy uwarunkowań.
Wśród wyznaczonych celów strategicznych wyróżnić można następujące cele operacyjne:
 Cel strategiczny 1. Zapewnianie wysokiej jakości środowiska (przyrodniczego i antropogenicznego) 

oraz poprawa funkcjonalności zagospodarowania przestrzennego miasta:
 poprawa jakości zagospodarowania przestrzeni publicznych,
 ochrona walorów przyrody i naturalnego krajobrazu oraz kształtowanie harmonijnego krajobrazu 

kulturowego,
 modernizacja systemu zaopatrzenia miasta w ciepło ukierunkowana na zmniejszenie emisji 

zanieczyszczeń i gazów cieplarnianych,
 rozwój infrastruktury technicznej służącej do dystrybucji gazu, wody i odprowadzania ścieków,
 modernizacja systemu gospodarki odpadami w kierunku gospodarki obiegu zamkniętego,
 podnoszenie jakości zagospodarowania przestrzennego obszarów funkcjonalnych: zabudowy 

mieszkaniowej jedno- i wielorodzinnej oraz zabudowy przemysłowo-usługowej,
 poprawa standardów technicznych i warunków życia w komunalnych zasobach 

mieszkaniowych,
 poprawa wewnętrznej dostępności komunikacyjnej miasta oraz funkcjonalności i przepustowości 

jego układu drogowego,
 poprawa jakości usług w komunikacji zbiorowej na terenie miasta oraz w strefie podmiejskiej,
 rozwój infrastruktury służącej upowszechnianiu niskoemisyjnych, publicznych i prywatnych, 

środków transportu,
 zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczeństwa publicznego;

 Cel strategiczny 2. Tworzenie warunków dla wzmacniania kapitału ludzkiego oraz poprawy 
sytuacji demograficznej:
 wspieranie aspiracji rodzinnych i rodzicielskich mieszkańców Zduńskiej Woli,
 poprawa poziomu zdrowotności mieszkańców,



 prowadzenie profilaktyki chorób cywilizacyjnych, promocji zdrowego odżywiania,
 wsparcie aktywności fizycznej dzieci i młodzieży,
 upowszechnianie sportu w społeczności lokalnej, w tym sportu osób niepełnosprawnych,
 rozwój infrastruktury sportowej i rekreacyjnej,
 tworzenie i wdrażanie nowatorskich programów edukacji przedszkolnej, szkolnej i pozaszkolnej, 

uwzględniających rozwój kompetencji kluczowych istotnych dla kształtowania nowoczesnego i 
otwartego społeczeństwa, w tym w szczególności prowadzenie powszechnej edukacji w obszarze 
creative thinking,

 likwidowanie barier w dostępie do usług publicznych,
 rozwój infrastruktury społeczeństwa informacyjnego;

 Cel strategiczny 3. Tworzenie warunków służących budowaniu kapitału społecznego:
 wspieranie inicjatyw w zakresie życia kulturalnego społeczności lokalnej,
 wspieranie przedsięwzięć w zakresie aktywizacji i integracji mieszkańców (młodzież, seniorzy, 

osoby wykluczone), służących w szczególności umacnianiu relacji międzypokoleniowych,
 wspieranie partycypacji społecznej w procesach decyzyjnych dotyczących rozwoju miasta,
 wspieranie rozwoju innowacji społecznych ukierunkowanych na budowanie społeczeństwa 

otwartego na współczesne zmiany i wyzwania cywilizacyjne;
 Cel strategiczny 4. Wspieranie procesów modernizacji i rozwoju nowoczesnej gospodarki 

odpowiadającej wyzwaniom reindustrializacji Polski i Unii Europejskiej:
 tworzenie warunków dla wzrostu innowacyjności i konkurencyjności lokalnych przedsiębiorstw,
 wspieranie transformacji lokalnego systemu energetycznego,
 kreowanie lokalnych produktów turystycznych na bazie zasobów kulturowych, krajobrazowych i 

przyrodniczych;
 Cel strategiczny 5. Podnoszenie sprawności instytucjonalnej zarządzania miastem:

 podniesienie kwalifikacji / kompetencji osób zatrudnionych w administracji,
 wspieranie rozwoju przyjaznej administracji publicznej,
 tworzenie warunków służących współpracy samorządu lokalnego z podmiotami gospodarczymi, 

partnerami społecznymi, mediami oraz środowiskiem naukowym (zgodnie z koncepcją 
poczwórnej helisy),

 prowadzenie działań z zakresu marketingu terytorialnego i promowanie marki miasta.
Monitoring i ewaluacja „Strategii Rozwoju Miasta Zduńska Wola 2028+” stanowi jeden 

z elementów zarządzania strategicznego. Podejmowane w ich ramach działania związane są 
z badaniem postępu wdrażania przedmiotowego dokumentu oraz osiągnięcia założonych celów, 
w ramach którego dochodzi do obserwacji i analizy zmian jakościowych i ilościowych określonych 
w „Strategii…”. Istotą podejmowanych w ramach monitoringu działań jest możliwość bieżącego 
reagowania na pojawiające się zjawiska problemowe przekładające się na osiągnięcie założonych 
rezultatów. Sprawny system monitoringu pozwala na bieżącą ocenę postępów prowadzonych działań, 
pozwala reagować na występujące ryzyka oraz wprowadzać niezbędne korekty. Monitoring 
prowadzony będzie na dwóch płaszczyznach: monitoring wdrażania projektów /realizowanych działań 



oraz monitoring procesów i zmian zachodzących w mieście. Za monitoring odpowiedzialny będzie 
zespół roboczy składający się z przedstawicieli komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Zduńska 
Wola odpowiadających za realizację poszczególnych projektów / zadań, tj. pozyskiwanie funduszy 
zewnętrznych, infrastrukturę techniczną, inwestycje, energię i ochronę środowiska, gospodarkę 
przestrzenną, gospodarkę nieruchomościami, gospodarkę lokalową oraz rozwój miasta. W ramach 
monitoringu przygotowywane będę corocznie raporty ze stanu realizacji wskazanych w dokumencie 
zadań na podstawie danych dostarczonych przez właściwe komórki organizacyjne Urzędu. 
Podejmowane działania ewaluacyjne pozwolą na sprawdzenie, czy założone cele Strategii zostały 
osiągnięte. Rekomendowanym terminem przeprowadzenia ewaluacji jest rok 2025 (ewaluacja mid-
term) oraz 2028 (ewaluacja ex-post). Ewaluacja będzie przeprowadzana we współpracy 
z poszczególnymi grupami interesariuszy. W ramach ewaluacji wykorzystane zostaną różnorodne 
narzędzia, w tym m.in. dane z monitoringu, spotkania otwarte, warsztaty, zgłaszane wnioski i opinie, 
wywiady, badania z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety, opinie ekspertów i inne. Ewaluacja 
prowadzona zostanie z zastosowaniem kryterium trafności, efektywności, skuteczności oddziaływania 
(wpływu), trwałości efektów. Raporty z ewaluacji przedstawione będą Radzie Miasta Zduńska Wola.

W ocenie Łódzkiego Państwowego Wojewódzkiego Inspektora Sanitarnego zrealizowanie 
zamierzeń projektu „Strategii Rozwoju Miasta Zduńska Wola 2028+” ograniczy do minimum 
negatywny wpływ planowanych funkcji na środowisko, a tym samym na zdrowie ludzi, co 
potwierdzają informacje zawarte w dołączonej „Prognozie oddziaływania na środowisko dla Strategii 
Rozwoju Miasta Zduńska Wola 2028+”.

Łódzki Państwowy
Wojewódzki Inspektor Sanitarny

dr nauk o zdrowiu Małgorzata Widawska
/dokument podpisany elektronicznie/

Załączniki:
1. Klauzula informacyjna.

Otrzymuje przez e-PUAP:
1. Urząd Miasta Zduńska Wola

98-220 Zduńska Wola, ul. Złotnickiego 12.

Do wiadomości:
1. Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Zduńskiej Woli

98-220 Zduńska Wola, ul. Łaska 13
2. aa.
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