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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2024 r. poz. 609),
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2023 r. poz. 1270 ze zm.) oraz
zarzadzenia nr 183/24 Prezydenta Miasta Zduriska Wola z dnia 2 maja 2024 r. w sprawie
przeprowadzenia kontroli w Szkole Podstawowej nr 13 im. Kolejarzy Polskich w Zdunskiej Woli,
Inspektor Biura Audytu i Kontroli Urzedu Miasta Zduriska Wola skontrolowat prawidtowos¢ wyptacania
godzin nadliczbowych oraz dodatkéw specjalnych w latach 2022 — 2023.

W zwigzku z kontrolg, ktorej wyniki zostaty przedstawione w protokole kontroli nr 7/AK/PP/24
podpisanym w dniu 14 maja 2024 r., Prezydent Miasta Zduniska Wola przekazuje Panu Dyrektorowi
niniejsze wystgpienie pokontrolne.

1. Zgodnie z art. 77 2 § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 1465
ze zm.), regulamin wynagradzania wchodzi w zycie po uptywie dwdéch tygodni od dnia podania
go do wiadomosci pracownikom, w sposdb przyjety u danego pracodawcy. Zarzadzenie
nr 3/2020 Dyrektora jednostki z dnia 30 stycznia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu
wynagradzania i przyznawania innych $wiadczen pracownikéw niebedacych nauczycielami
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 13 im. Kolejarzy Polskich w Zdunskiej Woli weszto
w zycie z dniem 1 stycznia 2020 r. Wynika stad, iz pracodawca nie umozliwit pracownikom

zapoznania sie z nowym regulaminem zgodnie z zapisami Kodeksu Pracy.
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2. W trakcie czynnosci kontrolnych stwierdzono, ze w jednostce obowigzuje Regulamin
wynagradzania i przyznawania innych $wiadczen pracownikdw niebedacych nauczycielami
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 13 im. Kolejarzy Polskich w Zdunskiej Woli (ze zm.)
oraz Regulamin pracy Szkoty Podstawowej nr 13 im. Kolejarzy Polskich w Zduriskiej Woli bez
zarzadzenia wprowadzajgcego regulacje i kolejny Regulamin pracy wprowadzony
zarzadzeniem nr 13/2023 Dyrektora jednostki z dnia 7 grudnia 2023 r. W przedmiotowych
regulaminach brak jest procedury postepowania w przypadku wystgpienia godzin
nadliczbowych i koniecznosci ich rozliczenia. Czynnosci kontrolne wykazaty brak dokumentacji
potwierdzajgcej zlecenie przez Dyrektora szkoty pracy w godzinach nadliczbowych (zlecanie
pracy ustnie) oraz uchybienie w naliczeniu i wyptacie dodatku za godziny nadliczbowe.

3. Zgodnie z zapisem art. 42 ust. 2 i ust. 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz. U. z 2022 poz. 530), pracownik samorzgdowy moze wykonywa¢ prace
w godzinach nadliczbowych, w tym w wyjgtkowych przypadkach takze w porze nocnej oraz
w niedziele i w $wieta, a za wykonywang prace przystuguje mu wynagrodzenie za godziny
nadliczbowe albo czas wolny w tym samym wymiarze, z tym ze czas wolny na wniosek
pracownika moze by¢ udzielony w okresie bezposrednio poprzedzajgcym urlop wypoczynkowy
lub po jego zakonczeniu. Nie przystuguje mu natomiast dodatek do nadgodzin. Jezeli
pracodawca zapisze w Regulaminie wynagradzania zapis dajgcy mozliwosé wyptaty takiego
dodatku, wéwczas mozna go wyptaci¢ pracownikowi. Obowigzujacy w jednostce Regulamin
wynagradzania nie posiada wymaganych zapiséw, zwigzanych z wyptatg dodatku
do wynagrodzenia za godziny nadliczbowe, a kontrola wykazata wyptate takiego dodatku

dla pracownika, co jest niezgodne z zapisami ustawy.

Za wskazane uchybienia odpowiada Dyrektor szkoty p. Andrzej Sulinski.

Majac na wzgledzie powyisze uwagi Prezydent Miasta wnosi o:

1. wprowadzanie do obrotu prawnego regulacji obowigzujgcych w jednostce zgodnie z przepisami
prawa;
2. dokonanie poprawienia obowigzujgcych regulacji w zakresie wtasciwej Sciezki postepowania

w przypadku wystgpienia nadgodzin dla pracownikéw administracji i obstugi;
3. prawidtowe przyznawanie i wyptacanie dodatku za godziny nadliczbowe zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami prawa.
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Prezydent Miasta Zduriska Wola oczekuje przedstawienia przez Pana Dyrektora, w terminie
do 14 czerwca 2024 roku, informacji o sposobie wykorzystania uwag i wnioskdw pokontrolnych badz

dziatan podjetych w celu realizacji wnioskédw pokontrolnych lub przyczyn niepodjecia takich dziatan.

Niniejsze wystgpienie pokontrolne otrzymuja:
1. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 13 im. Kolejarzy Polskich w Zdunskiej Woli,
2. Biuro Edukacji, Sportu i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Zdunska Wola,
3. Biuro Audytu i Kontroli Urzedu Miasta Zduriska Wola.

Nadzér nad przebiegiem wykonania wnioskéw pokontrolnych sprawuje Dyrektor Biura

Edukacji, Sportu i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Zdunska Wola.
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