URzZAD MIASTA ZDUNSKA WOLA

. CIoNICZACY RADY

\J ub Trenkner Pan
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Rady Miasta Zduniska Wola

Nasz znak: ES.3034.1.1.2019.ZK Data: 14 stycznia 2019 r.

Dotyczy: sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdlnych stopniach awansu.

W zataczeniu przedktadam sprawozdanie z wysokosci Srednich wynagrodzeri nauczycieli
na poszczegdlnych stopniach awansu zawodowego w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Miasto Zduriska
Wola. Zestawienie uwzglednia wysokosci kwot roznicy miedzy wydatkami poniesionymi na wynagrodzenia
nauczycieli w sktadnikach, o ktérych mowa w art. 30 ust. 1 ustawy Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r., poz.967 ze
zm.), a iloczynem $redniorocznej liczby etatdw nauczycieli na poszczegélnych stopniach awansu zawodowego oraz

$rednich wynagrodzeri nauczycieli, o ktérych mowa w art. 30 ust. 3, ustalonych w 2018 roku.
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