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Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny za 2013 rok

1. Wstep

Program Wspierania Rodziny na lata 2012-2014 dla Miasta Zduniska Wola, zwany dalej
.Programem”, zostal zatwierdzony uchwalg nr XXIX/359/12 Rady Miasta Zdunska Wola
w dniu 29 listopada 2012 r. Zgodnie z zapisami art. 179 ust.] ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. Nr 149 poz.887 ze zm.) w terminie
do dnia 31 marca kazdego roku, Prezydent sklada Radzie Miasta roczne sprawozdanie
z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane
z realizacja zadan.

Sprawozdanie zostalo opracowane na podstawie danych przygotowanych przez Miejski
Oérodek Pomocy Spolecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli, ktoéry zgodnie
z zapisami Rozdzialu X wyzej wymienionej uchwaly Rady Miasta jest koordynatorem
realizowanych zadan ujetych w Programie.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej Centrum Opieki Socjalnej od 2012 r. realizuje
zadania z zakresu ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, pomagajac
rodzinom w wypetnianiu jej funkcji opiekunczo-wychowawczej. W ramach tej pomocy oferuje
wsparcie, ktore obejmuje wiele réznych aspektow pomocy (poradnictwo, pomoc finansowa,
edukowanie, wspieranie). Pomoc kierowana jest do rodzin przezywajacych trudnosci
w  wypelnianiu  funkcji  opiekunczo-wychowawezych, niewydolnych — wychowawczo
i opiekuniczo ze wzgledu na brak kompetencji wychowawczych, niewydolnych ze wzgledu
na ograniczone mozliwosci intelektualne, dysfunkcyjnych lub zagrozonych wykluczeniem
spolecznym. Trudna sytuacja rodziny powoduje nie tylko reperkusje w funkcjonowaniu jej
dorostych czlonkow, ale przede wszystkim jej negatywne skutki odczuwaja dzieci. Powyzsze
trudnosci bezposrednio dotycza ich rozwoju fizycznego i psychicznego, a diugofalowo
skutkuja brakiem samodzielnosci i umiejetnosci w funkcjonowaniu w srodowisku spolecznym.
Prowadzi to do niezaradnosci zyciowej, bezsilnosci w zaspokajaniu swoich potrzeb,
a w konsekwencji do poszerzenia sig sfery ubostwa i deprywacji o nastgpne pokolenia.

Zgodnie z ustawa o wsparciu rodziny w przypadku, gdy osrodek pomocy spolecznej
powezmie informacje o rodzinie przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo
-wychowawczej, pracownik socjalny przeprowadza wywiad srodowiskowy i po dokonaniu
analizy sytuacji rodziny, wnioskuje o przydzielenie rodzinie asystenta rodziny.

Do zadan asystenta rodziny prowadzacego prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania
lub w miejscu wskazanym przez rodzing, nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspélpracy z czlonkami rodziny

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

2) opracowanie, we wspélpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy

zastepczej, planu pracy z rodzina, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku

umieszczonemu w pieczy zastepezej;

3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym

w zdobywaniu umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego;

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych;

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow psychologicznych;

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych

z dzie¢mi;

7) wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin;

8) motywowanie czlonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy

zarobkowe;j;



10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicoéw, majacych na celu
ksztaltowanie  prawidlowych — wzorcow  rodzicielskich i  umiejetnosci
psychospotecznych;

11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegolnosci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;

12) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci;
14) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej pracy z rodzing;

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny;

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;

17) sporzadzanie na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;

18) wspolpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie
w dzialaniach na rzecz dziecka i rodziny,

19) wspolpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub innymi
podmiotami, ktorych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbgdna.

W swoich dzialaniach na rzecz rodziny asystent rodziny wspolpracuje z pracownikiem

socjalnym, do ktérego zadan nalezy m.in.:
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1) analiza sytuacji rodziny i $srodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie;
2) wzmocnienie roli i funkcji rodziny:

3) rozwijanie umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;

4) podniesienie swiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;

5) pomoc w integracji rodziny;

6) przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spolecznej rodziny;

7) dazenie do reintegracji rodziny;

8) wsparcie przez dzialania instytucji i podmiotow dzialajacych na rzecz dziecka;

9) wsparcie przez dzialania placowek wsparcia dziennego;

10) wsparcie przez dziatania rodzin wspierajacych;

11) konsultacje i poradnictwo specjalistyczne;

12) terapia i mediacje;

13) zapewnienie ustug dla rodzin z dzie¢mi,w tym: ushugi opiekuncze i specjalistyczne;
14) zapewnienie pomocy prawnej;

15) organizacja dla rodzin spotkan, majacych na celu wymiane do§wiadczen oraz
zapobieganie izolacji (grupy wsparcia, grupy samopomocowe).

Dzialania realizowane w ramach Programu w 2013 roku

Cel szezegotowy 1

Wspieranie rodziny w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej:

prowadzenie poradnictwa psychologicznego, prawnego. terapeutycznego, socjalnego
oraz psychopedagogicznego w Punkcie Konsultacyjnym ds. Przemocy w Rodzinie
dla rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji rodzinnych;

prowadzenie profilaktycznej dzialalnosci informacyjnej i edukacyjnej, w szczegdlnosei
dla dzieci i mlodziezy w zakresie probleméw alkoholowych i przeciwdzialania
narkomanii w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Przeciwdzialania Narkomanii;

prowadzenie nowych form pracy z rodzina, w tym psychopedagoga oraz psychologow
zatrudnionych w szkolach podstawowych i gimnazjalnych;



— dzialania Zespolu Kuratorskiej Stuzby Sadowej na rzecz rodzin z problemami
opiekuiczo - wychowawczymi dot. sprawowania wladzy rodzicielskiej, kierowanie
na leczenie odwykowe, udzial w Zespole Interdyscyplinarnym;

- organizowanie imprez integracyjnych w celu przeciwdzialania degradacji rodziny:

— realizacja  projektu  systemowego '"Maksymilian" umozliwiajacego  dostgp
do aktywnych form integracji spolecznej oraz podniesienie kwalifikacji 1 umiejetnosci
zawodowych rodzicow zagrozonych bezrobociem;

— zawieranie kontraktow socjalnych prowadzacych do zwigkszenia aktywnosci oséb
i rodzin;

— realizacja projektow socjalnych o charakterze srodowiskowym na rzecz osob i rodzin
majacych trudnosei w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej;

— organizowanie wyjazdow turystyczno-edukacyjnych w ramach przeciwdzialania
marginalizacji spolecznej rodziny;

— rozpowszechnianie materialow informacyjnych MOPSCOS, Punktu Konsultacyjnego
ds. Przemocy w Rodzinie, Europejskiego Punktu Informacyjno-Doradczego dla Osob
Niepelnosprawnych i ich Rodzin, Klubu Integracji Spotecznej, Centrum Aktywnosci
Lokalnej o mozliwosci uzyskania pomocy;

- doskonalenie kadr z zakresu wspierania rodziny celem tworzenia systemu pomocy dla
rodzin znajdujacych sie w sytuacjach kryzysowych;

- spotkania Zespolu Interdyscyplinarnego i dzialajacych w ramach niego Grup
Roboczych;

— $wiadczenie pracy socjalnej na rzecz poprawy funkcjonowania os6b w ich srodowisku
spotecznym, wzmocnienie ich aktywnosci i samodzielnosci zyciowej, reprezentowanie
0s0b niepelnosprawnych w rdznych instytucjach;

- prowadzenie grup wsparcia, organizowanie dla rodzin spotkan majacych na celu
wymiang doswiadczen oraz zapobieganie izolacji;

~ wspolpraca z instytucjami dzialajacymi na rzecz rodzin wymagajacych wsparcia m. in.:
z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Policja, Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie, Strazgq Miejska, placowkami oswiatowymi, Sadem Rejonowym, Prokuraturg
Rejonowa, placowkami stuzby zdrowia, a takze z organizacjami pozarzadowymi.

Cel szezegoltowy 2

Praca z rodzing w celu zapobiegania sytuacji kryzysowych:

prowadzenie monitoringu rodzin znajdujacych si¢ w sytuacji kryzysowej;

— praca z jednostkg i rodzing w ramach pracy socjalnej nastawiona na rozwigzywanie
zdiagnozowanych probleméw;

- wdrazanie programow terapeutycznych dla osob uzaleznionych;

~ podejmowanie dzialan integrujacych rodziny przezywajace trudnosci w wypehianiu
swoich funkeji rodzinnych w ramach Ogoélnopolskiej Kampanii Spolecznej ,,Czerwiec
Aktywnych Spofecznosci";

~ opracowanie informatoréw o dzialalnosci Punktu Konsultacyjnego ds. Przemocy w
Rodzinie;

- prowadzenie programow profilaktyczno-edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy, spotkania
z rodzicami m.in. w szkolach;

— praca socjalna nastawiona na motywowanie do zmiany stylu zycia;

- prowadzenie monitoringu sytuacji dzieci w rodzinach biologicznych;

- prowadzenie wielokierunkowego poradnictwa specjalistycznego i wsparcie rodziny
w zakresie:
* pomocy psychologicznej m.in.: terapia rodzinna, terapia malzenska, terapia dziecka,
oddzialywania terapeutyczne, konsultacje, wzmocnienie roli i funkcji rodziny,



rozwijanie umiejetnosci opiekunczo - wychowawczej rodziny, podniesienie
$wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny:

* pomocy prawnej m.in. w zalatwianiu spraw urzedowych, pomoc prawna;

* pomocy socjalnej m.in. udzielenie wszechstronnej informacji o mozliwoscei uzyskania
pomocy, indywidualny kontakt z osobami potrzebujgcymi pomocy:;

- aktywizacja zawodowa i spofeczna w Klubie Integracji Spolecznej;

— udzial w zajeciach Klubu Integracji Spolecznej z doradca zawodowym, psychologiem,
prawnikiem, terapeuta umozliwiajacym wzrost kompetencji zyciowych i umiejgtnosei
spoleczno - zawodowych, powrot na rynek pracy:;

- organizowanie szkolen zawodowych w ramach projektu systemowego "Maksymilian"
majacych na celu zdobycie oraz podniesienie kwalifikacji zawodowych i spolecznych
przez osoby bezrobotne;

— prowadzenie kampanii informacyjno - edukacyjnych w zakresie przemocy w rodzinie
m. in. w szkolach, sadzie, prokuraturze, policji, placowkach stuzby zdrowia.

Cel szezegotowy 3

Zapewnienie bezpieczenstwa dziecku i rodzinie:

— zapewnienie wsparcia finansowego i rzeczowego rodzinie przezywajacej trudnosci
w  wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej zgodnie z kryterium ustawy
0 pomocy spolecznej;

— zorganizowanie letniego wypoczynku dla 110 dzieci w ramach Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych;

— finansowanie 3 asystentow rodziny (1 ze $rodkow wlasnych, 2 ze s$rodkow
zewnetrznych):

- wspoltfinansowanie pobytu dziecka w placowcee opiekunczo-wychowawczej (2 dzieci
ze $rodkow wlasnych na kwote 13.295,89z1),

— wspolfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastgpczej (17 dzieci ze S$rodkow
wilasnych na kwote 12.261,71 zt);

- finansowanie dozywiania dla dzieci w trakcie nauki w ramach realizowanego programu
wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania™.

Laczna liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastgpezej — 107,
— dzieci umieszezonych w rodzinach zastepczych — 86,
—  dzieci przebywajacych w placowkach opiekunczo-wychowawczych — 21.

Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastgpezej w 2013 roku — 12,
- w placowkach opiekunczo-wychowawczych — 0
- wrodzinach zastepczych — 12,
w tym:
— wrodzinach spokrewnionych — 12,
— wrodzinach niespokrewnionych — 0,
- wrodzinach zawodowych — 0.

Laczna liczba rodzin objetych wsparciem MOPSCOS w ramach pieczy zastepczej — 63
rodziny.
Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny — 40.

W 2013 r. na zadania ustawowe z zakresu wspierania rodziny wydatkowano kwote
101.053,64. Ponadto rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo
wychowawczej oferowana byla pomoc finansowa i rzeczowa. Oplacono koszty positkéw
dzieci w szkotach oraz organizowano i oplacano letni wypoczynek dla dzieci.



Cel szczegolowy 1
Wspieranie rodziny w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawezych

Dziatania

| Wspieranie rodzin i dzieci przez:
- pracownika socjalnego,

- psychologa, psychopedagoga, psychologow

'w szkole,

-asystentarodziny.
Organizowanie porad, prelekcji
rozwijajacych umiejgtnosci opiekunczo
- wychowawczych ) isipil
: Dziatalno$é Zespotu Interdyscyplinarnego
| Dziatalno$¢ Grup Roboczych

| Indywidualne poradnictwo:
- psychologiczne,

- prawne,

- zawodowe,

'Prowadzenie rodzinnej integracji,

przeciwdzialanie marginalizacji i degradacji

| spolecznej rodziny

'Doskonalenie wspolpracy pomiedzy

'poszczegdlnymi podmiotami prowadzacymi

\prace z dzieckiem i rodzing

fichy

Gmina

MOPSCOS 236 rodzin $rodki wlasne

Realizator = Wskazniki |Zrédia finansowania

MOPSCOS !135 porad $rodki wlasne

MPiPS 122 rodziny |$rodki wlasne

srodki wi., zewn.,
EFS  40rodzin _ $rodki EFS
Gmina

Gmil:la___i'é'l_sf)btkania srodki wiasne
MOPSCOS | 117 spotkai ‘s‘rodki wlasne

Gmina ‘153 porady ‘éroclki wiasne
MOPSCOS 58 porad  $rodki wlasne

PUP [114 porad |$rodki zewn.
Gmina 2 imprezy $rodki gminy
integracyjne
MOPSCOS |3 wyjazdy s$rodki EFS
turystyczno
-edukacyjne
EFS 1 spotkanie [$rodki EFS

|wigilijne,
I 1 piknik $rodki gminy

5 __ |rodzinny 5

Gmina |

MOPSCOS | 155 $rodki wlasne

Policja 'spotkar

Sad

Poradnia |

Psycholog.- |

Pedagog. |

Prokuratura |

Placowki

stuzby

zdrowia

Miejska

Komisja

Rozwiazywa)

nia

Problemow |

Alkoholowy




' Aktywizowanie srodowiska lokalnego Gmina 3 imprezy,!
w zakresie inicjowania i promowania form  [MOPSCOS  Dzien srodki EFS
wspierania rodziny Policja Sportu,
Straz Dzien $rodki EFS
Pozarna Sgsiada, |
Organizacje CAL, $rodki wlasne
pozarzadowe Dzien $rodki wiasne
Prokuratura | Sprzeciwu
Sad ‘Wobec
Miejska Bicia
Komisja Dzieci.,
Rozwigzywa Miegdzynaro Iérodki wlasne
nia 'dowy Dzien |
Probleméw | Rodziny
Alkoholowy | |
- | B SN

 Cel szezegolowy 2

Praca z rodzing w celu zapobiegania sytuacji kryz{_gowej

Analiza sytﬁacji rodziny i $rodowiska MOPSCOS 236 rodzin drodki wlasne
'rodzinnego oraz przyczyn kryzysu . ‘

| w rodzinie . S | RAPSRE) RO S
| Konsultacje i poradnictwo MOPSCOS 187 porad ‘érodki wlasne
'Terapie i mediacje ' ~ IMOPSCOS 46 ;dazi_r'i—_"Frodki wlasne
‘Organizowanie grup wsparciaigrup ~ [MOPSCOS  Igrupa  srodki EFS
|samopomocowych |1 grupa  |$rodki wlasne

' Prowadzenie monitoringu s_ymacji dziecka [MOPSCOS 236 rodzin Srodki wlasne

Cel szezegolowy 3
_ Zapewnienie bezpieczenstwa dziecku

\wrodzinie . |

'Zapewnmi-enié wsparcia finansowego ,
rzeczowego i w naturze rodzinie ,
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu MOPSCOS 236 rodzin $rodki wlasne

funkcji opiekuniczo-wychowawczej s
'Organizacja wypoczynku dla dzieci Gmina |
'z rodzin dysfunkcyjnych MOPSCOS 110 dzieci iérodki gminy

'ﬁEgénizowanie i finansowanie dozywiania [MOPSCOS 1298 dzieci Srodki wasne
dla dzieci i mlodziezy w trakcie nauki

i zajec,
wyposazenie w artykuly szkolne MOPSCOS 219 dzieci $rodki wlasne
. S G PGE L.odz 50 dzieci  srodkizewn.
Finansowanie asystenta rodziny 2
Gmina asystentow !s'rodki Zewn.
[ ~ IMOPSCOS |1 asystent |srodki wlasne
| Wspétfinansowanie pobytu dziecka Gmina 14 dzieci  10% kosztow
z terenu miasta w pieczy zastgpczej MOPSCOS 5 dzieci 30% kosztow

$rodki wlasne




3. Potrzeby w zakresie wspierania rodziny na 2014rok

Potrzeby na 2014 r. w zakresie realizacji ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej przedstawiaja sie nastgpujaco:
Zadania wlasne
85201 placéwki opiekunczo wychowawcze - 25.000,00
85204 Rodziny zastepcze - 25.000,00
85219 Osrodki pomocy spolecznej

place i utrzymanie

( zatrudnienie 1 asystenta rodziny ) - 31.000.00
Planuje si¢ rowniez obja¢ pomoca finansowa rodziny przezywajace trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekuiczo wychowawczej w formie zasitkow celowych, okresowych, dozywiania
dzieci w szkolach, finansowanie letniego wypoczynku dzieci oraz wystgpienie do Ministerstwa
Pracy i Polityki Spolecznej o sfinansowanie 2 etatow asystentow rodziny.

DY RE K/TOR

mgr na Szremska



