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Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli
zgodnie z planem w 2014 r. realizujac zadania wlasne i zlecone z zakresu pomocy spotecznej

wydatkowal nastepujace $rodki finansowe:

Rok 2014
Zadania wlasne
85154 - Przeciwdzialanie alkoholizmowi 13 844,40
85201 - Placéwki opiekunczo wychowawcze 27 910,00
85202 - Domy Pomocy Spotecznej 1 367 754,62
85204 - Rodziny zastgpcze 41 790,00
85205 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 56 434,62
85206 - Wspieranie rodziny -
85212 - Swiadczenia rodzinne 69 793,03
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 338,03
85214 - Zasilki i pomoc w naturze 1319 831,05
85219 - Osrodki Pomocy Spolecznej - place i utrzymanie 1 668 522,64
85295 - Pozostata dziatalno$¢ - dozywianie 272 891,30
85415 - Pomoc materialna dla uczniéw 274 664,00

5113 773,69

Dotacja celowa do zadan wlasnych

85206 - Wspieranie rodziny 40 124,11
85213 - Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 59 476,75
85214 - Zasitki i pomoc w naturze 230 000,00
85216 - Zasilki state 708 561,38
85219 - Osrodki Pomocy Spotecznej - place i utrzymanie 789 243,98
85295 - Pozostata dziatalnos¢ - dozywianie 403 280,00
85415 - Pomoc materialna dla uczniow 262 014,00
2 492 700,22
Zadania zlecone
85195 - Pozostata dziatalno$¢ (decyzje na sktadke zdrowotng dla
bezdomnych) 60,00
85212 - Swiadczenia rodzinne 10372 660,91
85213 - Skladki na ubezpieczenie zdrowotne 64 744,20
85219 - Osrodki pomocy spolecznej (wynagrodzenie opiekuna
prawnego) -
85228 - Ustugi opiekuncze 9236,00
85295 - Pozostata dzialalnos¢ - doptata do $w. pielggnacyjnego 265 634,03
RAZEM: 10 712 335,14
Projekt ,MAKSYMILIAN” 305 257,09
OGOLEM: 18 624 066,14
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Wydatki z zakresu zadan wiasnych i zleconych pomocy spotecznej w 2014 r.

Zadania wlasne

Dotacja celowa do zadan wiasnych
Zadania zlecone

Projekt ,,Maksymilian”




Realizacja zadan wlasnych z zakresu pomocy spolecznej

Na zasitki i pomoc w naturze zgodnie z planem wydatkowano kwote 1.285.792,05 zl.

Realizowano nastepujace formy pomocy:

Forma pomocy Liczba rodzin Kwota w zlotych

Zakup zywnosci 633 426.590,20
Zakup odziezy 200 48.545,00
Dofinansowanie do kosztéw leczenia 215 66.065,00
Zakup opatu 409 166.940,00
Odnowienie mieszkania 41 12.070,00
Zakup przyboroéw szkolnych 68 12.740,00
Sprawienie pogrzebu 5 11.862,00
Pokrycie Swiadczen /czynsz, energia

elektryczna/ 429 197.079,00
Zdarzenie losowe 7 6.700.00
Zasitki okresowe 135 61.503,54
Zasilki celowe specjalne 256 138.047,55
Dowod osobisty 3 150,00
Opfata za schronisko dla bezdomnych 48 133.048,71
Porto pocztowe - 2.945,17
Skiadka spoteczna 1 1.505,88

Z zakresu zadan wiasnych skorzystato z pomocy 1169 rodzin, w tym 2977 osoby w rodzinie.

Na pomoc w formie zasitkow celowych, okresowych dla uczestnikow projektu
,»Maksymilian” jako wktad wlasny wydatkowano kwote 34 039,00 zi.




Realizacja zadan wasnych z zakresu pomocy spotecznej w 2014 r.
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Dotacje celowe :

I. Realizacja programu ,,Pomoc pafistwa w zakresie dozywiania” — 403.280,00 zt.
2. Zasitki okresowe — 230.000,00 zt.

3. Zasikki state — 708.561,38 zl.

4. Sktadka zdrowotna przy zasitku statym — 59.476,75 zl.

Wydatkowanie dotacji celowej w 2014 r.

Realizacja Rzadowego Programu ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”

Ogolny koszt programu 676.171,30 z1.
w tym:
1. zadania wlasne 272.891,30 zi.
2. dotacja celowa 403.280,00 zt.



Wydatki na Program "Pomoc paristwa w zakresie dozywiania" w 2014 r.

. |
Programem objgto 1.938 0sob, w tym: %
1) dzieci w wieku 0-7 lat 321
2) uczniowie do czasu ukonczenia
szkoty ponadgimnazjalnej 511 26
3) inne osoby (w tym rodziny
o niskich dochodach) 1106 57

Struktura os6b korzystajgcych z Programu "Pomoc panstwa w zakresie
dozywiania".




Realizacja pomocy materialnej o charakterze socjalnym

Z dniem Ol sierpnia 2010 r. Dyrektor MOPSCOS w Zdunskiej Woli upowazniony
zostal Uchwalg Nr LIV/554/10 Rady Miasta Zdufska Wola do wydawania decyzji
administracyjnych  z zakresu administracji publicznej zwiazanej z udzielaniem pomocy
materialnej o charakterze socjalnym.

W 2014 r. wydatkowano kwotg 536.678,00 zt, w tym dotacja 262.014,00 zl, zadania wlasne
274.664,00 zt.

Realizowano zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty nast¢pujace
formy pomocy materialnej o charakterze socjalnym:

- stypendia — dla 550 uczni6éw na kwote 536.148.00 zt
- zasitki szkolne — dla 1 ucznia na kwote 530,00 zi

Uslugi opiekuncze
Pomoc w formie ustug opiekunczych przystuguje osobie samotnej, ktéra z powodu wieku,
choroby lub innych przyczyn wymaga pomocy innych oséb, a jest jej pozbawiona.

Ustugi opiekuncze mogg by¢ rowniez przyznane osobie, ktéra wymaga pomocy innych o0séb,
a rodzina, a takze wspdlnie zamieszkujacy malzonek, wstepni, zstgpni nie moga takiej
pomocy zapewnic.

W 2014 r. pomocg w formie ustug opiekunczych objeto 35 0séb, w tym 13 osob samotnych
1 22 osoby w rodzinie. Pomoca w formie specjalistycznych ustug opiekunczych objeto
1 osobg samotna.

Ustugi opiekunicze obejmowaly pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych,
opieke higieniczna, zalecang przez lekarza pielegnacje oraz w miar¢ mozliwosci, zapewnienie
kontaktow z otoczeniem. Na ustugi opiekunicze miasto wydatkowalo kwote 76.890,00 zt,
liczba godzin - 6990.

Domy pomocy spolecznej

Od 1 stycznia 2004 r. zadaniem wlasnym gminy o charakterze obowigzkowym jest
kierowanie do doméw pomocy spotecznej odpowiedniego typu 1 ponoszenie oplat za pobyt
mieszkancow gminy w tym domu.

W 2014 r. opfacono pobyt za 97 oséb. Sa to osoby wymagajace calodobowej opieki
z powodu wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, niemogace samodzielnie funkcjonowac
w codziennym zyciu, ktérym nie mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug
opiekunczych.

Oplat¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej wnosza:

1) mieszkaniec domu, nie wigcej niz 70 % swojego dochodu,

2) malzonek, zst¢pni przed wstepnymi — zgodnie z zawarta umowa,

3) gmina, z ktérej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — w réznicy
migdzy srednim kosztem utrzymania w domu pomocy spolecznej a oplatami
wnoszonymi przez osoby o ktérych mowa w pkt 1 i 2.

Koszty gminy zwiazane z pobytem tych 0s6b od miesiaca stycznia do grudnia 2014 r.
wyniosty 1.367.754,62 z1.



Realizacja zadan wlasnych z zakresu pomocy spolecznej dla 0s6b bezrobotnych
Na zasitki i pomoc w naturze dla bezrobotnych wydatkowano kwote: 912.006,93 zl.

Realizowano nastgpujace formy pomocy dla bezrobotnych:

Forma pomocy Liczba rodzin Kwota w zlotych
Zakup zywnosci 553 376.373,00
Zakup odziezy 171 43.345,00
Dofinansowanie do zakupu lekow 152 44.805.,00
Zakup opatu 343 130.340,00
Odnowienie mieszkania 36 9.930,00
Zakup przyboréw szkolnych 61 11.410,00
Sprawienie pogrzebu 3 7.877,56
Pokrycie $wiadczen /czynsz, energia

elektryczna / 382 180.499,00
Zasitki okresowe 122 56.068,37
Zasilki celowe specjalne 105 49.329,00
Porto pocztowe - 2.000,00
Dowdd osobisty 1 30,00
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Realizacja zadan wiasnych z zakresu pomocy spotecznej w 2014 r.
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Realizacja ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepcezej

- wspotfinansowanie pobytu dziecka w placéwce opiekuficzo wychowawczej — 4 dzieci
na kwote¢ 27.910,00 zt,

- wspotfinansowanie pobytu dziecka w pieczy zastgpczej — 27 dzieci na kwote 41.790,00 zi,

- finansowanie dozywiania dla dzieci w trakcie nauki w ramach realizowanego programu
wieloletniego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” — 295 dzieci,

- przyznanie i finansowanie letniego wypoczynku — 90 dzieci,

Laczna liczba rodzin objetych wsparciem O$rodka w ramach pieczy zastgpczej —104,

w tym:

- dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych — 88

- dzieci w placowkach opiekunczo wychowawczych — 16

Liczba dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej w 2014 1. — 31 dzieci,

- w placéwkach opiekunczo wychowawczych — 4

- w rodzinach zastgpczych — 27

w tym:

- w rodzinach spokrewnionych — 21

- w rodzinach niespokrewnionych — 1

- w rodzinach zawodowych — 1

- w rodzinach niezawodowych - 4

Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny — 45

Liczba rodzin z problemami opickunczo-wychowawczymi korzystajacymi ze wsparcia
Osrodka — 277.

W 2014 r. na zadania ustawowe z zakresu wspierania rodziny wydatkowano kwote
146.897,39 zi. Ponadto rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu  funkcji
opiekuficzo wychowawczej oferowana byla pomoc finansowa i rzeczowa. Oplacono koszty
positkéw dzieci w szkotach i organizowano i optacano letni wypoczynek dla dzieci.

Swietlica srodowiskowa w okresie 24.11.2014 r.- 31.12.2014 r. 30 dzieci.
- organizowanie i finansowanie czasu wolnego dla dzieci uczgszezajacych do szkot
podstawowych i gimnazjalnych.

Realizacja zadan zleconych z zakresu pomocy spolecznej
Na zadania zlecone zgodnie z planem wydatkowano kwote 73.980.20 zt.

Forma pomocy

Liczba oséb/rodzin Kwota w zlotych
Ustugi opiekuncze specjalistyczne 1 9.236,00
Sktadka zdrowotna 114 64.744.20
Wynagrodzenie dla opiekuna prawnego 0 0,00

Z zakresu zadan zleconych z pomocy finansowej skorzystaty 115 rodzin.

Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli
w 2014 r. wydal 11.908 decyzji, w tym z zakresu zadan wiasnych 11.728, z zakresu zadan
zleconych 180.
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Powody przyznawania pomocy

Powod trudnej sytuacji zyciowej

Liczba rodzin

Liczba os6b w rodzinie

Ubostwo 961 2444
Sieroctwo 1 3
Bezdomnosé 81 121
Potrzeba ochrony macierzynstwa 77 401
w tym: wielodzietnosci 59 334
Bezrobocie 863 2401
Niepelnosprawnos¢ 482 1127
Dhugotrwata lub ciezka choroba 373 926
Bezradno$¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego - ogélem 277 1071
w tym: rodziny niepelne 222 771 |
rodziny wielodzietne 61 355
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi 0 0
Przemocy w rodzinie 76 324
Alkoholizm 273 521
Narkomania 5 7
Trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu
z zaktadu karnego 31 65
Trudnosci w integracji osob, ktore otrzymaly status
uchodzcy 0 0
Zdarzenie losowe 7 14
Sytuacja kryzysowa 34 78
Klgska zywiotowa lub ekologiczna 0 0
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Powody przyznania pomocy w 2014 r.
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Rzeczywista liczba rodzin i 0séb objetych pomocg spoleczna

Liczba oséb, ktorym

Gt ) % Liczba Liczba oséb
Wyszcezegolnienie przyznano decyzja —— wiodstiach
Swiadczenie

Swiadczenia przyznane

w ramach zadan zleconych i

zadan wlasnych (bez wzgledu na 1860 1169 2977

ich rodzaj, forme, liczbg oraz

zrédto finansowania)

W tym:

Swiadczenia pieni¢zne 1153 1121 2857

Swiadczenia niepieni¢zne 892 563 1765

Swiadczenia przyznane

w ramach zadan zleconych bez 1 | |

wzgledu na ich rodzaj, forme

i liczbe

Swiadczenia przyznane

w ramach zadan, wtasnych bez 1860 1169 2977

wzgledu na ich rodzaj, forme

i liczbe

Pomoc udzielona w postaci i 1048 2832

pracy socjalnej — ogdlem

w tym:

wylacznie w postaci pracy - 159 457

socjalne;j

Praca socjalna prowadzona Liczba 0s6b

w oparciu 0 kontrakt socjalny Liczba kontraktéw socjalnych objetych
kontraktami
socjalnymi

104 104
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Typy rodzin objetych pomoca spoleczng

Wyszczegélnienie Liczba rodzin Liczba oso6b w rodzinie

Rodziny ogotem: 1328 3466

O liczbie oséb 1 481 481

2 239 478

3 223 675

- 192 768

5 122 610

6 1 wigcej 69 454
Rodziny z dzie¢mi ogélem: 514 2092
O liczbie dzieci 1 186 569

2 201 819

3 91 462

< 26 162

5 6 42

6 3 28

7 1 wigcej 1 10

Rodziny niepeine ogétem: 222 771
1 82 201

2 76 255

3 45 213

4 1 wigcej 19 100

Rodziny emerytow

1 rencistow ogodtem: 200 461

O liczbie 0sob 1 78 78

2 49 98

3 36 108

4 i wigcej 37 177
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Struktura bezrobocia w 2014 r.

Ogolna liczba bezrobotnych 1.134
w tym: kobiet 552
mezczyzn 582
Wyksztalcenie:
- podstawowe 464
- zawodowe 391
- srednie 117
- Srednie zawodowe 128
- Wyzsze 34
Wiek:
-18—241lat 115
-25—34 lat 313
-35—44 lat 231
- powyzej 45 lat 475
Osoby z prawem do zasitku 377
Osoby bez prawa do zasitku 7

Struktura oséb bezrobotnych z uwzglednieniem pici

Pleé Osoby %
1. Kobiety 552 49 %
2. Mezczyzni 582 51 %
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Struktura os6b bezrobotnych z uwzglednieniem wyksztatcenia w 2014 .

Wyksztalcenie Osoby %

1. Podstawowe 464 4]
2. Zawodowe 391 35
3. Srednie 117 10
4. Srednie zawodowe 128 11
5. Wyzsze 34 3

Struktura osob bezrobotnych z uwzglednieniem wieku w 2014 r.

3
Wiek Osoby %
1. 18-—24]at 115 10
2. 25-34]at 313 28
3. 35-44]at 231 20
4. Powyzej 45 lat 475 42
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Struktura oséb bezrobotnych z uwzglednieniem pobieranego zasitku w 2014 r,

Prawo do zasitku Osoby
1. Osoby z prawem do zasitku X7
2. Osoby bez prawa do zasitku 757

Pomoc srodowiskowa w 2014 r.

%
33
67

[. Dzialania realizowane w ramach przyje¢ interesantéw w Osrodku.

1. Ogolna liczba spraw zatatwionych
przez pracownikow socjalnych, w tym:
- liczba przyjetych interesantow
- 0golna liczba skierowan wydanych przez
pracownikow socjalnych dot. udzielania
pomocy w postaci zywnosci, odziezy
przez organizacje pozarzadowe
- 0golna liczba wydanych bonéw na positki
- 0golna liczba wydanych skierowan na positki
w szkotach i przedszkolach
- 0gblna liczba wydanych skierowan na kolonie letnie
- 0g0lna liczba konsultacji pracownikow socjalnych
ze specjalistami z Punktu ds. Przemocy
i KIS w sprawie klientow korzystajacych
z pomocy oraz realizujgcych program ,,Maksymilian™
- 0golna liczba korespondencji z innymi instytucjami
oraz wlasna dotyczaca indywidualnych spraw
oraz wspolpracy z instytucjami
II. Ogolna liczba spraw zwiazanych z praca w terenie
na rzecz osob 1 rodzin, w tym:
- wywiady srodowiskowe w zwiazku z udzieleniem
pomocy w ramach ustawy o pomocy spolecznej
- wywiady dla potrzeb dodatkéw mieszkaniowych
- wywiady dla potrzeb swiadczen rodzinnych
- wywiady srodowiskowe oraz pobyty w $rodowisku
dla potrzeb innych instytucji (w zwiazku
z nadestang korespondencja)

<18 -
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- pobyty w Srodowisku wynikajace z realizacji ustalonych

dziatan w ramach pracy socjalnej 7.530
- 0g0lna liczba interwencji w srodowisku w zwiazku
z sytuacja kryzysowa 0sob/rodzin 110

III. Dziatania podejmowane w srodowisku przez pracownikow socjalnych zgodnie z ustawa
0 pomocy spolecznej w zakresie migdzy innymi: pobudzania spolecznej aktywnosci,
inicjowania nowych form pomocy, wdrazania programéw ukierunkowanych na
podnoszenie jakosci zycia,

- prowadzenie stalej kampanii informacyjnej w szkolach, przedszkolach oraz placowkach
stuzby zdrowia poprzez dostarczanie ulotek i informacji dot. dzialalnosci Punktu
ds. Przemocy w Rodzinie w ramach programu ,.System wsparcia dla ofiar przemocy”,

- udzial w imprezach integracyjnych organizowanych w szkolach oraz udziat
pracownikéw socjalnych w spotkaniach z rodzicami podczas wywiadowek szkolnych
w ramach realizowanego przez Osrodek programu ,,Razem mozemy wigcej”, majacego
na celu inicjowanie nowych form pomocy osobom i rodzinom majacym trudng sytuacje
zyciows, udzielanie pefnej informacji o przystugujacych im $wiadczeniach i dostgpnych
formach pomocy realizowanej przez Osrodek,

- stala wspdlpraca pracownikéw socjalnych z administratorami SM ,Lokator” i TBS
»Zlotnicki” w sprawie o0s6b i rodzin majacych zadluzenia czynszowe, zagrozonych
cksmisja w ramach programu ,Mieszkanie bez dlugu”, stata wspolpraca z dzialem
windykacji TBS polegajaca na weryfikacji sytuacj zyciowe] 1 materialnej dluznikow
objetych programem pomocy osobom zagrozonym eksmisja w ramach zawartego
w marcu 2008 r. porozumienia z TBS,

- stala wspolpraca, wspolne interwencje w $rodowisku pracownikéw socjalnych z Policja
i Straza Miejskg dot. os6b bezdomnych w ramach realizowanego programu ,,Szansa dla
Ciebie” majacego na celu zapewnienie schronienia i positkow szczegllnie w okresie
Jesienno — zimowym, kiedy niskie temperatury powoduja, ze osoby bezdomne narazone
sa na szereg niebezpieczenstw zagrazajacych zyciu.

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. wprowadzila do zestawu instrumentow wykorzystywanych
przez pracownikow socjalnych kolejne narzedzie pracy z klientami instytucii pomocy
spotecznej — kontrakt socjalny. Jest to pisemna umowa, ktéra pracownik socjalny zawiera
z osobg ubiegajaca si¢ 0 pomoc. Umowa ta ma na celu okreslenie uprawnien i zobowiazan obu
stron w ramach wspélnie podejmowanych dzialan zmierzajacych do poprawy warunkéw zycia
osoby lub rodziny zwracajace;j si¢ do osrodka pomocy spoteczne;.

W 2014 r. pracownicy socjalni zawarli 104 kontrakty.
Kontrakty socjalne dotyczyty:

- udziatlu w projekcie systemowym ,,Maksymilian” - 87
- ubiegania si¢ o dofinansowanie do czynszu — 4

- korzystania z terapii u specjalisty ds. uzaleznien — 8

- remontu mieszkania — 5

Przy Osrodku dziala:

1) Punkt Informacji Obywatelskie;
2) Punkt ds. Przemocy w Rodzinie
3) Klub Seniora
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4) Poradnia Prawno — Rodzinna

5) Klub Integracji Spotecznej

6) Zespot Interwencji Kryzysowej

7) Zespo6t Interdyscyplinarny

8) Europejski Punkt Informacyjno — Doradczy dla Oséb Niepetnosprawnych i ich Rodzin

Osrodek realizuje nastepujace programy:

1) System wsparcia dla 0sob dhugotrwale pozostajacych bez pracy,

2) Centrum Aktywnosci Lokalnej — jako metoda integracji i przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu,

3) Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie,

4) Miejski Program Przeciwdziatania Narkomanii,

5) System wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie,

6) Program przeciwdzialania bezdomnosci,

7) Program rozwoju i upowszechniania aktywnej integracji ,,Maksymilian”.

Formy dzialania O$rodka na rzecz:

I. Rodzin bezrobotnych

- stata wspolpraca z Powiatowym Urzedem Pracy, pracodawcami,

- dyzury pracownikow socjalnych w PUP,

- dyzury doradcy zawodowego w MOPS,

- kierowanie do Klubu Pracy przy PUP,

- dziatalnos¢ Klubu Integracji Spoleczne;j,

- realizacja programu ,,System wsparcia dla dtugotrwale pozostajacych bez pracy”,

- realizacja programu rozwoju i upowszechniania aktywnej integracji ,,Maksymilian”.

AKTYWIZACJA BEZROBOTNYCH
Liczba rodzin, w ktérych wstepuje bezrobocie 863

Liczba 0sob bezrobotnych 1134
gsowane r_larzgdzia aktywizacji | Liczba rodzin
Projekt systemowy Maksymilian 87
Doradca zawodowy w MOPS 216
Grupy wsparcia 7
' Pomoc prawna 99
Pomoc psychologiczna ) i _ 94

1.1 Charakterystyka projektu

Glownym zadaniem o$rodka oraz zatrudnionych w nim pracownikéw socjalnych jest
dazenie do pelnego zdiagnozowania i zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych oséb
1 rodzin, jak réwniez umozliwienie im bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci
czlowieka.
Odpowiadajac na wyznaczony kierunek dzialan i jednoczesnie realizujac zadania wiasne
MOPS COS w Zdunskiej Woli przystapit do realizacji projektu systemowego ,,Maksymilian”
w ramach Priorytetu VII Programu Operacyjnego Kapital Ludzki — Promocja Integracji
Spolecznej, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji; Poddzialania 7.1.1
Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osSrodki pomocy spolecznej, zgodnie
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z umowg ramowg nr UDA-POKL.07.01.01-10-003/08-00 zawarta w dniu 01.10.2008 r.
pomigdzy Wojewddzkim Urzgdem Pracy w Lodzi jako Instytucja Posredniczaca Il stopnia,
a Miastem Zdunska Wola aneksowana w dniu 04 marca 2013 r. w celu realizacji IV etapu
projektu.

I etap projektu realizowano w okresie od 01.01.2008 r. do 31.12.2008 r. Liczba uczestnikéw
26. Wydatkowano kwote 230.614,23 z1.

II etap projektu realizowano w okresie od 01.01.2009 r. do 31.12.2009 r. Liczba uczestnikow
78. Wydatkowano kwote 619.306,02 zl.

III etap projektu realizowano w okresie 01.01.2010 r. - 31.12.2010 r. Liczba uczestnikow 78.
Wydatkowano kwote 545.240,42 zt.

IV etap projektu realizowano w okresie od 01.01.2011 r. — 31.12.2011 r. Liczba uczestnikéw
83. Wydatkowano kwote: 570.818.,52 zt.

V etap projektu realizowano w okresie 01.01.2012 r. — 31.12.2012 r. Liczba uczestnikéw 89.
Wydatkowano kwote: 709.299,30 zt.

VI etap projektu realizowano w okresie od dn. 01.01.2013 r. do 31.12.2013 r. Liczba
uczestnikow 102. Wydatkowano kwote — 471.289,84 z}.

VII etap realizowano w okresie od dn.01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. Liczba uczestnikow 87.
Wydatkowano kwote — 305.257,09 zt.

Celem glownym VII etapu projektu byl Rozwéj aktywnej integracji wsréod 77 klientow
MOPS COS w Zdunskiej Woli oraz pracy socjalnej w okresie od 01.01.2014 r. do
31.12.2014 r.

Cele szczegotowe projektu to:

1. Wzrost potencjatu spoteczno - zawodowego uczestnikéw projektu, przyczyniajacy si¢
do powrotu na rynek pracy i zycia spolecznego w okresie od 01.01.2014 r. do
31.12.2014 r.;

2. Poprawa sytuacji materialno — bytowej poprzez wsparcie finansowe uczestnikow
projektu;

3. Wozrost potencjatu kadrowego MOPS;

4. Wzrost poziomu integracji uczestnikow projektu i ich otoczenia w wyniku realizacji
dziatan o charakterze srodowiskowym.

Cel glowny przedsigwzigcia osiagniety zostal poprzez zastosowanie instrumentéw
aktywnej integracji:
a) Instrumenty aktywizacji zawodowej - Klub Integracji Spolecznej, w tym:
- Uczestnictwo w doradztwie zawodowym grupowym w zakresie planowania kariery krok po
kroku, tworzenia wlasnej sciezki zawodowej, okreslenia preferencji zawodowych, ograniczen
zawodowych, mocnych i stabych stron, okreslenia cech przydatnych w pracy, przygotowania
do rozmowy kwalifikacyjnej, opracowanie dokumentéw aplikacyjnych sktadanych
u pracodawcdw, analiza informacji dotyczacych rynku pracy.
- Wsparcie psychologiczne grupowe, w zakresie: autoanalizy i autodiagnozy postaw
w relacjach interpersonalnych, zasad efektywnej pracy grupowej, pozioméw komunikacji
migdzyludzkiej i zasad komunikacji spolecznej, metod aktywnego stuchania, badania
predyspozycji zawodowych i sytuacji spolecznych uczestnikéw projektu, osiagniecia
wiasciwego poziomu asertywnosci, umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i negatywnymi
uczuciami, metod kreatywnego myslenia, inteligencji emocjonalnej jako predykatora sukcesow
w zyciu zawodowym i osobistym, motywacji i jej skfadnikéw, organizowania czasu wolnego;
- Wsparcie prawne grupowe obejmujace kompendium wiedzy z obowiazujacych przepisoéw
obejmujace m.in. cechy charakterystyczne stosunku pracy, rodzaje uméw o prace, czas pracy
1 systemy czasu pracy, dochodzenie roszczen pracowniczych w tym mobbing i dyskryminacja
W pracy, najwazniejsze zmiany w prawie pracy, nowe regulacje prawne dotyczace rozliczen
z ZUS z tytulu skladek na ubezpieczenie zdrowotne, spoleczne, zagadnienia dotyczace ochrony
wynagrodzenia, oméwienie ustawy o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
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- Uslugi doradcze wspierajqce aktywnos¢ zawodowq obejmujace indywidualna pomoc
w  zaplanowaniu indywidualnej S$ciezki rozwoju zawodowego, okreslenie predyspozycji
zawodowych oraz pomocy w wyborze wlasciwego szkolenia zawodowego, opracowanie
indywidualnych planéw dzialania w zakresie planowania karier zawodowych uczestnikow;

- Staze zawodowe u pracodawcéw umozliwiajace powrét na rynek pracy, zorganizowane na
podstawie umow stazowych zawartych z pracodawcami, umozliwiajace otrzymanie
wynagrodzenia w postaci stypendium stazowego.

b) Instrumenty aktywizacji spolecznej, w tym:

- Uczestnictwo w grupie samopomocowej dla 0séb z problemem alkoholowym, spotkania
z terapeuta ds. uzaleznien, na zajeciach indywidualnych i grupowych, poruszanie tematyki
zwiazanej m.in. z zakresu nabycia wiedzy dotyczacej przebiegu choroby alkoholowej,
autodiagnozy przebiegu choroby alkoholowej, propozycji zmian stylu i sposobu zycia,
naprawienia relacji z otoczeniem;

- Uczestnictwo w  treningu kompetencji i umiejetnosci spolecznych - spotkania
z psychologiem i poruszanie tematyki w zakresie gospodarowania budzetem domowym,
komunikacji interpersonalnej, kanonéw kultury osobistej, panowania nad emocjami i stresem
oraz sposobow radzenia sobie z konfliktem, organizowania czasu wolnego, motywowania do
pozytywnych zmian;

- Indywidualne specjalistyczne poradnictwo psychologiczne — indywidualne konsultacje
z psychologiem w celu okreslenia profilu psychologicznego oraz potencjatu zawodowego dla
kazdego z uczestnikow zajg¢, pomoc w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw,
motywowanie do aktywnego uczestnictwa w projekcie;

- Indywidualne specjalistyczne poradnictwo prawnicze w zakresie indywidualnych probleméw
prawnych uczestnikoéw oraz ich rodzin.

¢) Instrumenty aktywizacji edukacyjnej, w tym:

- Stkolenia zawodowe umozliwiajace nabycie nowych kwalifikacji zawodowych zgodnie
z predyspozycjami zawodowymi uczestnikow projektu.

Oplata skladki zdrowotnej jako wsparcie dodatkowe dla 0sob korzystajacych ze §wiadczen
pomocy spotecznej, przystugujaca:

- osobom po utracie prawa zasitku dla bezrobotnych z powodu uptywu okresu jego pobierania
w okresie 6 miesi¢cy od dnia utraty prawa do zasitku:

- dla 0s0b bez prawa do zasitku w okresie 6 miesigcy od dnia rejestracji w PUP.

Planowana liczba uczestnikow projektu ,,Maksymilian” w 2014 roku — 77 osob.
Wydatkowana kwota - 305 257,09 zi.

Realizacja dzialan w projekcie Maksymilian — harmonogram

Nazwa dzialania 2014
Rekrutacja uczestnikow 1
Zawarcie kontraktu socjalnego II - XII

Instrumenty aktywizacji zawodowej

Zajecia KIS prowadzone przez psychologa, doradce zawodowego, prawnika —

poradnictwo grupowe i

Ustugi wspierajace aktywizacj¢ zawodowa z doradca zawodowym V-VI

Staze zawodowe IX-XI
Wydawanie zaswiadczen o ukonczeniu KIS [X-X

Instrumenty aktywizacji spolecznej

Zajgcia w grupie samopomocowej dla 0séb problemem alkoholowym VI
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Trening kompetencji i umiejgtnosci spotecznych VI

Poradnictwo specjalistyczne:

Prawnik V-VI

Psycholog — konsultacje indywidualne V-VI

Aktywizacja edukacyjna

Szkolenia w zawodach:

Fryzjer VIII

Sprzedawca z obstugg kas fiskalnych I termin — VIII
II termin - IX

Robotnik pomocniczy przy konserwacji terenéw zielonych IX

Spawacz X-XI

Bukieciarstwo VIII

Uprawnienia w zakresie eksploatacji urzadzen elektrycznych SEP d 1KV XI-XII

Ksiggowos¢ z elementami kadr X-XI

Opiekun o0s6b starszych Grupa - I - VIII
Grupa 11 - IX

Kierowca wézka jezdniowego z uprawnieniami na wymiane butli gazowej X-XI

Potwierdzenie nabytych uprawnien przez certyfikaty i zaswiadczenia X-XII

Wsparcie dodatkowe

Refundacja sktadki na ubezpieczenie spoteczne I-XII

Dzialania o charakterze srodowiskowym

Piknik integracyjny dla uczestnikéw projektu ich rodzin VI

Wigilijne spotkanie integracyjne, podsumowujace dziatania projektu XII

Wsparcie finansowe uczestnikow IV-1IX1XII

1.2. Opis grupy docelowe;.

Charakterystyka demograficzna beneficjentow:

W projekcie zaplanowano udzial ogétem 77 beneficjentow /50K i 27M/, w tym 63

bezrobotnych /44K

1 19M/, w wieku aktywnosci zawodowej, korzystajacych z pomocy

spotecznej oraz 14 0s6b /6K i 8M/ nieaktywnych zawodowo. W rzeczywistosci w projekcie
uczestniczylo 87 osob /54K i 33K/. Wszystkie osoby przystepujace do realizacji zadan
w ramach projektu wypelnily deklaracj¢ udziatu w projekcie, spetniaty wyznaczone kryteria do
udzialu w projekcie: posiadaly status osoby bezrobotnej, znajdowaty sie w wieku aktywnosci

zawodowej, korzystaty z pomocy MOPS.

Przeplyw uczestnikow w projekcie ,,Maksymilian”.

Lp. | Pleé Liczba oséb, ktore | Liczba osdb, ktore zakonczyly | Liczba osob, ktore
rozpoczely udzial | udziat w projekcie zgodnie | przerwaly udziat

w projekcie z wyznaczong sciezka wsparcia | w projekcie
Kobiety 54 47 6
Megzczyzni 33 30 7
Ogodltem 87 7 13




Z uzyskanych zestawien wynika, iz wsréd uczestnikow projektu odnotowano znaczna
przewagg kobiet, stanowity one 62,1 % uczestnikéw catego przedsigwzigcia.

Wiek uczestnikéw projektu wg plei.

Lp. | Kategoria wiekowa Liczba W tym Udzial %
0sob kobiety poszcz. grup
wiekowych

1C;ts:;by miode w wieku 15 — 24 12 g 13.8%
Osoby w wieku 25 — 54 lata 68 44 78,2%
IOsoby w wieku starszym 55 — 64 7 ) 8.0%
ata

Ogolem 87 54 100%

Z zawartych w tabeli nr 3 danych wynika, iz najliczniejsza grupa wiekowa wsrdd uczestnikow
projektu stanowily osoby znajdujace si¢ miedzy 25 a 54 rokiem zycia. Udzial osob z tej grupy
wiekowej stanowil 78,2% wszystkich uczestnikéw projektu.

Wyksztalcenie uczestnikéw projektu wg plei.

Poziom Liczba osob Liczba kobiet Liczba Udziat %
wyksztalcenia mezczyzn | poszezegdlnych
kategorii wyksztalcenia
w odniesieniu do calosci.

Podstawowe,
gimnazjalne 36 22 14 41,4%
1 nizsze
Ponadgimnazjalne 45 27 18 51,7%
Pomaturalne 3 3 0 3.4%
Wyzsze 3 2 1 3,4%
Razem 87 54 33 100%

Z danych zawartych w tabeli nr 4 wynika, iz najliczniejsze grupy wsrod uczestnikow projektu
stanowity osoby posiadajace wyksztalcenie ponadgimnazjalne — 51,7 % oraz osoby posiadajace
wyksztalcenie podstawowe, gimnazjalne i nizsze — 41,4%.

1.3. Uzyskane wskazniki i rezultaty.

W projekcie Maksymilian uczestniczylo ogotem 87 oséb: 54 kobiety i 33 mezczyzn.
Zgodnie z zaplanowang $ciezka wsparcia projekt ukonczyto 74 osob: 48 kobiet i 26 mezezyzn.
W trakcie etapu z powodow usprawiedliwionych / podjecie zatrudnienia/ odeszto 11 os6b (8K
i 3M) natomiast 13 oséb (6K i 7M) nie ukonczylo projektu, rezygnujac z udzialu w trakcie
Jjego trwania bez uzasadnionego powodu.

Wykonanie zadan. Wskazniki uczestnictwa w projekcie.

, Rezultaty twarde Liczba oséb

=24 -




Wartos¢ Zakladana Zrealizowana
Liczba zawartych kontraktéw socjalnych 7 87
Aktywizacja zawodowa

Certyfikaty dla osob, ktore ukoniczyly zajecia z prawnikiem T 64
Certyfikaty dla osob, ktore ukoficzyly zajecia z doradcg 79 67
zawodowym

Certyfikaty dla 0sob, ktére ukonczyly zajecia z psychologiem | 77 59
Ushlgi_ wspierajqcelalftywizacjg za_wodmlva( — liczba wydanych 77 63
indywidualnych opinii ze spotkan indywidualnych

Opracowanie IPD 77 63
Sktadka na ubezpieczenie zdrowotne 14 14
Staze zawodowe 10 10
Aktywizacja edukacyjna

Szkolenia w zawodach:

Fryzjer 1 1
Sprzedawca z obstuga kas fiskalnych 13 11
Robotnik pomocniczy przy konserwacji terenéw zielonych 4 3
Bukieciarstwo 10 10
Uprawnienia w zakresie eksploatacji urzadzen elektrycznych 5 1
SEP do 1 KV

Ksiggowos¢ z elementami kadr 4 3
Opiekun os6b starszych 18 16
Spawanie I 1
Kierowca wozka jezdniowego z uprawnieniami na wymiane

butli gazowych 5 4
Obstuga komputera 11 10
Operator koparko — tadowarki - 4
Potwierdzenie nabytych uprawnien przez certyfikaty

1 zaswiadczenia 73 64
Aktywizacja spoleczna

Uczestnictwo ~w  grupie samopomocowej dla  osdb 7 6
z problemem alkoholowym

Uczestnictwo w  treningu kompetencji i umiejetnosci 34 27
spotecznych

I_ndywidualne Specj:':lli.styczne por.adnictwo psychologiczne — 77 65
liczba wydanych opinii psychologicznych

Indywidualne specjalistyczne poradnictwo prawnicze — liczba 77 58
0s0b, ktore skorzystaly z pomocy

Dzialania o charakterze $srodowiskowym

!?iknik iptegracyjny dla uczestnikow projektu ich rodzin 150 150
1 otoczenia




Wigilijne spotkanie integracyjne, podsumowujace dziatania 77 63
projektu.
Wsparcie finansowe uczestnikow 50 53

W ramach zadania ,,Aktywna integracja” realizowane byly instrumenty aktywizacji
zawodowej, spolecznej i edukacyjnej. W sklad ,,Aktywizacji zawodowej” weszly zajgcia
grupowe przygotowujace do uczestnictwa w rynku pracy w Klubie Integracji Spotecznej oraz
ustugi wspierajace aktywizacje zawodowa i staze zawodowe. W ramach instrumentow
aktywizacji spolecznej realizowane bylo poradnictwo specjalistyczne  indywidualne
z psychologiem i prawnikiem, trening kompetencji i umiejetnosci spolecznych oraz grupa
samopomocowa dla 0s6b z problemem alkoholowym. Wymienione formy zaj¢¢ prowadzili
specjalisci z Osrodka Szkolenia Konsultacji i Doradztwa Ochrony Pracy, ul. Wojska Polskiego
42 w Sieradzu, firmy wylonionej w trybie przetargu nieograniczonego. Certyfikaty
z ukoficzenia zaje¢ grupowych z doradca zawodowym otrzymaty 64 osoby, certyfikaty
z ukorczenia zaje¢ grupowych z psychologiem otrzymalo 59 oséb, certyfikaty z ukonczenia
zaje¢ grupowych z prawnikiem otrzymaly 64 osoby. Dla 63 oséb opracowany zostat
Indywidualny Plan Dzialania w zakresie planowania Kkariery zawodowej. W ramach
opisywanego instrumentu zorganizowano staze zawodowe dla 10 oséb na nastgpujacych
stanowiskach: pokojowa-pokojowy, pomoc fryzjera, bukieciarka, sprzedawca. Zaswiadczenia
0 ukonczeniu stazu zawodowego otrzymalo wszystkie 10 0s6b. Uczestnicy stazu przez okres
odbywania stazu otrzymywali stypendia stazowe. Pokryto rowniez koszty ubezpieczenia NW,
badan lekarskich oraz badan epidemiologicznych, szkolenia BHP oraz strojow roboczych.
W ramach aktywizacji spotecznej 27 uczestnikow projektu ukonczyto trening kompetencji
1 umiejgtnosci spolecznych. Z indywidualnego poradnictwa psychologicznego skorzystalo 65
0s0b. Osobom tym udzielono porady w zakresie wyboru kierunku szkolenia zawodowego oraz
udzielono pomocy w zakresie rozwiazywania probleméw osobistych i rodzinnych. Prowadzone
byly zajecia grupowe i indywidualne z terapeuta w grupie samopomocowej dla 0séb majacych
problem z alkoholem. Z zaje¢ tych skorzystato 6 0sob.

W ramach dziatan dotyczacych realizacji instrumentu ,, Aktywizacja edukacyjna” do
udziatu w szkoleniach zawodowych zakwalifikowaty si¢ 73 osoby. Do szkolen przystapito 67
0sob. Ukoniczyly je 63 osoby i otrzymaly zaswiadczenia i certyfikaty potwierdzajace nabycie
nowych umiej¢tnosci. Szkolenia zawodowe zorganizowane zostaly w nastgpujacych
kierunkach: obstuga komputera, sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej, ksiggowos¢ 1 kadry,
spawanie metodami TIG I MAG, operator koparko tadowarki, operator wozkow widlowych
z uprawnieniami na wymiang butli gazowych, opiekun os6b starszych, bukieciarstwo,
fryzjerstwo, bukieciarstwo, robotnik pomocniczy przy konserwacji terenow zielonych. Zadania
nie ukonczylo 6 0sob, jako powod podajac zty stan zdrowia. Natomiast 4 osoby nie odebraly
skierowania, poniewaz wczesniej zrezygnowaly z udziatu w projekcie.

W ramach zadania ,,Praca socjalna” od 01.01.2014 r. przedtuzono umowe o prace
pracownikowi socjalnemu, ktory otrzymal wynagrodzenie za kolejnych 12 miesigcy oraz
dodatkowe roczne ,trzynaste wynagrodzenie”. Wyplacono dodatki specjalne dla 21
pracownikow socjalnych za realizacj¢ dodatkowych zadan w ramach projektu systemowego.
W ramach realizacji ww. zadania sfinansowano przedtuzenie licencji na programy wirusowe
oraz za ustuge zwigzang z konserwacja drukarek.

W ramach zadania ,,Wsparcie dochodowe” wyptacono zgodnie z przepisami Ustawy
o pomocy spotecznej zasitki w tacznej kwocie 34.039,00 zt dla 53 oséb.

W ramach realizacji zadania ,,Zarzadzanie projektem” zatrudniono czlonkéw zespotu
projektowego i wyplacono im dodatki specjalne za dodatkowa prace w projekcie. Wyptacono
takze dodatkowe wynagrodzenia roczne ,trzynaste” dla czlonkéw zespotu projektowego tj.
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koordynatora, asystentow ds. finansowych i merytorycznych, informatyka, pracownika ds.
zamowien publicznych. W ramach zadania poniesiono réwniez koszty zwigzane
z odnowieniem licencji programéw antywirusowych. Zrealizowano ustuge zwiazana z naprawg
1 konserwacja drukarki.

W ramach dziatari promocyjnych przeprowadzonych na rzecz projektu Maksymilian
w lokalnych mediach wyemitowano 2 ogloszenia prasowe o wdrazaniu i realizacji zadan
zaplanowanych w projekcie.

Zrealizowano rowniez dzialania zwiazane z zadaniami srodowiskowymi.
Zorganizowano dwie imprezy srodowiskowe o ré6znym charakterze.

W miesiacu czerwcu zorganizowany zostal piknik integracyjny dla uczestnikow
projektu ich rodzin oraz otoczenia. W pikniku wziglo udzial okolo 157 osob. Oproécz
uczestnikow projektu i ich rodzin byli to przedstawiciele wspolnot osiedlowych, klubow
abstynenckich, osoby starsze oraz osoby niepelnosprawne. Uczestnicy pikniku skorzystali
z poczgstunku, na ktory zlozyly sie kielbasa i kaszanka z grilla, stodycze, owoce, ciasto, napoje
zimne 1 gorace, pieczywo z twarozkiem i smalcem, kiszone ogorki. Osoby biorace udzial
w konkursach plastycznym i sportowym nagradzane byly nagrodami rzeczowymi w postaci
plecakow, chlebakéw, drobnego sprzetu sportowego, gier towarzyskich. Imprez¢ uatrakcyjnita
ustuga animacyjna kierowana przede wszystkim do dzieci. Najmlodsi uczestnicy pikniku
malowali sobie twarze, puszczali banki mydlane. Brali udzial w zabawach proponowanych
przez animatora. Inna propozycja zabawy dla dzieci byly urzadzenia rekreacyjne: takie jak
trampolina oraz bramka celnosciowa.

W miesigcu grudniu zorganizowano spotkanie wigilijne w ktorym uczestniczylo 63
uczestnikow projektu oraz pracownicy socjalni prowadzacy kontrakty socjalne, kierownictwo
oraz dyrekcja MOPS COS, lacznie 93 osoby. Spotkanie miato charakter podsumowujacy prace
1 aktywnos¢ uczestnikéw w projekcie podczas realizacji poszczegélnych zadan. Uczestnicy
otrzymali upominki gwiazdkowe oraz wzigli udzial w poczestunku wigilijnym.

Produkty wypracowane w okresie od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r..

Lp. | Nazwa zadania Liczba godzin. | Liczba 0s6b, ktore
Wykonanie na | ukonczyly dany
31.12.2014r. rodzaj wsparcia.
L. Aktywna integracja
Zajecia grupowe 150 godz. 59 os.
z psychologiem KIS

2. | Zajgcia grupowe = | mmecemeceeeeeeo 59 certyfikatow
z psychologiem KIS

3. | Zaje¢cia grupowe =000 | seeeeeeeeeeceee- 61 opinii z zajeé¢
z psychologiem KIS grupowych

4. | Zajecia grupowe z doradcg 150 godz. 64
zawodowym KIS

5. | Zajgcia grupowe z doradcg | ---mm-memmmmmeee 64 certyfikaty

zawodowym KIS

6. | Zajecia grupowe z doradcg | -----mmmmmmmemeee 67 opinii z zaje¢

zawodowym KIS rupowych
7. | Zajgcia grupowe 50 godz. 64
z prawnikiem KIS

8. | Zajgcia grupowe | smememememeeeeee 64 certyfikaty
z prawnikiem KIS

9. | Trening kompetencji 40 godz. 27
1 umiejetnoscei spotecznych




10. | Trening kompetencji =~ | —ccccommmmmeees 27 certyfikatow
1 umiejetnosci spotecznych

1. | Trening kompetencji | ——eemeeeeeeee 27 opinii po
1 umiejetnosci spotecznych treningu

12. | Ustugi wspierajace 148 godz 63
aktywizacje zawodowa,
zajgcia indywidualne
z doradcg zawodowym.

13. | Liczba wydanych opinii przez | ---------=enen-- 63
doradcg zawodowego

14. | Liczba IPD wydanych przez | ------=c-ceeeem- 63
doradce zawodowego

15. | Poradnictwo specjalistyczne 150 godz 65
zaje¢cia indywidualne
z psychologiem

16. | Liczba wydanych opinii przez | ---------=e-mx 65
psychologa

17. | Poradnictwo specjalistyczne — | 144 godz. 58
spotkania indywidualne
z prawnikiem

18. | Grupa samopomocowa dla 80 godz. 6
0s0b z problemem
alkoholowym

19. | Grupa samopomocowa dla | ==--m--mmmmememeeee 6 opinii
0sOb z problemem
alkoholowym

20. | Grupa samopomocowa dla 5 certyfikatow
0sOb z problemem
alkoholowym

21. | Materiaty biurowe psycholog | ------------ 61 os.
KIS

22. | Materiaty biurowe doradca | --------mmceeeee- 67 os.
zawodowy KIS

23. | Materialy biurowe prawnik = | -----mmmemememeeo 64 os.
KIS

II. | Szkolenia zawodowe | ---eeeoeee- i —

24. | Fryzjer 80h 1

25. | Sprzedawca z obstuga kas 30h 11
fiskalnych

26. | Robotnik pomocniczy przy 80h 3
konserwacji terenow
zielonych

27. | Bukieciarstwo 60h 10

28. | Operator koparko-tadowarki | 202h 4

29. | Opiekun 0so6b starszych 120h 16

30. | Uprawnienia w zakresie 60h 1
urzadzen elektrycznych SEP
do 1 KW

31. | Ksiggowos$¢ z elementami 150h 3

kadr
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32. | Spawanie 230h 1
33. | Obstuga komputera 40h 10
34. | Kierowca wozka jezdniowego | 67
Z uprawnieniami na wymiane
butli gazowych

I11. | Praca socjalna

35. | Liczba aneksow do | —-emememmmeeeees 27
obowiazkow pracownikow
socjalnych

36. | Liczba umow o prace zawarta | ------------- 1
w ramach projektu

37. | Liczba oso6b ktore otrzymaty | ----eneeeem- 53
wsparcie finansowe
38. | Liczba dodatkow | cemeemmeeeeee 21
wyplaconych pracownikom
socjalnym
Dzialania Srodowiskowe
39. | Piknik integracyjny =~ | eeeemeeemeeeeee 63 osoby oraz
goscie, razem 157
0s.
40. | Spotkanie wigilijne =~ | —cemeemeemeeeees 63 o0s. oraz goscie

razem 93 osoby

1.4. W ramach projektu uzyskano réwniez szereg rezultatow migkkich w odniesieniu
do uczestnikoéw projektu takich jak:

- podniesienie samooceny;

- podniesienie motywacji zawodowej;

- podniesienie wiary we wlasne mozliwosci;

- podniesienie poziomu integracji uczestnikow projektu z otoczeniem:

- podniesienie poziomu umiejg¢tnosci interpersonalnych:;

- nabycie umiejetnosci sporzadzania dokumentéw aplikacyjnych;

- nabycie umiej¢tnosci ksztaltowania wizerunku zewnetrznego;

- podniesienie poziomu umiejgtnosci zawodowych i praktycznych;

- podniesienie poziomu aktywnosci zawodowej;

- poprawa sytuacji materialno — bytowej uczestnikow projektu poprzez uzyskanie pomocy
finansowej w ramach projektu;

- poprawa sytuacji kadrowej MOPS COS dzigki zatrudnieniu dodatkowego pracownika
socjalnego finansowanego ze Srodkow pozyskanych w ramach projektu.

IL. Rodzin niezaradnych Zyciowo i wykazujacych cechy patologiczne

I) wspolpraca z pedagogami szkolnymi, kuratorami sadowymi, dzielnicowymi polegajaca na
ustalaniu wspOlnych dziatan na rzecz dzieci z rodzin patologicznych, wspélne odwiedziny
rodzin patologicznych,

2) wspdtuczestnictwo ze szkotami w organizowaniu imprez dla dzieci — 200 dzieci,

3) kierowanie dzieci na letni wypoczynek — 90 dzieci,

4) $cista wspotpraca z Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

5) wspélpraca ze stowarzyszeniami, fundacjami dziatajacymi na polu pomocy spoteczne;j,
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6) inne formy pomocy:
- 40 dzieci — wyposazenie dla pierwszoklasisty »Energetyczny tornister”,
- 40 dzieci — odziez od darczyncy,
- 55 dzieci — paczki swiateczne we wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
1 sponsorami prywatnymi,
- 764 rodzin otrzymato zywnos¢ w postaci: ryzu, mleka, makaronu, sera, cukru, wedlin
z Polskiego Komitetu Pomocy Spotecznej, Ruchu Pomocy Bezrobotnym, Chrzescijanskiej
Stuzby Charytatywnej,
- 58 rodzin otrzymato odziez z Fundacji Spoleczno — Charytatywnej ,,Aktywni w Potrzebie”,
7) dziatania na rzecz rodzin z tytutu bezradnosci w sprawach opiekuficzo — wychowawczych,
ochrony macierzynstwa, rodzin wielodzietnych i niepetnych.
Laczna liczba rodzin bezradnych w sprawach opiekuniczo - wychowawczych, rodzin
wielodzietnych, niepetnych oraz z tytutu ochrony macierzynstwa 277.

’Ediaj udzielonego wsparcia w ramac.h pracy socjalnej | Liczba rodzin |
Poradnictwo rodzi_nnefpsycholog, prawnik, pracownik socjalny,

terapeuta/ w Punkcie ds. Przemocy w Rodzinie 253
_Rozmowy wspierajace /pracownik soéj alny/ - 301

_Zéspél interdyscyplinarny | 76 |
Whiosek o nadzér kuratorski - 18
Konsultacje z kuratorem 119
i(onsultacje z pedagogiem - 179 -
Terapia rodzina | 66
TVzmocnienie funkcji i kompetencji rodziny biologiczne;j 51
Wsparcie rodziny zastepczej 25
Eterwencja kryzysowa - 110
Ustalenie zadluzenia w czynszu, energii 92
Wystapienie o alimenty 3l
Zmotywowanie do ztozenia wniosku na dofinansowanie do czynszu 95
Aktywizacja zawodowa w ramach projektu systemowego 33
‘Maksymilian

Wsparcie w ramach innych projektow 85
Wsparcie asystenta rodziny 45
Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie 277
Aktywizacja Srodowiska lokalnego w ramach organizowanych

imprez: Piknik CAL 73
Prowadzenie rodzinnej integracji w ramach realizowanych

projektow socjalnych 85
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II1. Os6b w podeszlym wieku, niepelnosprawnych

- Swiadczenie ustug  opiekunczych oraz  specjalistycznych ustug  opiekunczych
zapewniajacych opiek¢ osobom chorym, starym i niepetnosprawnym, niezdolnym
do samodzielnego funkcjonowania w $rodowisku.

Ustugi obejmuja pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke

higieniczng, zlecong przez lekarza pielegnacje oraz, w miare mozliwosci zapewnienie
kontaktow z otoczeniem;

- prowadzenia spraw zwigzanych z umieszczaniem w domach pomocy spolecznej,
kierowanie 1 ponoszenie kosztow za pobyt w dps;

- pomocy finansowej w formie:

zasitku statego,

zasitku okresowego,

zasitku celowego przyznawanego w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej na
zakup opatu, odziezy, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, pokrycie $wiadczen
(czynsz, energia), a takze kosztow pogrzebu,

specjalnego zasitku celowego udzielanego w szczegélnie uzasadnionych przypadkach
m.in. na pokrycie czgsci lub catosei kosztow zakupu lekow i leczenia

zasitku celowego na zakup positku lub Zywnosci w ramach programu ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania”

oplaty za schronisko oraz sktadke zdrowotna dla 0s6b bezdomnych niepetnosprawnych

- pomocy niematerialnej w formie: odziezy, zywnosci oraz paczek $wiatecznych dla 0séb
starszych 1 niepelnosprawnych;

- pracy socjalnej majacej na celu pomoc w przezwycigzaniu trudnej sytuacji zyciowej osob
niepetnosprawnych i ich rodzin oraz zapobieganie spolecznej marginalizacji i wykluczeniu
poprzez :

wzmocnienie aktywnosci i samodzielnosci zyciowej 0s6b niepetnosprawnych w ramach
reintegracji spotecznej i zawodowej prowadzonej w Klubie Integracji Spolecznej,
reprezentowanie osob niepetnosprawnych w réznych instytucjach;

prowadzenia poradnictwa prawnego, psychologicznego, socjalnego w ramach
dzialajacego w Osrodku Europejskiego Punktu Informacyjno — Doradczego dla Osob
Niepelnosprawnych i ich Rodzin

zapobieganie 1 przeciwdzialanie problemom uzaleznien oraz zjawiskom przemocy
w rodzinach 0s6b niepetnosprawnych w ramach Punktu ds. Przemocy w Rodzinie,
dziatania wspierajace i pomocowe w ramach Zespolow Interdyscyplinarnych (Grup
Roboczych) majace na celu przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych osob
niepetnosprawnych i ich rodzin

organizowanie imprez integracyjnych dla os6b starszych i niepetnosprawnych
w ramach Ogolnopolskiej Kampanii Spotecznej ,,Czerwiec Aktywnych Spotecznosci”
spoleczno-edukacyjnej akcji promujacej obywatelskie dzialania na rzecz roZWoju
spoltecznosci lokalnych pod hastem ,, Zrébmy cos dla siebie i naszych spotecznosci”
organizowanie spotkan osob starszych i niepelnosprawnych w Klubie “Usmiech
Seniora” z okazji Dnia Seniora, Dnia Babci i Dziadka, Wigilii,

prowadzenie edukacji w Srodowiskach osob starszych, niepetnosprawnych samotnie
zamieszkujacych dot. bezpiecznych zachowan w sytuacjach zagrozen,

systematyczna wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami dzialajacymi
na rzecz 0s6b niepetnosprawnych w celu fagodzenia skutkéw dtugotrwatej lub ciezkiej
choroby,

realizowanie programow wlasnych oraz partnerstwo w realizacji innych programéw
w zakresie migdzy innymi przemocy w rodzinie, integracji spolecznej, aktywizacji
zawodowej dla 0sob niepetnosprawnych,

tworzenie lokalnych koalicji na rzecz osob niepelnosprawnych,
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. organizowanie ,,Dni otwartych” dla rodzin, w ktorych wystgpuje niepelnosprawnos’.é
w partnerstwie Z innymi instytucjami, m.in. Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Powiatowym Urzedem Pracy, Gtowarzyszeniem na Rzecz Osob Nicpelnosprawnych,

Warsztatem Terapii Zajeciowe), Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych.

Wszystkie podejmowane dotychczas dziatania W ramach pracy socjalne] maja na celu
wspieranie 0sob niepclnosprawnych oraz zapobieganic spoleczne] marginalizacji i wykluczeniu

os6b niepelnosprawnych.

Dzialania na rzecz rodzin niepelnosprawnych i dlugotrwale chorujacych

Liczba os6b |
objetych wsparciem

.i| Rodzaj wsparcia
|

I'l_JsI\:gi_(;p_ie_la_lﬁc;e___________________| - 35 j
rS;ec}aii;t;c_z;e_ ustugi opickuficze - | — |
T‘_}Eﬁg@%@__@i—s_____:::__:_____ D |
| Skierowano. d_o_grodowiskmiegg I_)clmu_S_aTc?Sn_'lcf)_! jL P 0 - I|I

e == -~ :
' Skierowano do Powiatowego Zespotu ds. Orzekania 0/ ||
| Stopniu Niepetnosprawnosci ' 79 |

Zlozenie wniosku na éwiadczenie rentowe

\Pomoc psychologiczna

'__________________ __________'l_______ == T
|| Pomoc prawna . 99 :
e . B
| Pomoc terapeutyczna ' 3 ’

Dziatania podejmowane na rzecz 0sOb starszych W sakresie pobudzania spoteczne] aktywnosci.

- spotkanie z okazji ,,Dnia Babci i Dziadka”

- ,Wiosenne spotkanie z¢€ zdrowiem” — dietetyk, diabetolog

-, Thusty czwartek”

- spotkanie wielkanocne

- impreza integracyjna Centrum Aktywnosci Lokalnej - piknik
- spotkanie z okazji _Miedzynarodowego Dnia Oséb Starszych”
- zorganizowanie .. Wieczoru Andrzejkowego”

- spotkanie mikotajkowe

- akcja ,,Dzien Otwarty dla Osob Niepeinosprawnych”

IV. Dzialania podejmowane na yzecZ bezdomnych
n

W Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne] Centrum Opieki Socjalnej W Zdunskiej Woli
od 2004 roku realizowany jest program wychodzenia z bezdomnosci ,,Szansa dla Ciebie”.

W ramach programu powotano koalicjg na rzecz rozwiazywania problemow bezdomnosci,
w sktad ktérej wehodza:
- Schronisko dla Bezdomnych im. bt. F. Drzewieckiego W Henrykowie
. Komenda Powiatowa Policji w Zdunskie] Woli
. Straz Miejska w 7Zdunskiej Woli
- Biuro Gospodarki Nieruchomogciami Urzedu Miasta Zdunska Wola
. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotne] W Zdunskiej Woli
- Towarzystwo Budownictwa Spolecznego . Ztotnicki”
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- Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zdunskiej Woli

Gléwnym celem projektu jest dazenie do spolecznie-ekonomicznego usamodzielnienia si¢ 0s6b

bezdomnych i ich petnoprawnego funkcjonowania w Zyciu spotecznym. Realizacja celu opiera

sic na dziataniach o charakterze ostonowym oraz aktywizujacym W zakresie:
zabezpieczenia miejsc noclegowych. Na terenie miasta Zdunska Wola nie ma schroniska dla

bezdomnych, ale calodobowe schronienie zapewnia Schronisko dla Bezdomnych im.

bt F. Drzewieckiego w Henrykowie. W 2014 r. Oérodek optacal koszty schronienia 49 osobom

bezdomnym, w tym W Schronisku w Henrykowie 35 osobom.

- zapewnienia goracego positku. Gmina zabezpiecza wydawanie goracych positkow dla 0sob
bezdomnych

- zabezpieczenia pomocy medycznej i sanitarnej. Osoby bezdomne korzystajace ze schronienia
w Schronisku maja zapewniona dorazna pomoc medyczna. MOPS COS w 2014 roku optacit
skladki na ubezpieczenie zdrowotne 21 osobom bezdomnym. Osoby bezdomne majace
problem alkoholowy moga korzysta¢ ze wsparcia specjalistow w ramach dzialajacego na
terenie O$rodka Punktu ds. Przemocy W Rodzinie

- zapewnienie odziezy. Dzieki wspotpracy z Fundacja Spoteczno-Charytatywna ., Aktywni
w Potrzebie” oraz Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej W Zdunskiej Woli osoby
bezdomne otrzymuja pomoc w naturze w postaci odziezy 1 Zywnosci.

- przyznawania Srodkow pienigznych. MOPS COS w miare mozliwosci finansowych udziela
wsparcia osobom bezdomnym W formie zasilku okresowego, celowego w szczegolnoscl na
zakup zywnosci, lekow, odziezy, stosownie do rozeznanych potrzeb. Pomoc finansowa
przyznawana jest osobom bezdomnym, ktore wspoldzialaja z pracownikiem socjalnym
w rozwiazywaniu swoich problemow.

- dziatania informacyjne. Systematycznie W lokalnych mediach, szczegolnie W okresie
zimowym ukazuja si¢ informacje o mozliwosciach pomocy osobom bezdomnym. W sezonie
zimowym do mieszkancow miasta wystosowano apel z prosba o zglaszanie informacji dot.
miejsca pobytu 0sob bezdomnych koczujacych na Kklatkach schodowych, dworcach,
w piwnicach, altankach dzialkowych i innych miejscach. Apel trafia do instytucji
i organizacji na terenie Zdunskiej Woli. Opracowano wykaz placowek $wiadczacych pomoc
osobom bezdomnym,

- dziatania socjalne. Wigkszos¢ 0s0b bezdomnych jest objetych indywidualnym programem
wychodzenia z bezdomnosci polegajacym na wspieraniu W rozwiazywaniu jej problemow
zyciowych, w szczegblnosci: pomocy W wyrabianiu lub odtwarzaniu dokumentow
osobistych, uzyskaniu séwiadczen zdrowotnych, podjecia leczenia odwykowego, zlozenie
wniosku o lokal socjalny, ustalenie stopnia niepetnosprawnosci, aktywizowanie zawodowe
w Klubie Integracji Spotecznej. Pracownicy socjalni nawiazuja kontakt z rodzing oraz
instytucjami w celu okresl enia mozliwosci powrotu osoby bezdomne; do $rodowiska.

W okresie zimowym pracownicy socjalni wraz z przedstawicielami Strazy Miejski i Policji
systematycznie monitoruja miejsca, w ktorych najczesciej skupiaja si¢ 0soby bezdomne oraz
reagujemy na kazdy sygnal dot. miejsca pobytu osoby bezdomne;.

Liczba 0s6b bezdomnych skierowanych do placowek przez Osrodek — 49 os6b.

Liczba oséb objetych indywidualnym programem wychodzenia z bezdomnosci stosownie do
postanowien art. 49 ustawy Z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej - 49 0s0b.

Liczba osob, ktére ztozyty wniosek o lokal socjalny — 4 osoby.

Liczba 0séb, ktore wystapily o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci - 7

Liczba 0s6b, ktore si¢ usamodzi elnity — 1

Liczba os6b korzystajacych z terapii przeciwalkoholowej — 36

Liczba osob, ktére wziety udzial w projekcie ..Szansa dla Ciebie” — 35

Lacznie w 2014 r. wsparciem objetych zostato:
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- 81 os6b bezdomnych w tym: 14 kobiet, 67 mezczyzn.

Centrum Aktywnosci Lokalnej — projekt finansowan

Podstawowym zatozeniem programu jest aktywizowanie spotecznoscei lokalnej i tworzenie

poczucia przynaleznosci do danego miejsca 1 lokalnej grupy. »Pomozmy ludziom, aby

pomagali sobie sami” to naczelna zasada CAL.

Cele i planowane rezultaty projektu

Celem projektu jest zwigkszenie efektywnosci 1 jakosci spotecznego oddziatywania osrodkow

pomocy spolecznej w wojewodztwie t6dzkim poprzez wprowadzenie dziatan $rodowiskowych

metodg CAL.

Inicjatywy podjete W ramach CAL

1. Rozpoznanie srodowiska lokalnego

- opracowano mapg zasobow i potrzeb $rodowiska lokalnego zawierajaca wszystkie elementy
rozpoznania srodowiska lokalnego,

- zidentyfikowano glowne problemy spoteczne $rodowiska.

2. Rozwijanie komunikacji spolecznej w srodowisku

- pracownicy socjalni MOPSCOS przygotowali 1 realizuja nastgpujace projekty skierowane
do mieszkancow Zdunskiej Woli.

Inne dzialania MOPS COS w ramach projektow i akcji

*Projekt ""Mieszkanie bez dlugu"

Projekt realizowany jest od miesiaca stycznia 2009 r., W systemie bezterminowym. Celem

glownym projektu jest stworzenie warunkow umozliwiajacych splate zadluzenia czynszowego

przez osoby i rodziny korzystajace z pomocy spoleczne;. Odbiorcami wsparcia proponowancgo

w ramach projektu sa osoby i rodziny dotknigte bezrobociem, nieaktywne zawodowo lub

majagce problemy z€ snalezieniem zatrudnienia, bedace beneficjentami pomocy spolecznej,

zamieszkujace w zasobach Towarzystwa Budownictwa Spotecznego "Ztotnicki" i Spotdzielni

Mieszkaniowej "Lokator".

Dziatania realizowane w ramach projektu:

1. Stala wspolpraca pracownikow socjalnych z TBS "Zlotnicki" i SM "Lokator" w celu
monitorowania zadtuzen;

Diagnozowanie sytuacji materialnej 1 spotecznej rodzin;

2. Wsparcie finansowe dla rodzin w trudnej sytuacji materialnej;

3. Mobilizowanie klientow pomocy spolecznej do udzialu w szkoleniach Klubu Integracji
Spotecznej w celu zmiany niekorzystnych sytuacji spolecznych;

4. Motywowanie klientow pomocy spolecznej do negocjacji z administratorami mieszkan,
pomoc W negocjacjach o umorzenie czesci zadtuzen mieszkaniowych lub roztozenie ich na
raty.

5. Umozliwienie odpracowania zadtuzonym lokatorom mieszkan nalezacych do zasobow TBS
zadhuzenia czynszowego.

7 mozliwosci odpracowania zadluzen w czynszach skorzystato ogotem 68 rodzin.
Odpracowywanie sadluzen trwalo przez wszystkie miesiace 2014 r. Prace zadtuzonych
lokatorow polegaly na porzadkowaniu posesji, kolportazu pism, utrzymywaniu porzadku
w klatkach schodowych. Okresy pracy $wiadczone) przez indywidualnych dtuznikéw byly
srézmicowane i zalezaty od takich czynnikow jak wielkosé zadtuzenia lub tez rodzaju prac
przydzielonych do wykonania. Ogotem kwota naleznosci czynszowych odpracowanych
w 2014 r. wyniosta 141 991, 89 /1. Praca $wiadczona przez dtuznikow polegata najczgsciej na
porzadkowaniu posesji, pomocy W utrzymaniu zimowym drog i chodnikéw, sprzataniu klatek
schodowych, utrzymaniu w dobrym starym terendw zielonych.
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* Projekt ,Internet bez barier szansa na lepsze jutro Zdunskiej Woli”

Projekt realizowany jest przez Urzad Miasta W Zdufiskiej Woli polega na
przeciwdziataniu wykluczeniu cyfrowemu  na terenic Miasta Zdunska Wola poprzez
zapewnienie beneficjentom  ostatecznym dostepu do  sprzgtu komputerowego ~Wraz
z oprogramowaniem, zapewnienie pomocy technicznej przy instalowaniu sprze¢tu w domu,
serwisu w trakcie jego eksploatacji oraz zapewnienie bezplatnego dostepu do Internetu przez
okres realizacji projektu. W projekcie bierze udzial 30 rodzin z terenu miasta W tym 26
rekomendowanych przez MOPS COS w Zdunskiej Woli. Odbiorcy wsparcia w ramach
projektu otrzymali sprzgt komputerowy w postaci laptopow, drukarek, ushugi internetowej,
szkolen tematycznych mozliwosci udziatu w konferencji. Projekt realizowany jest W okresie od
11.10.2012 r. do 31.07.2015 . Trwatos¢ projektu wynosi do 5 lat co oznacza, iZ jego

beneficjenci beda mogli korzysta¢ przez ten okres Z darmowej ustugi internetowej.

* Projekt "Szansa dla Ciebie"
Projekt realizowany od miesiaca stycznia 2008 r. w systemie ciaglym.
Projekt adresowany jest do 0s6b bezdomnych z terenu miasta.
Celem gtownym proj ektu jest wspieranie 0s6b bezdomnych w rozwigzywaniu ich problemow
zyciowych, w szczegoOlnosci rodzinnych i mieszkaniowych. Udzielanie pomocy W uzyskaniu
zatrudnienia. Przeciwdziatanie w poszerzaniu si¢ Zj awiska bezdomnosci oraz dazenie do
spoleczno-ekonomiczncgo usamodzielnienia si¢ 0sob bezdomnych, a takze ich pelnoprawnego
funkcjonowania W zyciu spotecznym.
Dziatania realizowane w ramach projektu:
_ 7 uczestnikami projektu podpisane zostana "Indywidualne Programy Wychodzenia
7 Bezdomnosci" obejmujace:
- zapewnienie noclegu;
- wyzywienie;
- objgcie ubezpieczeniem zdrowotnym;
- przekazaniem odziezy i $rodkow higieny;
- umozliwienie leczenia i pomocy W leczeniu uzaleznien;
- udzielenie pomocy prawnej;
- poszukiwanie statych migjsc zamieszkania;
- pomoc W zalatwianiu spraw emerytalnych i rentowych;
- pomoc W wyrabianiu lub odtwarzaniu dokumentow potwierdzajacych tozsamosc;
- prowadzeniu poradnictwa terapeutycznego i psychologicznego;
Dla uczestnikow programu przewidziane jest wsparcie finansowe udzielane zgodnie
7z przepisami zawartymi w ustawie 0 pomocy spolecznej.

*Projekt socjalny ,,Rodzinny Dzien Dziecka”

Projekt realizowany byt w dniu 03.06.2014 r. na terenie Domu Dziecka 1m.
Maksymiliana Marii Kolbego w Wojstawicach. Odbiorcami wsparcia zaplanowanego
w ramach projektu byly dzieci zamieszkujace w tym Domu Dziecka oraz ich rodzice
i opiekunowie prawni.

Celem gtownym projektu integracja rodzicow 1 dzieci umieszczonych w Domu Dziecka
w Wojstawicach na rzecz polaczenia rodzin i powrotu dzieci do domoéw rodzinnych.

Dziatania realizowane w ramach projektu:

1.Spotkanie integracyjne rodzicow  Z dzieémi umieszczonymi w Domu Dziecka
w Wojstawicach .

3. Konkursy i zabawy dla dzieci i rodzicOw.

4. Wspblny ,.stodki poczestunek™ dla uczestnikow projektu.
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Projekt realizowany byl w partnerstwie z Domem Dziecka im. Maksymiliana Marii Kolbego
w Wojstawicach.

* Czerwiec Aktywnych Spolecznosci — Piknik Integracyjny CAL

Impreza adresowana byta do lokalnych grup mieszkancow pochodzacych z réznych
srodowisk spolecznych, w tym rowniez do grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym,
w szczegdlnosci bezrobociem i alkoholizmem. Piknik odbyl si¢ 17 czerwca 2014 r. na terenie
Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji ,,Relaks” przy ul. Kobusiewicza 2. W pikniku brali
udzial uczestnicy projektu systemowego Maksymilian realizowanego przez tut. MOPS COS,
ich dzieci, osoby starsze, osoby niepelnosprawne w tym dzieci, cztonkowie klubow AA oraz
wspolnoty osiedlowe, wladze miasta. Ogolem integrowalo si¢ okolo 150 oséb. Imprezie
towarzyszyly wystepy zespolow artystycznych, tanecznych 1 wokalnych, wspolne $piewanie,
konkursy z nagrodami, zabawy W ., Miasteczku Klaunoéw”, zabawy dzieci na zamku —
zjezdzalni. Uczestnicy mogli rowniez skorzystac z poczestunku t]. kietbasek i kaszanki z grilla,
ciasta, stodyczy.
Partnerami w organizacji imprezy byli:
1.Urzad Miasta Zdunska Wola,
2. Warsztaty Terapii Zajeciowe] ,BONEX"” w Zdunskiej Woli;
3. Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji ,,Relaks”,
4. OHP w Zdunskiej Woli,
5. Miejski Dom Kultury.

*Projekt ,,Energetyczny tornister”

Juz trzeci raz MOPSCOS w 7dunskiej Woli wlaczyt si¢ W realizacje projektu w ramach
wspolpracy z PGE Dystrybucja S.A, Oddziat Lodz — Teren. W wyniku realizacji
przedsigwzigcia czterdziescioro dzieci z terenu miasta, rozpoczynajacych nauke w klasie
zerowej i pierwsze] otrzymalo pierwsza wyprawke szkolna. Na wyprawke ztozyly sig: tornister,
piomik z wyposazeniem, zeszyty, bloki rysunkowe, kredki $wiecowe, nozyczki, klej, bibula
kolorowa, farby plakatowe, plastelina. Najwazniejszy aspekt wspotpracy z PGE stanowi fakt,
7e odbywa si¢ ona Z korzyécia dla dzieci, a pierwsza szkolna wyprawka stanowita dobry
poczatek edukacji najmiodszych.

*Projekt ,Kawa dla Seniora” — 11 edycja
W roku 2014 ponownie realizowany byt projekt socjalny ,Kawa dla Seniora”. Wydano
ponad 300 karnetéw uprawniajacych do uczestnictwa w projekcie.

Projekt realizowany byl od kwietnia do czerwca 2014 r. Celem gtownym przedsigwzigcia
bylo przetamanie stereotypow dotyczacych staroéci i zachecanie osob starszych do
uczestnictwa W zyciu spotecznym, pOprzez umozliwienie spedzenia wolnego czasu
W przyjaznej atmosferze i wypicia kawy lub herbaty, zakupionej W kawiarni za symboliczng
zlotéwke. Odbiorcami projektu byli mieszkancy Zdunskiej Woli powyzej 60 roku zycia, bez
wzgledu na ich sytuacj¢ materialna. Wydano ponad 80 karnetéw uprawniajacych do nabywania
kawy i herbaty po uzgodnionych z wlascicielami restauracji nizszych cenach.

*Projekt socjalny - " Konsekwencje — wyjazd edukacyjny do Zakladu Karnego
w Sieradzu"

Celem projektu byla edukacja mtodych ludzi poprzez wskazania konsekwencji
konfliktu z prawem.

Odbiorcami projektu byly osoby w wieku od 18 do 30 lat korzystajace z pomocy materialnej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli.
W ramach dziataf projektu w dniu 6 maja 2014 r. odbyt si¢ wyjazd do Zakladu Karnego

w Sieradzu, gdzie uczestnicy projektu swiedzili  zaktad, spotkali si¢ z wychowawcami
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i opiekunami oraz straznikami. Wzieli udziat w krotkich zajeciach edukacyjnych dotyczacych
konsekwencji popetniania cZynow przestgpezych.

* Projekt ,,Czysty Aniolek”

Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej wzial udziat
w projekcie ,,Czysty Aniolek”. Akcja ogloszona zostala przez Stowarzyszenie ,,Pigkny Aniol”.
Celem projektu bylo przekazanie érodkow higieny osobistej najbardzie] potrzebujacym
rodzinom na terenie miasta.
W projekcie wziely udzial dzieci z Przedszkola nr 2 w Zdunskiej Woli, ul. Getta Zydowskiego
17a oraz dzieci ze Szkoty Podstawowej nr 7 W 7Zdunskiej Woli, ul. Wodna 32. W wyniku
dziatan prowadzonych w ramach projektu asystenci rodzinni przekazali rodzinom objetym
pomoca naszego osrodka 38 paczek ze érodkami czystosci.

*Projekt ,,Mam prawo do odpowiedniego zycia i zabezpieczenia socjalnego”

Projekt realizowany byl przez Ochotniczy Hufiec Pracy W Zdunskiej Woli.
W ramach dziatan projektu w dniu 29.04.2014 r. w siedzibie Ochotniczego Hufca Pracy odbyto
si¢  spotkanie miodziezy z pracownikami socjalnymi oraz specjalista  ds. relacji
interpersonalnych i profilaktyki uzaleznien Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Centrum
Opieki Socjalnej W Zdunskiej Woli. Celem spotkania bylo zapoznanie mitodziezy z misja,
celami, zadaniami Osrodka oraz poinformowanie 0 formach $wiadczonej pomocy.

* Projekt “Lato w miescie” realizowany w okresie od 01.07.2014r. do 31.08.2014r.,
w partnerstwie z Urzedem Miasta i Miejskim Osrodkiem Sportu | rekreacji ,Relaks”,
w Zdunskiej Woli. Odbiorcami projektu byly dzieci ze szkot podstawowych i gimnazjalnych,
7 terenu naszego miasta. Celem projektu byto ,,Aktywne zagospodarowanie czasu wolnego od
zaje¢ szkolnych oraz promowanie zdrowego stylu zycia poprzez utatwienie dostgpu do
rekreacji, dzieci i mlodziezy korzystajacej z pomocy spolecznej”. W projekcie wzigto udzial
100 dzieci, ktore otrzymatly karnety uprawniajace do wstepu na basen W Miejskim Osrodku
Sportu 1 Rekreacji ,,Relaks” w 7dunskiej Woli przez okres 14 dni. Projekt finansowany byt
przez Urzad Miasta w ramach Miejskiego Programu Profilaktyki 1 Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych.

* MOPS COS realizowal rowhiez resortowy program ., Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepezej”. W ramach programu sfinansowano zatrudnienie 2 asystentow rodziny, ktorzy
objeli wsparciem 23 rodziny z terenu naszego miasta. Program realizowany byt w okresie od
dn.01.04.2014 r. do 31.12.2014 .

*Dzialalnos¢ Klubu ,USmiech Seniora”

Seniorzy nalezacy do Klubu spotykaja sig systematycznie, przynajmniej raz w tygodniu.

W ramach pracy programowej prowadzonej w 2014 . czlonkowie Klubu brali udzial
w nastepujacych w spotkaniach 1 imprezach:

1...Dzien Babci i Dziadka ” zorganizowany w miesiacu styczniu, odbyt si¢ z udziatem dzieci

i nauczycieli z Przedszkola nr 2 w Zdunskiej Woli. Podczas spotkania Seniorzy mieli okazj¢
podziwiac zdolno$ci artystyczne najmtodszych 7dunskowolan, ktorzy uczcili Swigto Babci

i Dziadka wystgpem artystycznym. Seniorkom przekazano réwniez zyczenia i drobne
upominki.

2 Thusty Czwartek”, W ramach ktérego seniorki wziely udzial w poczestunku sktadajacym sig
z paczkow, ciasteczek i herbaty. Opowiadaly o dawnych zwyczajach przedéwiqtecznych,
przekazywaly sobie przepisy na najlepsze paczki oraz inne wypieki $wiateczne.

3.”Spotkanie Powielkanocne” potaczone z konkursem na najladniejsza pisankg. Podczas
spotkania Seniorki zaprezentowaly swoje prace, pisanki wykonane na Swieta Wielkanocne.
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Zwycigzezyniom — WIGCZONE zostaly nagrody. Spotkanie zakonczylo  si¢ degustacja
przyniesionych na spotkanie potraw wielkanocnych.

4.”Wiosenne spotkania z¢ sdrowiem” — mialy charakter edukacyjny. Dotyczyly profilaktyki
zdrowotnej w chorobach wicku starczego. Seniorki spotkaty si¢ z pielegniarka — dietetykiem.
Istota spotkania byto zasygnalizowanie problemu zdrowotnego, ktérym sa choroby krazenia,
choroby serca, udary oraz schorzenia kosci 1 stawow. Seniorki uzyskaly informacjg¢ jak
skorzystac ze wsparcia specjalistow oraz zasiegnaé opinii na temat chorob i sposobow ich
leczenia oraz stosowania odpowiedniej diety tagodzacej ich skutki.

5. Seniorki wzigly rowniez udziat w pikniku integracyjnym CAL zorganizowanym W dniu 16
czerwca b.r. dla lokalnych grup spotecznych.

6.’Migdzynarodowy Dzien Osob Starszych” to wyjatkowy symbol pamigei 1 wdzigcznoscl
kierowany do starszego pokolenia. W tym dniu seniorzy spotkali sig¢ aby odebra¢ wyrazy
wdzigcznoscei za pracg na rzecz miodszych pokolen oraz zyczenia zwiazane z obchodami tego
$wigta. Spedzili popotudnie na wspomnieniach 1 rozmowach przy ciasteczkach herbacie.
7.”Andrzejki” W Klubie ,,Usmiech Qeniora” byly inicjatywa samych seniorek, ktore
zorganizowaly koszyczkowy poczestunek 1 wieczor piosenek $piewanych przez wszystkie
uczestniczki Klubu.

8. .. Mikotajki” w Klubie ,,Usmiech Seniora”. Przed $wigtami Seniorki goscily Swietego
Mikolaja. Otrzymaty swiateczne zyczenia i upominki.

* Akcje, wydarzenia

1.Tak jak co roku w ramach realizacji dziatan projektu ,,Szansa dla Ciebie” w dniu odbylo si¢
spotkanie Koalicji na Rzecz Przeciwdzialania Bezdomnosci. W skiad koalicji wchodza
przedstawiciele: Urzedu Miasta, 7dunskowolski Szpital Powiatowy, Policji, Strazy Miejskiej,
Schroniska im. Bl. Ks. Franciszka Drzewieckiego w Henrykowie, Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej W Zdunskiej Woli, Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Lokator”, Towarzystwa
Budownictwa Spolecznego _Ztotnicki” Spotka z 0.0., Publicznego Zakladu Podstawowe]
Opieki Zdrowotnej, Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej Centrum Opieki Socjalnej.
Tematem spotkan Koalicji jest podsumowanie dziatan podejmowanych na rzecz 0sob
bezdomnych 1 wypracowanie wspolpracy w zakresie pomocy osobom bezdomnym w okresie
zimowym. W tym roku spotkanie .Koalicjantow” odbyto si¢ w dniu 23.10.2014 r. Ponadto tak
jak co roku MOPS COS wystosowat apel do mieszkancow miasta z prosba o informacje
o miejscach pobytu osob bezdomnych, koczujacych na klatkach schodowych, dworcach,
w piwnicach, altankach dziatkowych 1 innych miejscach gdzie moga przebywac osoby
bezdomne.

2. Kolejnym przedsigwzigeiem, W ktorym MOPS COS w Zdunskiej Woli brat udziat byla akcja
, Tydzien Pomocy Ofiarom Przestgpstw”. Podobnie, jak w ubiegtych latach, zorganizowanej
zostata przez Prokuraturg Rejonowg W Zdunskiej Woli w dniach 14.02.2014 r. - 02.01.2014 1.
Tegoroczna akcja Przebiegata pod hastem . Prawa Ofiar Przestgpstw”. Akcja miala na celu
propagowanie dziatan zwiazanych z upowszechnieniem praw pokrzywdzonych. J ej charakter
byt glownie edukacyjny, a jednym Zz j€j podstawowych celow byto poinformowanie
spoleczenstwa 0 uprawnieniach, jakie przystuguja osobom pokrzywdzonym oraz o istnieniu
szerokiego kregu podmiotow, ktore moga im udzieli¢ im pomocy. W dniach 27.02.2014
{ 28.02.2014 r. specjalisci pracy socjalnej MOPS COS dyzurowali wraz z prokuratorami,
w siedzibie Prokuratury Rejonowej W Zdunskiej Woli, udzielajac informacji o uprawnieniach
pokrzywdzonego. W czasie ww. dyzurow osoby pokrzywdzone przestgpstwem mogly uzyskac
wsparcie Oraz profesjonalna pomoc W postaci informacji na temat przystugujacych im
uprawnien.

3.Nastgpnym przedsigwzigciem spotecznym, w ktorym wzieli udziat specjalisci pracy socjalnej
7 MOPS COS byt ,,Dzien Otwarty dla Oséb Niepelnosprawnych”™. Akcja odbyla si¢ w dniu
21.05.2014 r. w siedzibie Zakladu Ubezpieczen Spolecznych w Lodzi 1l Oddziat ZUS
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w Zdunskiej Woli. Celem przedsigwzigcia bylo upowszechnienic informacji o prawach 0sob
niepelnosprawnych W zakresie ubezpieczen spotecznych, rehabilitacji  zawodowej
i spotecznej, aktywizacji zawodowej 1 pomocy spotecznej. Pracownicy socjalni informowali
osoby zainteresowane O formach pomocy kierowanych do 0s6b niepetnosprawnych
wynikajacych z Ustawy 0 pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 . /tekst jednolity Dziennik
Ustaw z 2013 r.poz.132 z pozn. zm./ m.in. o zasadach $wiadczenia ustug opiekunczych oraz
specjalistycznych ustug opiekunczych zapewniajacych opickg osobom chorym, starym
i niepelnosprawnym, niezdolnym do samodziclnego funkcjonowania W $rodowisku,
o prowadzeniu spraw zwiazanych z umieszezaniem w domach pomocy spotecznej, kierowaniu
i ponoszeniu kosztow za pobyt w domu pomocy spolecznej, zasadach udzielania pomocy
finansowej. Partnerami przedsigwzigcia byli Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob
Niepetnosprawnych oraz Stowarzyszenie Przy] aciot Integracji.

4. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli wlaczyt
sie w dzialania zwigzane Z obchodami Dnia Ludzi Bezdomnych, przypadajacym na dzien
14 kwietnia, organizujac akcje informacyjna na stronie internetowej, tworzac gazetki Scienne
oraz realizujac projekt ,Szansa dla Ciebie” kierowany do 0s6b  bezdomnych.
5.W dniu 24.05.2014 . specjalisci pracujacy Punkcie ds. Przemocy wzigli udzial w festynie
promujacym trzezwosé p. h. ,.Dobry Maj — Trzezwy Maj”, zorganizowanym przez
Stowarzyszenie Abstynentéw Klubu _Wola”. Podczas festynu specjalisci pracujacy W Punkcie
ds. Przemocy w Rodzinie dzialajacym przy MOPS COS w Zdunskiej Woli udzielali informacji
osobom zainteresowanym pomocaq w zakresie leczenia odwykowego oraz wsparcia z zakresu
pracy socjalnej i pomocy spolecznej.

6.Zorganizowane zostaly akcje informacyjne z okazji: Dnia Sprzeciwu wobec Bicia Dzieci,
ktory przypada na 30 kwietnia oraz Miedzynarodowego, Dnia Dzieci Bedacych Ofiarami
Agresji obchodzonego w dniu 4 czerwca oraz Dnia Eliminacji Przemocy wobec Kobiet, ktory
byl elementem Kampanii ,,16 Dni Przeciwko Przemocy” ogloszonej] w dniach 25.11.2014 —
10.12.2014 r. Dni te ustanowione zostaty po to, aby wyrazi¢ protest dotyczacy stosowania kar
fizycznych wobec najmltodszych i dorostych, zwlaszcza kobiet. 7adaniem akcji informacyjnych
byto przypomnienie o tym, 7e wszystkie osoby, ktore doznaja przemocy moga uzyska¢ pomoc
w Punkcie ds. Przemocy W Rodzinie, funkcjonujacym przy tut. Osrodku, w ktorym pelnia
dyzury specjalisci, ktorzy W sposob profesjonalny udzielaja wsparcia wszystkim
pokrzywdzonym osobom w tym rowniez najmtodszym czlonkom naszej spotecznosci.

7 Klienci tut. MOPS COS wzieli udzial w Pikniku Rodzinnym zorganizowanym W dniu
30.08.2015 r. przez Urzad Marszatkowski w Lodzi, w partnerstwie Z Urzedem Miasta
w Zdunskiej Woli pod honorowym patronatem Marszatka Wojewodztwa bLodzkiego oraz
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej.

8.W dniach 29.11.2014 r. — 30.11.2014 r. trzy rodziny Zz Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej W Zdunskiej Woli wzigly udziat w weekendowym,
integracyjnym spotkaniu rodzin, ktore odbylo sie w Osrodku Szkoleniowo — Wypoczynkowym
7ZHP ,Nadwarcianski Grod” w Zateczu Wielkim. Weekendowe wyjazdy dla rodzin z dzieé¢mi
miaty na celu podejmowanie dzialan integracyjnych oraz edukacyjnych wobec rodzin, w tym
takze rodzin wielodzietnych. Rodzinne wyjazdy to rowniez spotkania wielopokoleniowe. Ich
idea byto utrwalanie wigzl miqdzypokoleniowych, podniesienie poziomu komunikacji migdzy
pokoleniami, podniesienia poziomu wiedzy i umiejgtnosci uczestnikéw oraz ich zacheta do
aktywniejszego udziatu w zyciu spolecznym. Impreza dofinansowana zostata przez Regionalne
Centrum Polityki Spolecznej w YT.odzi i zrealizowana w ramach zadania z zakresu polityki
prorodzinnej.

*platforma Wspolpracy Miedzyinstytucjonalnej
W roku 2014 odbylo si¢ piec spotkan roboczych zwiazanych z praca Platformy
Wspolpracy Miedzyinstytucjonalnej. Glownym tematem spotkan byta m.in. reforma
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Powiatowych Urzedow Pracy i wspotpraca Powiatowych Urzedow Pracy z Osrodkami Pomocy
Spotecznej w zakresie realizacji Ustawy 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Idea tego przedsigwzigcia jest utrzymanie dobrej wspolpracy pomiedzy nastepujacymi
instytucjami tj. Powiatowym Urzedem Pracy, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,
Oérodkami Pomocy Spolecznej uznajac aktywna wspolprace za skuteczny sposob
rozwigzywania problemow spotecznych, stawiajac sobie za cel dazenie do podejmowanych
dziatan dla dobra spotecznosci lokalnej, osob wykluczonych spolecznie i dla rozwoju ekonomii
spoteczne;.

*Dzialalnosé¢ Swietlicy srodowiskowej przy Zdunskowolskim Centrum Integracji

Od dnia 24 listopada 2014 r. w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli funkcjonuje Swietlica Srodowiskowa dzialajaca
w ramach Zdunskowolskiego Centrum Integracji z siedziba przy Placu Wolnosci 26.

W zajeciach $wietlicowych bralo udziat 30 dzieci uczeszczajacych do szkol podstawowych
i gimnazjalnych. Z dzie¢mi pracuje 2 wychowawcow. Kazdy uczestnik zajec Swietlicowych
korzystal z dozywiania.

W dniu 6 grudnia odbylo si¢ spotkanie Mikotajkowe. Byt Swiety Mikotaj, $niezynki i choinka.
Dzieci obejrzaly takze film ,,Gdzie jest Mikotaj”, bawily sig, tafczyty, $piewaly oraz otrzymaty
$wiateczne upominki. Zabawe, przygotowal Urzad Miasta Zdunska Wola, Miejski Dom
Kultury oraz Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej.

W imprezie uczestniczyly dzieci uczgszczajace do s$wietlicy pochodzace z rodzin
korzystajacych z pomocy MOPS COS w Zdunskiej Woli. Srodki na ww. dzialania pochodza
2 budzetu Miasta Zdunska Wola oraz z Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych.

W dniu 18.12.2014 r. odbyta si¢ pierwsza Wigilia dla 30 dzieci bioracych udzial w zajgciach
Swietlicy srodowiskowej dzialajacej przy Zdunskowolskim Centrum Integracji. Na wigilijnym
stole pojawil si¢ poczestunek przygotowany przez wychowawcow $wietlicy oraz pracownikow
socjalnych MOPS COS. W $wiatecznym nastroju dzieci dzielity si¢ oplatkiem, sktadaly sobie
zyczenia, $piewaly koledy. Mitym akcentem spotkania byly upominki Swiateczne
przygotowane przez Firme¢ Market Carrefour.

Oprocz wymienionych imprez w $wietlicy prowadzona byla praca wychowawcza i praca
programowa. Planowaniu i wykonywaniu pracy wychowawczej w swietlicy $rodowiskowej
towarzyszyly nastepujace cele:

1.Wielostronny jak najbardziej harmonijny rozwoj dziecka.

2 Przygotowanie dziecka do uczestnictwa w zyciu rodzinnym.

3.Przygotowanie dziecka do wiasciwego funkcjonowania w grupie i utrzymywania jak
najlepszych relacji z rowiesnikami.

Praca wychowawcza Swietlicy $rodowiskowej odbywata si¢ wg planu sporzadzonego przez
wychowawcow. Majac na uwadze realizacje wymienionych celow zajecia W Swietlicy
srodowiskowej opieraly si¢ na: samodzielnym wykonywaniu zadan i podejmowaniu
odpowiedzialnosci za ich wykonywanie /dyzury podczas rozdawania positkow, utrzymywanie
porzadku w $wietlicy poprzez sprzatanie po positkach, zabawie, zajeciach dydaktycznych
i plastycznych/. Dzieci braty udziat w zajeciach plastycznych podczas ktorych przygotowywaty
ozdoby choinkowe, kartki Swiateczne, wykonywaty wyroby plastyczne, ktorymi ozdabialy
$wietlice. Braly udzial w zajgciach muzycznych podczas ktorych uczyly si¢ $piewania koled
i pastoratek. Uczestnicy zaje¢ swietlicowych brali réwniez udzial w zajeciach edukacyjnych
tematycznie poswigconych obrzgdom, zabawom, zwyczajom i tradycji Andrzejek, Mikotajek,
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Swiat Bozego Narodzenia, przenoszenia tych obyczajéw na grunt rodzinny oraz podkreslenia
ich znaczeniu dla budowania wigzi rodzinnych. Zajecia edukacyjne prowadzone byly
w formie opowiadan, dyskusji, pogadanek, pracy z ksiazkq. Wychowawcy organizowali
rowniez gry i zabawy grupowe, sportowe, edukacyjne, planszowe oraz gry i zabawy
indywidualne.

Systematycznie prowadzone byly zajecia dydaktyczno wyrownawcze polegajace na pomocy
w odrabianiu lekcji oraz utrwalaniu wiadomosci szkolnych. Ponadto uczestnicy zajec
codziennie otrzymywali positki skladajace si¢ z cieptych napojow, sokow, owocow, stodkich
bulek, jogurtow.

Od 2005 roku Osrodek posiada Certyfikat Centrum Aktywnos$ci  Lokalnej.
Aktualizowany w 2010 r.
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Realizacja §wiadczei rodzinnych i funduszu alimentacyjnego

Zalozeniem ustawy o $wiadczeniach rodzinnych jest zbudowanie nowego, odrgbnego
od systemu pomocy spolecznej systemu pozaubezpieczeniowych $wiadczen rodzinnych
o charakterze obligatoryjnym. Okreslone w ustawie pieniezne $wiadczenia rodzinne maja na
celu wspieranie rodziny w realizowaniu jej funkcji opiekunczej, wychowaweczej i edukacyjne;
w oparciu o kryterium dochodowe, ktorych zrédlem finansowania jest budzet panstwa, a ich
realizacja nastgpuje poprzez uproszczong strukture organizacyjna.
Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 139, poz.
992, z pdzn. zm.) weszla w zycie z dniem 1 maja 2004 r. i od tego dnia realizacja $wiadczen
rodzinnych zajmuje si¢ Osrodek.

Realizujac $wiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny w 2014 r. wydatkowano

kwotg: 10.088.108,13
w tym: zasitki rodzinne

wraz z dodatkami 4.184.549,37
zasitki pielggnacyjne 1.645.004,50
$wiadczenia pielggnacyjne 961.269,67

$wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego 2.186.681.48

jednorazowa zapomoga z tytutu
urodzenia dziecka 327.000,00

sktadka spoleczna od wyptaconych

$wiadczen rodzinnych 297.906,64
dodatek do $wiadczenia

pielggnacyjnego 0,00
Specjalny zasitek opiekunczy 91.534,47
Zasilek dla opiekuna 381.091,43
Odsetki od zasitku dla opiekuna 13.070,57

-4



Realizacja §wiadczen rodzinnych w 2014 r.

, ; Warto$¢
L.P. | Swiadczenie Ly Hlos¢ wyplaconych
i 0s6b swiadczen il :
Swiadczen
Zasitek rodzinny, z tego: 2.539 28.170 2.760.718,00
zasiiek'rodzi.rmy na dziecko w wieku 781 8 458 651.266.00
do ukonczenia 5 roku
zasitek rodzinny na dziecko w wieku
1. powyzej 5 roku zycia do ukonczenia 18 1.584 17.492 1.854.152,00
roku zycia
Zasitek na dziecko w wieku powyzej
18 roku zycia do ukonczenia 24 roku 174 2.220 255.300,00
zycia
Dodatek do zasilku z tytutu opieki nad
2. dzieckiem w okresie korzystania 137 896 349.674,37
z urlopu wychowawczego
3. quatek do zasitku z tytutu urodzenia 146 146 146.000,00
dziecka
a4 Dodatek do Z?SilkL‘l z tytulu samotnego 155 1,695 297.047.00
wychowywania dziecka
5. podate_kl do __zasi?ku z tytulu ksztalcenia 193 2917 167.980.00
i rehabilitacji dziecka
6. Dodatek do zasitku z tytulu rozpoczecia 1.643 1.643 164.300,00
roku szkolnego
Dodatek do zasitku z tytulu podjgcia
7. przez dziecko nauki w szkole poza 39 315 18.270,00
miejscem zamieszkania
Dodatek do zasitku rodzinnego z tytutu
8. |wychowania dziecka w rodzinie 351 3.507 280.560,00
wielodzietnej
g. Zasilek pielggnacyjny 897 10.752 1.645.004,50
10. |Swiadczenia pielggnacyjne 144 1.309 961.269,67
11. |Specjalny zasilek opiekunczy 16 179 91.534,47
12. |Zasilek dla opickuna 55 787 381.091,43
13. | Odsetki od zasitku dla opiekuna 0 0 13.070,57
14 |ZUS 99 1156 297.906,64
Jednorazowa zapomoga z tytulu
15. e 327 327 327.000,00
urodzenia dziecka
16. | Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 524 6.396 2.186.681.,48
4502 56.208 10.088.108,13
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Zasitki rodzinne

Dodatki do zasitku rodzinnego

Zasitki pielggnacyjne

Swiadczenia pielggnacyjne

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka
Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego
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Liczba rodzin, dzieci w rodzinach korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych

Liczba rodzin

Liczba

LP. |Rodzaj $wiadczenia korzystajacych ze St
» " . dzieci
$wiadczen rodzinnych

i, Zasilek rodzinny 1.438 2539
Dodatek do zasitku z tytutu opieki

’ nad dzieckiem w okresie 133 137

" |korzystania z urlopu

wychowawczego

3. Dodatek' dq zasitku z tytulu 146 146
urodzenia dziecka

4 Dodatek do zasitku K ‘.Lytu}u 118 155
samotnego wychowywania dziecka
Dodatek do zasitku z tytulu

A ksztalcenia i rehabilitacji dziecka L 193

6. Dodatek ldo zasitku z tytulu 620 1 643
rozpoczgcia roku szkolnego
Dodatek do zasitku z tytulu

7. podjecia przez dziecko nauki w 30 39
szkole poza miejscem zamieszkania

g W_ychovyywa‘me dziecka w rodzinie 230 351
wielodzietnej

9. Zasiltek pielggnacyjny 885 897

10. | Swiadczenia pielegnacyjne 127 144

11. |Specjalny zasitek opiekunczy 16 16

12. |Zasitek dla opiekuna 34 55

13, J ednora;owal zapomoga z tytulu 327 377
urodzenia dziecka

14 S\fvladczemla z funduszu 380 574
alimentacyjnego

15. |Razem 3.207 4.502

W zakresie $wiadczen rodzinnych wydano 5.137 decyzji.
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Liczba rodzin korzystajgcych ze swiadczen rodzinnych w 2014 r.

Zasitki rodzinne

Zasilki pielggnacyjne

Swiadczenia pielegnacyjne

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka
Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego
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Struktura rodzin korzystajacych z poszczegdlnych dodatkow rodzinnych w 2014
r.

Dodatki do zasilku rodzinnego
1.Dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego

2. Dodatek do zasitku z tytutu urodzenia dziecka

3.Dodatek do zasitku z tytutu samotnego
wychowywania dziecka

4 Dodatek do zasitku z tytutu ksztalcenia
i rehabilitacji dziecka

5. Dodatek do zasitku z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego

6.Dodatek do zasilku z tytutu podjecia przez dziecko nauki
w szkole poza miejscem zamieszkania

7. Wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej
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Struktura dzieci pobierajacych dodatki do zasitku rodzinnego w 2014r.

Dodatki do zasilku rodzinnego Osoby %
1. Dodatek do zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem

w okresie korzystania z urlopu wychowawczego 137 5%
2. Dodatek do zasitku z tytulu urodzenia dziecka 146 6 %

3. Dodatek do zasitku z tytulu samotnego

wychowywania dziecka 155 6 %
4. Dodatek do zasitku z tytuhu ksztatcenia

i rehabilitacji dziecka 193 7%
5. Dodatek do zasitku z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego 1643 62 %
6. Dodatek do zasitku z tytulu podjgcia przez dziecko nauki

w szkole poza miejscem zamieszkania 39 1 %
7. Wychowanie dziecka w rodzinie wielodzietnej 351 13 %
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Dzialania podjete wobec dluznikow alimentacyjnych w 2014 r.

LP RODZAJ CZYNNOSCI LICZBA DZIALAI;T_PODJ‘TQTYCH
WOBEC DLUZNIKOW
ALIMENTACYJNYCH

1 Liczba dhuznikéw alimentacyjnych 567

2 Liczba dtuznikow obcych 117

3 Whioski do organu wlasciwego diuznika 117

4 Wezwania na wywiad 323

5 Wywiady przeprowadzone 166

6 Informowanie PUP o potrzebie aktywizacji

dluznika 20|

7 Whioski do prokuratury 40

8 Whioski o zatrzymanie prawa jazdy 35

9 Zgloszenie do KRD 636

10 | Dluznicy ktorzy splacaja zadtuzenie 135

Realizacja rzadowego programu wspierania

pielegnacyjne.

oséb pobierajacych $wiadczenie

Dla o0séb pobierajacych $wiadczenia pielggnacyjne realizowany byl rzadowy program
wspierania niektérych osob pobierajacych $wiadczenia pielegnacyjne. Z pomocy skorzystato
120 0s6b na kwote 258.400,00 zt.
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Realizowany w 2014 r. system wsparcia W ramach Miejskiego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie na lata 2010-2020 kierowany byl do oséb doswiadczajacych badz
zagrozonych przemoca w rodzinie, w szczegolnoscei do:
a) ofiar przemocy w rodzinie, w tym:
dzieci,
wsp6imatzonkéw lub partnerdw w zwiazkach nieformalnych,
0s0b starszych,
0s6b niepelnosprawnych.
b) sprawcow przemocy w rodzinie.
¢) $wiadkéw przemocy w rodzinie,
d) przedstawicieli instytucji i stuzb zobowiazanych do udzielania pomocy w sytuacji
przemocy,
e) spolecznosci lokalnej.
Celem wsparcia jest tworzenie warunkow do bardziej skutecznego przeciwdziatania
przemocy w rodzinie poprzez:
« zmniejszanie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie Zdunskiej Woli,
. zwigkszanie dostgpnosci pomocy rodzinom. w ktorych stosowana jest przemoc,
+ zwickszanie skuteczno$ci ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
« zwiekszenie skutecznosci dzialan interwencyjnych, korekcyjnych wobec o0sob
stosujacych przemoc w rodzinie.
Cele ogolne sa realizowane poprzez:
1) systematyczne diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie,
2) podnoszenie wrazliwosci spotecznej wobec przemocy,
3) szkolenie stuzb zajmujacych si¢ przemoca,
4) udzielanie profesjonalnej pomocy ofiarom przemocy w rodzinie,
5) oddzialywania na sprawcOw przemocy w rodzinie.
Priorytetem dziatan jest budowanie lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie
poprzez:
» powolanie koalicji na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie — okreslenie
systemu wspolpracy poszezegolnych instytucji w zakresie przemocy domowej,
« wypracowanie modelu interwencji i strategii postgpowania w poszezegolnych

przypadkach.

« stworzenie bazy danych rodzin dotknigtych przemoca, wzmocnienie ochrony ofiar
przemocy,

+ podnoszenie kwalifikacji pracownikow w dziedzinie zjawiska przemocy
w rodzinie,

« dziatalnoé¢ Punktu ds. Przemocy w Rodzinie, w ktérym realizowany jest program
..System wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie™,
« prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej 1 profilaktycznej skierowanej do dzieci
i mlodziezy promujacej rozwiazywanie konfliktow bez przemocy w trakcie nauki
szkolnej w $wietlicach $rodowiskowych z elementami socjoterapii oraz zajeciach
pozalekcyjnych,
. tworzenie zespolow interdyscyplinarnych
Zespot Interdyscyplinarny zostal powolany Uchwata Nr V/38/11 Rady Miasta Zdunska Wola
z dnia 27.01.2011 r.
W sklad Zespotu Interdyscyplinarnego d/s Spraw Przemocy Ww Rodzinie  wchodzg
przedstawiciele Urzedu Miasta Zdunska Wola. Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu
Rejonowego. Samodzielnego Publicznego Zespotu Przychodni Podstawowej Opieki
Zdrowotnej, Samodzielnego  Publicznego  Zespolu Opieki Zdrowotnej, Poradni
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Psychologiczno-Pedagogicznej, Komendy Powiatowej Policji, Strazy Miejskiej, Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie. Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Centrum Opieki
Socjalnej oraz przedstawicicle oswiaty i Klubow abstynenckich.
Przedstawiciele w/w instytucji pracuja w Grupach Roboczych w celu wypracowania planu
dzialan wobec konkretnej rodziny.
Do zadan Grup Roboczych nalezy w szczegdlnosci:
- opracowywanie i realizacja planu pomocy W indywidualnych przypadkach,
- dokumentowanie dzialan podejmowanych wobec rodzin, w ktorych dochodzi
do przemocy oraz efektow tych dzialan.
- monitorowanie sytuacji rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy oraz
rodzin zagrozonych wystapieniem przemocy.
Zadaniem Zespotu Interdyscyplinarnego i Grup Roboczych jest integrowanie
i koordynowanie dzialan podmiotow wchodzacych w sklad zespotu oraz specjalistow
w zakresie przeciwdziatania przemocy w szczegolnosel przez:
. diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie.
« podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemoca w rodzinie majacych
na celu przeciwdziatania zjawisku,
. inicjowanie interwencji w srodowisku dotknigtym przemoca w rodzinie,
« rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwosciach udzielanie
pomocy w srodowisku lokalnym.,
« inicjowanie dzialan w stosunku do 0s6b stosujacych przemoc w rodzinie,
. prowadzenie szerokiej akcji medialnej dotyczace] uprawnien pokrzywdzonych jak
i podejmowanych w tym zakresie dziatan
+ stala edukacja srodowiska lokalnego poprzez systematyczne umieszczanie ulotek,
plakatow, broszur w miejscach publicznych i ogloszen w prasie lokalne;j.

W 2014 roku Zesp6! Interdyscyplinarny odbyt 4 posiedzenia oraz odbyto si¢ 198
spotkan Grup Roboczych.

Zespot Interdyscyplinarny  przyjal 76 zgloszef dotyczacych stosowania przemocy
w rodzinie. Wszczeto procedure Niebieska Karta w 76 rodzinach.

Liczba ofiar przemocy 190
w tym: kobiet 73
mezezyzn 2
dzieci 115
Liczba sprawcOw przemocy 76
W tym: mezczyzn 74
kobiet 2
dzieci 0

Dziatalno$¢ Punktu ds. Przemocy w Rodzinie w Miegjskim Osrodku Pomocy
Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej a od 24 listopada 2014 1. w siedzibie Zdunskowolskiego
Centrum Integracji , pelni rolg wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie w formie:

« udzielania specjalistycznego poradnictwa,

« podejmowania interwencji w srodowisku,

« realizacji programow dla ofiar i sprawcow przemocy w rodzinie,

« koordynowania dziatan zespolow interdyscyplinarnych,

« systematycznego diagnozowania zjawisk przemocy w rodzinie,

« prowadzenia bazy danych ofiar przemocy w rodzinie
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Zakres pomocy psychologicznej obejmuje:

a) indywidualny kontakt z psychologiem majacym na celu:

e wsparcie w dziataniu,

e edukacje (poszerzanie wiedzy o zjawisku przemocy),

e terapi¢

e pomoc psychologiczna W zakresie probleméw zwigzanych z przemoca
w  rodzinie i innymi problemami rodzinnymi,

e popularyzowanie w srodowisku i w mediach tematyki zwiazanej z zapobieganiem
i skutkami przemocy domowej,

e wspdlprace z osobami i instytucjami dziatajacymi na rzecz zapobiegania
przemocy domowej.

Zrealizowano w zakresie pomocy psychologicznej tacznie 394 przyje¢ indywidualnych,
w tym:
e 141 oddziatywan terapeutycznych, porad
e 88 konsultacji.
Zakres pomocy terapeutycznej obejmowat pomoc, poradnictwo i konsultacji w zakresie
rozwiazywania problemow zwiazanych z naduzywaniem alkoholu:
1) diagnozowanie problemu,
2) edukacja na temat choroby alkoholowej 0s6b uzaleznionych oraz ich rodzin,
3) motywowanie do zmiany zachowan i stylu zycia,
4) éwiczenie zachowan abstynenckich,
5) udzielanie wsparcia.
Zrealizowano 150 przyje¢ indywidualnych, w tym:
e 57 terapii matzenskich, rodzinnej integracji
e 70 konsultacji
Porady prawne dotyczyly w wigkszosci takich spraw jak:

e mozliwoé¢ prawnego rozwiazania problemu zwigzanego z przemoca w rodzinie,

e mozliwos¢ uzyskania alimentow lub innych swiadczen pomocowych.

e pomocy w formulowaniu pism urzedowych do sadu lub policji, dotyczace m. in.
pozwu o rozwod lub separacje. uzyskania rozdzielnoéci majatkowej czy
wystgpowania o eksmisje¢

Zrealizowano 159 przyje¢ indywidualnych.

e Zakres pomocy socjalnej obejmowat:

e zabezpieczenie miejsca noclegowego (w zaleznosci od sytuacji, w jakiej znajduje
si¢ ofiara).
indywidualny kontakt z osobami potrzebujacymi pomocy,
udzielania wszechstronnej informacji o mozliwosci uzyskania pomocy,
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i innych bytowych,
rozmowy motywujace do leczenia z osobami uzaleznionymi.

o praca w Zespolach Interdyscyplinarnych, Zespole Interwencji Kryzysowej.
Zrealizowano lacznie 342 przyje¢ indywidualnych oraz 213 konsultacji.
Zakres pomocy psychopedagoga.
Dziatania korekcyjno — edukacyjne realizowane poprzez psychopedagoga majace na celu
terapie rodziny w zakresie poprawy komunikacji miedzy cztonkami rodziny, radzenia sobie ze
stresem i negatywnymi emocjami spowodowanymi przemocg w rodzinie, tacznie z pomocy
skorzystato 171 osob.
Pomoc psychologiczna w zakresie zglaszanych probleméw — 35 spotkan, warsztaty
motywacyjne na wzmozenie aktywnosci uczniowskiej — 30 warsztatow, udzielanie pomocy
psychologicznej dla ofiar przemocy w rodzinie. szkole i srodowisku lokalnym — 20 spotkan,
udzielanie pomocy psychologicznej w zakresie profilaktyki uzaleznief, przemocy i innych
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probleméw dzieci i mlodziezy i ich rodzin — 10 spotkan, prowadzenie dziatan mediacyjnych —
10 spotkan.
Punkt d/s Przemocy w Rodzinie systematycznie rozszerza dzialania
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie o dziatania uprzedzajace: informacyjno-
edukacyjne kierowane do ogétu spoleczenstwa.
Zasadniczymi celami kampanii na rzecz edukacji dot. przemocy w rodzinie sg:
- dostarczenie wiedzy nt zasiegu i powszechnosci zjawiska przemocy,
- charakterystyke zachowan ofiar, sprawcow oraz ich dylematy,
- rola alkoholu w przemocy w rodzinie,
- zapoznanie z dostgpnymi mozliwosciami pomocy
- obalenie istniejacych mitow dot. przemocy,
- uéwiadomienie ofiarom i sprawcom roli systemu sadowniczego
- dostarczenie informacji dot. uprawnien w ramach prawa rodzinnego
- zachgcenie do szerokiego udziatu spotecznego,
- wlaczenie cztonkéw spolecznosci lokalnej w kampanig,
- wiaczenie lokalnych instytucji oraz organizacji pozarzadowych w dziatania majace na
celu rozwigzanie problemu przemocy
wlaczenie lokalnych $rodkéw masowego przekazu promujacych publiczng dyskusj¢ nt.
zjawiska przemocy w rodzinie.

Kolejnym dziataniem realizowanym w 2014 roku przez MOPS COS w Zdunskiej Woli
w ramach Punktu d/s Przemocy w Rodzinie bylo prowadzenie poradnictwa
i interwencji w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie poprzez:
« dziatania uprzedzajace: diagnozujace. informacyjne, edukacyjne kierowane do
ogotu spoleczenstwa,
« dziatania interwencyjne: opiekuncze i terapeutyczne kierowane do ofiar przemocy
w rodzinie oraz pouczajace i izolujgce. kierowane do sprawcow przemocy
w rodzinie,
« dzialania powstrzymujace (wspierajace):  psychologiczne, pedagogiczne,
terapeutyczne i inne kierowane do sprawcéw przemocy w rodzinie,
« dziatania korekcyjno edukacyjne kierowane do sprawcdw przemocy w rodzinie.

Dziatania podejmowane przez Komendg Powiatowa Policji w Zdunskiej Woli wobec
przemocy w rodzinie dotyczace procedury ..Niebieskie Karty”™ w 2014 1.

1. Liczba sporzadzonych notatek urzgdowych o przemocy w rodzinie — 82

2. Miejsce sporzadzenia . \Niebieskich Kart™ ( wg miejsca zamieszkania ofiary):
miasto — 64
wies — 18
3. Liczba pokrzywdzonych w wyniku przemocy domowej ogotem — 120
w tym: kobiet — 86
mezezyzn — 12
- maloletni —22

w tym: kobiet — 10
mezczyzn — 12
4. Liczba 0sob, wobec ktorych istnieje podejrzenie. Ze stosujg przemoc
w rodzinie — 83
w tym: kobiet — 2
mezczyzn — 81
nieletni — 0



5. Liczba zatrzymanych osob, wobec ktérych istnieje podejrzenie, ze stosuja przemoc
w rodzinie — 50
w tym: kobiet - 2
mezezyzn — 48
nieletnich — 0
6. Liczba 0séb, wobec ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc
w rodzinie bedacych pod wptywem alkoholu — 65
w tym: kobiet — 2
mezczyzn — 63
nieletnich — 0
w tym: przewiezionych do Izby Wytrzezwien lub innych tego typu placowek — 0

kobiety - 0
mezezyzni — 0
nieletni — 0

przewiezionych do Policyjnych pomieszezen dla 0s6b zatrzymanych lub
doprowadzonych do wytrzezwienia — 52
w tym: kobiet — 2
mezezyzn — 50
nieletnich — 0
7. Liczba przypadkéw udzielenia pomocy medycznej — 5
pokrzywdzony/a/ - 5
sprawca — 0
8. Liczba dzieci przewiezionych do szpitala, placowki, oddanych pod opieke osoby
spokrewnionej — 2
9. Liczba postgpowan przygotowawczych dotyczacych przemocy domowej,
z art. 207 k. k:

Wszczetych

[
7 art. | Znecanie si¢ fizyczne lub psychiczne nad
207 osoba najblizsza lub inng osoba pozostajaca
k.k. w statym lub przemijajacym stosunku 28 .{
zalezno$ci od sprawcy albo nad maloletnim '
lub osoba nieporadng ze wzgledu na jej stan | ‘
psychiczny lub fizyczny i B

Rodzaje pomocy udzielonej osobie, co do ktorej istnieje podejrzenie, ze jest dotknigta
przemoca:

- umieszczenie w specjalistycznym osrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie — 0,

- umieszczenie w osrodku wsparcia — 0,

- umieszczenie w osrodku interwencji kryzysowej — 0,

- umieszczenie w domu dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w ciazy — 0.
- umieszczenie w szpitalu — 0,

- udzielenie pomocy medycznej — 0.

Kazdy z dzielnicowych KPP w Zdunskiej Woli ma zatozona teczke zagadnienia pn.
.Przemoc w Rodzinie”, w ramach ktorej gromadzi wszelka dok umentacj¢ dotyczaca
przemocy wystepujacej w rodzinach. W przedmiotowe] sprawie bardzo dobrze uklada sig

54



wspolpraca z osrodkami pomocy spofecznej. Policjanci czynnie uczestnicza w Grupach
Roboczych powotywanych w ramach dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego.

W 2014 r. w celu ograniczenia niepozadanych zjawisk spolecznych takich jak alkoholizm,
narkomania, przemoc Komenda Powiatowa Policji podjeta m. in. nastgpujace
przedsiewzigcia prewencyjne i profilaktyczne:

- Przy wspodlpracy z lokalnymi mediami prowadzono akcje informacyjne wérod jak
najszerszego kregu spoleczenstwa zmierzajacego do podniesienia i ksztattowania
$wiadomogci prawnej oraz norm i zasad wspolzycia spotecznego, informacje o zagrozeniach
na danym terenie i sposobem ich unikania oraz bezpiecznego zachowania si¢ w réznych
sytuacjach zycia codziennego, wskazujace na potrzebe wspoldziatania lokalnej spotecznosci
z Policja w celu ograniczenia patologii spoteczne;j.

- Organizowano debaty spoleczno z udzialem kierownictwa Komendy Powiatowej Policji
w Zdunskiej Woli, podczas ktérych omawiano stan bezpieczenstwa i porzadku publicznego
oraz wystepujace problemy spoteczne w danym rejonie.

- W celu ulatwienia kontaktu i odpowiedniej wspotpracy z mieszkancami kontynuowano
dyzury dzielnicowych w przeznaczonych do tego lokalach na terenie podleglych rejonow
stuzbowych.

- Realizowano spotkania prewencyjne polaczone z tematycznym instruktazem w ramach
projektu ,,Akademia Bezpiecznej Kobiety™.

- Funkcjonariusze prewencji prowadzili rozmowy indywidualne z osobami w podeszlym
wieku i samotnie zamieszkujacymi na temat ich bezpieczefistwa osobistego i sposobow
unikania zagrozen. Stosowne apele kierowano za posrednictwem przedstawicieli Kosciotow,
lokalnych mediéw oraz zamieszczono na stronie internctowej KPP w Zdunskiej Woli.

. Realizowano zadania i rozpoznanie w srodowisku o0s6b bezdomnych i samotnie
zamieszkujacych narazonych na niebezpieczenstwo zwiazane z wychtodzeniem organizmu.

- Kontynuowano spotkania z stuchaczami _Uniwersytetu 1II Wieku”, podczas ktorych
omawiano zagadnienia dotyczace szerokorozumianego bezpieczenstwa.

- W ramach wdrazania z zycie .. Wojewodzkiego Programu Dziatan Policji” w ramach Ustawy
z dnia 26.10.1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi dot.
sprzedazy napojow osobom, ktore nie ukonczyly 18 roku zycia funkcjonariusze prowadzili
kontrole obiektow handlowych prowadzacych obrot alkoholem pod kontem przestrzegania
ustawy o wychowaniu w trzezwosci. Wiascicielom obiektu i sprzedawcom rozdawano
stosowne ulotki prewencyjne, pisma i apele.

- Kontynuowano wdrazanie procedury tzw. .niebieskich kart”™ majacej na celu
przeciwdziatanie przemocy w rodzinie ( kazdy z dzielnicowych KPP w Zdunskiej Woli ma
zalozona teczke zagadnienia pn. ,,Przemoc w Rodzinie”. w ramach ktorej gromadzi wszelka
dokumentacje dotyczaca przemocy wystgpujacej W rodzinach oraz uczestnicy w grupach
roboczych powolywanych w ramach Zespotu Interdyscyplin arnych).

- Funkcjonariusze KPP w Zdunskiej Woli zorganizowali i przeprowadzili Powiatowy Turniej
Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym dla uczniéw szkot podstawowych oraz gimnazjalnych
propagujacy zasady bezpieczenstwa maloletnich uczestnikow ruchu drogowego.

- Funkcjonariusze KPP w Zdunskiej Woli przeprowadzili spotkania prewencyjne z uczniami
szkol, podczas ktérych poruszyli m.in. problematyke zagrozen uzaleznieniami, agresji
i przemocy rowiesnicze;j.

-Prowadzono rozmowy profilaktyczne z nieletnimi podejrzewanymi o zazywanie Srodkow
odurzajacych i spozywanie alkoholu; takie same rozmowy przeprowadzono réwniez
z rodzicami tych nieletnich.

- Przeprowadzono IX final powiatowy .Konkursu sprawnosci fizycznej oraz wiedzy
o bezpieczenstwie™ dla uczniéw klas I szkol podstawowych w ramach Policyjnej Akademii
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Bezpieczenstwa promujacy odpowiednie wzorce zachowan spotecznych, alternatywne
sposoby spedzania wolnego czasu, m.in. poprzez uprawianie sportu.

- W ramach wspélpracy z miejscowymi srodkami masowego przekazu policjanci naszej
jednostki propagowali w  prasie, telewizji oraz radiu bezpieczne zachowanie dzieci,
mlodziezy, w tym okresach wolnych od nauki szkolnej. Ponadto podczas spotkan
prewencyjnych w szkotach policjanci kolportowali wsrod uczniow materialy prewencyjne na
ten temat. Stosowane informacje byly rowniez cyklicznie zamieszczane na stronie
internetowej KPP w Zdunskiej Woli.

- W 2014 roku przeprowadzone akcje prewencyjne pn. .Bezpieczne Ferie 2014”, ,Dzien
Wagarowicza™, cykliczne akcje NIELAT", ..Bezpieczne Wakacje 2014”, ..Bezpieczna Droga
do szkoty™.

- Funkcjonariusze Zespotu ds. Nieletnich wsp6lnie z pracownikami Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej w Zduniskiej Woli wspolrealizowali szkolenie pn. .Co z ta Marihuang?”
skierowane do rodzicow uczniow. Podczas szkolenia omawiano zagrozenia zwigzane
2 uzaleznieniem od $rodkoéw odurzajacych, wskazano metody rozpoznania zagrozenia oraz
informowano o sposobach pomocy.

- Komenda Powiatowa Policji w Zdunskiej Woli wspolnie z dzialajaca w powiecie
zdunskowolskim grupa PaT-owska w ramach profilaktyki rowiesniczej wspotorganizowata
spektakl ,.Bez odwrotu” dla uczniow szkol gimnazjalnych poruszajacy problematyke
uzaleznien, agresji i przemocy.

- Kontynuowano $cista wspotprace policjantow naszej jednostki z kierownictwem placowek
o$wiatowo-wychowawczych w  przypadku pojawienia si¢ symptomow zagrozenia dla
bezpieczenstwa uczniow.

Dzialania w ramach Programu dla rodzin w ktdrych wystepuje przemoc jako realizatorzy
Programu podejmowali rowniez:

- Samodzielny Publiczny Zaklad Podstawowej Opieki Zdrowotnej — Poradnia Leczenia
i Terapii Uzaleznien (udzielanie pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla o0sob
uzaleznionych i 0s6b zagrozonych uzaleznieniem oraz cztonkéw ich rodzin oraz prowadzenie
profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej. edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemow uzaleznien),

- Miejska Komisja Rozwiazywania Problemow Alkoholowych (inicjowanie i prowadzenie
dziatan wynikajacych z Ustaw o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi
i 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie),

- Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej — Poradnia dla Oséb z Problemami
Alkoholowymi (leczenie niestacjonarne, w tym program terapii uzaleznien, leczenie zespolow
abstynenckich w warunkach ambulatoryjnych).

- Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna — pomoc dotyczaca problematyki przemocy
w rodzinie. Formy pomocy podejmowane w stosunku do osob zglaszajacych si¢ o pomoc
realizowane byly przez konsultacje, porady. diagnoze. orzekanie, zajecia warsztatowe
7 uczniami, szkolenia rad pedagogicznych, spotkania z rodzicami, dziatalnos¢ profilaktyczna,
- Sad Rejonowy — Zespol Kuratorskiej Shuzby Sadowej — w swoich ustawowych dziataniach
na rzecz rodzin dotknietych przemoca kuratorzy wspoélpracowali ze wszystkimi placowkami
pomocowymi w miescie. Skiadali wnioski w sprawach zmian sposobu sprawowania wladzy
rodzicielskiej oraz zasadzenia kary pozbawienia wolnosci dla sprawcow przemocy.

- placowki o$wiatowe — realizacja programow terapeutycznych, prowadzenie profilaktyczne)
dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie problemow alkoholowych, narkomanii,
przemocy w rodzinie, wspieranie rodzicow i nauczycieli. spotkania z rodzicami w szkotach,
prowadzenie nowych form pracy z rodzina.

- organizacje pozarzadowe dzialajace w sferze zadan publicznych w  zakresie
przeciwdziatania uzaleznieniom, przemocy. patologiom spolecznym, w tym pomocy osobom
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7 rodzin w trudnej sytuacji zyciowej, migdzy innymi: Komenda Hufca ZHP, Ruch Pomocy
Bezrobotnym, Stowarzyszenia Abstynenckie: ,,Wola™. .Rzemieélnik”, .Rodzina”,
Stowarzyszenie ,,U$miech Dziecka™, Fundacja Spoteczno-Charytatywna LAktywni w

Potrzebie” oraz Koscioly i grupy parafialne, wspolnoty lokalne, wspolnoty mieszkaniowe,
lokalne media.

w/z DYREKTORA
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
CENTRUM ORJEKI SOCJALNEJ

mgr Malg 3! rczak
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