Informacja o stanie kontroli zarzadcze]
Prezydenta Miasta Zdunska Wola
za rok 2013

Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywne;
kontroli zarzadezej. tj. dzialan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan w Sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny 1 terminowy, a w szczegolnosel dla zapewnienia:

— zoodnosci dzialalnosci z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,

— skutecznosdei 1 efektywnosci dziatania,

— wiarygodnosci sprawozdan,

— ochrony zasobow,

— przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

— efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacii.

— zarzadzania ryzykiem,

informuje, ze w kierowanym przeze mnie Urzedzie Miasta Zdunska Wola

Czes¢ A
[] w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna 1 efektywna kontrola zarzadcza.

Czesé B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ C
[] nie funkcjonowala adekwatna, skuteczna i1 efektywna kontrola zarzgdcza.

W celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej) wskazuje si¢ dziatania naprawcze zawarte w
dziale 11.

Czesce D

Niniejsza informacja opiera si¢ na dostepnych danych na dzien sktadania informacji pochodzacych
Z;

x monitoringu realizacji celow 1 zadan;

x samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadcze) dla sektora finanséw publicznych:

X procesu zarzadzania ryzykiem;

X audytu wewngetrznego:

x kontroli wewngtrznych;

x kontroli zewngtrznych;

x innych zrodet informacji — informacji o stanie kontroli zarzgdcze) skiadanej przez kierownikow
komorek organizacyjnych Urzedu Miasta, analizy 1 opinit audytora wewnetrznego w przedmiocie
oceny stanu kontroli zarzadcze;

Nie sg znane mi inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wplynac na tres¢ niniejszej informacii.

Zdunska Wola, 28.04.2014r

(miejscowosc, data) podpis Prezydenta Miasta



Dzial 11.
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym dotyczg:

) zgodnosé dzialalnodci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

)y efektywnosé 1 skutecznos¢ przeptywu informaci,

y  skutecznosé 1 efektywnos¢ dziatania.

0. Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy wymienionych w Dziale Il
elementéw funkcjonowania kontroli zarzadceze).

) przygotowanie konspektu lub spotkania wyjasniajacego sposob wypelniania informacji o
stanie kontroli zarzadczej dla kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu,

) poddanie bezwzglednemu monitorowaniu zdefiniowanych ryzyk w obszarach krytycznych,
7 raportowaniem proponowanego przeciwdzialania ujetego w rejestrze ryzyk,

) biezace analizowanie procesow wskazujacych na stan niepokojgcy, z orientacjg na poprawe
efektywnosci i skutecznosci zarzadzania, w tym za weryfikacjg luk systemowych badz
zwyczajowych praktyk.,

y  u$wiadamianie pracownikow o koniecznosci skuteczniejszego przeptywu informacji,

y  monitorowanie zmian zachodzacych w srodowisku zewnetrznym, w szczegélnosci odnosnie
zmian przepisow prawnych.




