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Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadezej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadan w sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy. @ w szezegdlnosei dla zapewnienia:
— zgodnoscei dziatalnodei z przepisami prawa i procedurami wewnetrznymi,
— skutecznoscei i efektywnosei dziatania.
- wiarygodnosei sprawozdan,
-ochrony zasobow,
— przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,
—efektywnosci i skutecznosei przeptywu informacji,
- zarzadzania ryzykiem,
informuje. ze w kierowanym przeze mnie Urzedzie Miasta Zdunska Wola

Cze$¢ A
[ w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

Czes¢ B
X w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.

Czes¢ C
(I nic funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.

W celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej wskazuje si¢ dziatania napraweze zawarte w
dziale T1.

Czes¢ D

Ninigjsza informacja opiera sie na dostepnych danych na dzien skladania informacji pochodzacych
z

x monitoringu realizacji celow i zadan:

x samooceny kontroli zarzadezej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli
zarzadezej dla sektora finansow publicznych;

X procesu zarzgdzania ryzykiem;

x audytu wewnetrznego;

x kontroli wewnetrznych:

x kontroli zewnetrznych;

x innych zrodel informacji — informacji o stanie kontroli zarzadcezej skladanej przez kierownikw
komorek organizacyjnych Urzedu Miasta, analizy 1 opinii audytora wewnetrznego w przedmiocie
oceny stanu kontroli zarzadezej. zewngtrznej oceny jakosci audytu wewnetrznego

Nie sg znane mi inne fakty lub okolicznosci, ktore moghyby wplynad na tresé niniejszej informacii.

Zdunska Wola, 26.04.2013r -
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1. Zastrzezenia dotyczgee funkcjonowania kontroli zarzadezej w roku ubieghym dotyeza:

.

zgodnosé dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,
efektywnosé i skutecznose przeplywu informacji.

skutecznosg i efektywnosé dzialania,

zarzadzania ryzykiem

2. Planowane dziatania, ktore zostang podjete w celu poprawy wymienionych w Dziale Il
elementow funkcjonowania kontroli zarzadeze).

°

zaplanowanie szkoled zbiorowych dla kierownictwa i wytypowanych pracownikow
zastepujacych kierownictwo komorek organizacyjnych z zakresu kontroli zarzgdezej w
praktyce w roku 2013,

przygotowanie konspektu lub spotkania wyjasniajacego sposob wypelniania informacji o
stanie kontroli zarzadczej dla kierownikow komarek organizacyjnych Urzgdu,

poddanie bezwzglednemu monitorowaniu zdefiniowanych ryzyk w obszarach krytycznych,
7 raportowaniem proponowanego przeciwdzialania ujetego w rejestrze ryzyk.

w odniesieniu do systemow informatycznych - zabezpieczenie srodkéw finansowych na
zakupy licencji systemu zabezpieczen danych,

biezace analizowanie procesdw wskazujgeych na stan niepokojgcy, 7 orientacja na poprawe
efektywnosci i skutecznosci zarzadzania. w tym za weryfikacjg luk systemowych badz
zwyczajowych praktyk,

ugwiadamianie pracownikdéw o koniecznodei skuteczniejszego przeptywu informacii.



