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WY STAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie Ustawy z dnia 04 lutego 2011 rokyp®ae nad dzieni w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2011 r. Nr 45, poz. 235 zmiejszymi zmianami), Ustawy z dnia 02 lipca 2004uo
0 swobodzie dziatalrsoi gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1@9%&niejszymi
zmianami) oraz Zaggzenia nr 494/11 Prezydenta Miasta @ska Wola z dnia 13 grudnia 2011
roku w sprawie zasad i trybu nadzoru nadbkami, klubami dziegcymi oraz dziennymi
opiekunami, w dniach 13 — 14 czerwca 2012 roku Ktgre Biura Programow Zdrowotnych
i Spraw Spotecznych Ugdu Miasta Zdaska Wola oraz Podinspektor Biura Programow
Zdrowotnych i Spraw Spotecznych Wdu Miasta Zdaska Wola skontrolowali warunki i jaké
sprawowane] opieki oraz zgodiorealizowanych dziataze statutem w Niepublicznyiitobku
,Maluszkowo” s.c. Justyna Kaczmar&kaigielska, KamilSmigielski, ul. Spacerowa 43, 98-220
Zdunska Wola.

W zwigzku z kontro4, ktorej wyniki przedstawione zostalty w protokoleonkroli
nr PZiSS/2/PN/12 podpisanym w dniu 15 czerwca 26821, Prezydent Miasta Zdska Wola
przekazuje Pani Dyrektor niniejsze wysienie pokontrolne.

Prezydent Miasta Zdiska Wola uwaa, ze stan faktyczny prawidtowych warunkow
i jakosci sprawowane]j opieki oraz zgodid realizowanych dziafaze statutem w kontrolowanym
ztobku budzi zastrzeenia, ktére wymagajdziatar naprawczych, tj.:

1. Do Niepublicznego Ztobka ,Maluszkowo” s.c. ueszcza 2 dzieci ,co naklada
na kontrolowanytobek ustawowy obowrek zatrudnienia przynajmniej jednej paghiarki
lub potaznej. Ten zapis ustawowy nie jest spetniony. Zalsega zatem zatrudnienie
pielegniarki lub potanej.

2. W kontrolowanynutobku obowjzuje Statut z dnia 01.05.2012 r., ktory zawieraledat pn.
Opfaty za pobyt i wyywienie. Powysze zapisy nhie precyzyjoptat za pobyt
i wyzywienie , a jedynie informgjo istnieniu cennika oké&ajacego ich wysok&. Zgodnie
z takimi zapisami, cennik ten powinien dybowihzkowym zadcznikiem do Statutu
Niepublicznegdtobka ,Maluszkowo” w Zduskiej Woli.

3. Organizagj wewretrzng ztobka okrgla regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora
ztobka. Zgodnie z  obowrujacymi  przepisami  regulamin  zawiera  zapis,
ze w uzasadnionych przypadkach wymiar opiekizenby¢ na wniosek rodzica wydhony
za dodatkow optat.. Nie precyzuje jednak kwoty tej dodatkowe] optaty,powinno zosta
uzupetnione w regulaminie organizacyjnym.

4. Opiekunowie zatrudnieni w kontrolowanej placowcgodnie z zapisami ustawy 0 opiece



nad dziémi w wieku do lat 3 wspotpracuyjz rodzicami poprzez konsultacje i udzielanie
porad rodzicom w zakresie pracy z dme. Opiekunom zaleca ¢iprowadzenie
dokumentacji potwierdzagej takie spotkania z rodzicami.

5. W wyniku kontroli dokumentéw potwierdzgjych wyksztatcenie personelu, kontralty
stwierdzili, ze dyrektor kontrolowanej placowki nie ma udokumerdnego wymaganego
ustawowo dla dyrektoratobka okresu co najmniej 3 lat @eiadczenia w pracy z dzimi
albo udokumentowania zdobytych kwalifikacji zgodaiaustavy z dnia 4 lutego 2011 r.
o opiece nad dzéeni w wieku do lat 3. RoOwnie jeden z opiekunéw nie ma
udokumentowanego wyksztatcenia, ani swliadczenia w pracy z dzmi albo
udokumentowanych zdobytych kwalifikacji zgodnieugtaws z dnia 4 lutego 2011 r.
0 opiece nad dzéeni w wieku do lat 3.

6. Przy zapewnieniu opieki nad dzmi przebywagcymi w ztobku mazna korzysta z pomocy
wolontariusza. W kontrolowanynitobku jedna osoba na podstawie umowy w ramach
wolontariatu pomaga opiekunom w prowadzeniu¢e&agdukacyjno- wychowawczych
z dzieémi. Zgodnie z zapisami ustawowymi wolontariusz puem posiada kwalifikacje
odpowiednie do sprawowania funkcji opiekuna. Jednak ztobku brak jest
udokumentowanego wymaganego wyksztatcenia do pratgntariusza wspomaggego
prac opiekunow wztobku i z&wiadczenia o niekaraldoi. Nalery takze w umowie
o wolontariat okréi¢ wycere wykonywanej pracy wolontariusza.

7. Wsérdd dokumentéw pracowniczych w  kontrolowanymobku brak jest zakresow
obowigzkow dyrektora, opiekunow i wolontariusza.

Przedstawiac powysze oceny i uwagi, Prezydent Miasta @ska Wola wnosi o:

— przeghd oraz zaktualizowanie oboaziujgcych w ztobku przepiséw prawnych,
na podstawie ktdérych funkcjonuje Niepubliczipbek ,Maluszkowo” s.c. w Zdiskiej
Woli,

— zatrudnienie pielgniarki lub potanej, albo zmniejszenie liczby miejsc wobku
do maksymalnie 20 dzieci,

— weryfikacg 1 uzupelnienie dokumentacji pracowniczej dyrektorapiekuna
i wolontariusza, oraz udokumentowanie posiadaniaezs®w obowizkow wszystkich
pracownikowztobka,

— opiekunom zaleca ¢i prowadzenie prowadzenie dokumentacji potwiekgzj
wspotprae opiekundéw z rodzicami poprzez konsultacje i udzied porad rodzicom
w zakresie pracy z dzimi.

Prezydent Miasta Zaiska Wola oczekuje przedstawienia przez anjirektor, w terminie
30 dni od dnia otrzymania niniejszego wjysénia pokontrolnego, informacji o sposobie
wykorzystania uwag i wykonania wnioskéw pokontrahygdZ o dziataniach podfych w celu
realizacji wnioskow pokontrolnych lub przyczynadbepodgcia takich dziata.
W przypadku nieusugtia w wyznaczonym terminie nieprawidtoyed, Prezydent w drodze
decyzji administracyjnej wykis ztobek z rejestritobkow i klubéw dzieagicych.

Niniejsze wysipienie pokontrolne otrzymaij
1. NiepublicznyZtobek ,Maluszkowo” s.c.,
2. Biuro Programow Zdrowotnych i Spraw SpotecznychddtzMiasta Zdaska Wola,
3. Biuro Audytu i Kontroli Urzdu Miasta Zdaska Wola.

Nadzor nad przebiegiem wykonania wnioskow pokdnyich sprawuje Dyrektor Biura
Programéw Zdrowotnych i Spraw Spotecznych ddiz Miasta Zdiaska Wola.



