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w sprawie Strategii Rozwiazywania Probleméw Spolecznych Miasta Zdunska Wola na lata 2021-
2030
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.

22020 1. poz. 7131 1378) oraz art. 16b iart. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876) uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Strategi¢ Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Miasta Zdunska Wola na lata
2021-2030, zgodnie z brzmieniem zatgcznika do uchwaty.

§ 2. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomo$ci poprzez rozplakatowanie na tablicach
ogloszen w Zdunskiej Woli w Urzgdzie Miasta oraz w Pasazu Powstafcow Slgskich i przy

ul. 1-go Maja, atakze poprzez zamieszczenie jej treSci na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzgdu Miasta Zdunska Wola.
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1. WSTEP

Przyjecie i realizacja strategii rozwigzywania problemow spotecznych (w dalszej czesci dokumentu
okre$lanej pojeciem strategia RPS) jest zadaniem obligatoryjnym, przypisanym wtadzom gminy i powiatu
na mocy przepiséw ustawy o pomocy spotecznej. Obowigzek przygotowania przez samorzady lokalne
strategii RPS naktada ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej) w Art. 16b, ktéry stanowi:

1. Gmina i powiat opracowujq strategie rozwigzywania problemow spotecznych.

2. Strategia, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera w szczegolnosci:

1) diagnoze sytuacji spolecznej;

2) prognoze zmian w zakresie objetym strategiq;

3) okreslenie: celéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych dziatan,

sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych, wskaznikéw realizacji dziatan.

Strategia RPS jest jednym z kilku lokalnych, wieloletnich dokumentéw planistycznych, wpisujagcym si¢ w
skoordynowany system strategicznego zarzadzania na poziomie miasta. Dokument ten stanowi z jedne;j
strony podstawe dla przyjecia konkretnych programéw ,.zadaniowych” w zakresie integracji i pomocy
spolecznej. Z drugiej za§ powinien by¢ spdjny z celami strategicznymi, oraz kierunkami rozwoju przyjetymi
m.in. w strategii rozwoju gminy, programem wspéipracy JST z organizacjami pozarzadowymi, miejskim
programem przeciwdzialania przemocy, programem przeciwdziatania uzaleznieniom, programem
rewitalizacji itp. Dlatego, analizujac zapisy strategii nalezy zwrdci¢ uwage na trzy bardzo istotne aspekty:

1/ ponizsza strategia RPS nie ogranicza si¢ tylko do zadan realizowanych przez Miejski O$rodek Pomocy

Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli. W tym sensie nie jest ,,dokumentem roboczym”,

za ktérego realizacje odpowiada wylacznie MOPSCOS oraz jego pracownicy. Obejmuje ona inne, istotne

dla jakoéci zycia mieszkafnicOw sfery (m.in. edukacjg, kulture, zdrowie publiczne, bezpieczenstwo publiczne,
aktywno$¢ spoleczng i obywatelska itp.). Jest to wiec strategia stuzaca szeroko rozumianej integracji
spolecznej i rozwojowi spolecznemu, mimo, ze W nazwie ma ,,rozwigzywania probleméw spotecznych”.
W tym kontekécie nie jest ona wyltacznie nastawiona na przeciwdziatanie wykluczeniu, ograniczanie jego
skutkéw i pomoc grupom najbardziej zagrozonych wykluczeniem, ale takze na rozw6j ,.kapitatu ludzkiego”.
Dlatego stawia na mtodziez, senioréw, rodzing i na koordynacje wspélpracy réznych podmiotéw i instytucii,
dziatajacych w zakresie poprawy warunkow zycia w Zdunskiej Woli;

2/ istotne jest takze znaczenie strategii RPS w pozyskiwaniu §rodkéw finansowych ze Zrédet zewnetrznych
na wdrazanie zadan zaplanowanych w strategii RPS. Wskazuje cele i konkretne dziatania, ktére wymagaja
dofinansowania np. w formie dotacji, w tym ze $rodkéw UE. Dlatego diagnoza rzeczywistych potrzeb
spotecznoéci lokalnej oraz wynikajacy z niej 10-letni plan dziatania powinien by¢ podstawa opracowywania
projektow i sktadania wnioskow o dotacje. Jezeli diagnoza jest rzetelna (a zaplanowane cele logicznie z niej
wynikajg i stuzg rozwiazywaniu realnych probleméw) to szanse na otrzymanie dotacji bedg duzo wigksze.
W tym kontekécie okres realizacji strategii RPS naklada sig¢ z okresem wdrazania nowej perspektywy
finansowej na lata 2021-2027. Wstepne porozumienie w sprawie wieloletnich ram finansowych na lata
2021-27 zaktada, ze Polska otrzymujgc 66,8 mld euro bedzie najwigkszym beneficjentem polityki spéjnoéci
w UE. Wprowadzony zostanie dodatkowy fundusz (Instrument na Rzecz Odbudowy i Zwigkszania
Odpornoécei), shuzacy naprawie szkdéd gospodarczych i spolecznych, ktére zostaly wywotane pandemia
koronawirusa covid-19. Przewiduje sie¢, ze w ramach tego funduszu do Polski trafi ok. 57 mld euro.

Wstepnie mozna szacowal, ze w kolejnej perspektywie finansowej otrzymamy ok.160 mld euro (ok. 717
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mld ztotych). Srodki te z pewnoécig bedg stanowily istotny impuls do rozwoju spoteczno-gospodarczego
kraju. Mogg by¢ wigc znaczacym wsparciem finansowym stuzacym wdrozeniu niniejszej strategii RPS;

3/ strategia RPS zaklada wspdiprace mozliwie wielu partneréw spotecznych, dziatajgcych w sferze pozytku

publicznego (edukacja, kultura i sport, zdrowie, bezpieczenstwo publiczne), organizacji pozarzadowych,
lider6w lokalnych, biznesu, przedstawicieli grup wykluczonych spotecznie itp.). Dlatego przy jej
opracowaniu wazng kwestiag byta partycypacja (czyli bezposrednie zaangazowanie) przedstawicieli ww.
podmiotéw w opracowanie dokumentu oraz jego skonsultowanie. Jeszcze bardziej istotne znaczenie dla
osiagniecia celow strategii bedzie ich bezposrednie zaangazowanie we wdrazanie zaplanowanych dziatan,
czyli wzigcie na siebie czg$ci zadan i odpowiedzialno$ci za rezultaty. Praktycznie kazdy z czterech
zaplanowanych celéw strategicznych zaklada wspotprace miedzyinstytucjonalng i migdzysektorows
(szczegblnie cel IV. Kompleksowe, interdyscyplinarne wsparcie i integracja os. wykluczonych) jako
najistotniejszy aspekt efektywnosci. Przewagg Zdunskiej Woli w tym zakresie jest to, ze ma w tym zakresie
bardzo dobre do$wiadczenia. To dobre praktyki udzialu w projekcie pn. ,,Kooperacje 3D — model
wielosektorowej wspolpracy na rzecz wsparcia osob i rodzin”, wspoltfinansowanego przez Uni¢ Europejska
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj na lata 2014-2020 (Osi priorytetowej II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji, Dziatania 2.5 Skuteczna pomoc spoteczna). W 2018 roku zostalo podpisane porozumienie
pomiedzy Regionalnym Centrum Polityki Spotecznej w £.odzi a Miastem Zdunska Wola reprezentowanym
przez Prezydenta Miasta Zdunska Wola i Powiatem Zdunskowolskim reprezentowanym przez wicestaroste
zdunskowolskiego. Celem projektu jest poprawa wspotpracy pomiedzy instytucjami pomocy i integracji
spolecznej oraz podmiotami istotnymi z punktu widzenia wilaczenia spolecznego i zwalczania ubdstwa
(m.in. pomocy spolecznej, edukacji, zdrowia, sadownictwa, policji itp.). Powstal migdzyinstytucjonalny
Partnerski Zesp6t Kooperacyjny i Zadaniowy Zespdt Kooperacyjny, w ramach ktérych przeprowadzono
diagnoze problemdw, wypracowano ,,lokalny koszyk ustug” (zbiér rodzajow wsparcia interdyscyplinarnego)
i wdrozono wspdlne dziatania na rzecz rodzin najbardziej zagrozonych wykluczeniem z terenu miasta.
Zaktadamy, ze ,,dobre praktyki” tej wspdtpracy zostang utrzymane po zakpﬁczeniu realizacji projektu, a jej
dotychczasowe efekty bedg wykorzystane w ramach wdrazania strategii RPS.

Wspolpraca interdyscyplinarna, czyli partnerstwo lokalne w ramach niniejszej strategii RPS obejmuje:

= sformutowanie wspolnych celow dla réznych instytucji i podmiotéw z terenu miasta Zdunska Wola (ale
takze powiatu poprzez zaangazowanie Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej itp.) — kazdy podmiot powinien widzie¢ w realizacji strategii ,.instytucjonalny interes”,
a 0soby zaangazowane akceptowac cele (podobnie jak w ramach Kooperacji 3D);

=>» powotaniem pewnej struktury organizacyjnej — Zespotdw Roboczych odpowiedzialnych za wdrazanie;

= zaangazowaniem do koalicji mozliwie wielu, réznych partnerdow, najlepiej reprezentujacych minimum
dwa gtowne sektory — samorzad/administracje/stuzby oraz organizacje pozarzadowe);

=> opracowaniem zadaniowych planéw dziatania dla Zespotéw Roboczych (np. rodzin w trudnej sytuacji

zyciowej, senioréw, mtodziezy, 0s6b niepelnosprawnych itp.)
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2. SPOSOB OPRACOWANIA I KONSULTACJI STRATEGIL

W kontekécie wymienionych w rozdziale 1 ,czynnikéw sukcesu” kwestia priorytetowa bylo

opracowanie strategii metoda partycypacyjna, ktéra polegata przede wszystkim na:

e zorganizowaniu cyklu warsztatow planistycznych, w ramach ktérych wypracowano kierunki strategiczne,
cele operacyjne i liste konkretnych dziatan;

o skonsultowaniu wersji roboczej strategii z grupa jej przysztych realizatoréw i interesariuszy;

Na etapie zbierania wiedzy o problemach lokalnych, wyznaczania priorytetowych obszaréw wsparcia oraz

okre$lania konkretnych dziatan, stosowane byly rézne formy konsultacji, ktore przedstawia ponizsza tabela:

Etap pracy na
strategia

Forma konsultacji

Oczekiwane efekty

1. Zebranie wiedzy

i opinii o problemach
spolecznych i grupach
mieszkancow miasta
Zdunska Wola

v zebranie informacji metoda desk research
od MOPSCOS, innych jednostek
organizacyjnych i wydziatéw UM, PCPR
oraz innych waznych instytucji, podmiotéw
i organizacji z terenu miasta i powiatu

— uzyskanie informacji z ,,pierwszej
reki” o rodzaju i skali najczestszych
problemdw spotecznych
wystepujacych na terenie miasta

2. Opracowanie analizy
SWOT

v opracowanie metoda warsztatowa
mocnych i stabych stron w kontekscie celow
strategii oraz szans i zagrozen w kontekscie
jej realizacji

— analiza zasobow (plusy) 1 potrzeb
(minusy) oraz szans i zagrozen
stanowi niezbedny rozdziat kazdej
strategii i jest istotna czgécia
diagnozy

3. Okreslenie

\ aktywny udziat ekspertéw wyznaczonych

— umieszczenie w strategii listy

kierunkow do Zespotu ds. przygotowania SRPS, konkretnych dziatan,
priorytetowych, celow w ramach warsztatow planowania dzialann | odpowiadajacych na konkretne

oraz konkretnych \ skonsultowanie wersji roboczej Strategii | problemy mieszkafcow miasta
dziatan na rzecz grup v przestanie wersji elektronicznej do — zadbanie o potrzeby spotecznosci
potrzebujgcych interesariuszy z pro$ba o konsultacje lokalnej i zagwarantowanie $rodkow
wsparcia na dzialania

Okres opracowania strategii RPS to lipiec-pazdziernik 2020 r. W okresie czterech miesigcy zrealizowano:

- zebranie danych statystycznych i informacji z réznych instytucji i jednostek (gtownie MOPSCOS, ale takze
poszczegdlnych wydzialow i jednostek organizacyjnych UM Zdunska Wola, instytucji z terenu powiatu,
organizacji pozarzadowych itp.). Ten etap miat na celu zebranie danych do analiza ,,desk research”;

- opracowanie analizy SWOT w kontekscie kapitatu spotecznego na terenie miasta Zdunska Wola;

- sprecyzowanie celow strategicznych oraz dziatan, shuzacych osiggnieciu celow.

W ramach opracowania strategii RPS przeprowadzono trzy warsztaty partycypacyjne, w tym :

- I warsztat w dniu 07.07.2020 r. br. stuzyt opracowywaniu analizy SWOT, czyli zasobéw wewnetrznych
powiatu (silne i stabe strony ,.kapitalu ludzkiego”) oraz analiz¢ otoczenia zewngtrznego pod katem szans
i zagrozef dla dalszego rozwoju spotecznego w miescie Zduniska Wola;

- II warsztat strategiczny w dniu 19.08.2020 r. dotyczyt okreslenia obszaréw/kierunkow strategicznych oraz
celéw operacyjnych. Najistotniejszym elementem kazdej strategii jest wyznaczenie celow, wokot ktérych
powinny koncentrowaé si¢ dziatania réznych lokalnych instytucji, srodowisk i organizacji pozarzagdowych.
Czlonkowie Zespotu ds. przygotowania strategii zaproponowali propozycje celéw, ktére po skonsultowaniu

zostaly zawarte w niniejszej strategii RPS;
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- III warsztat strategiczny w dniu 29.09.2020 r. to praca nad doprecyzowaniem konkretnych zadan i dzialafi
w ramach celéw strategicznych oraz nad przypisaniem poszczegblnym celom wskaznikéw, czyli
wymiernych wartosci, na podstawie ktérych dokonana zostanie ocena efektywnos$ci wdrazania strategii
(ewaluacja).

Aby skonsultowaé wersje robocza dokumentu z mozliwie jak najszerszym gronem przedstawicieli instytucji
i podmiotéw, ktére beda wdrazaé strategig, poszczegélne elementy tzn. diagnoze probleméw, analize
SWOT, propozycje celéw strategicznych i operacyjnych, a nastepnie calg wersje roboczg udostepniono do
konsultacji, z mozliwoscig przesytania ewentualnych uwag i rekomendacji do MOPSCOS.

»otrategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych Miasta Zdunska Wola na lata 2021-2030”
sktada sig z dwdch czesci: diagnostycznej (opis stanu obecnego) oraz planistycznej (zadania na przysztosg).
CZESC DIAGNOSTYCZNA obejmuje:

1. Analize spojnosci kierunkéw rozwoju Miasta Zdufiska Wola w zakresie polityki i integracji spotecznej z
innymi gminnymi i regionalnymi planami strategicznymi;

2. Og6lng charakterystyke Miasta Zdunska Wola (dane, ktére maja wplyw na skale probleméw lokalnych);
3. Diagnoze aktualnego stanu zasobéw miasta Zdufiska Wola w kontekscie rozwiazywania probleméw
spotecznych mieszkaricow, opartej przede wszystkim na analizie materialéw otrzymanych od MOPSCOS,
PCPR oraz od innych instytucji i jednostek organizacyjnych miasta, placéwek o$wiatowych, instytucji
kultury, Policji, Paiistwowej Stazy Pozarnej, podmiotéw leczniczych, organizacji pozarzadowych itp.;

4. Opis najistotniejszych probleméw spotecznych, ktére dotyczg mieszkancéw miasta;

5. Okreslenie zasobéw miasta w waznych dziedzinach zycia spot., w tym: o§wiata, kultura, sport, zdrowie,
bezpieczenstwo publiczne, srodowisko organizacji pozarzadowych;

6. Analizg SWOT (mocnych i stabych stron, szans i zagrozen) w kontekscie polityki i integracji spoteczne;j;
CZESC PLANISTYCZNA sklada sie z:

7. Okreslenia misji 1 wizji oraz celow strategicznych (obszaréw priorytetowych);

8. Celéw szczegdlowych (operacyjnych) przypisanych do kazdego z obszardéw priorytetowych, wraz z
konkretnymi zadania i wskaznikami oceny efektywnosci;

9. Harmonogramu realizacji poszczeg6lnych dziatan;

10. Okreslenia zasad monitoringu i ewaluacji wdrozenia oraz aktualizacji strategii RPS;

11. Propozycji zrédet finansowania zadan okreslonych w strategii.

Zarzadzeniem nr 164/20 Prezydenta Miasta Zdufiska Wola z dnia 12 maja 2020 r. powotano Zesp6t ds.

przygotowania SRPS na lata 2021-2030. Jego 20-osoby sktad stanowi reprezentatywna grupe

przedstawicieli instytucji pomocy i integracji spotecznej oraz podmiotéw, ktore pelnity wazna role w
diagnozie problemoéw lokalnych i okreslaniu obszaréw wsparcia oraz celéw i konkretnych zadan. Ale beds
one takze braty aktywny udziat we wdrazaniu strategii RPS (zgodnie z zatoZeniem kooperacji), czyli bedg
jej bezposrednimi realizatorami lub co najmniej partnerami w jej realizacji. Przedstawiciele poszczegdlnych
instytucji zadeklarowali gotowo$¢ kontynuowania wspdlpracy interdyscyplinarnej, bo dostrzegajg wymierne
efekty kooperacji - na poziomie utatwienia bezposrednich kontaktéw pomigdzy przedstawicielami instytucji

oraz na poziomie tzw. gynergii. czyli wartodci dodanej, wynikajacej z podjgcia wspotpracy (efekt

oddziatywania wspolnego jest wieksza niZ suma wsparcia ze stron poszczegdlnych instytucji/podmiotow).

Sktad Zespotu przedstawia ponizsza tabela 1.
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Tabela 1. Lista 0s6b, ktore zostaly powolane do Zespolu ds. przygotowania SRPS

Imie i nazwisko Stanowisko/funkcja/instytucja

Mirostawa Jakubowska Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej Centrum Opieki
Socjalnej w Zdunskiej Woli, Przewodniczaca Zespotu

Beata Synowiec Kierownik Dzialu Pomocy Srodowiskowej w Miejskim Os$rodku Pomocy
Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zduniskiej Woli, Zastepca
Przewodniczacej Zespotu

Aneta Antosiak Kierownik Dziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej w Biurze Edukacji, Sportu
i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Zdunska Wola

Daniela Danielewska- podinspektor w Biurze Edukacji Sportu i Spraw Spotecznych Urzedu

Matusiak Miasta Zdunska Wola

Violetta Bryl-Szlagowska | inspektor w Dziale Funduszy Zewnetrznych i Wspierania
Przedsiebiorczo$ci Biura Strategii i Rozwoju Miasta UM Zdufiska Wola

Anna Rubajczyk inspektor w Biurze Gospodarki Lokalowej UM Zdufiska Wola
Mikotaj Wawrzyniak specjalista w Biurze Ewidencji i Dowodow Osobistych UM Zdunska Wola
Ewa Brzozowska Kierownik Poradni Leczenia Uzaleznien w Zdunskowolskim Szpitalu

Powiatowym Spétka z ograniczona odpowiedzialnoscig

Barbara Filipiak Kierownik Dzialu Administracji Nieruchomo$ciami w Towarzystwie
Budownictwa Spotecznego ,,Ztotnicki” Sp. z o0.0.

Pawet Kluska p.o. Kierownika Rewiru Dzielnicowych Komendy Powiatowej Policji

Matlgorzata Krajewska pracownik ds. koordynacji programéw zdrowotnych w Samodzielnym
Publicznym Zaktadzie Podstawowej Opieki Zdrowotnej

Marta Misiak Zastepca Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

Pawetl Perdek Dyrektor Miejskiego Domu Kultury

Aleksandra Piczman starszy inspektor w Strazy Miejskiej

Monika Raniszewska pracownik socjalny w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie

Agnieszka Urbaniak kurator sgdowy Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego

Anna Wojtczak Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej

Halina Btasiak Prezes Stowarzyszenia Na Rzecz Wspierania Rodzin im. §w. Maksymiliana
Kolbe

Renata Kosinska-Graf Prezes Stowarzyszenia Na Rzecz Osob Niepetnosprawnych

Marta Rubajczyk Prezes Stowarzyszenia ,,Tkalnia”
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3. SYNTETYCZNY OPIS CELOW.

Szczegbdtowy opis obszaréw priorytetowych, celéw i konkretnych dziatan znajduje sie w czesci planistycznej
strategii RPS (od str. 82). Ponizej przedstawiamy skrotows prezentacje celow w formie schematu, ktory
umozliwi zorientowanie si¢ w planowanych kierunkach wsparcia i grupach, ktére uznano za priorytetowe.

Schemat 1. Obszary priorytetowe dla polityki rozwoju spolecznego i integracji dla Miasta Zduriska Wola:

OBSZARY
PRIORYTETOWE
dla rozwigzywania

probleméw spol.
Miasta Zduniska Wola
w latach 2021-2030

I. Wsparcie i pomoc I1. Rozwdj lokalnego II1. Wsparcie rozwoju IV. Kompleksowe,
rodzinom w trudnej systemu wsparcia i wyréwnywanie szans interdyscyplinarne
sytuacji Zyciowej 0s6b starszych dla dzieci i mlodziezy wsparcie i integracja
os. wykluczonych,
w szczeg6Inosci os.
niepelnosnrawnvch

Zrédlo: opracowanie wiasne

Biorgc pod uwagg analiz¢ danych zastanych (dostarczonych przez MOPSCOS, PCPR, inne ww. instytucje
i podmioty), wnioski z analizy SWOT (str. 81) , wyniki prac warsztatowych, konsultacji spotecznych itp.
przyjeto, ze grupami docelowymi w niniejszej strategii RPS beda przede wszystkim:

< RODZINY, w ktérych  czesto
przeciwdzialanie
niewydolnosci
opiekuiiczo-
wychowawczej

wspotwystepuje wiele, réznych,

naktadajacych si¢ problemoéw spotecznych
w tym m.in. przemocy (w réznych jej

aspektach, nie tylko fizyczna),

ograniczenie
przemocy
w rodzinie

ograniczenie
ubéstwa i

dziedziczenia

biedy

niewydolnosci opiekunczo-wychowawcze;j,

uzaleznienn, ubdstwa, niezaradno$ci
zyciowej, Dbiemej 1 roszczeniowej

postawy itp. Problemy najczegsciej
profilaktyka
uzaleznien
ograniczenie
skutkéw spol.

wspotwystepuja, powodujg kolejne a to

wymaga interdyscyplinarnego wsparcia
nie tylko od MOPSCOS.
Strategia RPS bedzie oczywiscie skupiona przede wszystkim na rodzinach, w ktérych ww. problemy majg

najbardziej destrukcyjny wpltyw (w szczegdlno$ci na dzieci) i powoduja powazne skutki spoleczne.
Zatozeniem strategii jest aktywizacja i samopomoc wsréd grup wykluczonych, dlatego realistycznie
przyjgto, Zze Zadne dziatanie (nawet najlepiej zaplanowane i wdrazane) nie przyniesie efektéw bez

zaangazowania rodziny i wykazania minimum checi wyj$cia z trudnej sytuacji zyciowe;.
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S O0S. STARSZE w kontekicie
§rodowiskowe
ustugi

zapewnienia  ustug  zdrowotnych i

i spotecznych (szczegdlnie ustug

opiekunczych wmiejscu zamieszkania),

profilaktyki zdrowia, oferty czasu

integracja
w

spoleczno$ci
lokalnej

wolnego, integracji w spolecznosci

poprawa

lokalnej 1  ograniczenia izolacji bezpieczefistw:

spotecznej, poprawy  bezpieczefstwa
seniorow, wykorzystania czasu,

doswiadczenia 1 potencjalu  oraz
poprawa
stanu
zdrowia

profilaktyk

zaangazowania w inicjatywy i akcje na
rzecz miasta i mieszkancow, integracji
miedzypokoleniowej itp.

Ogolnopolskie prognozy demograficzne (ale takze i obecne dane demograficzne dotyczace mieszkancow
miasta), wskazujg na potrzebe realizacji przez samorzad lokalny ,,polityki senioralnej”. Zdunska Wola w
najblizszych kilkunastu latach stanie si¢ miastem z rosnaca liczba oséb w wieku poprodukcyjnym.
W zwigzku z powyzszym niezbedne jest przygotowanie wiasciwych rozwiazan stuzacych poprawie jakosci
Zycia osOb starszych poprzez rozwdj systemu wsparcia senioréw, aktywizacje tej grupy spolecznej oraz
poprawe dostepnosci ustug zdrowotnych i spotecznych. Nie sg to oczywiscie wylacznie zadania dla
MOPSCOS, bo nalezy pamigtac, Ze osoby starsze zamieszkujace w Zdunskiej Woli sa grupg zréznicowana,
obejmujaca takze osoby samodzielne, nadal aktywne spotecznie, ktore oczekuja dziatan pozwalajacych w
interesujgcy sposéb spedzaé czas, uczestniczy¢ w zyciu miasta, rozwijac si¢, edukowac¢ (czyli to juz nie jest

sfera pomocy spotecznej, ale edukacji, kultury, aktywnosci obywatelskiej, Uniwersytetow III Wieku itp.).

@ DZIECI 1 MLEODZIEZ

oferta
spedzania

przede wszystkim dziatania w zakresie:
czasu

spedzania czasu wolnego i réznych
ofert rozwijajacych zainteresowania,

profilaktyki uzaleznien i przemocy

wsparcic dzieci
ze

szezegolnymi

potrzebami

profilaktyka
uzaleznien

réwiesniczej, systemowe wsparcie
i przemocy

dzieci ze szczegblnymi potrzebami
(wczesna diagnoza 1 profilaktyka
deficytow rozwojowych), efektywna

pomoc w
sytuacjach
kryzysowych

pomoc dzieciom i miodziezy w
sytuacjach  kryzysowych (wsparcie
psychologiczne i terapeutyczne itp.)

Dzieci i mtodziez to grupa, ktora znalazta si¢ wérod priorytetowych, nie tylko dlatego, Ze jest szczegdlnie
narazona na wykluczenie. Chodzi o to, by Zdunska Wola byta miastem przyjaznym mtodziezy, bo wtedy

mtodziez bedzie chetniej cheiata angazowac sie w dziatania na rzecz miasta, seniorow, rowiesnikdéw itp.

Id: 5DDB00CD-2350-424E-B973-2857ACFETECS. projekt Strona 9 z 106



2 GRUPY OSOB WYKLUCZONYCH
lub realnie zagrozonych wykluczeniem, w
tym osoby z niepelnosprawnosciami OzN

Integracja
OzN w
§rodowisku

przede wszystkim chodzi o rézne dziatania
bezposrednio shuzace integracji, aktywizacji

spotecznej i zawodowej, usamodzielnianiu,

wieksza
dostepnosc
ustug

poprawie jakoSci  zycia, zwigkszenia kooperacja

instytucji

dostgpnosci dla OzN. Trzy aspekty tej
dostepnosei (architektoniczna, kommikacyjno-

informacyjna i cyfrowa) okresla ustawa z 19

usamodzieln
ienie

stabilizacja

zyciowa

lipca 2019 r. o zapewnieniu dostepnosci

osobom ze szczegblnymi potrzebami, ktdra

naktada na JST podjecie konkretnych zadan.
W przypadku zwiekszenia dostepnoéci (do przestrzeni publicznej, ale takze do ustug spotecznych, obstugi

urzgdu itp.) nalezy bra¢ pod uwagg, ze os. ze szczegdlnymi potrzebami to nie tylko osoby niepetnosprawne
ruchowo, ale takze z innymi rodzajami niepelnosprawnosci (w tym intelektualng).

W tym obszarze priorytetowym znajduja sie takze dzialania skierowane na wsparcie i pomoc innym grupom

wykluczonym m.in. osobom bezdomnym, opuszczajacym zaklady karne, uzaleznionym itp.

Rekomendowanym priorytetowym obszarem bedzie takze kontynuowanie wspoélpracy interdyscyplinarnej
(rézne instytucje i sfery zycia spot.) na rzecz pomocy i integracji spotecznej na terenie Miasta Zduiska Wola
i catego powiatu. Jednak poniewaz partnerstwo lokalne stanowi podstawe wsparcia dla kazdej z ww. grup, to
nie zostato ono wyodrgbnione jako odrebny obszar strategiczny. Kooperacja jest celem i metoda wsparcia,

ktére 1aczg wszystkie obszary 1 sa niezbednym czynnikiem efektywnosci realizacji strategii.

4. STRATEGIA A INNE DOKUMENTY PLANISTYCZNE.

Jak podkreslono we Wstepie strategia RPS jest jednym z dokumentéw planistycznych, wdrazanych na
poziomie miasta, powiatu, regionu i kraju), ktdre przynajmniej na poziomie obszaréw uznanych za
priorytetowe powinny zachowaé spojnos$¢. Przy wdrazaniu strategii nalezy bra¢ pod uwage spdjnosé
i korelacjg z innymi programami/strategiami/planami, bo ich efektem bgdzie synergia wspélnych dziatan.
Analize spojnosci celéw niniejszej strategii 1 tych dokumentow przedstawiajg ponizsze schematy.

1. Strategia Rozwoju Wojewédztwa E.6dzkiego — E.6dzkie 2020:

wystepuje wyrazna korelacja kazdego z 4 obszaréw strategii RPS z Celem operacyjnym 6. Reintegracja
spoleczna grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem. W strategii £.6dzkie 2020 okreslono, ze
cel ten ”wplynie na podniesienie jakosci kapitatu ludzkiego i spotecznego. Podejmowane dziatania beda
miaty na celu m.in. pomoc przy wejsciu na rynek pracy oséb dotychczas wykluczonych, efektywne
zwalczanie ubdstwa, aktywizacje spot. 1 kulturalng oraz podnoszenie kwalifikacji grup defaworyzowanych,
a takze zwalczanie patologii spotecznych”. W ramach Celu 6. zaplanowano m.in. kierunki dziatan:

- 6.1. Przeciwdzialanie ub4stwu ekonomicznemu;

- 6.2. Reintegracja zawodowa oraz przeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniom;
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Schemat 2. Strategia RPS Miasta Zduriska Wola a Strategia Rozwoju Wojewddztwa £ddzkiego 2020:

p
q. Wsparcie i pomoc rodzinom w trudneﬂ Cel operacyjny 6. Reintegracja spoleczna grup
sytuacji zyciowej > wykluczonych lub zagrozonych wykluczenie spol.
G
\ J f

6.1. Przeciwdzialanie ubostwu ekonomicznemu
6.1.1. przeciwdziatanie wyuczonej bezradnosci
\_ 6.2.3 Przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu

(1. Rozwdj lokalnego systemu wsparcia\ >
os6b starszych

~

\ ) 6.1.2. Wspieranie dzieci i mlodziezy z rodzin
znajdujacych sie w trudnej sytuacji
(- z e 2 ) _ J
II1. Wsparcie rozwoju i wyrownywania = i
szans dla dzieci i mlodziezy (" Cel operacyjny 6.2. Reintegracja zawodowa oraz )
\_ , przeciwdzialanie dyskryminacji i wykluczeniom
d N 1
Vs : z — I
Iv. Ko.mp}eksowe,. interdyscyplinarne > 6.1.2. wspieranie dzieci i mlodziezy z rodzin )
wsparcie i integracja os. wykluczonych, znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
w szczeg6lnosci os. niepelnosprawnych 6.2.2. aktywizacja grup zagrozonych wykluczeniem
\& J
Whioski:

\ kazdy z czterech zaplanowanych w strategii RPS obszaréw priorytetowych wpisuje si¢ Cel operacyjny 6.
Reintegracja spoleczna grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem, w szczegélnosci:
6.1.1. przeciwdzialanie wyuczonej bezradnoSci = to istotny element wsparcia rodzin w ramach celu I
niniejszej strategii RPS;

6.1.2. wspieranie dzieci i mtodziezy z rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji ekonomicznej = cel III
strategii RPS zaktada wspieranie inicjatyw i programéw przyczyniajacych si¢ do wyréwnywania szans
rozwojowych i edukacyjnych dzieci i mlodziezy;

6.2.2. aktywizacja grup zagrozonych wykluczeniem spolecznym, m. in. poprzez: upowszechnienie
programéw rehabilitacji 0séb niepetnosprawnych umozliwiajgcych powrdt na rynek pracy i integracje
spoteczna, wspieranie rozwoju instytucji aktywizujacych osoby starsze oraz zapewniajacych opieke i terapie
osobom niesamodzielnym, wspieranie przedsiewzie¢ na rzecz uniwersalnej dostgpnosci, w tym dostepnosci
komunikacyjnej i projektowania uniwersalnego stuzacych wiaczeniu spoltecznemu oséb z obnizona
funkcjonalno$cig = cel II (zapisy dotyczace wsparcia 0sob starszych) oraz cel IV (integracja spoteczna 0séb
niepetnosprawnych)

6.2.3. zapobieganie i przeciwdzialanie zjawiskom wykluczenia spotecznego, m. in. poprzez: wspieranie
innowacyjnych rozwigzan w zakresie przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu, profilaktyki
ukierunkowanej na zapobieganie uzaleznieniom, zapewnienia dostepu do nowoczesnych metod
terapeutycznych, wspieranie dzialah w zakresie reintegracji spotecznej o0séb wykluczonych,
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspieranie dziatan i programéw skierowanych do bezdomnych,
w tym programéw wychodzenia z bezdomno$ci, rozwoju sieci Swietlic $rodowiskowych
i socjoterapeutycznych oraz programéw resocjalizacji miodziezy wchodzacej w konflikt z prawem,
wspieranie dziatan i programéw skierowanych do mtodziezy opuszczajacej rodzinne i instytucjonalne formy
pieczy zastepczej = wiele z tych zaplanowanych na poziomie wojewodztwa dziatan wpisano takze do
strategii RPS gléwnie w ramach celu;

v realizacja celow okre§lonych w niniejszym dokumencie wpisuje si¢ w strategiczne kierunki rozwoju
wojewddztwa todzkiego. W zwiazku z tym mozna powolywaé si¢ na zwigzek dziatan zaplanowanych na
poziomie miasta Zdunska Wola z celami dla catego regionu. Moze mie¢ to istotne znaczenie w kontekscie
pozyskiwania zewnetrznych zrédet finansowania na wdrazanie strategii RPS np. ze $rodkéw Regionalnego
Programu Operacyjnego Woj. £odzkiego na lata 2014-2020”. W harmonogramie konkursoéw na 2020 r. w
grudniu br. przewidziano m.in. nabér wnioskéw w ramach Dziatanie IX.2 Ustugi na rzecz oséb zagrozonych
ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym. Finansowany bedzie rozwdj ustug medyczno-opiekuniczych dla oséb
zaleznych lub samodzielnych, w tym o0séb starszych lub z niepelosprawnoéciami stuzacych zaspokojeniu rosnacych
potrzeb wynikajacych z niesamodzielnosci (blizsze informacje na stronie www.rpo.wup.lodz.pl).
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2. ,Powiatowa Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na terenie pow. zdunskowolskiego

w latach 2010-2020”

Okres realizacji strategii powiatowej konczy si¢ w tym roku, ale z duzym prawdopodobienstwem mozna

przyjgé, ze przynajmniej czg$é celow (obszardw strategicznych) bedzie uwzgledniona w zaktualizowanej

strategii. Dlatego warto przeanalizowaé spojno$¢ obu dokumentéw, a korelacje miedzy tymi dokumentami

sg znaczne, szczegOlnie w zakresie:

Cel strategiczny 1. Udoskonalenie systemu pomocy dziecku i rodzinie: Cele operacyjne: 1.1 Wspieranie

rodzin i 0séb zagrozonych wykluczeniem spotecznym lub znajdujgcych si¢ w sytuacji kryzysowej = cel I

strategii RPS. Cel 1. 2. Stwarzanie mozliwie najdogodniejszych warunkéw do zycia i rozwoju dzieciom

pozbawionym opieki rodzicéw = cel I oraz III;

Cel strategiczny II. Wspieranie ludzi starszych i chorych. Cele operacyjne: 2.1. Rozwijanie i $wiadczenie

ustug opiekunczych, prawnych, socjalnych i specjalistycznych ustug medycznych osobom starszym i

chorym = cel II;

Cel strategiczny III. Ograniczenie zjawisk patologii spolecznych. Cele operacyjne: 3.1. Zapobieganie

wystepowaniu patologii spotecznych = cel I;

Cel strategiczny VI. Podnoszenie jakoSci uslug zdrowotnych i bezpieczenstwa zdrowotnego. Cele

operacyjne: 6.1. Poprawa dostepnosci do $wiadczent medycznych, 6.2. Promocja zdrowia i zapobieganie

chorobom, 6.3. Wspoélpraca stuzb zdrowia z instytucjami pomocy spotecznej = w duzej mierze wpisuje sie

w cel II;

Cel strategiczny VII: Poprawa warunkéw zycia spolecznego i zawodowego os6b niepelnosprawnych.

Cele operacyjne: 7.1. Likwidacja barier funkcjonalnych w instytucjach uzyteczno$ci publicznej, 7.2.

Podejmowanie dziatan wspierajacych osoby niepelnosprawne i ich rodziny, 7.3. Integracja oséb

niepelnosprawnych ze $rodowiskiem lokalnym, 7.4. Zatrudnianie os6b niepelosprawnych, umozliwianie

osobom niepelnosprawnym podnoszenia kwalifikacji zawodowych = cel IV;

Schemat 3. Strategia RPS Miasta Zdunska Wola a Powiatowa Strategia RPS powiatu zduriskowolskiego

( I. Wsparcie i pomoc rodzinom w trudnej )
sytuacji zyciowej =
(2 J

(11 Rozwdj lokalnego systemu wsparcia\
0s6b starszych

& )

(1L Wsparcie rozwoju i wyréwnywania\

szans dla dzieci i miodziezy 2
G J
(1. Kompleksowe, interdyscyplinarne =

wsparcie i integracja os. wykluczonych,
w szezegdinosci os. niepelnosprawnych

[
> |
[

[ Cel strategiczny I. Udoskonalenie systemu pomocy A

dziecku i rodzinie )
1]

Cel strategiczny III. Ograniczenie zjawisk patologii )
spolecznvch )

Cel strategiczny II. Wspieranie ludzi starszych
i chorych
| |

Cel strategiczny VI. Podnoszenie jakoSci ustug
zdrowotnych

(Cel strategiczny I. Udoskonalenie systemu pomocy )
dziecku i rodzinie
- J

& Cel strategiczny VII: Poprawa warunkow Zycia )
spolecznego i zawodowego os6b niepelnosprawnych

- =/
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Whioski:

v dwa cele strategiczne w powiatowej Strategii RPS wykazuja korelacje ze wszystkim czterema celami
ponizszego dokumentu;

v obie strategie sa spojne takze w zakresie grup mieszkancéw, ktorym nalezy udzieli¢c wsparcia
— w strategii dla powiatu sg to: 1. Rodzina i dziecko. 2. Osoby starsze i chore. 3. Osoby wykluczone
spotecznie lub zagrozone wykluczeniem spolecznym z powodu patologii spotecznych (alkoholizm,
narkomania, przemoc, przestepczosc). 4. Bezrobotni (tej grupy w strategii RPS nie uwzgledniono) oraz 5.
Osoby niepelnosprawne;

v opracowujgc strategie dla powiatu na nowy okres uzasadnione bedzie uwzglednienie zapiséw w niniejszej
strategii RPS, zeby zachowaé spjnosé obu dokumentow w nowej perspektywie wdrazania.

3. ,Strategia Rozwoju Miasta Zduiiska Wola do 2020”

Okres realizacji powyzszego dokumentu takze koficzy si¢ w 2020 r. Ale podobnie, jak w przypadku strategii
powiatowej, warto zadba¢ o korelacje. W obecnej strategii rozwoju miasta zaplanowano Cel generalny:
Wazrost jakoS$ci zycia w mieScie i poprawa dostepnosci $wiadczen z zakresu ochrony zdrowia.
Obejmuje on cel operacyjny: Wzmacnianie integracji i spojnosci spolecznej mieszkancéw, w tym:
» wdrazanie aktywnej polityki spotecznej ukierunkowanej na potrzeby mieszkaficéw miasta, ¢ wzmocnienie
pozycji rodziny poprzez wsparcie jej w wykonywaniu funkcji wychowawczych i opiekunczych, ¢ dziatania
zmierzajace do likwidacji przyczyn dysfunkcji rodziny, « promowanie ksztaltowania przestrzeni miejskiej
pod katem sprzyjania osobom niepelnosprawnym, e+ opracowanie programu wspierania 0s6b
niepelnosprawnych i 0sob starszych. * opracowanie programoéw zapobiegania i przeciwdziatania problemom
uzaleznien i przemocy w rodzinie, ¢ aktywizacja spoteczna grup wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Wszystkie ww. dzialania sa praktycznie uwzglednione w tej strategii.

Schemat 4. Strategia RPS Miasta Zduriska Wola a Strategia Rozwoju Miasta Zduriska Wola 2020
N

(T Wsparcie i pomoc rodzinom w trudnej
sytuacji zyciowej

k J >

Cel generalny:
Wazrost jakosci Zycia w miescie
i poprawa dostepnosci §wiadezen z zakresu

(1L Rozwoj lokalnego systemu wsparcia\

0s6b starszych =5 ochrony zdrowia
. 5/
: = = = Cel operacyjny:
III. Wsparcie rozwoju i wyrownywania > | Wzmacnianie integracji i spéjnosci spolecznej
szans dla dzieci i mlodziezy mieszkancéw

J

4

IV. Kompleksowe, interdyscyplinarne
wsparcie i integracja os. wykluczonych,
w szczeg6lnosci os. niepelnosprawnych

Whioski:
v nowa Strategia rozwoju miasta powinna uwzgledniaé cele spoteczne w nie mniejszym niz dotychczas

zakresie, poniewaz rozwdj kapitatu spotecznego jest réwnie istotny jak inwestycje w infrastrukture.
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5. PODSTAWOWE INFORMACJE O MIESCIE.

5.1. Krétka charakterystyka miasta.

Zdunska Wola to miasto w centralnej Polsce, w wojewddztwie toédzkim. To siedziba gminy i powiatu
zduniskowolskiego, ktéry obejmuje gming miejska: Zdunska Wola, gmine miejsko-wiejskg: Szadek oraz
gminy wiejskie: Zapolice i Zduniska Wola. Miasto znajduje sie 176 km na zachdd od Warszawy, 50 km od
t.odzi, czyli mozna stwierdzi¢, ze lezy w ,,sercu” kraju, niedaleko gléwnych szlakéw komunikacyjnych.
Powierzchnia miasta to ok.25 km?. Otoczona jest gming wiejska Zdufiska Wola, a od potudnia gm. Zapolice.
Ma dogodne pod wzgledem logistycznym polozenie — jest dobrze skomunikowane dzieki drodze
ekspresowej S8 Wroctaw-Biatystok i magistralom kolejowym Warszawa-£.6dz-Wroctaw i Slask-Gdynia;
Inne istotne informacje, ktore charakteryzujg miasto i jego potencjat to:

=» 175,8 min zt to dochody miasta ogdtem w 2019 r. (w przeliczeniu na 1 mieszkafica dochody wynosity
blisko 4300 z1). Tendencja wzrostowa charakteryzuja sie jedynie dochody z tytutu udzialéw w PIT.
Odnotowa¢ réwniez nalezy, ze w roku 2019 o 41% w stosunku do roku 2018 wzrosty dochody z majatku.
Wyniosty one blisko dwa miliony zlotych. Wplyw na to miaty dochody ze sprzedazy nieruchomosci oraz
lokali mieszkalnych

=> 21 mln z} to wydatki inwestycyjne miasta w roku 2019 r. Pozytywng tendencjg jest to, Ze na pierwszym
miejscu wydatkéw inwestycyjnych byly o$wiata i wychowanie (w 2018 najwigcej wydano na inwestycje
drogowe).

=» 366 mln zl to wartos¢ ksiegowa majatku miasta w 2019 r., w tym sama warto$¢ gruntéw to 161,6 min;

=> 4155 to liczba zarejestrowanych os6b fizycznych prowadzgcych dziatalno$é gospodarczg w 2019 r. Byto
to o 146 wiecej niz na koniec roku 2018. Urzad Miasta przyjat w 2019 roku 325 wnioskdéw o wpis do
Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalno$ci Gospodarcze (najczgsciej rejestrowane byly dziatalnosci
gospodarcze zwigzane ze §wiadczeniem ustug remontowo-budowlanych oraz fryzjersko-kosmetycznych);

<> ok. 5 mln zI miasto pozyskato w 2019 r. w ramach dotacji ze $rodkéw zewngtrznych, w tym: 2,3 min zt z
Regionalnego Programu Operacyjnego Woj. Lodzkiego na lata 2014-2020, 2 mln zt dotacji z Ministerstwa
Sportu na dofinansowanie dwoch inwestycji: sali gimnastycznej przy Szkole Podstawowej nr 5
i modernizacji budynku na Stadionie Miejskim. Dodatkowo mniejsze dotacje m.in. z PFRON-u na zakup
samochodu przystosowanego do przewozu o0sob niepemosprawnych dla Szkoty Podstawowej nr 9,
z Wojewddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w £odzi na ekologiczne projekty
w Szkole Podstawowej nr 7 i Publicznemu Przedszkolu nr 9, z Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna
2014-2020 na projekt ,,60+ Smart City — innowacje jako efekt wspdtpracy migdzypokoleniowe;j”;

= 894 tys. zt w 2019 roku miasto wydatkowalo na Budzet obywatelski. Sfinansowano realizacj¢ 11
wydarzen i 3 inwestycji lokalnych (m.in. pawilon ekspozycyjny dla Skansenu Lokomotyw w Karsznicach
oraz tor zrecznosciowy ,,Poligon sportowych wrazen” przy Szkole Podstawowej nr 7);

=> 145 decyzji o warunkach zabudowy wydano w 2019 i byto to 0 47% wiecej niz w poprzednim roku;
Ww. informacje opracowano m.in. na podstawie ,,Raportu o stanie gminy Miasto Zdunska Wola w 2019”

z maja 2020 r.).
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5.2. Dane demograficzne mieszkancéw miasta.

Ludno$é miasta wynosi 41 686 os6b, w tym 21 982 kobiet (52,7 % ogoétu) i 19 704 mezczyzn. Aktualng

liczbe mieszkancOw miasta i $r. gestos¢ zaludnienia przedstawia tabela.

Tabela 2. Ludnosé gminy miejskiej Zduriska Wola:

Ogoélem Kobiety | Mezczyzni | Na 1 km?
Mieszkancy miasta 41 686 21982 19 704 1697

Zrédlo: GUS Bank Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2020 r.

Struktura mieszkancéw miasta wedtug ekonomicznych grup wiekowych wyglada nastepujgco:

Tabela 3. Struktura wieku wg. grup ekonomicznych:

Ogoélem %
w wieku przedprodukcyjnym 7253 17,4
w wieku produkcyjnym 24 386 58,5
w wieku poprodukcyjnym 10004 24,1

Zrédio: GUS Bank Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2020 r.

Powyzsza proporcja jest zblizona do $redniej ogélnopolskiej wedtug danych GUS na czerwiec 2020 r.
To odpowiednio: 18,1 % - przedprodukcyjnym, 59,71 % - produkcyjnym, 22,1 % - poprodukcyjnym
(w przypadku mieszkaficow Zdunskiej Woli jest nieco wigkszy odsetek osob w wieku poprodukcyjnym).

Wykres 1. Ludnos¢ miasta wedlug ekonomicznych grup wiekowych:

24.%

O przedprodukcyjny

@ produkcyjny

‘ O poprodukcyjny

58,5 %

Zrédlo: Opracowanie wilasne na podstawie Banku Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2019 r.

Co pigty mieszkaniec miasta (19,1 %) to dzieci i mtodziez do 19 roku Zycia - tacznie to 7991 osob.

Tabela 4. Struktura wieku mieszkaricow:

Ogodlem %
wiek 0-19 lat 7991 19,1%
20-29 lat 4717 11,3%
30-39 lat 6322 15,1%
40-49 lat 5910 14,1%
50-59 lat 5168 12,3%
60-64 lata 3352 8,0%
65 lat 1 wigcej 8226 19,7%

Zrédto: GUS Bank Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2020 r.

Oséb w wieku 65 lat i wiecej jest 8226, co stanowi blisko 20%. Jezeli doliczmy 3352 os. w wieku 60-64

lata, to Igcznie mamy 27,7 %, czyli obecnie blisko co trzeci mieszkaniec Zdunskiej Woli jest seniorem.
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Wykres 2. Ludnosé miasta wedlug grup wiekowych
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2019 r.

Analiza przyrostu naturalnego w okresie ostatnich pieciu kilku lat wskazuje, ze liczba urodzen co roku spada
(z wyjatkiem 2016 r.). Liczba zgonéw takze ma tendencje spadkows.

Tabela 5. Przyrost naturalny mieszkaricow miasta w latach 2015-2019

Rok | Urodzenia Zgony Przyrost naturalny
2015 355 512 -157
2016 394 521 -127
2017 383 495 -112
2018 363 490 -127
2019 342 467 -125

Zrédto: GUS Bank Danych Lokalnych (https:/bdl.stat. gov.pl) — dane na 31.12.2019 r.

Urzad Stanu Cywilnego w Zdunskiej Woli sporzadzit w 2019 roku 400 aktéw urodzenia i 492 akty zgonu,
ale USC obstuguje réwniez mieszkancéw gminy. Wsrdd aktow urodzenia 100 byto transkrybowanych, co
oznacza, ze do zdunskowolskich ksiag wpisano dzieci urodzone poza granicami Polski. Powyzsze dane
wskazuja jednoznacznie, ze bilans jest niestety ujemny i potwierdza ogdlny trend spadku liczby ludnosci.

Wykres 3. Rozklad liczby urodzen i zgonow na terenie miasta w latach 2015-2020
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Zrédio: Opracowanie wiasne na podstawie Banku Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2019 r.

Mimo, ze mieszkancoéw to osoby w wieku 20-29 lat to ponad 4,7 tys. to ilo§¢ matzenstw jest niewielka i od
paru lat utrzymuje si¢ na podobnym poziomie — ok. 200 rocznie (ze spadkiem ilosci w 2018 r.). Taka jest
niestety tendencja og6lnokrajowa i nie jest to wylacznie specyfika powiatu, ani regionu. Wynika ona przede
wszystkim (oprécz zmian kulturowych i spotecznych) z przyczyn ekonomicznych — mtode osoby w dalszym
ciggu odktadajg decyzje o zakladaniu rodziny ze wzgledu na niepewng sytuacje finansows. Urzad Stanu

Cywilnego w Zdunskiej Woli w 2019 r. zarejestrowat 89 rozwodow.
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Wykres 4. Liczba zawartych malzeristw mieszkaricow miasta w latach 2015-2020
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Zrodio: Opracowanie wlasne na podstawie Banku Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2019 r.

Saldo migracji jest ujemne tzn. zdecydowanie wigcej osob wymeldowato si¢ z miasta niz w nim
zameldowato. Liczac od roku 2015 liczba mieszkaficow spada rokrocznie $rednio o ponad 200 osob.

Tabela 6. Saldo migracji mieszkaricow miasta w latach 2015-2019

Rok | Zameldowania | Wymeldowania Saldo migracji
2015 253 403 - 150
2016 214 444 -230
2017 240 486 - 246
2018 272 471 -199
2019 282 500 -218

Zrédlo: GUS Bank Danych Lokalnych (https:/bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2019 r.

Jest kilka przyczyn tego zjawiska, przede wszystkim to migracja mtodziezy do o$rodkéw akademickich,
wyjazdy mieszkancéw w poszukiwaniu pracy do pobliskich duzych miast (£.6dz, Warszawa), przenoszenie
sie z miasta jako efekt zmiany miejsca zamieszkania na zabudowg jednorodzinng w okolicznych gminach (to
tendencja ogo6lnokrajowa).

Wykres 5. Zameldowania i wymeldowania mieszkaricow miasta w latach 2015-2019
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Zrédbo: Opracowanie wilasne na podstawie Banku Danych Lokalnych (https://bdl.stat.gov.pl) — dane na 31.12.2019 r.
W 2019 roku na terenie miasta zameldowato sie na pobyt staly badz czasowy 202 cudzoziemcow, w tym
ponad potowa (105 0séb) narodowosci ukrainskiej, dalszej kolejnosci to osoby z obywatelstwem gruzinskim
- 54 oraz armefiskim - 16 os6b. Biorgc pod uwage powyzsza informacje mozna stwierdzi¢, Ze obecnie
obcokrajowcy stanowig zdecydowang wigkszo$¢ nowo zameldowanych mieszkancoéw Zduniskiej Woli.
Whioski:
v ze wzgledu na wydluzenie okresu zycia senioréw, wzrasta liczba osob w wieku poprodukcyjnym.
Obecnie ponad co trzeci mieszkaniec miasta ma wiecej niz 60 lat, a w okresie najblizszych kilkunastu lat
mozna spodziewaé si¢ wzrostu udzialu oséb starszych w ogolnej populacji mieszkancéw. Pociaga to
okreslone skutki spoteczno-ekonomiczne np. wieksze zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze oraz na ustugi

zdrowotne (np. konieczno$é zapewnienia specjalistycznej opieki geriatrycznej, neurologicznej,
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rehabilitacyjnej itp.). Ale takze (w przypadku zachowania dobrej kondycji psycho-fizycznej) zwigkszy sie
zapotrzebowanie na réznorodne oferty zaje¢ dla senioréw, zaangazowania w Zycie spoleczne miasta itp.

\ zaniechanie dziatah w tym zakresie z duzym prawdopodobienstwem spowoduje wstapienie istotnych

probleméw spotecznych np. zwigkszenie liczby o0s6b niepelmosprawnych, diugotrwale chorych,

hospitalizowanych, samotnych i dotknigtych izolacja w swoich $§rodowiskach (niepodwazalny jest zwigzek
migdzy kondycja psychiczng a ogblnym stanem zdrowia);

‘/ wychodzac z zatoZenia, Ze problemy osob starszych w okresie najblizszych lat stang si¢ dla miasta
priorytetowe, w ramach strategii RPS zaplanowano wsparcie dla tej grupy w ramach Obszaru II;

' corocznie liczba mieszkancéw miasta w wyniku migracji spada o ok. 200 oséb. Analiza danych
liczbowych wskazuje, ze w latach 2015-2019 ubyto w wyniku tych proceséw ponad 1 ty$. mieszkancow.
Zapewne nie da sig tej tendencji odwrécié, bo Zdunska Wola pewnie nie stanie sie znaczacym o$rodkiem
akademickim, ani z roku na rok nie powstang atrakcyjne, dobrze platne miejsca pracy. Ale mozna poprzez
podjecie pewnych dziatan zwigkszy¢ atrakcyjno$é miasta np. inwestujac w oferte dla dzieci i mtodziezy.

Jest to kierunek wsparcia zawarty w celu strategicznym II strategii RPS.

6. SYSTEM POMOCY SPOLECZNEJ na terenie miasta.

6.1. Zasoby kadrowe i lokalowe MOPSCOS.

Miejski Odrodek Pomocy Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej mieéci sie w pigtrowym budynku, przy
ul. Getta Zydowskiego 21B, o catkowitej powierzchni uzytkowej 474,19 m?> Budynek sktada sie
z 15 pomieszczen biurowych, wyposazonych w niezbedny sprzgt biurowy i administracyjny. Ponadto
MOPSCOS posiada w swoich zasobach mieszkanie chronione na parterze bloku przy ul. Szkolnej. Zostato
ono utworzone na podstawie Uchwaty Nr XL VII/509/17 Rady Miasta Zdunska Wola z dnia 27 listopada
2017 r. w ramach Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin ,,Za zZyciem”. Mieszkanie chronione sktada
si¢ z dwdch pokoi, tazienki i kuchni. Przeznaczone jest dla penoletnich oséb niepeinosprawnych ze
znacznym Sstopniem niepeinosprawnosci lub stopniem umiarkowanym, u ktérych orzeczono chorobg
psychiczna, uposledzenie umystowe, catoSciowe zaburzenie rozwojowe lub epilepsje oraz niewidomych
(ktére nie wymagajg catodobowej opieki oséb trzecich). Mieszkanie chronione przygotowuje osoby tam
przebywajace pod opieka specjalistéw, do prowadzenia samodzielnego zycia. Regulamin wsparcia oraz inne
niezbgdne informacje mozna znalez¢ na stronie: http://mopscos.pl/pomoc-spoleczna/mieszkanie-chronione/
W wynajmowanych pomieszczeniach Zduniskowolskiego Centrum Integracji ,,Ratusz” przy pl. Wolnosci 26
prowadzona jest dziatalno$é Punktu ds. Przemocy w Rodzinie, Klubu Seniora i Swietlicy §rodowiskowe;.
Miasto prowadzi remont i dostosowanie budynku przy ul. Krélewskiej 8, w ktérym powstaje nowe centrum
obstugi §wiadczen rodzinnych. W obiekcie liczagcym obecnie blisko 190 m? (powiekszonym o kolejnych
60 m?) zostanie oddana do uzytku nowoczesna sala obstugi mieszkancéw, pomieszczenia biurowe oraz
archiwum. Budynek zostanie wyposazony w podjazd, by zwiekszyé dostep dla osdb niepelnosprawnych,

senioréw, rodzicow z dziecigcymi wozkami.
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Struktura organizacyjna MOPSCOS wyglada nastgpujaco
1. Dzial Pomocy Srodowiskowej, w tym:
1) Zespét Pracy Srodowiskowej,
2) Zespo6t ds. Asysty Rodzinnej,
3) Zesp6t ds. Przemocy w Rodzinie,
4) Centrum Opieki Socjalne;j:
a) Punkt ds. Przemocy w Rodzinie,
b) Klub Seniora,
¢) Swietlica rodowiskowa Zdunskowolskie Centrum Integracji,
d) Mieszkanie chronione.
2. Dzial Swiadczen i Ustug, w tym:
1) Sekcja Swiadczen Rodzinnych,
2) Zespdt ds. Realizacji Swiadczen,
3) Zespdt ds. Ustug i Pomocy Spoteczne;.
3. Dzial Finansowo-Ksiegowy.
4. Sekcja Organizacyjno-Kadrowa.
Lacznie MOPSCOS zatrudnia 59 pracownikow, w tym 37 z wyzszym wyksztatceniem, 12 z wyksztatceniem
$rednim, 6 z wyksztatceniem zawodowym oraz 4 z podstawowym.
Tabela 7. Kadra MOPSCOS w Zduriskiej Woli.

Stanowisko Wyksztalcenie/liczba 0s6b
Wyzsze Srednie zawodowe | podstawowe
Dyrektor 1
Kierownicy Dziatéw/Sekcji 5
Starszy specjalista pracy socjalnej, 1
koordynator
Starszy specjalista pracy socjalnej 13
Specjalista pracy socjalnej 3 5 plus specjalizacja 1
stopnia w zawodzie
pracownika socjalnego
Pracownik socjalny 1
Starsza ksiegowa 1
ksiegowa 1
Starszy asystent rodziny 1
Asystent rodziny 1
Miodszy asystent rodziny 1
Starszy referent administracyjno-biurowy 1 2
Inspektor ds. administracyjno- 1
organizacyjnej
Kierowca, pracownik gospodarczy 1
Pomoc administracyjno-biurowa 5
Starsza sprzataczka 1
Opiekun w o$rodku pomocy 3 5 3
Wychowawca w placdwce wsparcia 1
Informatyk 1

Zrédio: opracowanie na podstawie danych MOPSCOS (stan na 30.09.2020 r.)

Z powyzszego wynika, ze MOPSCOS jest istotnym pracodawca w strukturze jednostek organizacyjnych
urzedu miasta. Na podkreslenie zastuguje fakt, ze ww. zespot pracownikow jest dobrze zarzadzany, stabilny

kadrowo i zintegrowany, co ma pozytywny wplyw na relacje w miejscu pracy oraz podejmowanie przez
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pracownikéw wspélnych inicjatyw spofecznych takze poza miejscem zatrudnienia (m.in. udziat w
#GaszynChallenge, #DzienSzpilek - ogélnopolska akcje na rzecz Kliniki Transplantacji Szpiku Onkologii
1 Hematologii Dzieciecej Przyladek Nadziei).

MOPSCOS administruje aktualizowang i przejrzysta stron¢ internetowg http://mopscos.pl oraz prowadzi
stron¢ w mediach spotecznosciowych.

Inne istotne informacje, ktére charakteryzuja pomoc spoteczna na terenie miasta to:

= MOPSCOS w 2019 roku na realizacje zadan wlasnych i zleconych w obszarze pomocy spotecznej
wydatkowat $rodki finansowe na taczng kwote 23 103 136,54 zl, z tego: 6 878 576 zt z Budzetu Miasta
Zdunska Wola na realizacje zadan (tj. 30% catosci wydatkéw);

< w 2019 r. z pomocy spotecznej w formie §wiadczen pienigznych i niepienigznych skorzystaty tacznie
763 rodziny (1 700 oséb w rodzinach), wydano 5 416 decyzji administracyjnych. Liczba klientow
MOPSCOS z roku na rok maleje. Systematycznie spada liczba rodzin dtugotrwale korzystajgcych ze
$wiadczen z zakresu pomocy spotecznej. W roku 2019 liczba ta wynosita 763 rodziny i spadta, w stosunku
do 2018, o 12%. Przyczyn tego trendu mozna upatrywaé przede wszystkim w spadku bezrobocia. Stopa
bezrobocia w powiecie zdunskowolskim na koniec 2019 r. wyniosta 6%;

= na spadek liczby klientébw pomocy spolecznej wpltyw ma takze $wiadczenie wychowawcze ,,500+.
Ogolna kwota tych $wiadczen, wyptaconych w 2019 r. siggneta w Zdunskiej Woli ponad 31 min zt i zostata
wyplacona 4588 rodzinom na 6911 dzieci. Zasitki rodzinne na dzieci wraz z dodatkami otrzymywato w
2019 roku 1357 rodzin. Liczba dzieci, na ktére rodzice otrzymywali zasitek rodzinny to 2499. Kwota
wyptaconych w 2019 roku zasitkéw rodzinnych wraz z dodatkami siggneta 4,3 min zt. Natomiast tagczna
kwota wyptaconych wszystkich §wiadczen rodzinnych to blisko 11,3 min zt;

= najczestszymi powodami przyznania pomocy mieszkaficom miasta sa: ubdstwo — 503 rodziny (1109 os.
w rodzinach), bezrobocie — 403 rodziny (1073 os.) oraz dtugotrwata choroba — 380 rodzin (735 0s.);

= blisko polowe korzystajacych ze wsparcia MOPSCOS stanowity osoby samotne (45%), rodziny z
dzieémi stanowity 38%, rodziny niepelne 12,5%, a rodziny emerytow i rencistow — 0. 19 %;

< systematycznie wzrasta zakres ustug opiekuniczych: z 52 os. objetych w 2016 r. do 71 os. w 2019 1.;

= odnotowano spadek liczby os6b bezdomnych, za ktérych gléwne miejsce przebywania uznaje sie
Zdunska Wolg. W 2019 roku liczba ta wynosita 46 oséb. Za udzielanie schronienia osobom bezdomnym z
terenu miasta Zdunska Wola w schronisku dla 0séb bezdomnych w 2019 roku miasto zaptacito ponad 183
tys. zk. Dotacja na ten cel zostata przekazana dwom organizacjom pozarzadowym prowadzacym schroniska
dla 0s6b bezdomnych: Fundacji Metamorfoza z siedziba w Feliksowie oraz Stowarzyszeniu ,,Monar”;

= MOPSCOS potrafi koordynowaé wspolprace interdyscyplinarng. Dobre do$wiadczenia z realizacji
projektu ,, Kooperacje 3D — model wielosektorowej wspolpracy na rzecz wsparcia osob i rodzin” wskazuja,
ze sprawdzit si¢ jako lider partnerstwa lokalnego i z powodzeniem begdzie pehit role koordynatora
wdrazania strategii RPS (co nie oznacza, ze O$rodek ma by¢ jedynym realizatorem strategii).

Ww. kwestie omdwione zostang szczegbtowo w ponizszych rozdziatach.
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Whioski:

v MOPSCOS ma wystarczajacy potencjal kadrowy i merytoryczny oraz do$wiadczenie zeby koordynowac
realizacje zadan wpisanych do niniejszej strategii RPS. Jednak pod warunkiem, Ze partnerzy lokalni podejmg
rzeczywista, biezacg i robocza wspdlprace z Osrodkiem i ze nie bedzie on musiat przeja¢ catego cigzaru
wdrazania strategii jako jedyny zaangazowany w realizacje podmiot;

\ dziatania zaplanowane w niniejszej strategii sa spdjne z zadaniami ,,ustawowymi” MOPSCOS, ale w
wielu kwestiach wykraczaja poza zakres jego dziatalnosci (sa szersze). W zwiazku z tym wdrazanie strategii
nie lezy wytacznie w gestii i kompetencjach MOPSCOS i powinno by¢ realizowane w kooperacji;

v MOPSCOS w realizacji swoich zadan dotychczas efektywnie wspotpracowat z réznymi partnerami, czyli
ma ,,zaplecze” lokalnego kapitatu spotecznego, ktory bedzie atutem w realizacji niniejszej strategii;

v MOPSCOS ma do$wiadczenia projektowe (w tym realizowanych w ramach partnerstw). Realizacja

strategii takze bedzie miala charakter przedsiewzigcia projektowego, wiec jest bardzo duza szansa na

efektywng wspdtprace (tj. powotanie wspélnych zespotéw roboczych, opracowanie wspolnych planéw

dziatan, podziat zadan, wspdlna ewaluacja efektow wdrazania strategii RPS itp.).

6.2. Wydatki na pomoc spoleczna w miescie.

Analiza danych udostepnionych przez MOPSCOS wskazuje, ze w 2019 roku na realizacje zadan wlasnych
i zleconych w obszarze pomoc spoleczna wydatkowat $rodki na faczng kwote 23 103 136,54 z1, z tego:

- 13 245 252,35 zt przekazanych na realizacje zadan zleconych (co stanowi 57,33% cato$ci wydatkow);

- 6 878 576,08 zt ze $rodkoéw z budzetu Miasta Zdunska Wola na realizacjg zadan wtasnych (29,77%);
-2979 308,11 zt w formie dotacji celowych na realizacje zadan wtasnych (12,89% wydatkéw);

Wykres 6. Udzial poszczegdlnych irddel finansowania pomocy spolecznej w 2019 r.

B budzet miasta (zadania wt.)

@ budzet RP (zadnia zlec.)

Odoracje celowe (zadania wi.)

Zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPSCOS — dane na marzec 2020 r.

Wydatki na pomoc spoleczna z budzetu miasta w okresie ostatnich pigciu lat s do$¢ zblizone — na poziomie
6,5-6,8 min zt. Mozna takze stwierdzi¢, ze laczne kwoty na realizacj¢ zadaf wilasnych i zleconych w
obszarze pomocy spotecznej w poszczeg6lnych latach sa na podobnym poziomie — tendencje zmian
przestawia ponizsza tabela 1 wykres:

Tabela 8. Wydatki na pomoc spoleczng w miescie w latach 2015-2019 (w zd):

2017 2018 2019
L.acznie w obszarze pomoc spoleczna 22450559 | 22378830 | 23103136
z budzetu Miasta Zdunska Wola 6376414 6578 295 6 878 576
udzial srodkéw z UM w calo$ci wydatkéw 28,4 % 29,39 % 29,77 %

Zrodto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPSCOS — za lata 2017-2019
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Wykres 7. Wysokos¢ wydatkéw w obszarze pomoc spoleczna w latach 2015-2019 (w min 7):

2231
(=15

25 22 23 22745

2015 2016 2017 2018 2019

Hogdétem B budiet UM Odotacje celowe Ozadania zlec. I

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPSCOS — za lata 2017-2019

Biorac pod uwagg zestawienie w tabeli nr 9 finansowania zadan wiasnych ze $rodkéw przekazanych
(w latach 2017-2019) do MOPSCOS w ramach budzetu Miasta Zdufiska Wola mozna stwierdzi¢, ze:

- najwiekszy udziat w wydatkach ma utrzymanie MOPSCOS i w DPS — $rednio rocznie powyzej 2 mln zt;

- zwigkszyly si¢ naktady na utrzymanie w DPS —z 1,9 do 2,6 mln oraz Osrodka — 2,1 do 2,6 mln;

- co roku rosng takze naktady na: ushugi opiekuncze, placéwki opiekunczo-wychowawcze, rodziny
zastgpcze, dozywianie;

- malejg natomiast wydatki na: zasitki i pomoc w naturze (blisko 4-krotnie), Swiadczenia rodzinne, pomoc
materialng dla uczniéw.

Tabela 9. Wydatki z budzetu miasta w ramach zadari wlasnych w obszarze pomoc spoleczna (2017-2019):

2017 2018 2019
Przeciwdziatanie alkoholizmowi 116.467,67 121.745,08 105 129,26
Placéwki opiekunczo-wychowawcze 179.588,33 186.017,02 194 886,36
Domy Pomocy Spotecznej 1.899.929,69 | 2.201.224,21 2 613 050,09
Rodziny zastepcze 123.321,67 143.467,68 174 859,61
Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie 56.297,13 64.191,90 57 557,19
Swiadczenia rodzinne 65.517,66 39.026,92 37 564,55
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 1.737,77 543,60 0,00
Zasitki 1 pomoc w naturze 1.208.826,42 832.120,33 340 379,33
Osrodki Pomocy Spotecznej - place i utrzymanie 2.175.743,08 | 2.424.550,53 2 645 032,86
Ustugi opiekuncze 187.931,01 262.559,21 395018,48
Pozostata dziatalno$¢ - dozywianie 246.887,25 226.051,30 246 000,00
Pomoc materialna dla ucznidéw 114.167,00 72.684,00 65 130,00
Mieszkanie chronione - 411233 3 968,32

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPSCOS — za lata 2017-2019

Poszczegbdlne wydatki jak: ustugi opiekuncze, placowki opiekunczo-wychowawcze, zasitki i pomoc w
naturze, dozywianie itp. sg przedmiotem bardziej szczegbtowej analizy w ponizszych rozdziatach. Sg one
czedcig opisu odpowiedzi na istotne problemy spoteczne jak: niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza,

przemoc w rodzinie, dtugotrwata choroba, ubdstwo i dziedziczenie biedy.

Id: 5SDDB00CD-2350-424E-B973-2857ACFE7ECS. projekt

Strona 22 z 106



Whioski:

v analiza struktury wydatkéw w obszarze pomoc spoteczna wskazuje, ze wydatki te corocznie zwiekszajg
sie, ale nie jest to wzrost znaczacy, ktéry moze niepokoi¢ w perspektywie dlugookresowej;

\ wydatki z budzetu Miasta Zdunska Wola na realizacj¢ zadaf wiasnych z zakresu pomocy spolecznej sa w
analizowanych latach na zblizonym poziomie i stanowig ponizej 1/3 ogdtu wydatkow;

v wydatki na zadnia zlecone sg corocznie na zblizonym poziomie (niewiele ponad 13 min zi/rok) stanowig
ok. 60% ogo6tu naktadow w obszarze pomoc spoteczna;

v koszty utrzymanie MOPSCOS rosng nieznacznie — wzrost wynika gtéwnie ze zwigkszenia nieosobowych
kosztow i optat statych;

v koszty utrzymania i wynagrodzenia kadry w MOPSCOS stanowa 11 % og6tu wydatkéw w obszarze
pomoc spoteczna, co przy zatrudnieniu 59 pracownikéw i przy tak duzej skali dzialalnosci, ilosci
realizowanych projektow i programow itp. nie jest duzym odsetkiem;

v widaé wyrazny, systematyczny wzrost naktadéw na ustugi opiekuncze (o ponad 200 ty$ z1), co oznacza,
7e potrzeby w zakresie ustug opiekuniczych stale rosna, szczegélnie na ushugi realizowane w formie ustug
srodowiskowych, w miejscu zamieszkania.

6.3. Powody przyznawania pomocy spoleczne;j.

Analiza danych udostepnionych przez MOPSCOS za 2019 rok ! wskazuje, ze do najczgstszych powodéw
przyznawania pomocy spotecznej (wynikajace z zapisow art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej) dla mieszkancow miasta Zdunska Wola naleza:

1/ ubdstwo — objetych pomoca 503 rodziny, w ktorych jest 1109 oséb;

2/ bezrobocie — 403 rodziny/ 1073 osoby;

3/ dhugotrwata lub ciezka choroba — 380 rodzin/ 735 oso6b;

4/ niepelnosprawnos$¢ — 331 rodzin/ 608 osob;

5/ bezradno$¢ w sprawach opiekuiniczo-wychowawczych — 206 rodzin/ 730 osdb;

Kazdy z powyzszych najistotniejszych powodéw korzystania z pomocy spotecznej zostat w kolejnych

rozdziatach strategii szczegdtowo opisany.

W dalszej kolejnosci dane MOPSCOS wskazuja na nastgpujace powody trudnej sytuacji zyciowe;:

- alkoholizm — 187 rodzin/ 342 osoby

- potrzeba ochrony macierzyfistwa — 85 rodzin/ 421 oso6b;

- wielodzietno$é — 68 rodzin/ 358 osdb;

- bezdomno$¢ — 46 rodzin/ 47 oséb;

- przemoc w rodzinie — 18 rodzin/ 63 osoby

- narkomania — 10 rodzin/ 13 oséb;

- trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego — 7 rodzin/ 8 oséb.

Drugi z najczestszych powodéw korzystania z pomocy spotecznej, czyli bezrobocie, ktére dotyka az 403
rodzin jest zastanawiajace w kontekécie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Zdunskiej Woli np.
- w 2019 roku na lidcie zawoddw deficytowych na terenie powiatu jest 18 zawodoéw, w tym 11 maksymalnie
deficytowych — sg wérdd nic takie, ktére nie wymagaja wysokich kwalifikacji np. robotnicy budowlani robé6t
wykonczeniowych, robotnicy przemystowi, goncy, bagazowi, sekretarki, pracownicy obstugi biura;

- bezrobocie rejestrowane w Zdunskiej Woli wynosito w 2019 roku 6,7% (we wrzesniu 2020 roku — 6,9 %).

1 »Sprawozdanie z dziatalnosci MOPSCOS w Zdunskiej Woli za 2019 r.” (opracowane w marcu 2020 r.)
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To wiegcej od $r. stopy bezrobocia rejestrowanego dla woj. 10dzkiego, ale nie jest to poziom, ktory jest
barierg znalezienia zatrudnienia (jezeli oczywiscie kto§ moze i chce pracowac).

Tabela 10. Powody przyznawania pomocy przez MOPSCOS w 2019 r.

Powdd trudnej sytuacji Zyciowej b odin Liczba (')S?b w
rodzinie
Ubéstwo 503 1109
Sieroctwo 1 1
Bezdomnos$é 46 47
Potrzeba ochrony macierzynstwa, 85 421
w tym: wielodzietnosci 68 358
Bezrobocie 403 1073
Niepelosprawnos$é 331 608
Dlugotrwala lub ciezka choroba 380 735
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia 206 730
gospodarstwa domowego — ogdtem
w tym: rodziny niepelne, 136 436
rodziny wielodzietne 52 276
Potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi 0 0
Przemoc w rodzinie 18 63
Alkoholizm 187 342
Narkomania 10 13
Trudno$ci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego 7 8
Trudnos$ci w integracji 0sob, ktdre otrzymaty status uchodzey 0 0
Zdarzenie losowe 1 5
Sytuacja kryzysowa 0 0
| Kleska zywiotowa lub ekologiczna 0 0

Zrédito: Zrédio: opracowanie whasne na podstawie danych MOPSCOS — dane za 2019

Oczywidcie bardzo czgste sa przypadki wspotwystepowania w danej rodzinie wielu z ww. probleméw
spotecznych np. zaréwno bezrobocia jak i ubdstwa, bezradno$é w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
czy alkoholizmu itp. Trudno jednoznacznie stwierdzi¢, ktéry problem jest przyczyna (i generuje nastgpne),
a ktory skutkiem. W takich przypadkach najbardziej efektywne jest podejécie ,.holistyczne, ktére polega na
podjeciu interdyscyplinarnej wspolpracy na rzecz danej rodziny, czy osoby w trudnej sytuacji zyciowe;.
MOPSCOS ma bardzo dobre doswiadczenia w koordynowaniu partnerstwa lokalnego i Zadaniowych

Zespotow Kooperacyjnych, powotanych w ramach projektu ,,Kooperacje 3D”.

Wykres 8. Powody przyznawania pomocy spolecznej mieszkancom miasta Zdunska Wola

0o 1072
LU U7

421

Orodziny Eosoby

Zrédto: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPSCOS — dane za 2019
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Analiza danych liczbowych wskazuje, ze powody przyznawania pomocy MOPSCOS w okresie ostatnich
3 lat sg praktycznie takie same, ale wystepuja z roznym nasileniem. Na przyktad wida¢ wyrazng tendencje

spadkowa liczby rodzin i 0s6b objetych pomoca z powodu:
- ubbstwa (o 233 rodziny);
- bezrobocia (0 190 rodzin);

- dlugotrwatej choroby (o 114 rodzin);
- niepemosprawnosci (o 90 rodzin);
- bezradno$ci w sprawach opiekunczo-wychowawczych (o 54 rodziny).

Tabela 11. Powody przyznawania pomocy przez MOPSCOS w latach 2017-2019

- s Liczba rodzin/liczba os6b 2017 2018 2019
Ubéstwo 736/ 1749 611/1410 | 503/1109
Bezrobocie 593/ 1584 477/ 1304 | 403/1073
Dhugotrwata lub cigzka choroba 494/ 1103 459/ 925 380/ 735
Bezradno$¢ w sprawach opiekuniczo-wychowawczych 260/ 973 238/ 838 206/ 730
Niepelnosprawnos$¢ 421/ 855 366/ 696 331/ 608
Alkoholizm 242/ 465 221/ 426 187/ 324
Potrzeba ochrony macierzynstwa 100/ 501 85/ 426 85/ 421
Bezdomnos¢ 57/ 64 57/ 60 46/ 47
Przemoc w rodzinie 17/ 69 23/ 83 18/63
Trudno$ci z przystosowaniu po opuszczeniu zaktadu karnego 17/35 16/35 10/ 13

Wykres 9. Powody przyznawania pomocy spolecznej w podziale na lata (liczba rodzin)

800 -

700 -

600 +—

500 +—

400 +—

300 +—

200 +

100 +—

0 s
2019
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O bezradnosé opiek.-wychow. @ niepetnosparwnos¢ Dalkoholizm
@ potrzeba ochrony maciezyriska Obezdomnosé M przemoc w rodzinie

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPSCOS — dane za okres 2017-2019
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6.4 Charakterystyka os6b i rodzin korzystajacych z pomocy spotecznej.

W 2019 r. z pomocy spotecznej MOPSCOS w formie §wiadczen pienigznych i niepienieznych skorzystato
facznie 972 rodziny, w ktérych jest 2251 oséb. Mozna zauwazy¢ tendencje spadkows tej liczby: w 2018 r.
z pomocy Oérodka korzystato 1015 rodzin (2380 0s.), w 2017 - 1085 rodzin/2537 os., w 2016/ 1126 rodzin.
Wykres 10. Liczba rodzin (oraz os. w rodzinach) korzystajgcych z pomocy MOPSCOS w latach 2015-2019
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPSCOS — dane na marzec 2020 r.

Blisko potowa, bo 45 % objetych pomocg w 2019 roku, to osoby samotne (438 o0séb). Liczba oséb

samotnych objetych wsparciem MOPSCOS jest co roku zblizona (w 2017 byto to 470 0s6b, w 2018 roku —
446 o0s6b). W przypadku rodzin - co trzecia to rodzina z dzieémi (368 rodzin, co stanowi 38 % ogo6hu),
12 % to rodziny niepeie (122), 19 % to rodziny emerytéw i rencistow (181).

Wykres 11. Struktura rodzin objetych pomocg w 2019 r.

B rodziny 1 osobowe
@ rodziny z dzieémi

Orodziny niepetne

Orodziny rencistéw/emeryt.

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPSCOS — dane na marzec 2020 r.
Ponizsza tabela prezentuje typy rodzin objetych pomocg MOPSCOS.
Tabela 12. Typy rodzin objetych pomocq spoteczng w 2019 r.

Liczba rodzin Liczba o0s6b w rodzinie
Rodziny ogélem: 972 2251
o liczbie 0séb 1 438 438 (osoby samotne)

2 180 360

3 128 384

4 116 464

5 75 375

6 1 wigcej 35 230

Rodziny z dziemi ogblem: 368 1433
o liczbie dzieci 1 147 435

2 129 503

3 65 319

4 19 116
5 6 42
6 1 8
71 wiecej 1 10

Rodziny niepeine ogobiem: 122 400
1 53 127

2 41 143
3 22 97
41 wiecej 6 33

Rodziny emerytéw i rencistow 181 315
o liczbie 0sob 1 102 102
2 46 92
3 19 57
4 i wigeej 14 64
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Wynika z niej miedzy innymi, ze rodziny wspierane przez MOPSCOS najczesciej maja jedno dziecko — to
40% ogdhu rodzin z dzie¢mi. Wielodzietnych (powyzej 3 dzieci w rodzinie) jest tylko 27 rodzin (7 %).
Trudno wiec stwierdzi¢, ze powodem ubostwa, bezrobocia (lub generalnie trudnej sytuacji zyciowej) jest
posiadanie wielu dzieci. Przy obecnym systemie wsparcia (500+) jest sytuacja odwrotna. Czgsto rodzice,
mimo, ze maja jedno dziecko i opieka nad nim nie absorbuje catego ich czasu, nie podejmujg zatrudnienia.
W przypadku rodzin niepetnych jest podobnie — 43 % wychowuje jedno dziecko. W rodzinach emerytow i
rencistow, az 102 stanowia osoby samotne (56 % ogétu).

Ponizsza tabela przedstawia szczegdtowe informacje dotyczace przyznanych $wiadczen przez MOPSCOS:

Tabela 13. Liczba rodzin objetych pomocg spoteczng MOPSCOS w 2019 r.

Liczba 0s6b, ktérym i : .
Wyszczegolnienie decyzja p!'Z’VZl]:l’)I,O Llczt?a LICZba.OSOb
i i rodzin w rodzinach
Swiadczenie
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych i zadan w}asnych 1074 763 1700
(bez wzgledu na ich rodzaj, forme,
liczbe oraz zrddto finansowania)
w tym:
$wiadczenia pienig¢zne 711 695 1547
$wiadczenia niepieniezne 386 250 827
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan zleconych bez wzgledu na ich 0 0 0
rodzaj, forme i liczbe
Swiadczenia przyznane w ramach
zadan wiasnych bez wzglgdu na ich 1074 763 1700
rodzaj, forme i liczbg
Porpoc u.d21elc3na W postaci pracy 0 368 2025
socjalnej — ogdtem
Praca socjalna prowadzona w oparciu Liczba kontraktdw socjalnych kg;‘;f:;g:ﬂ?ig?ggc;i
o kontrakt socjalny 56 63 Sy

Liczba 0s6b objetych

Liczba projeletGre projektami socjalnymi

Praca socjalna prowadzona w oparciu
o projekt socjalny

5 629
Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPSCOS — dane na marzec 2020 r.

O skali wsparcia ze strony MOPSCOS w 2019 r. $wiadcza takze dane dotyczace bezpo$redniego
zaangazowania pracownikow socjalnych, w tym ponizsze istotne dane liczbowe:

- przyjeli 3 398 wnioskoéw o przyznanie pomocy,

- tgcznie pracownicy socjalni przyjeli S 372 oséb,

- powadzili 3 444 spraw w zwigzku z przeprowadzeniem wywiadu srodowiskowego dla celéw $wiadczef,

- przeprowadzili 7 075 pobytoéw w $rodowisku w zwiazku z realizowang pracg socjalng na rzecz o rodzin,

- sporzadzili 1 741 pism w zwiazku z korespondencja dotyczaca klienta,

- sporzadzili 177 sprawozdan z przebiegu pracy pracownika socjalnego dla potrzeb Sadu Rejonowego,

- przygotowali 585 informacji w formie rodzinnych wywiadéw $rodowiskowych lub notatek stuzbowych dla
potrzeb §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego,

- udzielili 435 osobom poradnictwa specjalistycznego, w tym 276 0séb z poradnictwa rodzinnego,

- wydali dla 896 0s6b skierowania do organizacji pozarzadowych wydajacych bezplatnie Zywno$¢ i odziez,

- przyjeli 661 oséb w zwigzku z dofinansowaniem do czynszu, $§wiadczeniem alimentacyjnym,

$wiadczeniem pielegnacyjnym, skierowaniem do $DS, specjalnym zasitkiem opiekuniczym itp.,
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- wydali 178 rodzinom dla 313 dzieci skierowania na positki w placoéwkach o§wiatowych,

- sporzadzili 83 wywiady zwigzane ze $wiadczeniami opiekuficzymi,

- przeprowadzili 202 wywiady w $rodowisku w zwigzku z nadestang korespondencja,

- objeli 72 rodziny wsparciem w ramach procedury Niebieskie Karty,

- udzielili 71 osobom pomocy w formie ustug opiekuniczych,

- przeprowadzili 24 interwencje w $rodowisku w zwigzku z sytuacja kryzysowa,

- 10 rodzinom przywrdcono wtadze rodzicielska,

- prowadzili 200 dziatan ze spoteczno$cig lokalng w ramach projektéw socjalnych,

- zawarli 56 kontraktéw socjalnych,

- realizowali 5 projektéw socjalnych, w ramach ktérych dziataniami objeto 629 osdb.

Whioski:

\ powyzsze dane z rozdziatow 6.3 i 6.4 wskazuja, Ze sg trzy gtéwne powody przyznawania wsparcia ze
strony MOPSCOS — ubdstwo 1 bezrobocie oraz dtugotrwata lub cigzka choroba. Mimo generalnej poprawy
sytuacji na rynku pracy w skali kraju i regionu (woj. tédzkie) to bezrobocie nadal jest drugim powodem
przyznawania pomocy spotecznej. Mimo tendencji spadkowej z tego powodu w 2019 r. wsparcie otrzymato
ponad 400 rodzin. Trudno przewidzie¢ skutki epidemii covid-19 na rynek pracy, ale niewatpliwie
»lockdown” bedzie miat negatywny wplyw na przedsiebiorczo$¢ i oferty pracy;

\ problemem najczesciej wspotwystepujacym z bezrobociem jest ub6stwo, ktére jest gtéwnym powodem
przyznania pomocy dla ponad 500 rodzin;

' diugotrwata choroba, ktéra jest powodem trudnej sytuacji zyciowej blisko 400 rodzin wiaze sie nie tylko z
naktadami finansowymi na pomoca materialna, ale takze z potrzeba zapewniania ushug opiekunczych.
Podobnie jak niepetnosprawnos¢, ktora jest czwartym w kolejnosci powodem przyznawania pomocy;

\ liczba rodzin (i oséb w tych rodzinach) objetych wsparciem corocznie spada, ale mimo tendencji
malejacej nadal jest to ok. 1 tyS. rodzin, w ktérych jest 2251 os. Oznacza to. ze ponad co dwudziesty (5.3 %)

mieszkaniec Zdunskiej Woli korzysta z réznych form pomocy spolecznej;

V' blisko potowa objetych pomoca spoteczng to osoby samotne, a wéréd nich co czwarta jest osobg w

podesztym wieku. W rodzinach emerytow i rencistow osoby zyjace samotnie stanowiag ponad potowe. To
kolejne wyzwanie dla systemy wsparcia, oczywiscie nie tylko po stronie MOPSCOS;

\ cele zwiazane z ograniczeniem bezrobocia, zwickszeniem zatrudnienia, rozwojem przedsiebiorczosci,
lokalnego rynku pracy, aktywizacja zawodows itp. nie zostaly ujete w niniejszej strategii RPS, poniewaz te
dziatania sa jednym z celéw strategii rozwoju miasta. Natomiast pozostate istotne problemy jak ubdstwo,
dtugotrwata choroba, niepelnosprawnos$é, bezradno§¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
uzaleznienia od alkoholu i narkotykdéw, przemoc w rodzinie itp. jak najbardziej zostaly uwzglednione w

celach operacyjnych i zaplanowanych dziataniach.
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6.5 Projekty, programy i inne przedsiewziecia realizowane przez MOPSCOS.

Dziatalno$¢ projektowa daje Osrodkowi mozliwo$é zwigkszenia zakresu i form wsparcia grup zagrozonym
wykluczeniem. To nie tylko kwestia skutecznosci w pozyskiwaniu funduszy zewnetrznych, ale takze
projektowa metoda podejécia do rozwigzywania probleméw spotecznych. Dlatego MOPSCOS realizuje
wiele projektow, w tym finansowana ze §rodkéw UE. Ponizej krotki opis kilku obecnie prowadzonych:

1/ ,,Kooperacje 3D — model wielosektorowej wspolpracy na rzecz wsparcia osob i rodzin” w ramach
POWER 2014-2020 Dziatanie 2.5 Skuteczna pomoc spoleczna. W ramach projektu powotano Zadaniowe
Zespoty Kooperacyjne, wypracowano Lokalny Koszyk Ushug, ktory zawiera ushugi realizowane przez
poszczegblnych kooperantdw uczestniczacych w projekcie 1 wdrozono wsparcie dla pieciu rodzin.
Prowadzona jest systematyczna praca socjalna we wspolpracy ze specjalistami z instytucji w partnerstwie;

2/ ,,Mieszkanie bez diugu”, ktorego celem gldwnym bylo stworzenie warunkdéw umozliwiajacych splate
zadluzenia czynszowego przez osoby i rodziny korzystajace z pomocy spotecznej. Wspdipraca pracownikow
socjalnych z TBS "Ziotnicki" i SM "Lokator" stuzyty monitorowaniu zadtuzen, mobilizowaniu klientéw,
pomoc w negocjacjach o umorzenie cze$ci zadtuzen mieszkaniowych lub roztozenie ich na raty itp.;

3/ ,,Wspolnymi sitami”, ktbrego celem jest wzmocnienie roli funkcji rodziny jako naturalnego $rodowiska
rozwoju dzieci. Formy wsparcia to m.in. warsztaty dla rodzicow w radzeniu sobie z codziennymi
problemami z psychologiem, wyktady lekarza z zakresu profilaktyki zdrowia dzieci, spotkania edukacyjne
dotyczgce bezpieczenstwa, szkolenia z udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej, warsztaty
konstruktywnego spedzania czasu z dzie¢mi itp. Ciekawa inicjatywa byly takze wspélne dziatania w
partnerstwie z KPP Strazy Pozarnej, Straza Miejska, TBS ,,Ztotnicki” i Zaktadem Ustug Kominiarskich,
stuzace zwigkszeniu bezpieczenstwa (zatrucia tzw. czadem);

4/,,Szansa dla Ciebie” skierowany do osob bezdomnych, ktérego celem bylo zabezpieczenie miejsc
noclegowych osobom bezdomnym, prowadzenie reintegracji i powrét do petnoprawnego funkcjonowania.
Nad rozwigzaniem problemu bezdomnosci pracuje Koalicja Na Rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci, w
sktad ktorej wehodza: Schronisko dla Bezdomnych im. bt. F. Drzewieckiego w Henrykowie, Schronisko dla
Os6b Bezdomnych ,Metamorfoza” w Feliksowie, Schronisko dla Oséb Bezdomnych MARKOT w
Belchatowie, Komenda Powiatowa Policji, Straz Miejska, Straz Ochrony Kolei, Biuro Gospodarki
Lokalowej Urzedu Miasta, SP ZOZ w Zdunskiej Woli, Zdunskowolski Szpital Powiatowy, Towarzystwo
Budownictwa Spotecznego ,,Ztotnicki”, Spétdzielnia Mieszkaniowa ,.Lokator”. Lacznie w 2019 roku 46
0sob bezdomnych otrzymato pomoc z tytutlu bezdomno$ci, w roznej formie: zapewnienia Zywnosci,
wsparcie terapeuty, psychologa, prawnika, pomoc w postaci zasitkow (bezdomny wspdlpracuje z
pracownikiem socjalnym w ramach programu wychodzenia z bezdomnosci lub kontraktu socjalnego),
pomoc w wyrabianiu dokumentow osobistych, uzyskaniu uprawnien do $wiadczen zdrowotnych, leczenie
odwykowe, pomoc w uzyskaniu lokalu socjalnego, pomoc w ustaleniu stopnia niepelnosprawnosci itp.;

5/ ,,Bezpieczny rejon” — wspblne dziatania pracownikéw socjalnych i dzielnicowych w $rodowiskach
lokalnych W 2019 r. odbylo si¢ pig¢ wspdlnych spotkan tj. 27.02.2019 r., 14.05.2019 r.,, 12.06.2019 r.,
24.06.2019 1.1 11.12.2019 r. oraz wspélne wizyty u rodzin wymagajacych wsparcia;

6/ ,,Karsznice dla Seniora”, ktorego celem byto podniesienie aktywnosci spotecznej osoéb starszych oraz

zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych poprzez kompleksowe wsparcie dla mieszkancéw Osiedla
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Karsznice. W ramach projektu odbylo si¢ m.in.: spotkanie z dietetykiem, przedstawiono oferte
Zdunskowolskiej 1 Wojewodzkiej Karty Seniora oraz pokazy rekodzieta, wokalne i taneczne. Efektem
projektu jest nawigzanie $cistej wspdipracy z filia Miejskiego Domu Kultury os. Karsznice oraz utworzenie
Karsznickiego Klubu Seniora ,,Lokomotywa 60+". Blizsze informacje w mediach spoteczno$ciowych:

https://www.facebook.com/pages/category/Community/Karsznicki-Klub-Seniora-Lokomotywa-60

7/ ,Aktywna mama”, ktéry miat na celu ksztaltowanie aktywnej postawy kobiet zagrozonych wykluczeniem
spotecznym poprzez poprawe spotecznego funkcjonowania, poprawe relacji z dzieémi, wsparcie samotnych
matek, pokazanie aktywnych form spedzania czasu wolnego itp. W ramach projektu odbyly sie m.in.:

metamorfozy, spotkania w Muzeum Historii Miasta Zdunska Wola oraz spotkania z psychologiem w ramach
grupy wsparcia (niezwykle istotne dziatania samopomocowe):

8/ ,Zyjmy zdrowo i aktywnie”, ktéry miat na celu ksztaltowanie postaw prozdrowotnych poprzez
poszerzenie $wiadomosci dzieci i rodzicow w zakresie zdrowego odzywiania, poznawanie zdrowego stylu
zycia, planowanie budzetu domowego, przekazanie wiedzy dotyczacej zdrowego jadlospisu, pokazanie
i zachgcanie do aktywnosci fizycznej. W ramach projektu odbyly sie m.in.: spotkania z przedstawicielem

firmy zajmujace;j sie fitnessem i dietetyczka;

9/ ,,Uwierz w siebie”, ktorego celem jest przeciwdzialanie zjawisku przemocy w rodzinie. W ramach

projektu w 2018 r. odbyty si¢ warsztaty z zakresu praktycznych zachowan w sytuacjach kryzysowych,

10/ ,,Teleopieka dla o0séb samotnych, wymagajgcych wsparcia” adresowany jest do oséb samotnych,
niepelnosprawnych, ktére w ciggu dnia pozostajg bez opieki. W ramach programu seniorzy otrzymujg tzw.
,-Opaske zycia” umozliwiajaca catodobowe wezwanie pomocy w przypadku zagrozenia zycia, zdrowia lub

bezpieczenstwa, np. w sytuacji naglego zastabniecia, upadku czy pozaru,

11/ ,,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”, ktory zapewnia ushuge asystenta majgcg na celu pomoc
petnoletnim osobom niepemosprawnym ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepelmosprawnosci w

wykonywaniu codziennych czynnos$ci oraz w funkcjonowaniu w zyciu spotecznym.

MOPSCOS sam inicjuje lub wiacza si¢ w rozne lokalne, regionalne i og6lnopolskie akcje spoteczne m.in.:

- akcja ,,Tydzien Pomocy Ofiarom Przestepstw” zorganizowana przez Prokurature Rejonowg w Zdufiskiej
Woli, ktéra miata na celu poinformowanie spoleczenstwa o uprawnieniach, jakie przystuguja osobom
pokrzywdzonym oraz o istnieniu szerokiego kregu podmiotéw, ktére moga im udzieli¢ pomocy. Pracownicy
Ofrodka wigczyli si¢ w akcje petnige dyzury i udzielajac wszystkich niezbednych informac;ji;

- akcje ,,Dzieni sprzeciwu wobec Bicia Dzieci”, ,,Miedzynarodowy Dzieni Dzieci Bedgcych Ofiarami
Agresji”, ,,Dzien Eliminacji Przemocy Wobec Kobiet” — informowanie o mozliwo$ci uzyskania pomocy w
Punkcie ds. Przemocy w Rodzinie, w ktorym wsparcia udzielajg specjalisci;

- akcja Migdzynarodowy Dzien Walki z Ubostwem — corocznie 17 pazdziernika;

- wspolpraca z Urzegdem Miasta w ramach projektu ,,60+ smart city-innowacje jako efekt wspotpracy
miedzypokoleniowej”. Gtéwnym celem projektu jest aranzacja miasta jako przestrzeni przyjaznej do zycia
dla os6b starszych poprzez wprowadzanie innowacyjnych rozwigzan technologicznych zwigkszajacych

bezpieczenstwo oraz podnoszgcych poziom aktywnosci spoteczne] seniordw;
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- spontaniczne i dobrowolne wiaczenie si¢ pracownikéw MOPSCOS w akcje i dziatania non-profit i pomoc
konkretnym osobom, rodzinom np. udzial w #GaszynChallenge, #DzienSzpilek, ,,Postawmy Kinge na nogi”.
Whioski:

Y MOPSCOS realizuje wiele ,,ponadstandardowych™ dzialaf, ktorych podstawa jest pozyskiwanie
partneréw spotecznych do wsparcia 0sob i rodzin w trudnej sytuacji zyciowej — jezeli udaje si¢ koordynowac
wspotprace w ramach ww. projektéw, to powinno sie to udaé takze w ramach wdrazania strategii RPS,

\ projektowe i kooperacyjne podejécie do rozwiazywania probleméw lokalnych (na zasadzie: diagnoza =
cele = wskazniki = zadania = ewaluacja) bedzie najbardziej efektywna metoda realizacji strategii,

7. NAJISTOTNIEJSZE PROBLEMY SPOLECZNE MIESZKANCOW.

7.1. Ubostwo. Dziedziczenie biedy.

Uboéstwo nie posiada jednoznacznej definicji. Najczgsciej okresla sig ubostwo jako stan, w ktorym jednostce
czy grupie spotecznej brakuje $rodkéw na zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych w danej
spotecznoéci za niezbedne. Pod pojeciem ,,podstawowe potrzeby” kryja sie poza wyzywieniem, ktérego
niezbednoéci nie mozna kwestionowaé, takie potrzeby jak: odziez, utrzymanie zamieszkania, leczenie,
uzyskanie wyksztatcenia. Wedlug definicji ONZ ubdstwo to: ,,ograniczenie wyboru szans zyciowych, to
naruszenie ludzkiej godnosci. Oznacza brak mozliwo$ci skutecznego uczestnictwa w spoleczenstwie.
Oznacza tez niedostatek zywnos$ci i ubraf potrzebnych rodzinie, brak mozliwoséci uczeszczania do szkoty
i korzystania ze shuzby zdrowia, brak dostepu do ziemi, ktéra mozna uprawia¢ lub pracy, zeby méc zarobi¢
na zycie, brak dostepu do kredytu. Ubdstwo oznacza réwniez zagrozenie, bezsilno$¢ i wykluczenie
jednostek, rodzin i spolecznosei”.2

W statystyce publicznej (GUS) stosuje si¢ pojecia tzw. stopy ubostwa (relatywnego i skrajnego):

- wskaznik zasiegu ubéstwa relatywnego to odsetek oséb w gospodarstwach domowych, w ktérych
poziom wydatkéw byt nizszy niz granica uboOstwa relatywnego przyjeta na poziomie 50% S$rednich
miesiecznych wydatkow ustalonych na poziomie wszystkich gospodarstw domowych;

- wskaznik zasiegu ubo6stwa skrajnego to odsetek 0sob w gospodarstwach domowych, w ktérych poziom
wydatkow (obejmujacych réwniez warto§¢ artykuléw otrzymywanych bezptatnie) byt nizszy niz granica
ubdstwa skrajnego (minimum egzystencji) wyznaczajaca poziom zaspokojenia potrzeb, ponizej ktérego
nastepuje biologiczne zagrozenie zycia oraz rozwoju psychofizycznego cztowieka;

Podstawe wyznaczania granicy ubdstwa skrajnego stanowi minimum egzystencji szacowane przez Instytut
Pracy i Spraw Socjalnych (IPiSS). Kategoria minimum egzystencji wyznacza bardzo niski poziom
zaspokojenia potrzeb. Konsumpcja ponizej tego poziomu utrudnia przezycie i stanowi zagrozenie dla
psychofizycznego rozwoju cztowieka;

- wskaznik zasiegu ubdstwa ustawowego, ktory wskazuje na grupe oséb, ktére zgodnie z obowigzujacymi
przepisami sg uprawnione do ubiegania si¢ o przyznanie $wiadczenia pienigznego z pomocy spofecznej;

- wskazniki zasiegu sfery niedostatku - granica sfery niedostatku oparta jest na minimum socjalnym
obliczanym przez IPiSS. W koszyku minimum socjalnego uwzglednia si¢ dobra i ustugi stuzace nie tylko

zaspokojeniu potrzeb egzystencjalnych, ale takze towary i ustugi niezbedne do wykonywania pracy.

ksztalcenia. utrzymywania wiezi rodzinnych i kontaktéw towarzyskich oraz skromnego uczestnictwa
w kulturze i rekreacji. W konsekwencji poziom wskaznik zasiggu sfery niedostatku jest okoto dwa razy

2 bt/ haninr anmn are wl/a nhactunal/dafininial
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wyzszy od granicy ubdstwa skrajnego. Ale sfery niedostatku nie nalezy utoZzsamiaé z ubdstwem
ekonomicznym. Jest to odrgbna kategoria spoteczno-ekonomiczna wykorzystywana w analizach jakosci
zycia i wykluczenia spotecznego. Zaklada si¢, ze wydatki konsumpcyjne na poziomie minimum socjalnego
pozwalajg na prowadzenie ,,godnego zycia”. Minimum socjalne bywa traktowane jako prog, ponizej ktérego
nastepuje deprywacja integracyjnych potrzeb cztowieka. W roku 2019 zasigg sfery niedostatku wyniost
39,4% 1 byt on wigc o niecate 2 % nizszy niz w 2018 r.

Istotne informacije, ktére charakteryzuja skale problemu ubdstwa w 2019 r. to:

= 4,2 % to zasigg ubdstwa skrajnego;

=2 13,0 % to zasieg ubdstwa relatywnego;

= 9,0 % to zasieg ubdstwa ustawowego;

= 39,4 % to zasieg sfery niedostatku;

= ubdstwo skrajne dotyczy przede wszystkim gospodarstw domowych utrzymujacych sie gt. ze §wiadczen
spotecznych (innych niZz emerytury i renty) oraz gospodarstw z co najmniej 3 dzieci ponizej 18 roku zycia,
mieszkancoOw wsi 1 matych miast;

< ubbstwem skrajnym dotkniete byly przede wszystkim gospodarstwa domowe 0s6b majacych niski
poziom wyksztalcenia. Stopa ubdstwa wsrdd gospodarstw, ktorych gltowa posiadala wyksztalcenie co
najwyzej gimnazjalne byla ponad dwukrotnie wyzsza niz przecigtnie i wyniosta ok. 10%. Wyzszy od
przecigtnej byl réwniez odsetek ubogich w przypadku gospodarstw 0s6b z wyksztatceniem zasadniczym
zawodowym (ponad 6%);

=> wyzsza od $redniej stopg ubdstwa skrajnego charakteryzowaly sie gospodarstwa z co najmniej dwojgiem

dzieci ponizej 18 roku zycia.

W najgorszej sytuacji byly gospodarstwa domowe z co najmniej tréjka dzieci (ok. 7% 0s6b ubogich).

Wykres 12. Zasieg ubostwa skrajnego wedtug typow gospodarstw w latach 2018-2019
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Zrédio: ., Zasieg ubbstwa ekonomicznego w Polsce w 2019 ¥”, GUS, 2020.

=» stopa ubo6stwa skrajnego w gospodarstwach domowych z co najmniej jedng osobg niepelnosprawng byta
zdecydowanie wyzsz od §redniej i wyniosta 6,5%;

=> zasieg ubGstwa skrajnego ma tendencje spadkows - w 2014 wynosit 7,4 %, w 2015 — 6,5%, 2017 — 4,3%;

3 https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/warunki-zycia/ubostwo-pomoc-spoleczna/zasicg-ubostwa-ckonomicznego-w-polsce-w-
AINTO walsn 14 T el
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= spada zasieg ubdstwa relatywnego - w 2014 wynosit 16,2 %, w 2017 — 13,4%, w 2019 — 13%;
= spada takze zasieg ubdstwa ustawowego - w 2016 wynosit 12,7 %, w 2017 — 10,7%, w 2019 — 9%;

Tendencje zmian w zasiggu ubostwa przedstawia to ponizszy wykres.

Wykres 13. Zasieg ubdstwa w Polsce w latach 2008-2019 (w % osob w gospodarstwach dontowych)
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Zrédio: ., Zasieg ubdstwa ekonomicznego w Polsce w 2019 r”, GUS, 2020

=== ybdstwo ustawowe

Jak pisaliémy w rozdziale 6.3. ubdstwo jest najczestszym powodem korzystania z pomocy spotecznej na

terenie miasta Zdufiska Wola. W 2019 r. z tego tytutu ze wsparcia MOPSCOS korzystato 503 rodziny,

w ktérych zyje 1109 oséb. Trudno w oparciu o dostepne dane okresli¢ jaki jest w tej grupie odsetek rodzin w

sytuacji skrajnego ubostwa, ale biorac pod uwage, ze: Zdunska Wola nie jest duzym o$rodkiem miejskim

(gdzie skrajna bieda jest relatywnie mniejsza), znaczacy udzial wéréd mieszkafcow oséb starszych oraz

duzy odsetek gospodarstw domowych utrzymujacych si¢ gltownie ze $wiadczeni spolecznych mozna

stwierdzi¢, ze jest on wyzszy od $redniej dla kraju 4,2 %. Wnioski, dotyczace skali wystepowania tego

problemu mozna takze wyciagna¢ analizujac okres korzystania przez rodziny z pomocy MOPSCOS.

Ponad polowa (53%) ogdtu objetych wsparciem korzysta z pomocy powyzej 5 lat - to az 514 rodzin (1113

0s. w tych rodzinach).
Tabela 14. Okres korzystania z pomocy spotecznej:

liczba rodzin

liczba os. w rodzinach

do jednego roku 158 319
powyzej 1 roku do 5 lat: 183 375
powyzej 5 lat 514 1113

Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych MOPSCOS — dane na marzec 2020 r.

Analiza danych przekazanych przez MOPSCOS wskazuje, ze rodziny (w przypadku ktérych powodem

przyznania pomocy jest ubdstwo) w zdecydowanej wiekszosci korzystaja z niej przez okres 5 i wiecej lat.

Charakterystyczne cechy faczace te rodziny to:

o wieloletnie opieranie egzystencji rodziny wylacznie na zasitkach z pomocy spotecznej;

o postawa bierna, ale jednocze$nie roszczeniowa wobec MOPSCOS, co w niektorych przypadkach

sprowadza si¢ do obwiniania pracownikéw socjalnych i catego systemy pomocy za ich sytuacje zyciowa;

o przekonanie o wiasnej nieefektywnosci prowadzace do utraty kontroli nad dziataniem, co wiaze si¢ z

obnizeniem poczucia wlasnej warto§ci, poczuciem braku wiasnej sprawczo$ci, brakiem motywacji;
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o niskie wyksztalcenie 0s6b w tych rodzinach;

o dzieci i mlodziez sg grupa, ktéra najczesciej doswiadcza ubdstwa poprzez deprywacje potrzeb.

Zjawisko to obejmuje dzieci z rodzin, ktérych rodzice przez wiele lat korzystali z pomocy MOPSCOS.

O skali zjawiska dziedziczenia biedy moze réwniez §wiadczy¢ fakt, ze w niektérych przypadkach juz trzecie

pokolenie rodzin korzysta z pomocy spofecznej. Budzety tych rodzin uwzgledniajg przede wszystkim

elementarne potrzeby materialne. Potrzeby edukacyjne dzieci nie majg takiego charakteru, sg wiec odsuwane

na dalszy plan, a w konsekwencji czgsto pozostaja niezaspokojone. Ksztalcenia dzieci na poziomie

ponadpodstawowym dla wielu rodzin jest mato istotne, nie ma wzorca poprawy sytuacji materialnej poprzez

uzyskanie wyksztalcenia i zawodu. Zjawiska towarzyszace ubostwu lub mogace powodowaé biede to w

szczegblnosdci: alkoholizm, dlugotrwala i cigzka choroba, niepelnosprawno$é, bezradno$é w sprawach

opiekunczo-wychowawczych 1 prowadzenia gospodarstwa domowego. W wielu przypadkach trudno

jednoznacznie stwierdzi¢, ktére z tych probleméw sa przyczyna, a ktére skutkiem ubdstwa w danej rodzinie

(np. czy ubdstwo bylo przyczyng wpadniecia w alkoholizm, czy odwrotnie).

Podejmowane przez MOPSCOS dziatania pomocowe wzgledem tych rodzin obejmujg przede wszystkim:

»  prace socjalng, stuzaca uswiadamianiu zauwazanych w rodzinie negatywnych zjawisk, ich przyczyn
i dalszych konsekwenc;ji dla cztonkéw rodziny,

»  diagnoze probleméw w rodzinie, poszukiwanie wspolnych rozwiazan, stuzgcych wyjsciu z ubdstwa,

> §ciste dostosowanie pomocy do potrzeb rodziny, ze szczegblnym uwzglednieniem dzieci, narazonych
na odczuwanie stanu niezabezpieczenia potrzeb i na powielanie wzorcow zachowan swoich rodzicow,

> pomoc materialna dla rodzin nastawiona gtéwnie na potrzeby dzieci np. bezplatne positki w szkotach,

» pomoc rzeczowa w formie szerokiego asortymentu odziezy, gidéwnie dla zabezpieczenia potrzeb

w tym zakresie matoletnich dzieci,

Y

wspolprace z organizacjami pozarzadowymi w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa
oraz organizacji wypoczynku letniego dzieci z rodzin o najnizszych dochodach.

Czynnikami, ktére w najwigkszym stopniu przyczyniaja si¢ do poprawy sytuacji materialnej gospodarstw
domowych (w catym kraju, ale oczywiscie takze w Zdunskiej Woli) oraz spadku zasiggu ubdstwa skrajnego
i relatywnego w okresie ostatnich lat sg: wzrost wynagrodzen, spadek bezrobocia, a w przypadku rodzin z
dzie¢mi $wiadczenie wychowawcze Rodzina 500 plus. Od 1 lipca 2019 r. mozna skiada¢ wnioski
o przyznanie §wiadczenia wychowawczego 500+ takze na pierwsze dziecko, bez wzgledu na dochdd

rodziny. W 2019 r. do Urzgdu Miasta w Zdunskiej Woli wptyneto 2887 wnioskow.

Whioski:
v dane MOPSCOS wskazuja, ze ubdstwo jest najczestszym powodem przyznawania pomocy spoteczne;;

v w szczegblnie trudnej sytuacji znajdujg si¢ dzieci i mtodziez z rodzin dotknigtych ubdstwem. Dlatego
konieczne jest podejmowanie dziatan, adresowanych szczegélnie do tej grupy, majacych na celu skuteczne
eliminowanie zjawiska wypadania z systemu szkolnego lub ograniczania aspiracji edukacyjnych z powodu
ztej sytuacji materialnej i Zyciowej rodziny uczniéw;

v ow przypadku wielu rodzin $wiadczenie wychowawcze Rodzina 500 plus niestety nie poprawia sytuacji
najmtodszych w rodzinie, poniewaz czesto $wiadczenie to nie jest wydatkowane na podstawowe potrzeby
dzieci, ale na poprawe sytuacji materialnej catej rodziny;

\ w strategii RPS nalezy zaplanowa¢ konkretne dzialania shizace poprawie sytuacji materialnej rodzin,
(szczegolnie z matymi dzie¢mi i osobami niepelnosprawnymi) oraz osob samotnych (gtéwnie senioréw).
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7.2.Bezrobocie.

Na podstawie analizy danych Powiatowego Urzedu Pracy w Zdunskiej Woli najistotniejsze informacje

charakteryzujace skale i cechy bezrobocia na terenie powiatu to:

= 6,9 % to stopa bezrobocia,
=> 1811 liczba 0s6b bezrobotnych ogoétem (stan na 09.2020 r.),
=> 1046 to bezrobotne kobiety — stanowia 57,7 % ogodhu,

= 325 to osoby z prawem do zasitku,

= 1538 to osoby bedace w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, w tym: 915 os. to diugotrwale bezrobotni,

408 os. do 30 roku zycia, 518 os. powyzej 50 roku zycia, 179 os. to niepetnosprawne, 370 os. posiada co

najmniej jedno dziecko ponizej 6 roku zycia.

Tabela 15. Odsetek osob bezrobotnych w szczegolnej sytuacji w powiecie, wojewddztwie i kraju

odsetek 0s6b Kobiety diugotrwale do30r.z. | pow. 50 r.z. |niepelnospraw.
bezrobotnych | bezrobotne bezrobotni

Powiat zdunsk. 6,9 57,7 50,2 22,3 28,6 9,9

woj. 16dzkie 6,2 514 494 23,1 28,1 7,1

kraj 6,1 53,6 45,3 27,2 25,1 5.7

htips://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/pracujacy-bezrobotni-bierni-zawodowo-wg-bael/informacja

Z powyzszego zestawienia wynika, ze kazda ze $rednich dla powiatu (oprécz udziatu oséb do 30 roku zycia
wérdd bezrobotnych) jest wyzsza od $redniej dla woj. t6dzkiego 1 kraju. Szczegdlnie duza réznica (o ponad 6
pkt. procentowych) jest w przypadku odsetka bezrobotnych kobiet. Wigkszy od sredniej dla regionu i kraju
jest takze udzial 0séb niepetnosprawnych w grupie bezrobotnych. Ponizsze tabele przedstawiajg zestawienie
danych, dotyczacych stopy bezrobocia dla poszczegdlnych powiatéw i ogétu woj. t6dzkiego.

Tabela 16. Stopa bezrobocia w powiatach
ponizej sr. dla woj. {odzkiego (stan na 09.2020 r.)

Tabela 17. Stopa bezrobocia w powiatach
(powyzej sr. dla woj. fodzkiego

Lp. Powiat Stopa (w proc.) Lp. Powiat J Stopa (w proc.)
1. Rawa Mazowiecka 3,6 1| Opoczno 6,5
2. | Lowicz 5,1 2 Zgierz 6,6
3. | Wieruszéw 5,2 3 Zdunska Wola 6,9
4, Betchatow 5,5 4. teczyca 6,9
5. | Lodz 5,7 5. | Poddebice 6,9
6. | Piotrkdéw Tryb. 5,8 6 1.6dz-Wschéd 7,1
7. | Radomsko 5,9 7 Pabianice 7,2
8. Sieradz 5,9 8 Brzeziny 7,6
9. Skierniewice 5,9 9. Pajeczno 7,6
10. | Wielun 6,2 10. | Tomaszéw Mazowiecki 7,7
11. | woj. }odzkie 6,2 11. | Lask 7,9
Zrédlo: opracowanie na podstawie danych WUP Eédé 12. | Kutno 8,3

Zdunska Wola jest w grupie 12 powiatow z odsetkiem bezrobotnych powyzej Sredniej dla regionu, ale nie
jest to tak duza dysproporcja (0,7%), szczego6lnie w poréwnaniu np. do powiatow tomaszowskiego, taskiego

i kutnowskiego. Analizujgc sytuacje na rynku pracy w pow. zdufiskowolskim w okresie ostatnich lat mozna

stwierdzi¢, ze corocznie systematycznie stopa bezrobocia spadata, ale w II potroczu 2020 r. ponownie
wrosta. Trudno obecnie prognozowacé, czy jest to tendencja trwata bgdaca negatywnym skutkiem zatamania

gospodarczego wywotanego pandemia koronawirusa i wprowadzanymi lockdownami.
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Wykres 14. Stopa bezrobocia w powiecie zduriskowolskim w latach 2017-2020 (w %)
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Zrédito: opracowanie wiasne na podstawie danych PUP Zduriska Wola (stan na 30.09.2020 r)
W samym mieécie Zdunska Wola bezrobocie rejestrowane na koniec 2019 roku wynosito 1103 osoby.

Sposréd ogdlnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych w Urzedzie Pracy w Zdunskiej Woli mieszkancy
miasta Zduniska Wola stanowili wigkszo$¢ ogotu bezrobotnych (68,9%), mieszkafcy gminy Zdufiska Wola —

15,6%, gminy i miasta Szadek -8,4 % oraz gminy wiejskiej Zapolice - 6,9%.

Wykres 15. Mieszkaricy poszczegdlnych gmin powiatu wsréd bezrobotnych
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Zrédio: opracowanie PUP Zdutiska Wola

Liczba bezrobotnych mieszkancoéw miasta corocznie malata — w 2017 r. byto to 1300 os., w 2018 — 1263 os.,
w 2019 r. — 1103 os. Cechy bezrobotnych mieszkancow miasta Zdunska Wola to:

= zdecydowana wiekszo$¢ bezrobotnych to osoby poprzednio pracujace (92% ogdtu)

= az 60% w tej grupie stanowia kobiety (zdecydowanie powyzej dla sr. woj.)

= ponad potowa (52%) to osoby dtugotrwale bezrobotne,

=> co piaty (20%) to osoba mtoda do 30 roku zycia,

= blisko co trzeci (29%) to osoba powyzej 50 roku zycia,

=» ponad co dziesiaty (11,9%) to osoba niepelnosprawna,

= co czwarty (23%) to osoba bez kwalifikacji zawodowych.

W ponizszej tabeli przedstawiono szczegétowe dane dotyczace bezrobocia na terenie miasta Zduniska Wola.
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Tabela 18. Charakterystyka osob bezrobotnych z miasta Zduriska Wola:

Wyszczegdlnienie 2017 | 2018 2019
Liczba bezrobotnych ogéltem 1300 1263 1103
w tym kobiety || 745 744 672

Osoby bez prawa do zasitku 1122 1067 941
w tym kobiety 646 616 572

Osoby z prawem do zasitku 178 196 162
w tym kobiety 99 128 100
Osoby poprzednio pracujace 1218 1187 1020
w tym kobiety| 686 695 614

Osoby dotychczas nie pracujace 82 76 85
Do 25 roku zycia 105 101 107
Do 30 roku zycia 238 244 230
Dlugotrwale bezrobotni 811 683 579
Powyzej 50 roku zycia 445 394 320
Bez kwalifikacji zawodowych 281 268 254
Niepelnosprawni 137 145 132

w tym kobiety 65 74 73

Zrédio: opracowanie PUP Zduriska Wola

Jednym z najwazniejszych kryteriow okreSlajacych szanse bezrobotnych na pozyskanie pracy jest
wyksztatcenie, ktore poprawia perspektywy na rynku pracy oraz umozliwia wykonywanie okreslonego
zawodu. Co czwarta osoba bezrobotna z terenu miasta ma wylacznie wyksztalcenie gimnazjalne lub nizsze,
co stanowi podstawowa bariere w podjeciu zatrudnienia, bo bardzo czesto w handlu, ustugach itp.
wymagane jest minimum wyksztatcenie Srednie.

Tabela 19. Wyksztalcenie 0sob bezrobotnych z miasta Zduriska Wola:

Wyksztalcenie 2017 2018 2019
gimnazjalne i ponizej 598 337 284
zasadnicze zawodowe 502 319 292

$rednie ogdlnoksztatcace 267 200 203
policealne i érednie zawodowe 382 247 203
wyzsze 190 160 121

Zrédio: opracowanie PUP Zduriska Wola

Biorge pod uwage czas pozostawania bez pracy mozna stwierdzi¢, Zze najwigkszy udziat miaty osoby
pozostajace bez zatrudnienia powyzej 24 miesiecy i stanowily one najwigksza grupe oséb (od 302 do 375
0s6b zarejestrowanych w PUP na przestrzeni ostatnich trzech lat). W kontekscie wieku oséb pozostajacych
w ewidencji PUP w Zdufiskiej Woli to najliczniejsza grupa wsréd zarejestrowanych w okresie trzech lat
stanowily osoby w przedziale wiekowym 35-44 lata (od 286 do 428 osob), natomiast najmniejsza grupe

0s6b pozostajacych w ewidencji stanowity osoby w wieku 60 lat i wigcej (od 79 do 151 osob).
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Ponizsza tabela przedstawia informacje dotyczaca wolnych miejsc pracy oraz miejsc aktywizacji zawodowe;j
w okresie od 2017 do konca 2019 roku w PUP Zdunska Wola.
Tabela 20. Wolne miejsca pracy na terenie miasta Zduriska Wola w latach 207-2019

Wyszezegblnienie 2017 2018 2019
wolne miejsca pracy 1448 1170 1045
miejsca aktywizacji zawodowej 756 507 412

Zrédto: opracowanie PUP Zduriska Wola

Powyzsze dane wskazujg, ze maleje ilo$¢ zardwno miejsc pracy jak i miejsc aktywizacji zawodowe;.

W latach 2017-2019 PUP w Zdunskiej Woli realizowat kilka projektoéw z zakresu aktywizacji zawodowe;:
-, Aktywizacja 0s6b mlodych pozostajgcych bez pracy w powiecie zduriskowolskim” (2 edycje),

- Aktywizacja 0séb po 29 roku zycia pozostajqcych bez pracy w powiecie zdurhiskowolskim” (3 edycje).
Wszystkie projekty byty dofinansowane ze $rodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
(Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020). Projekty mialy do$é¢ wysoki wskaznik
efektywnosci zatrudnieniowe;j. Ponizej przedstawiono formy wsparcia oraz osiggniete wskazniki.

Tabela 21. Formy wsparcia i efektywnos¢ zatrudnieniowa projektow PUP w Zduriskiej Woli

Nazwa projektu
1 okres realizacji

formy wsparcia

wskaznik efektywnosci zatrudnieniowej w przypadku:

Aktywizacja 0s6b
po 29 roku zycia
pozostajacych bez
pracy w powiecie
zdunskowolskim

staze

szkolenia

dotacje

prace
interwencyj
ne

wyposazenie/
doposazenie
stanowiska
pracy

kobiet

0s6b z
niepetnospr
awnoscia

0s6b
dhugotrwale
bezrobotnych

0sob o
niskich
kwalifik.

0séb w
wieku 50
lat i
wiecej

01.01.2017 -
31.12.2017

88%

91,67%

79,49%

86,25%

87,50%

01.01.2018 -
31.12.2018

w

12

76%

85,71%

71,04%

75,29%

82,61%

01.01.2019 -
31.12.2020

37

95%

94,87%

94,87%

94,87%

94,87%

Aktywizacja os6b
miodych
pozostajacych bez
pracy w powiecie
.zdunskowoiskim

Bonna
zasiedlanic

01.01.2017 -
31.12.2018

53

80%

100 %

67,9%

74,89%

01.07.2018 -
31.12.2019

181

18

54

97%

90,21%

90,21%

90,21%

Zrédio: opracowanie PUP Zduriska Wola

W 2019 1. na realizacje zadan na rzecz tagodzenia skutkdw bezrobocia i aktywizacji zawodowej pozyskano

w ramach Funduszu Pracy, Europejskiego Funduszu Spotecznego i PFRON taczng kwote 5 063 696,46 zl.

Z pozyskanych $rodkéw PUP sfinansowal: 434 miejsca stazowe, 16 bondéw na zasiedlenie, 32 miejsc prac
interwencyjnych, 33 miejsca robdt publicznych, 8 miejsc prac spotecznie uzytecznych, 32 szkolenia,
podjecie dziatalno$ci gospodarczej przez 68 osdb, 31 refundacje kosztéw wyposazenia stanowiska pracy,
koszty ksztalcenia ustawicznego dla 208 0séb w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W zwigzku z wystgpieniem epidemii covid-19 liczba oséb dokonujacych rejestracji w urzedach pracy
wzrasta. Obecnie lokalni przedsiebiorcy nie podejmujg radykalnych zwolnien pracownikéw, co wynika z

dostepnych form wspierania utrzymania zatrudnienia. W ramach wsparcia przedsigbiorcéw zostata
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wprowadzona tzw. ,,Tarcza antykryzysowa”, mimo to niektore firmy zdecydowaty si¢ na zredukowanie
zatrudnienia, zmniejszenie wynagrodzenia, czy wygasanie tzw. ,,umoéw $§mieciowych”. Sprawdzianem dla
rynku pracy bedzie IV kwartat 2020 roku, ktéry zobrazuje na ile obecne na rynku firmy beda mogly wréci¢
do poziomu aktywnosci sprzed epidemii, a tym samym utrzymac¢ miejsca pracy. Zakonczenie wsparcia ze
strony rzadowej pokarze na jakim poziomie bedzie realne zapotrzebowanie na pracownikéw na rynku pracy.
Okres trwajacej epidemii covid-19 przyniesie w perspektywie znaczace zmiany w funkcjonowaniu
gospodarki (takze lokalnego rynku pracy), szczegdlnie przez zwiekszenie poziomu bezrobocia, ktore
bezposrednio przed epidemia nie stanowito istotnego problemu spotecznego. Obecnie trudno oszacowaé

rzeczywiste skutki epidemii, bo sytuacja w tym zakresie jest dynamiczna.

Whioski:

\  aktualny poziom bezrobocia w Powiecie zdufiskowolskim (6,9%) jest zblizony do $redniej dla woj.
todzkiego. Niepokojaca jest natomiast jego tendencja wzrostowa,

\ cecha charakterystyczna dla powiatu jest wysoki odsetek kobiet w ogélnej liczbie bezrobotnych (57,7 %
w skali powiatu i az 60% w skali miasta), ale jednoczes$nie stosunkowo niski udziat wsrdéd bezrobotnych
0s6b mtodych do 30 roku Zycia;

' od kliku lat bezrobocie w powiecie miato tendencje spadkowa, ale zmiana nastapita w danych za IX 2020;
\ mimo utrzymujacej sie od kilku lat poprawy sytuacji na rynku pracy to bezrobocie nadal jest drugim
najczestszym powodem przyznawania pomocy spolecznej mieszkancom miasta Zdunska Wola;

\ w wielu przypadkach niepodejmowanie zatrudnienia (korzystanie z pomocy spotecznej z tego tytutu) jest
»Sposobem na zycie”, niestety powielanym w drugim, a czesto 1 w trzecim pokoleniu. Wptywa wigc
destrukcyjnie na dzieci i miodziez, ktére sa pozbawione wzorca odpowiedzialnoéci za wiasna sytuacje
Zyciows, poszanowania wartosci samej pracy itp. , wigc powielaja ,,roszczeniowy” sposob funkcjonowania;

Wf faktyczne straty i skutki spoteczne, ktére powoduje bezrobocie (szczegdlnie w perspektywie dtugofalowe;)
sa trudne do oszacowania, bo wigza si¢ bezposrednio lub po$rednio z innymi wspdtwystepujacymi
problemami w rodzinach jak: ubdstwo, naduzywanie alkoholu, niewydolnos¢ opiekunczo-wychowawcza,
gorszy stan zdrowia i niepetnosprawno$¢ (wynikajace z ograniczonych $rodkoéw na profilaktyke i leczenie),
depresje, niskie poczucie wtasnej wartosci, bierna postawa wobec zycia itp.

\ niewatpliwie negatywne skutki epidemii covid-19 i bedace jej skutkiem ograniczenia w wykonywaniu
dzialalnosci gospodarczej w wielu dziedzinach beda odczuwalne nie tylko w 2021 roku. Z duzym
prawdopodobienstwem beda one miaty bezposredni lub posredni wplyw na poglebienie innych problemow
spotecznych jak ubdstwo (bo cze$¢ mieszkancow straci prace), przemoc w rodzinie (obecnie pojawiaja sig
alarmujgce dane o drastycznym wzroScie w skali kraju przypadkéw przemocy domowej), uzaleznienie od

alkoholu i narkotykéw, wystgpienie probleméw ze zdrowie psychicznym itp.
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7.3. Niepelnosprawno$¢. Diugotrwala choroba.

Wsparcie i aktywizacja 0s6b z niepetnosprawnoscia sa zadaniami wiasnymi powiatéw, ale ze wzgledu
lokalny charakter probleméw powinny by¢ realizowane we wspolpracy z wladzami lokalnymi. W przypadku
Zdunskiej Woli dziatania dotyczace wsparcia 0s6b niepelnosprawnych realizowane s m.in. przez
MOPSCOS. Z uwagi na specyfikg¢ interwencji zasadna jest takze wspoOlpraca z organizacjami
pozarzgdowymi, dziatajacymi na rzecz oséb niepetnosprawnych, jak réwniez instytucjami rynku pracy
(Powiatowy Urzad Pracy) oraz sektorem ekonomii spoteczne;j.

W Narodowym Spisie Powszechnym Ludnosci zbiorowo$¢ niepetnosprawnych podzielono na 2 grupy:

1/ osoby niepelnosprawne prawnie, tj. takie, ktére posiadaty aktualne orzeczenie wydane przez organ
uprawniony (w tym przypadku Powiatowy Zespét ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci w Zdutiskiej Woli);
2/ osoby niepetnosprawne tylko biologicznie, ktére nie posiadaly orzeczenia, ale miaty (odczuwaty)
powaznie ograniczong zdolno$¢ do wykonywania czynnosci podstawowych stosownie do swojego wieku.

Istotne dane dotyczace problemdéw w tym obszarze przedstawiono ponizej:

= analiza danych dotyczacych liczby rodzin (i 0séb w rodzinach), ktére sg objete pomocg z powodu
dhugotrwatej lub cigzkiej choroby wskazuje na tendencje malejacs.

Wykres 16. Liczba rodzin i os. w rodzinach korzystajgcych z pomocy z powodu dlugotrwalej choroby
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Zrédito: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdar z dziatalnosci MOPSCOS r.
= w przypadku przyznawania pomocy MOPSCOS z powodu niepetnosprawnosci takze liczba objetych
pomoca zmniejsza si¢

Wykres 17. Liczba rodzin i os. w rodzinach korzystajgcych z pomocy 7z powodu niepetnosprawnosci
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Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie sprawozdan z dziatalnosci MOPSCOS .

=» w ramach realizacji zadan wynikajacych z zapiséw ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej
z réznych form wsparcia MOPSCOS w 2019 r. skorzystato 388 os6b niepelnosprawnych, w tym: z pomocy
finansowej - 357 0s6b, z pomocy niefinansowej 82 osoby, z ustug opiekunczych - 27 oséb, skierowania do

domoéw pomocy spotecznej - 4 osoby;
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= w 2019 r. pomocg w formie ustug opiekunczych finansowanych ze §rodkéw wilasnych Miasta objeto
tacznie 71 0séb, w tym: 52 osoby samotne i 19 0s6b w rodzinie. W 2018 r. bylo to 68 0sob, w tym: 53 osoby

samotne i 15 0s6b w rodzinie, w 2017 r. tgcznie 60 0sob — 21 samotnych 1 39 w rodzinie;

Wykres 18. Liczba osob objetych ustugami opiekuriczymi w latach 2017-2019
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Zrédio: opracowanie wilasne podstawie sprawozda z dziatalnosci MOPSCOS

Swiadczenie ustug opiekunczych realizowane jest u oséb, ktore zpowodu wieku, choroby lub innych
przyczyn wymagaty pomocy innych osob, a byly jej pozbawione. Ustugi opiekunicze obejmowaty pomoc w
zaspokojeniu codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng oraz w miarg mozliwo$ci zapewnienie
kontaktow z otoczeniem. Wzrasta liczba o0séb samotnych objetych ushugami opiekunczymi (od 2017 roku
ponad dwukrotnie);

=» wydatki na ustugi opiekuficze w 2019 r. to 122.067 zt, w 2018 1. - 262.559 zt, w 2017 1. - 187.931 zt.
Whptaty od 0séb za ustugi opiekunicze w 2019 roku wyniosty 79 175,89 zt.

Wykres 19. Wydatki na ustugi opiekuricze w latach 2017-2019 (w tys. zi)

300

o0 262 55
20 37,95
150 B | n r+wdatki na ust. opiek.
100
50
o

2017 2018 2019

Zrédlo: opracowanie wiasne podstawie sprawozdar z dziatalnosci MOPSCOS

= roénie liczba godzin ustug: w 2019 r. byto to 13922 godz., w 2018 r.- 12164 g, w 2017 1. - 13149 g.
Wykres 20. Ilos¢ godzin ustug opiekuriczych w latach 2017-2019 (w tys. godz.)
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Zrédto: opracowanie wlasne podstawie sprawozdari z dziatalnosci MOPSCOS

= nastepnym zadaniem wiasnym gminy jest kierowanie do doméw pomocy spotecznej i ponoszenie oplat
za pobyt w tych domach. Osoby zostajg umieszczone w DPS jezeli wymagaja calodobowej opieki z powodu
wieku, choroby lub niepetnosprawnosci, a ustugi opiekuncze nie zapewniaja niezbednej pomocy. W 2019 r.
w DPS przebywato 111 osdéb, w 2018 r. — 107 0séb, w 2017 r. - 96.

=> gmina, z ktdrej osoba zostata skierowana do DPS pokrywa réznice migdzy $rednim kosztem utrzymania

w DPS a optatami wnoszonymi przez mieszkanca DPS (lub cztonkéw jego rodziny). W przypadku
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wydatkéw z budzetu miasta Zdunska Wola ta kwota corocznie rosnie: w 2019 roku - 2 382 461,58 zt
(za 101 osdb), w 2018 - 2.201.224,21 7z} (za 98 0s6b) oraz w 2017 r. - 1.740.669 zt ( za 89 0sdb);

=> na terenie miasta Zdufiska Wola dziala DPS przy ulicy Laskiej 42 jako jednostka organizacyjna
Starostwa Powiatowego w Zdunskiej Woli. Przeznaczony jest on dla 82 0séb przewlekle somatycznie
chorych. Gtéwnym celem DPS-u jest zabezpieczenie podstawowych potrzeb bytowych i opiekunczo-
terapeutycznych zgodnie z obowigzujacym standardem ustug. Placoéwka zlokalizowana jest w centrum
miasta, na ogrodzonym terenie, z duzym ogrodem i promenada spacerowa. Taka lokalizacja zapewnia
spokdj, a jednoczesnie daje tatwy dostep do wielu sklepdw, poczty, urzedoéw, koSciotdow;

< w Zdunskiej Woli funkcjonujg dwa Srodowiskowe Domy Samopomocy - przy ulicy Laskiej 59 oraz przy
ulicy Jarostawa Dabrowskiego 15. Placowki sg przeznaczone dla oséb przewlekle psychicznie chorych,
uposledzonych umystowo oraz wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych.
Uczestnicy SDS sa objeci zajeciami terapeutycznymi majgcymi na celu poprawe ich funkcjonowania w
zyciu codziennym np. poprzez rehabilitacjg, ergoterapie, biblioterapie, zajecia teatralne, muzyczne,
kulinarne, umiejetnosci interpersonalne;

= w 2019 roku PCPR wydato 195 decyzji do SDS (decyzje kierujace, dotyczace odplatnosci) oraz wydato
35 decyzji administracyjnych o umieszczeniu 0oséb chorych i niepetnosprawnych w DPS;

= MOPSCOS w 2019 r. wnioskowat o przyznanie dotacji na realizacje programu ,, Asystent osobisty osoby
niepelnosprawnej”. Zaklada zatrudnienie 7 asystentow osobistych dla 11 OzN (w tym 8 os. ze znacznym
stopnieniem niepetnosprawnosci i 3 os. z umiarkowanym) w okresie 2020 r.;

PCPR w 2019 r. réwniez wnioskowal o przyznanie dotacji na realizacje w/w programu. Zaktada
zatrudnienie 5 asystentéw osobistych dla 5 OzN (w tym 3 os. ze znacznym stopnieniem niepetnosprawnosci
12 o0s. zumiarkowanym) w okresie 2020 r.;

= osoby niepetnosprawne ze srodkéw PFRON moga ubiegaé si¢ o dofinansowanie do:

- likwidacji barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu si¢ — w 2019 r. wptynely ogétem 64
wnioski, dofinansowano 35 umoéw (13 dotyczyto dzieci i mtodziezy, 22 os6b dorostych),

- do zakupu sprzetu rehabilitacyjnego, przedmiotéw ortopedycznych - 709 wnioskéw, wyptacono 691,

- do turnuséw rehabilitacyjnych — ztozono 376 wnioskéw, dofinansowanie uzyskato 161 oséb.

<> Miasto Zdunska Wola realizowato dziatania w zakresie likwidacji barier architektonicznych tj. budowa
lub przebudowa obiektéw uzyteczno$ci publicznej do wymogoéw dla o0séb z niepelnosprawnoscia.
W roku 2019 zrealizowano nastgpujace zadania:

- wyznaczenie 2 stanowisk postojowych dla 0s6b niepeinosprawnych — w ramach zadania inwestycyjnego
dotyczacego budowy miejsc postojowych przy ul. Aleksandra Gierymskiego 4,

- wyznaczenie 2 stanowisk postojowych dla 0séb niepelnosprawnych — w ramach zadania inwestycyjnego
~Rewitalizacja budynku przy uiicy Laskiej 38 wraz z terenem przy ul. Laskiej 407,

- wykonanie dojscia do przejécia dla pieszych z plytek ostrzegawczych na ulicy Wincentego Pola,

- montaz platformy transportowej dla niepetnosprawnych w rewitalizowanym budynku przy ul. Laskiej 38;
< takze inne instytucje i podmioty zrealizowaly inwestycje w tym zakresie np.:

- Przychodnie Lekarskie przy ul. Szadkowskiej 2 i ul. Srebrnej 11 posiadajg dzwig platformowy, podjazd

oraz toalety dla 0séb niepetnosprawnych,
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- Samodzielny Publiczny Zaklad Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Zdunskiej Woli w 2019 r. dokonat
modernizacji gabinetu rehabilitacji mieszczacego si¢ przy ul. Srebrnej 11. Gabinet posiada podjazd dla oséb
niepetnosprawnych, rozmieszczenie pomieszczen jest dostosowane dla 0soéb poruszajacych sie na woézkach,
toaleta rowniez dostosowana jest dla 0sob niepetnosprawnych. Gabinet jest wyposazony w niezbedny sprzet
rehabilitacyjny i aparature;

=2 w 2019 roku realizowano ,,Program wyréwnywania roznic miedzy regionami III”". Do PCPR ztozono 2
wnioski o $rodki PFRON, w tym: Szkota Podstawowa Nr 9 z Oddziatami Integracyjnymi w Zdunskiej Woli
projekt pn. ,Zakup samochodu do przewozu o0séb niepelnosprawnych dla Szkofy Podstawowej nr 9
z Oddziatami Integracyjuymi im. Jana Pawita II w Zdurskiej Woli” oraz Fundacja Pomocy Osobom
Niepelnosprawnym , AMI” w Zdunskiej Woli projekt pt. ,Zakup samochodu na potrzeby dzieci
niepetnosprawnych w Fundacji AMT”;

= kontynuowano takze realizacje Pilotazowego Programu pn. , Aktywny Samorzgd”. Jego celem jest
wyeliminowanie barier ograniczajacych uczestnictwo w zyciu spot., zawodowym 1 w dostepie do edukacji.
W ramach realizacji programu ,,Aktywny Samorzad” w 2019 roku ztozono ogétem 56 wnioskow;

=> na terenie miasta dziata Produkcyjno-Handlowa Spoétdzielnia Inwalidow ,,BONEX”. Jako zaklad pracy
chronionej zatrudnia 33 osoby z niepetnosprawnoscia, w tym 18 o0séb z lekkim, 12 z umiarkowanym i 3 ze
znacznym stopniem niepetnosprawno$ci. Pracownicy otoczeni sa opieka medyczna sprawowang przez
lekarza i pielegniarke oraz lekarza medycyny pracy. Korzystali takze z pomocy indywidualnej
z Zaktadowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepemosprawnych, przeznaczonej na dofinansowanie do
turnuséw rehabilitacyjnych, zakup lekow, zakup sprzetu utatwiajacego wykonanie czynno$ci zyciowych,
badania laboratoryjne i specjalistyczne. Od pazdziernika 2019 roku Spoétdzielnia nie jest juz jednostka
prowadzaca Warsztat Terapii Zajgciowej. Warsztat zostat przekazany Stowarzyszeniu ,, TKALNIA”
dziatajacemu w pomieszczeniach Spoétdzielni;

'-9 w ramach struktury organizacyjnej MOPSCOS od 1996 r. dziata Klub Seniora ,,USmiech Seniora”, a od
pazdziernika 2019 r. Karsznicki Klub Seniora ,Lokomotywa 60+”. Podstawowym celem klubow jest
aktywizacja i integracja spoteczna osob starszych, w tym niepetnosprawnych poprzez organizowanie
spotkan i podejmowanie dziatan umozliwiajacych osobom starszym aktywne spgdzanie czasu wolnego,

rozwijanie zainteresowan 1 pobudzanie do aktywnosci fizycznej. Kluby dysponujg facznie 80 miejscami.

Whioski:

*/ biorgc pod uwage tacznie niepelosprawnos$¢ i dlugotrwata chorobe to sg one najczestszym powodem
przyznawania pomocy spofecznej mieszkancom miasta;

\ problemami wspotwystepujacymi, ktorych rozwiazanie lub ograniczenie w duzej mierze lezy po stronie
samorzadu lokalnego sg: zapewnienie ustug opiekunczych, wsparcia specjalistycznego (psychologicznego
i terapeutycznego dla OzN i ich rodzin), form i miejsc rehabilitacji, integracji spolecznej i spedzania czasu;

v ww. dziatania pomocowe, aktywizujace 1 integracyjne powinny mie¢ charakter miedzyinstytucjonalny:
sam PCPR ani MOPSCOS nie beda w stanie zapewni¢ efektywnego wsparcia przy nasilajacej si¢ skali tych
probleméw, a jednoczesnie przy wzrastajacej swiadomoéci oséb niepelnosprawnych i ich rodzin jakiego
wsparcia moga oczekiwaé (zwigkszenie standardéw jako$ciowych, wigksza wiedza o mozliwosciach opieki
i rehabilitacji, oczekiwania wigkszej integracji itp.);

N w strategii RPS wsparciu osob niepetnosprawnych po$wigcono praktycznie obszar IV. Kompleksowe,
interdyscyplinarne wsparcie i integracja os. wykluczonych, w szczegélnosci os. niepetnosprawnych.
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7.4. Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawezych.

Obowiazek wspierania rodziny z trudno$ciami w wypetnianiu funkcji opiekuficzo-wychowawczych w
zakresie ustalonym w Ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej spoczywa przede
wszystkim na Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie. Konkretne dziatania PCPR w tym zakresie to przede
wszystkim:

- tworzenie warunkéw do powotania i funkcjonowania rodzin zastgpczych, rodzinnych doméw dziecka;

- organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastgpczej, przez zapewnienie szkolen i specjalistycznego
poradnictwa, pomocy prawnej i terapii dla rodzin i dzieci, tworzenie samopomocowych grup wsparcia itp.;

- organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy wolontariuszy;

- organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo prowadzgcy rodzinny dom
dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki, w szczegdlnoscei z powoddéw zdrowotnych lub losowych;

- wspbtpraca ze srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z OPS-ami, sgdami i ich organami pomocniczymi,
instytucjami o$wiatowymi, podmiotami leczniczymi, organizacjami pozarzadowymi, parafiami itp.
Obowigzek zapewnienia wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci w wypetnianiu funkceji opiekunczo-
wychowawczych spoczywa tez na gminach, stad duza rola w tym zakresie takze ze strony MOPSCOS.
Zgodnie z art. 176 Ust. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej zadania wlasne gminy to m.in.:

1/ opracowanie i realizacja gminnych programéw wspierania rodziny — obecnie realizowany jest ,,Program
Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 dla Miasta Zduriska Wola”;

2/ tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny;

3/ tworzenie oraz rozw(j systemu opieki nad dzieckiem, w tym placéwek wsparcia dziennego, oraz praca z
rodzing przezywajacg trudno$ci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez: zapewnienie
rodzinie przezywajacej trudnosci pomocy asystenta rodziny i dostepu do specjalistycznego poradnictwa;

4/ organizowanie szkolen i tworzenie warunkdéw do dziatania rodzin wspierajacych;

5/ prowadzenie placoéwek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsc dla dzieci - w przypadku
miasta to Swietlica §rodowiskowa Zdunskowolskie Centrum Integracji oraz Trampolina;

6/ sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz przekazywanie ich
wiasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,;

7/ prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajacej trudnosci w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej, zamieszkatego na terenie gminy.

Dodatkowe zadania gminy to finansowanie:

- podnoszenia kwalifikacji przez asystentdw rodziny;

- wspdifinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placéwce opiekunczo-
wychowawczej, regionalnej placéwcee opiekunczo-terapeutycznej lub osrodku preadopeyjnym;

Zgodnie z art. 177 do zadan zleconych gminy nalezy: wykonywanie zadan wynikajacych z rzagdowych
programdéw z zakresu wspierania rodziny oraz realizacja zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej

zgodnie z wytycznymi przekazywanymi przez wojewode.
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Istotne dane dotvczace realizacji zadah tym zakresie przedstawiono ponizej:

=> analizujac dane dotyczace liczby rodzin (i 0s6b w rodzinach), ktore sa objete pomoca (na podstawie art. 7
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej) z powodu bezradnoéci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych mozna stwierdzié, ze w okresie ostatnich trzech lat problem nieznacznie zmniejszy! sie.
Ale, jak w przypadku wiekszo$ci lokalnych probleméw spot., nie mozna interpretowac danych wytacznie
statystycznie 1 wyciaga¢ zbyt optymistycznych wnioskow.

Wykres 21. Liczba rodzin i 0s. w rodzinach korzystajgcych zpomocyzpowodu bezradnosci opiekuiiczo-wychowawczej
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Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danveh MOPSCOS — dane na marzec 2020 r.

= dane ze sprawozdan z dziatalnosci MOPSCOS wskazuja jednak, ze ze wsparcia Osrodka skorzystato
wiecej rodzin, w ktorych wystepowata m.in. bezradno$§¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
i prowadzenia gospodarstwa domowego, problemy wychowawcze itp. W 2019 roku byto to 206 rodzin, w
2018 roku — 238, a w 2017 roku — 260 rodzin. Rodziny te korzystaty z réznych form wsparcia finansowego:
zasitki celowe, okresowe, optacanie positkow dzieciom w placéwkach oswiatowych oraz wsparcia w ramach
pracy socjalnej;

= 0 tym, ze problem sie moze si¢ nasila¢ wskazuje rosnaca liczba dzieci z terenu Zdunskiej Wola w pieczy

zastepczej (w placowkach opiekunczo- wychowawczych jest stata, ale wieksza w rodzinach zastgpczych):

Wykres 22. Liczba dzieci 7 terenu Zduriskiej Woli w pieczy zastepczej w latach 2017-2019
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Zrédio: opracowanie wlasne podstawie sprawozdar z dziatalnosci MOPSCOS

= MOPSCOS w 2019 r. objat 34 rodziny majace problemy opiekunczo-wychowawcze wsparciem asystenta
rodziny (w 2018 byto to 29 rodzin, a w 2017 r. — 31 rodzin) — ta liczba takze nieznacznie rosnie;
=> corocznie rosna naktady finansowe z budzetu miasta na wspotfinansowanie dzieci w pieczy zastgpczej —

w 2019 r. bylo to 369 746 zt, w 2018 roku - 329.485 zt, w 2017 roku - 302.910,00 zi, w tym:
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Wykres 23. Wspdifinansowanie przez MOPSCOS pobytu dzieci w pieczy zastepczej w 2017-2019 (w tys. 7d)
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Zrédio: opracowanie wiasne podstawie sprawozdari z dzialalnosci MOPSCOS

= wigksze koszty wynikaja zaréwno z wiekszej liczby dzieci w pieczy, ale takze z wiekszych kosztéw na
dziecko, w tym pobytu dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych: w 2019 r. to 194.886,39 zt
(8r. 21 654 zl/os.), w 2018 roku — 186.017 zt, w 2017 r. - 179.588,33 zt ($r. 19 954 zt/0s.)

=> rosna koszty wspétfinansowania pobytu dzieci w rodzinach zastepczych (chociaz sg one $r. 6 razy nizsze
niz koszty pobytu dziecka w placowkach) — w 2019 roku to kwota 174 859,61 zt ($r. 3568 zt/os.),
w2018 r. - 143.467,68 zt (3336 zl/0s.) oraz w 2017 r. - 123.321,67 zk;

= jedng z form wsparcia jest objecie dzieci wsparciem w ramach Swietlicy $rodowiskowej. W 2019 roku

w zajgciach ktorej uczestniczyto facznie 47 dzieci z rodzin majgcych problemy wychowawcze, w 2018 r. —
51 dzieci, w 2017 roku — 52 (opis dziatania $wietlicy znajduje si¢ w dalszej czesci rozdziatu);

< w 2019 roku na prowadzenie placowki wsparcia dziennego Miasto wydatkowato kwote 107 644 zt
(ér. 2290 zHo0s.), w 2018 .- 121.745,08 zt i 2017 r.- 116.467,67 zt. Sredni roczny koszty utrzymania miejsca
w $wietlicy to 2,2 tys. zl/dziecko, czyli nie jest wysoki w pordwnaniu z zakresem wsparcia,

= Swietlica §rodowiskowa ZdudAskowolskie Centrum Integracji jest placowka wsparcia dziennego w
formie opiekuniczej dziatajaca od sierpnia 2015 roku. Siedziba $wietlicy $rodowiskowej miesci sig¢ w ZCl
Ratusz przy Plac Wolnosci 26. Funkcjonuje zaréwno w dniach nauki szkolnej, jak i dniach wolnych od
nauki (ferie, wakacje), od poniedziatku do pigtku w godz. 15.00-19.00, natomiast podczas wakacji w godz.
11.00-14.00. Zajecia prowadzone sg przez dwéch wychowawcoédw. Wsparciem objete sg dzieci, ktére w
szczegolnosci sg: zaniedbane wychowawczo, pochodzg z rodzin majacych trudnosci w wypemianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, majg problemy w nauce, pochodzg z rodzin z problemem uzaleznienia i
przemocy domowej. Zajecia odbywajg si¢ w oparciu o comiesigczny plan zaje¢, ktéry obejmuje rézne formy
pracy z dzieémi: codzienne odrabianie lekcji, zajecia plastyczne, techniczne, muzyczne, artystyczne,
komputerowe, gry i zabawy edukacyjne, zabawy ruchowe, konkursy, turnieje, rozgrywki, gry i zabawy na
$wiezym powietrzu, zajecia dydaktyczne, pogadanki profilaktyczne z zakresu zdrowego zZywienia,
szkodliwosci uzywek, dopalaczy i innych substancji psychoaktywnych itp. W ramach dziatan $wietlicy
organizowane sg takze cykliczne imprezy i spotkania okoliczno$ciowe m.in.: Dzien Babci 1 Dziadka, bal
karnawalowy w Miejskiej Bibliotece Publicznej, Dzien Matki i Ojca, Dzien Dziecka, spotkanie
wielkanocne, spotkanie mikotajkowe, spotkanie wigilijne, udzial w ofercie letniej MDK pn. ,,Kolorowa
Lokomotywa”, piknik w Domu Pomocy Spolecznej w Przatéwku, bal przebierancow Halloween, wycieczki
do Skansenu Lokomotyw Zdunska Wola Karsznice, do Torunia. Prowadzono takze spotkania edukacyjne
m.in. z funkcjonariuszami KPP (z zakresu poruszania si¢ pieszych oraz rowerzystow po drogach
publicznego uzytku, stosowania cyberprzemocy przez réwiesnikéw oraz osoby doroste), spotkania z

funkcjonariuszami Strazy Miejskiej, ktorzy przeprowadzili zajecia na temat prawidtowosci zachowan np.
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podczas spotkania z groznym psem, udzielenia pierwszej pomocy przedmedycznej. Dzieci wziety takze
udziat w konkursie ekologicznym ,,Mistrz Recyclingu”;

= przy Swietlicy $rodowiskowej Zdunskowolskie Centrum Integracji dziata Zespé} ds. Okresowej Oceny
Dziecka, ktérego rola jest analiza i ocena sytuacji dziecka i pomocy rodzinie. W sktad Zespolu wchodza
wychowawcy §wietlicy, pracownicy socjalni oraz specjali§ci Punktu ds. Przemocy w Rodzinie;

= placdwke wsparcia dziennego dla 30 dzieci prowadzi takze Stowarzyszenie ,,Trampolina dla Polski”
Oddziat w Zdufiskiej Woli. W ramach otwartego konkursu ofert miasto ze srodkéw Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2019 r. przekazato 73 tyS. zt na dziatalno$¢

$wietlicy srodowiskowej dla 30 dzieci dotacje celowa w wysokosci 73 000 zt;

= wazng role we wsparciu rodzin z problemem bezradno$ci opiekunczo-wychowawczej pelni Punkt ds.
Przemocy w  Rodzinie. Prowadzi poradnictwo psychologiczne, prawne, terapeutyczne,
psychopedagogiczne, socjalne dla rodzin z trudno$ciami w wypelianiu funkcji rodzinnych (wiecej
informacji w rozdziale 7.6);

= wybrane dzialania podejmowane w 2019 r. na terenie miasta Zdunska Wola w zakresie wspierania
rodziny w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przestawia ponizsza tabela.

Tabela 22. Dane dotyczqce dzialan wspierajgcych rodziny w wypelnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczej

Dziatanie Realizator Wskazniki

Wspieranie rodzin i dzieci przez zaangazowanie:

| - pracownika socjalnego, 368 rodzin
|- psychologa, MOPSCOS 159 OS(?b
- asystenta rodziny 34 rodziny

Dzialalno$¢ Zespotu Interdyscyplinarnego, W 4 spotkania
Dziatalno$¢ Grup Roboczych W
Indywidualne poradnictwo:

143 spotkania

- psychologiczne, ;63 porady
- prawne, ) 245 porad
|- socjalne Jw. 307 porad
|- terapeutyczne 262 porady

| Prowadzenie oddziatywan opiekunczo-
wychowawczych w §wietlicach Srodowiskowych
Prowadzenie rodzinnej integracji,
przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spot.

jw. ‘ 47 dzieci

5 projektow

W socjalnych

Urzad Miasta, MOPSCOS, KPP, Sad Rejonowy,
Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna 368 rodzin
podmioty lecznicze, placowki oswiatowe
MOPSCOS, PCPR, Dom Dziecka Wojstawice, | Projekt socjalny
placowki o$wiatowe, Zespot Szkot Aktywnosci »Wspolnymi
Zawodowej, Biblioteka Pedagogiczna, sitami”
Powiatowy SPZOZ, firmy prywatne

Doskonalenie wspotpracy pomigdzy , TR ,
poszczegolnymi podmiotami prowadzacymi Oérodek, Muzeum Historii Miasta Zduniska

. . . . J
prace z dzieckiem i rodzina Wola, firmy prywatne

MOPSCOS, KPP, Straz Miejska, TBS

Projekt socjalny
»Aktywna mama”

»Ztotnicki” spotka z 0.0., Komenda Powiatowa ‘ B}ejmji:l;n
3 Pafistwowej Strazy Pozarnej w Zdufiskiej Woli,  ” rze?on,, Y

| Zdunskowolski Szpital Powiatowy sp. z 0.0. |

Projekt socjalny
Oérodek, firmy prywatne »Zyjmy zdrowo
i aktywnie”
Zrédlo: Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 dla M. Zduriska Wola (za 2019 r.)

= wybrane dziatania zrealizowane w 2019 r. przez MOPSCOS w celu zapobiegania sytuacji kryzysowe;j

w rodzinie przedstawia ponizsza tabela:
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Tabela 23. Dziatania MPSCOS w 2019 roku w celu zapobiegania sytuacji kryzysowej

Dzialanie Realizator | Wskazniki

Analiza sytuacji rodziny i §rodowiska rodzinnego

oraz przyczyn kryzysu w rodzinie 368 rodzin

Konsultacje i poradnictwo ' 368 rodzin

Terapie i mediacje | 3 i
MOPSCOS | 38 rodain
Organizowanie grup wsparcia, grup samopomocowych, |

warsztatéw w ramach projektéw socjalnych pt.
”Aktywna mama”, ,,Wsp6lnymi sitami” oraz Punktu ds. [
Przemocy w Rodzinie

13 spotkan

Prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka w rodzinie 368 rodzin

Zrédio: Sprawozdanie z realizacji Programu Wspierania Rodziny na lata 2018-2020 dla M. Zduriska Wola (za 2019 r.)

= MOPSCOS na podstawie postanowiefi Sadu Rejonowego w Zdunskiej Woli III Wydziat Rodzinny
i Nieletnich zobowigzany zostat do sktadania sprawozdan z przebiegu pracy z rodzing zgodnie z przepisami
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze] w zwigzku z ograniczeniem wiadzy rodzicielskiej
—w 2019 roku w przypadku 71 rodzin, w 2018 roku — 59 rodzin, w 2017 roku — 32 rodzin. W tych danych

wida¢ wyrazng tendencjg wzrostowa;

=< MOPSCOS w ramach dzialan na rzecz rodzin dysfunkcyjnych wspotpracowat z przedstawicielami:
Urzedu Miasta Zdunska Wola, Zespolem Kuratorskiej Stuzby Sadowej Sadu Rejonowego w Zdunskiej
Woli, Samodzielnego Publicznego Zaktadu Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Zdunskiej Woli, Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Zdunskiej Woli, Komendy Powiatowej Policji w Zdunskiej Woli,
Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej w Zdunskiej Woli, Strazy Miejskiej w Zdunskiej Woli,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Zdunskiej Woli, Domu Dziecka w Wojstawicach,
przedstawicielami o§wiaty i klubow abstynenckich oraz Prokuratura Rejonowa w Zdunskiej Woli;

Whioski:

\ analiza danych wskazuje, ze liczba rodzin zastgpczych w miescie w ostatnich latach byla zblizona
(niewiele ponad 30) — na obecnym etapie jest wystarczajaca. Ale po wprowadzeniu zapowiadanych zmian
w finansowaniu pobytu dzieci w placdwkach opiekunczo-wychowawczych, istotnym zadaniem bedzie
w miare mozliwo$ci ograniczanie liczby dzieci w placéwkach 1 umieszczanie ich w rodzinach zastepczych.
Stad wystapi potrzeba pozyskania kandydatow, spemiajacych kryteria, posiadajagcych motywacje
1 predyspozycje do petnienia funkceji rodzin zastepczych,

v zwigkszenie naboru niezawodowych 1 zawodowych rodzin zastgpczych oraz zapewnienie im
»Systemowego” wsparcia (promocja rodzicielstwa, szkolenia, doradztwo specjalistyczne, grupy wsparcia

itp.) we wspoipracy PCPR-u z OPS-ami bedzie jednym z priorytetéw niniejszej strategii.
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7.5. Problem uzaleznien, w tym alkoholizmu.

Interesujacych danych na temat tego problemu dostarczyta ,.Diagnoza lokalnych zagrozeii spofeczinych —
Zduriska Wola 2017”. Diagnoza ta zawiera m.in. wyniki badan opinii mieszkancow Zdunskiej Woli na
temat problemu uzalezniefi. Wskazuja one, ze mieszkancy uwazaja alkoholizm za do$¢ powazny problem:
- ponad co trzeci pytany (34%) uwaza ten problem za istotny,

- w ocenie 47% badanych, osoby pijace alkohol stanowig zagrozenie w $rodowisku lokalnym,

- 61% zna w swoim otoczeniu osoby naduzywajace alkohol,

- 23% uwaza, ze widok osoéb pijacych alkohol w miejscach publicznych jest czestym zjawiskiem,
- 50% respondentow twierdzi, ze doro$li i nieletni spozywaja podobna ilo$¢ alkoholu jak w latach ubiegtych,
ale 24% twierdzi, ze zardwno nieletni jak i doro$li pija coraz wiecej,

- 27% jest zdania, ze kultura spozywania napojow alkoholowych pogorszyla si¢ na przestrzeni ostatnich lat.
Diagnoza obejmowata takze badania dzieci i mtodziezy, ktérych wyniki moga niepokoi¢, poniewaz:

- W$rod uczniow klas V i VI szkot podstawowych z Zdunskiej Woli pierwszy kontakt z alkoheolem deklaruje
17,62% uczniow,

- wérdd ucznidow gimnazjum (badanie z 2017 r.) alkohol pito 57 % (wiecej dziewczyn niz chtopcow), wirdd
mitodziezy ze szkdt ponadgimnazjalnych to juz ponad 90 %.

Osoby z problemem alkoholowym kierowano do Miejskiej Komisji Rozwiazywania Problemow
Alkoholowych o wszczecie procedury w sprawie zastosowania obowiazku poddania si¢ leczeniu
odwykowemu, do terapeutow do spraw uzaleznien przyjmowanych w Punkcie ds. Przemocy w Rodzinie,
Poradni dla Oséb z problemami alkoholowymi oraz Klubow AA w Zdunskiej Woli.

=> Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, ktéra przede wszystkim wnioskuje
0 wszczecie postepowania w sprawie obowiazku leczenia odwykowego, kieruje na badania psychiatryczne
i psychologiczne, motywuje do dobrowolnego leczenia, ale takze wnioskuje do sadu o zastosowanie nakazu
leczenia odwykowego

Tabela 24. Najczestsze dziatania MKRPA w Zdunskiej Woli w latach 2017-2019

|
Podejmowane dzialania : [ 2017 ‘ 2018 2019
Wnhioski o wszczecie postepowania w sprawie zastosowania
) . 73 67 68

obowiazku leczenia odwykowego
Skierowania na badania psychiatryczno - psychologiczne 57 42 46
Zmotywowanie do podjecia dobrowolnego leczenia

30 30 30
odwykowego
Whnioski do Sgdu o zastosowanie obowigzku leczenia 5

33 28 38
odwykowego

Zrédlo: MKRPA w Zduviskiej Woli

Z powyzszego zestawienia wynika, ze nieznacznie zmniejsza si¢ ilo$¢ wnioskow o wszczecie postgpowania
w sprawie zastosowania obowiazku leczenia odwykowego oraz skierowan na badania. Natomiast wyraznie
wzrosta liczba wnioskdéw o zastosowanie obowigzku leczenia odwykowego. Wnioskodawcami gtéwnie byli
czlonkowie rodzin, Komenda Powiatowa Policji oraz MOPSCOS. Liczba 0séb zmotywowanych do

dobrowolnego podjecia terapii utrzymywata sie na tym samym poziomie — §r. 30 osdb rocznie.
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W 2019 roku MKRPA odbyta 14 spotkan, w tym 12 spotkan Zespotu ds. orzekania i motywowania do
leczenia. Komisja podejmowata dziatania w nastepujacych sprawach:

- rozmowy Komisji z osobami uzaleznionymi — 64,

- zmotywowania do podjecia dobrowolnego leczenia odwykowego — 30,

- skierowania na badanie psychiatryczno-psychologiczne w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu — 46,

- wystosowania do Sgdu Rejonowego wnioskow o zastosowanie obowigzku leczenia odwykowego — 38,

- uzyskania bgdz aktualizacji informacji rodowiskowych od Komendy Powiatowej Policji — 58,

- sprawdzenia czy podjgto leczenie lub terapie — 30,

- kontynuacji spraw — 23,

- zawieszenia postgpowania — 12;

<> w ramach Samodzielnego Publicznego Zakladu Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Zdunskiej Woli
dziata Poradnia Leczenia Uzaleznien, ktéra prowadzi terapie indywidualng dla oséb uzaleznionych od
alkoholu oraz innych $rodkéw psychoaktywnych. Po pomoc terapeutyczng zglaszajg sie réwniez osoby
bliskie 0sob uzaleznionych nazywane osobami wspétuzaleznionymi. W przypadku kiedy po pomoc zglasza

Tabela 25. Dane dotyczqce dziatalnosci Poradni Uzaleznien przy SP ZPOZ w Zdutiskiej Woli w 2019 r.

Rodzaj pomocy Liczba os. objetych wsparciem
terapeuta uzaleznien w trakcie certyfikacji, psycholog 61

liczba udzielonych wizyt, porad i konsultacji 180

pomoc psychologiczna 73

wnioski do Sadu o zastosowanie obowigzku leczenia odwykowego 33

konsultacje i porady psychologa 211

pedagog resocjalizacyjny, instruktor dziatan profilaktycznych 126

liczba udzielonych wizyt, porad i konsultacji 430

specjalista terapii uzaleznien 103

lekarz psychiatra zrealizowat 11 dyzuréw

Zrédlo: Informacja z realizacji w 2019 roku Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych

Druga Poradnia Leczenia Uzaleznien dziata przy Zdunskowolskim Szpitalu Powiatowym sp. Z o.0.

Tabela 26. Dane dotyczgce dziatalnosci Poradni Uzaleznien przy Zdurviskowolskim Szpitalu Powiatowym w 2019r.

Rodzaj pomocy Liczba os. objetych wsparciem
12 sesji warsztatowych w I etapie leczenia 74
12 sesji warsztatowych w III etapie leczenia 147
12 sesji grupy wsparcia 208
12 sesji warsztatowych dla wspotuzaleznionych 61
144 sesji rodzinnych 288
konsultacje terapeutyczne 240

Zrodlo: Informacja z realizacji w 2019 roku Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych
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= Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna realizuje zadania z zakresu profilaktyki I i Il-rzgdowej
dotyczgcej zapobiegania uzaleznieniom od $rodkéw odurzajacych. W ramach profilaktyki I. dla ucznidow
prowadzone sg warsztaty np. ,,Zachowania asertywne”, ,,Jak radzi¢ sobie z emocjami”, ,,Zdrowy styl zycia”.
Dla rodzicow prowadzone sg prelekcje i wyklady edukacyjne, np. ,.Zdazy¢ przed uzaleznieniem - Jak
zapobiegaé uzaleznieniom?”, zajecia warsztatowe ,,Szkota dla Rodzicow i Wychowawcéw”. Do nauczycieli
kierowane sg propozycje szkolen z zakresu w/w tematyki. Poradnia wiacza si¢ w akcje profilaktyczne lub
sama jest ich propagatorem, np. ,,Fakty o dopalaczach” - prelekcje w ramach Kampanii ,,Stop dopalaczom”;
,,Mtody cztowieku, alkohol to zty wybor”, wyktad pracownika Poradni pt. ,,Dopalacze”.

Profilaktyka Il-rzedowa to przede wszystkim konsultacje dla rodzicdw, dzieci i mtodziezy z ryzyka
uzaleznienia oraz zajecia interwencyjne w szkotach. W zakresie wspierania rodzin w przypadku wystapienie
probleméw Poradnia podejmuje dziatania takie jak: konsultacje psychologiczne, porady, przekazywanie
rodzicom informacji o specjalistycznych placowkach, wspdlpraca z instytucjami wspierajagcymi rodziny np.
PCPR, MOPSCOS, Policja, stowarzyszenia itp.

= Miasto Zdunska Wola przekazalo dotacje w wysokosci 40 458 zt Stowarzyszeniu Abstynentow Klubu
,.Wola” i Stowarzyszeniu Abstynentéw Klub Wzajemnej Pomocy ,,Rzemieslnik™ na realizacj¢ zadania pn.
., Dzialalnosé samopomocowa na rzecz utrzymywania abstynencji i krzewienia idei trzezwosci oraz
wspieranie zajeé profilaktyczno-rehabilitacyjnych na rzecz 0s6b uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin”.
Miasto przekazalo takze dotacje 125000 zt Fundacji .,Przystan z nami” na prowadzenie dzialan
edukacyjnych, terapeutyczno-szkoleniowych i psychologicznych na rzecz oséb uzaleZnionych i cztonkow
ich rodzin, w tym dzieci i mtodziezy. Fundacja udzielita pomocy w nastepujacych formach:

- wsparcie indywidualne oraz grupowe, tworzenie $rodowiska samopomocowego — 30 oséb miesigcznie;

- wsparcie wspoétuzaleznionych poprzez prowadzenie klubu DDA — 35 0sob miesigcznie;

- wsparcie terapeutyczne bezdomnych przebywajacych w schronisku w Henrykowie — 22 spotkania/mies.

- wsparcie grupowe w formie warsztatow — 27 0s6b miesigcznie;

- wsparcie terapeutyczne za posrednictwem platformy internetowej i grupy wsparcia — 50 0s6b miesiecznie.
Dotacje w ramach otwartego konkursu ofert w wysokosci 73000 zt na realizacje zadania pn. ,,Pomoc dziecku
w Srodowisku lokalnym poprzez prowadzenie $wietlic z programem profilaktycznym z zakresu uzaleznien”
otrzymato takze Zgromadzenie Zakonne Mate Dzieto Boskiej Opatrznoéci ,,Orionisci’;
= w ramach profilaktyki zorganizowano profilaktyczne pétkolonie dla 240 dzieci w Szkole Podstawowe;j
Nr 13 oraz Szkole Podstawowej nr 9. Zajecia opiekunczo-wychowawcze i sportowe z elementami
profilaktyki uzaleznien zorganizowano w Szkole Podstawowej Nr 13 w okresie ferii zimowych. 29 uczniow
objeto warsztatami z zakresu profilaktyki uzaleznien (,Czy musze pali¢?”, ,Alkohol — wrog czy
przyjaciel?”, ,,Zdrowotne skutki zazywania $rodkéw odurzajacych”);
=> przyklady innych programéw profilaktycznych zrealizowanych w 2019 r. na terenie Zdunskiej Woli to:

- 12 warsztatow z realizacji autorskiego programu profilaktycznego ,,Alkohol — agresja w realu, przemoc w
wirtualu”, skierowanego do uczniow 9 szkét podstawowych (w warsztatach wzieto udziat 1 485 ucznidéw),

Program poruszat tematyke najczeSciej uzywanych substancji psychoaktywnych takich jak alkohol,
nikotyna, amfetamina, marihuana oraz problem cyberprzemocy, uzaleznienia od telefonu i Internetu. Celem

programu byto uswiadomienie mtodemu cztowiekowi skutkow uzywania substancji psychoaktywnych;
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- 35 zajg¢ profilaktycznych w formie warsztatowej w ramach programu profilaktycznego ,,Sp6jrz inaczej”,
rekomendowanego przez Pafnstwowa Agencje Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych i Krajowe Biuro
ds. Przeciwdziatania Narkomanii. W warsztatach brali udziat uczniowie Szko6t Podstawowych Nr: 2, 6, 7,
11, 13, w tym: z klas 1-3 — 426 uczniéw i 92 rodzicéw, z klas 4-6 — 771 ucznidéw i 120 rodzicow.

- 7 zajg¢ profilaktycznych w formie warsztatowej w ramach programu profilaktycznego ,,Smak zycia, czyli
debata o dopalaczach”. Warsztatami objgto 149 uczniéw klas sidédmych i 6smych szkét podstawowych
z terenu miasta Zdufiska Wola (Szkoty Podstawowe Nr: 9, 10, 11). Celem programu jest dostarczenie
mtodym ludziom podstawowych informacji na temat ,,dopalaczy” i zagrozen wynikajacych z ich uzywania,
a w konsekwencji zwigkszenie ostroznosci izmniejszenie otwarto$ci na kontakty z tymi produktami.
Program porusza réwniez tematyke najczgsciej uzywanych substancji psychoaktywnych takich jak alkohol,
nikotyna, amfetamina, marihuana;

- program ,,Przyjaciele Zippiego” to mi¢dzynarodowy program promocji zdrowia psychicznego, ktéry
ksztattuje i rozwija umiejetnosci psychospoteczne u matych dzieci w wieku 5-8 lat. Program realizowany byt
w 5 szkotach podstawowych (Szkoty Podstawowe Nr: 6, 9, 10, 11 i 13) i 2 przedszkolach publicznych
(Publiczne Przedszkola Nr 4 i 10). Objeto nim tgcznie 224 uczniéw i przedszkolakéw oraz 224 rodzicow;

- 61 godzin warsztatow dla 621 ucznidéw klas VII 1 VIII szkét podstawowych na temat ryzyka uzywania
narkotykéw i nowych substancji psychoaktywnych (NSP), mechanizméw chronigcych przed uzywaniem
narkotykow oraz podniesienie kompetencji z zakresu asertywnosci;

- 11 warsztatéw z programu ,,Debata” skierowanego do 411 ucznidéw klas V-VII szk6t podstawowych Szkot
Podstawowych Nr 2, 5, 6, 7, 9, 10, 11 12,13. Program ,,Debata” ma na celu op6Znienie inicjacji alkoholowej
wsrdd miodziezy, uswiadamia zagrozenia wynikajace z korzystania ze $rodkéw psychoaktywnych.

= z ,.Diagnozy lokalnych zagrozen spolecznych” wynika, ze 17,6 % uczniéw szk6t ponadpodstawowych
biorgcych udziat w badaniu przyznalo si¢ do spozywania narkotykéw. W 2019 roku na terenie miasta
Zdunska Wola stwierdzono 67 przestgpstw narkotykowych. W zakresie zwalczania przestepczo$ci
narkotykowej KPP w Zdunskiej Woli zanotowalo dynamike wszczecia postepowan na poziomie 130 %,
co $wiadczy o dobrej pracy policjantdw przyczyniajacej sie do ,,zdjecia z rynku” narkotykdw.

Whioski:

\ oz informacji przytoczonych powyzej niepokojace dane dotycza mlodziezy szkolnej szkét — ponad potowa
uczniéw gimnazjéw (obecnie VII i VIII klasa) przyznato, ze pije alkohol, wérdd uczniéw szkot $rednich to
90 %;

\ dostepnosé substancji psychoaktywnych stata sie zdecydowanie tatwiejsza, takze dla oséb niepemoletnich.
Dilerzy sg aktywni takze w miescie, dlatego istotne jest powstrzymanie popytu na narkotyki u mlodziezy;

v w tym kontekscie nalezy podkresli¢, ze diagnoza zachowan zwigzanych z piciem alkoholu i zazywaniem
substancji psychoaktywnych (w tym prowadzenie systematycznych badan tego problemu w szkotach na
terenie miasta) powinna stanowi¢ jeden z kluczowych elementéw dziatan profilaktycznych adresowanych do
mitodziezy;

\ dzialania profilaktyczne, skierowane zaréwno do dorostych, jak i do dzieci i mtodziezy sg wpisane do
strategii — odrgbnie w obszarze dotyczacym dzieci i obszarze skierowanym na dorostych wykluczonych.
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7.6. Problem przemocy w rodzinie.
Podstawa lokalnych dziatan w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie i udzielania wsparcia ofiarom
przemocy jest ,,Miejski Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzirie na lata 2010-20207 (dalej
Program). W skrocie Program obejmuje nastepujace cele: 1. Skuteczne i efektywne przeciwdziatanie
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie poprzez wzmacnianie rozwoju systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, 2. Zwigkszenie skuteczno$ci oddziatywan wobec 0sdb stosujacych
przemoc w rodzinie. 3. Edukacja spoteczna i promocje dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie w miesScie Zdunska Wola, 4. Podnoszenie i doskonalenie wiedzy i umiejetnos$ei stuzb
zajmujacych si¢ przeciwdzialaniem przemocy w rodzinie, rozwijanie wspoipracy interdyscyplinarne;.
Podstawa opracowania ponizszej analizy problemu byly sprawozdania z realizacji Programu (gléwnie za
2019 r.) oraz dane z MOPSCOS i Komendy Powiatowej Policji w Zdunskiej Woli.

Biorac pod uwage wylacznie dane statystyczne mozna doj$¢ wniosku, ze przemoc w rodzinie nie jest
problemem, ktéry w istotnym stopniu dotyczy mieszkancow miasta Zdunska Wola. Przypominamy, ze
wedhug danych z MOPSCOS z powodu przemocy w rodzinie pomoc spoteczna otrzymuja 73 rodziny.
Ponizsze zestawienie ilo$ci ,,Niebieskich Kart” w latach 2015-2019 takze wskazuje, ze nastgpuje spadek
liczby rodzin objetych procedura NK.

Tabela 27. Liczba rodzin objetych procedurq ,,Niebieskie Karty” w latach 2015-2019
Gmina 2015 2016 2017 2018 2019

Miasto Zdunska Wola 109 106 80 74 73
Zrédlo: opracowanie wilasne na podstawie danych MOPSCOS

= ilo$¢ zatozonych NK nie jest miarodajnym wskaZnikiem wystepowania przemocy w rodzinie, bo wiele

zdarzen przemocowych nie skutkuje zgloszeniem i w efekcie wszczeciem tej procedury:

=> najwieksza ilo§¢ formularzy ,Niebieska Karta, czg§¢- A” latach 2017 — 2019 zostata wypetniona przez
Policje (w 2019 r. - 33 wnioski) oraz przez MOPSCOS. Nieliczne sa procedury wszczete na wniosek
placoéwki o$wiatowe (1) 1 praktycznie brak aktywnosci w tym zakresie ze strony stuzby zdrowia i MKRPA.

Tabela 28. Ilos¢ wszczetych procedur ,,NK” wraz ze wskazaniem instytucji, ktora podjefa dzialania

Liczba wszezetych procedur Niebieskie Karty 2017 | 2018 2019 Razem:
w latach: | )
wtym | Miejski O$rodek Pomocy Spotecznej 3 7 12 27
przez: | Centrum Opieki Socjalne;j
Policja 43 40 33 116
Os$wiata 0 2 1 3
Miejska Komisja Rozwiazywania 0 0 0 0
Probleméw Alkoholowych
Stuzba Zdrowia 0 0 0 0
Lacznie: 51 49 46 146

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danych MOPSCOS

= w 2019 r. Policja w wyniku interwencji ustalita 37 osob (2018r. — 45), co do ktérych istniato podejrzenie,
ze sa dotkniete przemoca, w tym: 28 kobiet, 4 mezczyzn, 5 matoletnich oraz 30 osob (2018r. — 38), wobec

ktérych istniato podejrzenie, ze stosuja przemoc w rodzinie, w tym: 1 kobieta, 28 mezczyzn, 1 nieletni.
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W zdecydowanej wigkszoéci przypadkdw to policjanci utrzymywali staly kontakt z pracownikami
MOPSCOS w zakresie wszczecia i monitorowania procedury ,,Niebieskie Karty”.

Wykres 24. llos¢ Niebieskich Kart zalozonych przez poszczegolne instytucje w latach 2017-2019
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Zrédio: opracowanie wlasne wg. danych z MOPSCOS

= z danych KPP wynika takze, Ze wéréd oséb, co do ktérych istniato podejrzenie, ze sa dotkniete przemoca

przewazaja kobietv (§1.79% ofiar), ale sg wérdd nich takze matoletni ($r. 15%);

Tabela 29. Osoby, co do kidrych istnieje podejrzenie, ze sq dotkniete przemocq na podst. Niebieskich Kart

Pleé 0s6b dotknictych 2017 rok 2018 rok 2019 rok
przemoca domows liczba % liczba % liczba %
kobiety 46 79% 37 82% 28 75%
matoletni 8 14% 7 15,5% 5 13,5 %
mezezyzni 4 7% 1 2,5% 4 11,5%

Zrddto: opracowanie wiasne na podstawie danych KPP

= zdecydowana wigkszo$¢ sprawcdw przemocy to mezczyzni: w ok. 96-99%, niezaleznie od tego czy
stosuja przemoc wobec kobiet, dzieci czy innych mezczyzn. Najezesciej w chwili popetnienia przemocy
bedacy pod wplywem alkoholu. W duzej mierze wynika to z sity fizycznej i/lub lepszej sytuacji finansowe;j
1 spotecznej (np. mezezyzna aktywny zawodowo — kobieta wychowuje dziecko i zajmuje si¢ domem).
Przypadki kobiet bgdacych sprawcami przemocy sg jednostkowe ($r. 1-2 rocznie). Liczba zatrzymanych w
2019 1. 0s6b, wobec kidrych istniato podejrzenie, ze stosujg przemoc to 19, w tym 18 mezczyzn i 1 kobieta;

Tabela 30. Ple¢ 0s6b podejrzanych o stosowanie przemocy w rodzinie na podstawie Niebieskich Kart

o ; 2017 rok 2018 rok 2019 rok
Pieé 0s6b podejrzanych
o stosowanie przemocy liczba % liczba % liczba %
mezezyzni 77 96% 73 99% 72 98,5%
kobiety 3 4% 1 1% 2 1,5%

Zrédio: opracowanie wiasne na podstawie danvch KPP

= wérod ujawnionych przez Policje przypadkdéw przemocy w rodzinie przewaza przemoc psychiczna - 38,

w drugiej kolejnosci fizyczna - 37, w ostatnich 3 latach ujawniono 1 przypadek przemocy seksualnej;

Tabela 31. Ujawnione przez KPP przypadki przemocy w rodzinie w latach 2017-2019

Rodzaj przemocy 2017 2018 2019 .
fizyczna 50 44 37
psychiczna 62 45 38
seksualna - 1 -

ekonomiczna

Zrédio: opracowanie whasne na podstawie danyeh KPP Zduviska Wola
4 J
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= w ramach MOPSCOS funkcjonuje Punkt ds. Przemocy w Rodzinie, ktérego siedziba miesci sie
w Zdunskowolskim Centrum Integracji Ratusz. W Punkcie opracuja specjaliSci: psycholog, prawnik,
specjalista ds. uzaleznien, specjalista pracy socjalnej, specjalista ds. relacji interpersonalnych, mediator,
ktérzy udzielali mozliwie najbardziej praktycznego wsparcia. Podejmowali dziatania polegajace na:
udzielaniu pomocy psychologicznej, socjalnej i prawnej ofiarom przemocy, podejmowaniu interwencji na
rzecz ofiar przemocy, pomocy osobom z problemem alkoholowym i1 wspoétuzaleznionym, udzielaniu porad
indywidulanych, prowadzeniu dziatan mediacyjnych, prowadzeniu terapii matzenskiej, udzielaniu wsparcia
w rozwiazywaniu kryzysow rodzinnych. Istotnym elementem dziatan Punktu byto takze prowadzenie
dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych. Dziatania w Punkcie podejmowane
byly we wspdipracy m.in. z: Sadem Rejonowym, KPP, Zespotem Interdyscyplinarnym, MKRPA itp.
Najistotniejsze informacje dotyczace wsparcia w ramach Punktu w 2019 roku prezentuje ponizsza tabela.

Tabela 32. Istoine dane dotyczgce dziatalnosci Punkt ds. Przeriiocy w Rodzinie w 2019 r.

Liczba osob, ktore skorzystaty z pomocy Punktu | 659
Liczba udzielonych porad przez specjalistow Punktu 1368
Liczba 0sob, ktére skorzystaty z pomocy psychologicznej 159
Liczba 0s6b przyjetych w ramach wsparcia terapeutycznego 66
Liczba 0séb przyjetych w ramach poradnictwa prawnego i16
Liczba porad prawnych 245
Liczba 0s6b przyjetych ogdtem w ramach pomocy socjalnej 276
Liczba porad dotyczacych pomocy socjalnej 307
Pomoc mediatora 42
Prowadzenie rodzinne;j integracji, terapii matzenskie;j itp. 38
Liczba 0s6b w grupie wsparcia dotknietych przemoca w rodzinie 8

Zrodio: opracowanie wlasne na podstawie danych za Sprawozdania z realizacji Programu za 2019 r.

= liczbe 0s6b korzystajacych z pomocy Punktu ds. Przemocy w Rodzinie (od 302 do 717 os.) oraz liczbg
udzielonych porad (corocznie ok. 1,5 ty$.) przedstawia ponizszy wykres;

Wykres 25. Liczba 0sob korzystajgcych 7 pomocy Punktu i liczha porad w latach 2017-2019
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Zrédio: opracowanie wlasne na podstawie danych ze Sprawozdar = realizacji Programu

=> bardzo istotnym dziataniem Punktu jest organizowanie grup wsparcia dla oséb dotknietych przemoca
domowa. Liczba uczestnikéw tych grup jest zblizona (8-10 os.). W ramach grupy odbywaly sie cykliczne
spotkania prowadzone przez psychologa oraz warsztaty np. p.n. ,.Bezpiecznie przez zycie” (praca nad
rozwijaniem i wzmacnianiem m.in. poczucia wlasnej warto$ci, zachowan asertywnych itp.), ..Miedzy nami
kobietami” dla kobiet wspotuzaleznionych;

= od stycznia 2018 r. w Zdunskiej Woli dziata Zespdt Interdyscyplinarny, w ktérego sktad, wchodza
przedstawiciele: MOPSCOS, PCPR, Komendy Powiatowej Policji, MKRPA, Zespotu Kuratorskiej Stuzby
Sadowej, SP Zaktadu Podstawowej Opieki Zdrowotnej, Zduniskowolskiego Szpitala Powiatowego, Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej, Prokuratury Rejonowej, Strazy Miejskiej, Biura Edukacji, Sportu i Spraw

Spotecznych Dziatu Zdrowia i Polityki Spotecznej UM i Stowarzyszenia Abstynentéw Klubu Wzajemnej
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Pomocy ,,Rzemiedlnik”. Do zadan Grup Roboczych nalezy w szczegdlnosci: opracowywanie i realizacja
planu pomocy w indywidualnych przypadkach i monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy. Zestawienie, dotyczace aktywnos$ci Zespolu Interdyscyplinarnego przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 33. Istotne dane dotyczgce dziatalnosci Zespotu Interdyscyplinarnego w latach 2018-2019

2018 2019
spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego 4 4
powotane Grupy Robocze 74 72
liczba posiedzen Grup Roboczych 141 143
liczba rodzin, ktérym udzielono pomocy 74 72

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie danych ze Sprawozdar z realizacji Programu (2018, 2019)

= pracownicy MOPSCOS brali udziat w szkoleniach rozszerzajacych wiedze i umiejetnosci z zakresu
profesjonalnej pracy z klientem do$wiadczajacym przemocy, w tym: ,,Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie
— prawo i praktyka” - 2 os., ,,Kwestie sporne w procedurze Niebieskie Karty” - 2 os., ,,Praktyczne aspekty
prowadzenia interwencji i motywowania do zmiany w ramach prowadzenia procedury Niebieskich Kart — 11
0s., ,,Przeciwdzialanie przemocy oraz profilaktyka uzaleznienh w kontek$cie wspolpracy stuzb w zakresie
pomocy skazanym w ich spotecznej readaptacji” — 1 o0s.;

< takze PCPR w Zdunskiej Woli prowadzi wsparcie rodzin, w ktérych wystgpit problem przemocy.
W 2019 r. w Powiatowym Osrodku Interwencji Kryzysowej przyjeto 66 rodzin — w przypadku 6 z nich
powodem zgtoszenia byta przemoc domowa (w 2018 r. byto to 13 rodzin). Pracownik socjalny PCPR brat
takze udzial w posiedzeniach Grup Roboczych oraz Zespohu Interdyscyplinarnego powotanego do realizacji
zdan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie w mie$cie Zdunska Wola;

<> dziatania Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Zdunskiej] Woli w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie to m.in.: konsultacje dla rodzin wyposazajace dzieci i miodziez w umiejetnosci
negocjacyjnego rozwigzywania konfliktdw oraz umiejetnosci komunikacji spotecznej. Wspieranie
nauczycieli 1 rodzicow w doskonaleniu kompetencji wychowawczych, spotecznych i edukacyjnych.
Zapobieganie patologiom spotecznym w $rodowiskach szkolnych i rodzinnych, w sytuacjach kryzysu
wychowawczego 1 rodzinnego. W ramach udzialu w pracach Zespotu Interdyscyplinarnego udzielane sg
konsultacje w sprawach zwigzanych z przemocom (rodzicom prawnym, opiekunom, rodzicom zastgpczym,
nauczycielom, kuratorom sagdowym, asystentom rodziny i koordynatorom); wsparcie psychologiczne;

= aktywny w tym zakresie problemowym jest takze Kuratorski Zespdt Stuzby Sgdowej w Zdunskiej Woli.
Kierownik Zespotu jest cztonkiem Zespotu Interdyscyplinarnego. Kuratorzy zawodowi zgodnie
z prowadzonymi nadzorami nad rodzinami dotknigtymi przemocg w rodzinie uczestniczyli w spotkaniach
Grup Roboczych. Prowadzili takze prelekcje z mtlodziezag m.in. w zakresie podnoszenia $wiadomosci
spolecznej na temat przyczyni skutkdw stosowania przemocy w rodzinie;

< Stowarzyszenie ,,Trampolina dla Polski” w latach 2019-2021 realizuje projekt pn. ,, Osrodek Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem ,, Trampolina” na terenie woj. tédzkiego (takze powiat zdunskowolski
1 miasto Zdunska Wola). Projekt zostat dofinansowany kwotg 3 741 843 zt ze $rodkdéw Funduszu
Sprawiedliwosci (Ministerstwo Sprawiedliwo$ci). Projekt zaktada pomoc pokrzywdzonym: przemoca

domowa. przestepstweimn przeciwko: rodzinie i opiece. przestepstwem: seksualnym, przeciwko zyciu

i zdrowiu, przeciwko mieniu, przeciwko wolno$ci oraz ofiarom wypadkéw komunikacyjnych. Wsparcie

obejmuje pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng oraz materialng, w tym np. pokrywanie
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kosztéw $wiadczen zdrowotnych, lekarstw w zakresie niezbednym w procesie leczniczym doznanego
uszczerbku na zdrowiu wynikajacego z przestepstwa lub jego nastepstw; pokrywanie kosztéw czasowego
zakwaterowania lub udzielania schronienia; finansowanie okresowych doptat do biezacych zobowiazan
czynszowych 1 oplat za energie cieplna, energie elektryczna, gaz, wode, opal; pokrywanie kosztéw
zywno$ci; pokrywanie kosztow zakupu odziezy, S$rodkoéw czystosci 1 higieny osobistej itp.
Wigcej informacji na stronie: www.trampolinazdunskawola.com/osrodek-pomocy;

=> ilo§¢ Niebieskich Kart i zgtaszajacych sie po pomoc rodzin nie oddaje jednak skali i wagi problemu,
ktorego ofiarami sa takze dzieci, seniorzy i osoby niepetnosprawne, czyli grupy najstabsze, ktére powinny
by¢ szczegblnie chronione przed przemoca. Na powazne konsekwencje zachowan przemocowych narazone
sq dzieci, ktore czesto sa Swiadkami przemocy w rodzinie, ale takze bezposrednimi ofiarami. Obok obrazen
cielesnych przemoc domowa powoduje, ze dziecko Zyje w poczuciu strachu i zagrozenia, pozbawione
poczucia bezpieczenstwa. Uczucie do rodzica (nawet jezeli jest sprawca przemocy), powoduje, ze czesto
dzieci obwiniaja siebie za agresje ze strony rodzica (,.byto niegrzeczne”, ,nie shichalo” itp.). Takie
nieuzasadnione poczucie winy oraz traumy wynikajace z przemocy powoduja bardzo negatywne skutki
psychospoteczne. Niezaspokojenie podstawowych potrzeb bezpieczenstwa i zaufania wpltywa na dalszy
rozwdj dziecka i jest przyczyna wielu schorzen psychosomatycznych. Dzieci bedace ofiarami przemocy
wykazuja wysoki poziom depresji, poczucie osamotnienia, my$li samobdjcze, nadpobudliwo$é, agresje,
obnizenie samooceny 1 poczucie bezwartoSciowosci. Moze prowadzi¢ do nieprzystosowania
interpersonalnego (niski poziom kompetencji spotecznych, trudnosci w kontaktach z rowiesnikami),
deficytéw intelektualnych, probleméw afektywnobehawioralnych (agresja, samoponizanie, lek, wstyd
i poczucie winy, wrogos¢ 1 gniew, pesymizm i negatywizm) — przektadaja si¢ na gorsze funkcjonowania w
szkole 1 zmniejszenie szans edukacyjnych. Bezposrednie skutki przemocy wobec dzieci sa poczatkiem
destrukcyjnego wptywu przemocy domowej takze w ich dorostym zyciu. Odroczone skutki przemocy
objawiajg sie w postaci réznych form niedostosowania spotecznego np. trudno$ci w nauce, wagarowanie,
ucieczki z domu, udziat w nieformalnych mtodziezowych grupach przestepczych, wysoki poziom agresji,
naduzywanie alkoholu, branie narkotykoéw. Ofiary przemocy, zwlaszcza seksualnej, maja problemy z
nawigzaniem i utrzymaniem relacji z innymi osobami. Ponadto, zachowania przemocowe sa czesto
dziedziczone i powielane. Do$wiadczanie przemocy w dziecinstwie podwyzsza ryzyko, ze krzywdzone
dzieci same stana si¢ krzywdzacymi rodzicami;

= szczegOlnie istotna jest wspdtpraca MOPSCOS z innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodzin, w

ktorych wystepuje przemoc. Ponizsza tabela przedstawia kilka inicjatyw podjetych w 2019 r.
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Tabela 34. Przyklady dzialaii na terenie miasta w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Instytucja Zakres dzialania

MOOPSCOS | - konferencja pt. ,, Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie - dzialania praktyczne, aspekty prawne,
psychologiczne i profilaktyka” z udziatem ekspertdéw i przedstawicieli instytucji zajmujgcych sie
problematyks przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Konferencja skierowana byta
do przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej, policji, kuratoréw sadowych,
prokuratury, o$wiaty (w szczeg6lnosci do uczniow szkét srednich) stuzby zdrowia i innych jednostek
zaangazowanych bezpoérednio lub posrednio w tematyke profilaktyki przeciwdziatania przemocy w
rodzinie. Zaprezentowano m.in. dziatalno$é Punktu ds. Przemocy w Rodzinie, zasady wsp6tpracy w
ramach Grup Roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego;
- wigczenie sie w akcje ,, Tydzien Pomocy Ofiarom Przestepstw” zorganizowanej w dniach 18-24
lutego 2019 r. przez Prokurature Rejonowa w Zdunskiej Woli, ktéra miata na celu propagowanie
dziatan zwigzanych z upowszechnieniem praw pokrzywdzonych. Jednym z jej podstawowym celoéw
byto poinformowanie spoteczenstwa o uprawnieniach, jakie przyshuguja osobom pokrzywdzonym
oraz o istnieniu szerokiego kregu podmiotéw, ktére moga im udzieli¢ pomocy. Pracownicy socjalni
Osrodka wiaczyli si¢ w akcje petniac dyzury w siedzibie Prokuratury Rejonowej w Zdunskiej Woli
1 udzielajac wszystkich niezbednych informacji;
- wigczenie si¢ w akcje informacyjne z zakresu przeciwdziatania przemocy tj. 30 kwietnia - ,,Dzien
sprzeciwu wobec Bicia Dzieci”, 4 czerwca — ,,Miedzynarodowy Dzien Dzieci Bedacych Ofiarami
Agresji”, 25 listopada —,,Dzien Eliminacji Przemocy Wobec Kobiet” przypominajace o tym, ze
wszystkie osoby doznajace przemocy moga uzyskaé¢ pomoc w Punkcie ds. Przemocy w Rodzinie,
w ktorym pehiacy dyzury specjaliSci w sposéb profesjonalny udzielaja wsparcia wszystkim
pokrzywdzonym osobom, w tym réwniez dzieciom i mtodziezy;
o$wiata - szkolenie pt. ,, Rola i zadania pracownikow oswiaty w procedurze Niebieskie Karty”, skierowanego
do pedagogbw szkolnych oraz cztonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego w Zdunskiej Woli. Szkolenie
dotyczyto takich zagadnien jak: podstawy prawne z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
realizacja procedury Niebieskie Karty, zasady pracy z uczniem dotknietym przemoca, organizacja
pomocy dla ucznia dotknigtego przemoca, symptomy mogace $wiadczyé o stosowaniu wobec
dziecka przemocy. Gléwnym celem szkolenia bylo zapoznanie z obowigzujacymi aktami prawnymi
regulujacymi problematyke przemocy w rodzinie oraz zadaniami, kompetencjami i mozliwos$ciami
interwencji szkoty w tym zakresie. Przedstawiciele o§wiaty sa prawnie zobligowani do
podeimowania okredlonych dziatan. ktére maja na celu udzielenie pomocy w sytuacji podejrzenia
przemocy w rodzinie ucznia. W szkoleniu wzigto udziat 18 0séb;
- szkolenia w formie warsztatowej dla rady pedagogicznej (32 nauczycieli) oraz 37 rodzicow
ucznidéw klas IV 1 V Szkoly Podstawowej Nr 10 w Zdunskiej Woli w zakresie takich zagadnien jak:
przeciwdzialanie przemocy réwiedniczej, rozpoznawanie negatywnych emocji, ukazanie réznicy
pomiedzy zachowaniami asertywnymi a agresywnymi itp.
UM Zdunska | - dziatalnoé¢ informacyjna na rzecz mieszkancodw miasta w zakresie mozliwosci uzyskania
Wola . specjalistycznej pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej w podmiotach realizujgcych zadania w

| przedmiocie rozwigzywania problemdéw uzaleznien, przemocy w rodzinie. Informacje te
zamieszczono na tablicach informacyjnych Urzgdu Miasta Zdunska Wola i stronie internetowej;
- opublikowany zostat na stronie internetowej UM wykaz placéwek udzielajacych pomocy w
wojewodziwie t6dzkim w zakresie: tymczasowego schronienia, specjalistycznego poradnictwa,
pomocy psychologiczno-terapeutycznej 1 korekcyjno-edukacyjnej dla 0sob stosujacych przemoc w
rodzinie, pomocy osobom i rodzinom dotknietym przemocg w rodzinie;
- Miasto finansowato prowadzenie Punktu ds. Przemocy w Rodzinie przez Miejski O$rodek Pomocy
Spotecznej Centrum Opieki Socjalnej w Zdunskiej Woli. Ze $rodkéw Miejskiego Programu
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na 2019 r. przeznaczono 59 098,00 zt na
jego funkcjonowanie.

KPP i PCPR | - PCPR w ramach wspoipracy z Komenda Powiatowa Policji zorganizowat ,,Niebieski Piknik”, ktory
Zdunska byt skierowany gidéwnie do najmtodszych m.in. udostgpniono punkt, w kiérym dzielnicowy wraz z
Wola pracownikiem PCPR udzielali informacji, porad oraz rozdawali ulotki i informatory z zakresu

przemocy, form pomocy osobom dotknigtym zjawiskiem przemocy domowej;

- PCPR we wspoipracy z KPP i Spétdzielnia Mieszkaniowa ,,LOKATOR” zorganizowat debatg
spofeczng pt.: ,,MilczeNIE! — STOP przemocy”. Celem spotkania bylo omoéwienie problematyki z
zakresu przemocy, bezpieczenstwa dzieci ,,przemocy roéwiesniczej” oraz wskazanie metod i form
wsparcia w sytuacjach wystapienia zagrozen. Przedstawione zostaty takze aktualne problemy
spoteczne zdiagnozowane lokalnie m. in. poprzez Krajowa Mape Zagrozen Bezpieczenstwa;

Zrédio: opracowanie wtasne na podstawie danvch ze Sprawozdan z realizacji Programu (2018, 2019)
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Whioski:

\/ zmniejsza sie corocznie ilo$¢ zaktadanych Niebieskich Kart, ale to nie musi oznacza¢, ze przypadkdw
przemocy rodzinie na terenie miasta jest co roku mniej (obecnie Rzecznik Praw Obywatelskich alarmuje, ze

w okresie epidemii wirusa SARS-CoV-2 znacznie zwigkszyla si¢ skala problemu przemocy w rodzinie);

\ ofiarami przemocy w zdecydowanej wickszosci sa kobiety, chociaz sg takze dzieci gtownie do 13 roku

zycia oraz seniorzy (co jeszcze kilka dekad temu byto zjawiskiem marginalnym) i osoby niepeinosprawne;

v wigkszos¢ formularzy NK jest zaktadana przez funkcjonariuszy Policji, wida¢ takze aktywnos$é

pracownikéw MOPSCOS, natomiast bierni w tym zakresie sa przedstawiciele o§wiaty i stuzby zdrowia;

< najbardziej efektywne bedzie kontynuowanie wspdlnych, miedzyinstytucjonalnych dziatahn MOPSCOS,
PCPR, KPP, sadu, kuratoréw, szkot, osrodkéw zdrowia, organizacji spotecznych itp. z zakresu:
u$wiadomienia ofiarom (lub potencjalnym ofiarom), ze przemoc w rodzinie ma charakter przestepczy,
dostarczeniu informacji na jaka pomoc moga liczy¢ ofiary przemocy w rodzinie, udzielaniu pomocy

ofiarom przemocy w rodzinie (pomoc psychologiczna i terapeutyczna, prawna, grupy wsparcia itp.);

v koriczy sie okres realizacji obecnego Programu z Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2010-

2020 — konieczna jest aktualizacja lub opracowanie nowego programu, spdjnego z niniejsza strategia RPS;

v analizy wskazuja, ze w okresie pandemii covid-19 problem przemocy domowej nasilit sie (z powodu
izolacji, stresu, naduzywania alkoholu itp.). Jednocze$nie obostrzenia, bedace konsekwencja epidemii
koronawirusa, zmniejszaja efektywnos¢ pomocy ze strony instytucji udzielajacych wsparcia ofiarom
przemocy. W zwiazku z tym MRPiPS wydato m.in. instrukcje w sprawie Niebieskiej Karty, instrukcje
dotyczaca sposobu organizacji Zespotdéw Interdyscyplinamych i Grup Roboczych oraz realizacji procedury
.Niebieskie Karty” oraz dla pracownikéw socjalnych do pracy z rodzinami, ktére przejawiaja problemy
opiekuficzo-wychowawcze w zwiazku z epidemig wirusa SARS-CoV-2* Wydziatom polityki spolecznej
urzedéw woj. zalecono przekazanie informacji wszystkim Zespotom Interdyscyplinarmym o aplikacji ,, Twéj
Parasol” (https://twojparasol.com). Aplikacja mobilna ,, Twdj Parasol” stanowi praktyczne narzedzie
umozliwiajgce dostep do bazy organizacji oferujacych wsparcie, a co bardziej istotne utatwiajace przesytanie
informacji o zdarzeniach przemocowych oraz mozliwo$§¢ kontaktu z wezeéniej skonfigurowanym adresem
email lub mozliwos¢ szybkiego wybrania telefonu alarmowego. Po uruchomieniu przypomina program do
sprawdzania pogody, ktory niemal kazdy ma na swoim telefonie. Dzigki temu zapewnia uzytkownikom
niezbednag dyskrecje. Po dwukrotnym kliknigciu w obrazek mozna przej$s¢ do ukrytej czesci wiasciwej
aplikacji;

\ wsparcie dla ofiar przemocy musi byé realizowane mozliwie jak najbardziej skutecznie, ze wzgledu na to,
ze dotyka grypy najstabsze (kobiety, dzieci, senioréw). Dlatego dziatania w tym zakresie stanowia wazng

czgsC strategii RPS.
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7.7. Bezdommnos¢.

Bezdomnos$¢ nie jest na terenie miasta Zdunska Wola tak powaznym problemem spotecznym jak w
wigkszych osrodkach miejskich np. Lodzi. Ale przypomnijmy, ze 47 0séb w 2019 r. otrzymywato pomoc
MOPSCOS wiasnie z powodu bezdomnosci. Dlatego od 2004 roku realizowany jest program wychodzenia z
bezdomnosci ,,Szansa dla Ciebie”. Program realizuja wspdlnie przedstawiciele nastepujacych podmiotow:

L. Schronisko dla Bezdomnych im. bl. F. Drzewieckiego w Henrykowie,

2. Schronisko dla Oséb Bezdomnych ,Metamorfoza™ w Feliksowie,

. Schronisko dla Oséb Bezdomnych MARKOT w Belchatowie,

(V8]

4. Komenda Powiatowa Policji w Zduniskiej Woli,

L

. Straz Miejska w Zdunskiej Woli,

N\

. Biuro Gospodarki Lokalowej Urzedu Miasta Zdunska Wola,

7. Samodzielny Publiczny Zaklad Podstawowej Opieki Zdrowotnej w Zduniskiej Woli,

8. Zdunskowolski Szpital Powiatowy sp. z 0.0,

9. Towarzystwo Budownictwa Spotecznego ,,Ztotnicki” sp. z 0.0. w Zduniskiej Woli,

10. Spétdzielnia Mieszkaniowa ,,Lokator” w Zdunskiej Woli,

11. Straz Ochrony Kolei w Zdunskiej Woli,

12. Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Zdunskiej Woli.

Ww. instytucje i podmioty tworzg Koalicje Na Rzecz Wychodzenia z Bezdomnosci, ktérej celem jest
koordynacja wsparcia (zabezpieczenie miejsc noclegowych i umozliwienie reintegracji spoteczne;j).

Osoby bezdommne przebywajgce na terenie miasta u rodziny miaty zapewniona:

- mozliwos¢ korzystania ze wsparcia specjalistow t]. terapeuty, psychologa, prawnika,

- zywnos¢, kiéra otrzymywali z organizacji pozarzagdowych,

- pomoc w postaci zasitkow 1 pomoc w naturze w przypadku, gdy bezdomny wspoipracowat z pracownikiem
socjalnym w ramach programu wychodzenia z bezdomnosci lub kontraktu socjalnego, w ramach ktérych w
szczegoblnosci: wyrabiano lub odtwarzano dokumenty osobiste, uzyskiwano uprawnienia do $wiadczen
zdrowotnych, podejmowano leczenie odwykowe, sktadano wniosek o lokal socjalny itp.

Lgcznie w 2019 r. z réznych ww. form pomocy skorzystaty wszystkie 46 0sdb bezdomnych z terenu miasta.
Miasto ogtosito w 2019 r. otwarty konkurs ofert na realizacje zadania pn. ,, Udzielanie schronienia osobom
bezdomnym z terenu miasta Zduviska Wola w schronisku dla 0séb bezdomnych”. Dotacja zostata udzielona
dwém podmiotom prowadzgcym schroniska dla oséb bezdomnych: Fundacji Metamorfoza z siedzibg
Feliksowie oraz Stowarzyszeniu Monar Schronisko dla 0séb bezdomnych ,,Markot” w Betchatowie.

W 2019 r. zapewniono catodobowe schronienie dla 26 0séb bezdomnych, w tym 22 mezczyzn w Schronisku
w Feliksowie oraz 4 0sdb (1 kobieta i 3 mezczyzn) w Schronisku w Betchatowie.

Whioski:

' obecnie bezdomno$é nie jest powaznym problemem spotecznym w mieécie Zdunska Wola, nie oznacza to
jednak, ze nie nalezy monitorowacé skali zjawiska i sytuacji 0séb bezdomnych i rozwazy¢ utworzenie na
terenie miasta miejsca tymczasowego schronienia np. ogrzewalni;

\ dotychczasowe dziatania w ramach Koalicji na Rzecz Wychodzenia z Bezdomnoéci sg adekwatne do
aktualnych potrzeb, dlatego w strategii RPS nie proponujemy dodatkowych rozwigzan i inicjatyw.
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8. SZCZEGOLOWA DIAGNOZA ZASOBOW MIASTA.

W ponizszym rozdziale krotko opisano wazniejsze sfery Zycia spolecznego w miescie Zdunska Wola,
w tym: o$wiata i edukacja, ochrona zdrowia, kultura, sport, bezpieczenstwo publiczne oraz dziatalno$¢
organizacji pozarzadowych. Przy opracowaniu tych zagadnien wykorzystano miedzy innymi:

- dane pozyskane od poszczegdlnych jednostek organizacyjnych oraz wydziatow UM Zdunska Wola,

- dane przekazane przez inne instytucje Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczna, instytucje kultury, stuzby
np. KPP, Komendy Powiatowej Panstwowej Strazy Pozarnej, Straz Miejska, organizacje pozarzadowe itp.

- informacje ze strony internetowych m.in. www.zdunskawola.pl, www.zdunskawola.naszemiasto.pl,

www.bip.zdunskawola.pl, www.um-zdunskawola.bip.gov

8.1. Edukacja i placéwki oSwiatowe.
Obecnie sie¢ szkot podstawowych w miescie Zdunska Wola tworzy 10 szkoét. Z dniem | wrze$nia 2020 r.
zostata zlikwidowana Szkota Podstawowa nr 4 im. Tadeusza Kosciuszki, wiec sie¢ bedzie stanowita 9 szkot:

- Szkota Podstawowa nr 2 (dalej SP 2),

- Szkota Podstawowa nr 5 im. $w. Alojzego Orione (dalej SP 5),

- Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 1: Szkota Podstawowa nr 6 im. Mikotaja Kopernika (dalej ZSP nr 1,SP 6),
- Szkota Podstawowa nr 7 im. Wiadystawa Broniewskiego (dalej SP 7),

- Szkota Podstawowa nr 9 z Oddziatami Integracyjnymi im. Jana Pawta II (dalej SP 9),

- Szkota Podstawowa nr 10 im. Marii Sktodowskiej-Curie (dalej SP 10),

- Szkota Podstawowa nr 11 im. Stefana Zeromskiego (dalej SP 11),

- Szkota Podstawowa nr 12 (dalej SP 12),

- Szkota Podstawowa nr 13 im. Kolejarzy Polskich (dalej SP 13).

Eaczna liczba nauczycieli to 512: 338 dyplomowanych, 92 mianowanych, 64 kontraktowych 1 18 stazystow.
Tabela 35. Liczba nauczycieli 7 podziatem na rodzaje szkdt (w roku szkolnym 2019/2020)

Szkoela Stazysci | Kontraktowi Mianowani Dyplomowani| Razem
PP2 3 3| 1| 17
PP3 4 3| 4 11
PP 4 9 4 13
PP5 3 1 6 10
PP 6 3 1 6 4] 14
PP7 2 1 7 10
PP 10 1 3 2 13 19
PP 11 2| 8 10
SP 2 2 4 7 23 36
SP 4 5 4 18 27
SP5 1 5 34 40
ZSP 1 11 11 41 63
SP7 7 5 20 32
SP9 1 2 13 39 55
SP 10 6 8 19 41
SP 11 2 7 4 32 45
SP 12 1 4 28 33
SP 13 1 2 6 27 36
RAZEM: 18 64 92 338 512

=> Liczba nauczycieli w okresie 3 lat zwickszyta si¢ — w roku szkol. 2017/18 byto ich 488, obecnie 512 os;
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Wykres 26. Liczba nauczycieli i uczniow szkol podstawowych na terenie miasta w latach 2017-2020
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= Liczba uczniéw zmniejszyla sie — w roku szkolnym 2017/2018 byto to 3804 os., w 2018/2019 - 3816 os.
oraz w 2019/2020 — 3375 os.;

Tabela 36. Liczba nauczycieli z podziatem na rodzaje szkot (w roku szkolnym 2019/2020)

W tym:
Lp. | Szkola I;lg(zil:‘l i‘icnzigfv ;Ll:izsz;\v Liczba uczniéw w oddz. szkoly podstawowej
’ 0 I Ir | III | IV | V [ VI |VII| VI
1 SP2 16 355 0 22 | 25 | 36 | 17 | 46 | 105 | 55 49
2 SP4 3 40 0 14 111 | 15| 0 0 0 0 0
3 SPs5 C13 ) 289 0 63 | 57 | 39 | 22| 57 0 | 24 27
4 ZSP ar 1 3 28 | 627 25 88 | 75 | 83 | 37 | 75 | 97 | 12 75
5 Sp7 |17 322 0 32 | 29 | 34 | 21 | 84 | 80 | 42 0
6 ! SP 9 24 481 20 65 | 57 | 62 | 18 | 85 | 67 | 65 42
7 SP 10 22 444 0 48 | 48 | 35 | 15| 86 | 96 | 57 59
8 | SP11 13 243 0 25 | 24 | 30 | 16 | 39 | 53 | 26 30
9 | SP 12 12 234 0 35| 40 | 33 | 11 | 28 0 |21 66
10 } SP 13 17 340 19 44 | 37 | 37 | 20 | 62 | 50 | 40 31
RAZEM: 165 3375 64 436 | 403 | 404 | 177 | 562 | 548 | 402 379

Zrédio: opracowanie UM Zduhska Wola

=> Ilo$¢ oddziatow w szkotach zmniejszyta sie — w roku szkolnym 2017/2018 byto to 173 oddziaty, w roku
szkolnym 2018/2019 — 177 oraz w 2019/2020 — 165 oddziatow;

=> Ilo$¢ oddziatéw przedszkolnych takze zmalata — w roku szkolnym 2017/2018 bylo to 78 oddziatéw,

w roku szkolnym 2018/2019 — 96 oraz w 2019/2020 — 64 oddziatow;

Vykres 27. Liczba oddziaiéw szkolnych i przedszkolnych na terenie miasta w latach 2017-2020
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Zrédio: opracowanie wilasne na podstawie danych UM Zduriska Wola

=2 liczba urodzen dzieci w Zdunskiej Woli ma tendencje spadkowa, co bedzie miato bezposredni wptyw na
zmniejszenie liczby uczniéw i w konsekwencji takze iloéci oddzialow przedszkolnych i szkolnych;

< wyniki egzaminéw ,,6smoklasistéw” w roku szkol. 2018/2019 wskazuja, ze uczniowie z terenu miasta:
- osiggneli Srednig 30,5 pkt. z jezyka polskiego — nieco nizsza od ér. dla powiatu i woj. i kraju (31,5 pkt.);

- osiggneli Srednig 18,3 pkt. z jezyka angielskiego — wyzsza od $r. dla powiatu i woj. (17,4) 1 kraju (17,7);
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Wykres 28. Wyniki egzaminu j. polski (2018/2019) Wykres 29. Wyniki egzaminu j. angielski (2018/2019)
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Zrédlo: opracowanie UM Zdubska Wola Seredinalic iyl

= w roku szkolnym 2019/2020 na terenie miasta funkcjonowato 9 przedszkoli publicznych oraz 9
niepublicznych przedszkoli/ niepublicznych punktéw przedszkolnych;

=> odsetek dzieci objetych edukacja przedszkolna jest bardzo wysoki 97 % - biorac pod uwage, ze dzieci w
wieku przedszkolnym (w wieku 3-6 lat) jest 1544, a tacznie do przedszkoli uczeszcza 1501 dzieci;

= liczba dzieci w przedszkolach publicznych nieznacznie zmniejszyla sie — w roku szkol. 2017/2018 byto
to 1310 os., w 2018/2019 -1260 os. oraz w 2019/2020 — 1238 os.;

=> liczba dzieci w niepublicznych przedszkolach zwiekszyia sie — w roku szkol. 2017/2018 byto to 166 os.,
w 2018/2019 -218 o0s. oraz w 2019/2020 — 263 os.;

Wykres 30. Liczba dzieci w przedszkolach publiczuych i niepubliczinych w miescie w latach 2017-2020
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Zrédio: opracowanie UM Zduhiska Wola
Tabela 37. Liczba dzieci w przedszkolach publicznych (w roku szkolnym 2019/2020)

z { iczk i
L.p Brecdsz s ot?dlgﬁzw ; wycgtl):;r;:kéw |
I. PP 2 7 175
2. PP 3 6 150
3. PP 4 7 175
4, PP 5 4 100
3. PP 6 4 95
6. PP 7 4 100
7. PP9 5 118
8. PP 10 9 225
9. PP 11 4 100
RAZEM: 50 1238

Zrédlo: opracowanie UM Zdutiska Wola
= rozwoj niepublicznych przedszkoli jest w duzej mierze efektem wsparcia edukacji przedszkolnej z

funduszy europejskich w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego;
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Tabela 38. Liczba dzieci w niepublicznych przedszkolach (w roku szkolnym 2019/2020)

: = - = =
I Niepubliczne przedszgoie/ niepubliczny punkt Liczba oddzialéw. | Liczba wyehowankow
przedszkolny

1. | Przedszkole Niepubliczne "DO-RE-MI" 3 61

2. | Przedszkole Niepubliczne "Fun&Play" 2 40

3. | Niepubliczne Przedszkole Specjalne "AMIS" 26

4. | Niepubliczne Przedszkole "Radosny Maluszek" 1 25

5. | Niepubliczny Punkt Przedszkolny "Akademia Malucha" 2 24

6. | Niepubliczne Przedszkole "Maluszkowo" 2 38

7. | Prywatne Przedszkole "Pluszakowo" 1 15

8. Plzedszlxole Niepubliczne "Orzeszek" 1 10

9 , Przedszkole Niepubliczne "Akademia Myszki Miki" 1 24

Razem 19 263

= na jako$ci edukacji istotny wplyw ma takze oferta zaje¢ pozalekcyjnych (wyréwnawczych, sportowych,

rozwijajgcych uzdolnienia itp.). Aktywno$¢ poszczegdlnych szkét w tym zakresie jest bardzo zréznicowana

— od bardzo niewielkiej oferty (SP 10), po ponad 1,4 ty$. godzin réznorodnych zaje¢, konsultacji

1 warsztatow — zestawienie zrealizowanych godzin w szkotach przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 39. Ilos¢ zajec pozalekcyjnych w szkolach podstawowych z terenu miasta (w roku szkolnym 2019/2020)

Liczba godzin
e ro?wéi?;;e dyézf,i%t;no_ zawod%)aizir?awcze Detany k(igill(tiz;j e e s b
uzdolnienia | wyréwnawcze
SP 2 210 51 50 300 780( 14| 1405
SP 4 20 40 40 10 8 0 118
sePs 59 40 0 0 10f 20 129
ZSP1 12 138 0 0 65 0 215
SP7 64 128 0 110 154 0 456
SP$ ‘ 65 2 0 0] 52 121
SP 10 : 0 7 0 1 7 6 21
SP 11 ‘ 32 56 62 125 242 0 517
SP 12 10 4 2 369 130 4 519
SP 13 5 106 i 0 124 20 16 0 266

Zrédto: opracowanie UM Za’zmsl\a Wola

= wskaznikiem efektywnosci zaje¢ pozalekcyjnych jest nie tylko ich ilo$¢, ale takze liczba ucznidw, ktérzy

z nich korzystaja. Zdecydowanie wyrdznia si¢ SP 9, w ktorych 58% uczniéw bierze udziat w zajeciach;

I1d: 5SDDB00CD-2350-424E-B973-2857ACFE7ECS. projekt

Strona 64 z 106




Tabela 40. Liczba ucznidw biorgcych udzial w zajeciach pozalekeyjnych w szkolach podstawowych (2019/2020)

‘ Zajecia specjalistyczne - liczba uezniow
Szkoia .. | Koreke.- | : o S S !
| Rewalid. | o Logop. Socjoterap. | biofeedback sala do$§wiadcz. §wiata inne | Razem:
SP2 4 17 3 0 0 0 6 30
Sp 4 0 0 0 0 0 0 0
SP5S 0 0 10 0 0 0 ¢ 10
ZSP 1 2 19 10 19 0 0 32 82
SP 7 1 0 0 8 0 1 1 11
SP 9 67 76 66 1 9 20 40 279
SP 10 0 34 8 2 0 0 1 45
SP 11 8 47 19 0 0 0 0 74
SP12 0 2 2 0 0 0 2 )
SP 13 3 38 2 0 0 0 49

Zrédlo: opracowanie UM Zduriska Wola

= szkoty na rozwoj i wyposazenie pozyskuja $rodki zewnetrzne i realizuja projekty, w tym z dotacji UE.
Najwieksza skuteczno$¢ w tym zakresie wykazata SP 9 (a jednym ze wskaznikow rezultatu jest tak duzy
udziat ucznidw w zajeciach pozalekcyjnych);

Tabela 41. Projeiity realizowane przez szioly, w tym w ramach funduszy UL

X | 2 Wartos¢ Przyznane Whklad
| 2liza’ 1 D y i | i 3

L jeRealizator ; Jaanaproic : il projektu | dofimansowanie wiasny
Bezpieczny plac zabaw j ‘ |

1. PP 2 w "Teczowym Utzad Miasta ? 60 000,00 ! 60 000.00 | 0,00
Przedszkolu" udget | ) i
Zdunskowolska obywatelski 3

2. PR 2 Spartakiada Przedszkola ‘ 7200.00 ; 7200,00 ! 0,00

3. spy |Readowy program WojewodaLédzki | 38 200,00 | 30560,00,  7640,00

Bezpieczna+ | !

Stoateming ) Europejski |

3. ZSP1 e Fundusz Rozwoju | 468 652,50 | 435796,50| 32 856,00
kompetencji ) 1 3 |

Regionalnego \ |

Szansa d.la; .uSczlr(liéw i Europejski | %

4. gpg | pauozyceli Sakoly - Fundusz Rozwoju 882 107,75 | 820307,75! 61 800,00
Podstawowej nr 9 w Regionalnes | I
Zdunskiej Woli egionainego | | |
Rzadowy program . ot -

5. SP 11 "Bezpieczna+" Wojewoda Lodzki 45 000,00 36 000,00 9 000,00

6. "Tradycyjny Sad" BOS 500,00 200,00 300,00
"Wyréwnywanie szans
edukacyjnych ucznidw
ze Szkoly Podstawowej | Europejski

7. SP 12 nr 12 w Zdunskiej Woli" | Fundusz Rozwoju 474 972,50 441 730,50 33 242,00
w ramach RPO Regionalnego
Wojewodztwa
ELo6dzkiego

RAZEM w roku szkolnym 2017/2018 1976 632,75 1831 794,75| 144 838,00
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Wyréwnanie szans
PP 2, PP edukacyjnych dzieci z
i Urzad
6, PP 7, |orzeczeniami o Marszalkowski
1. | PP9,PP |niepetosprawnosci w e SZAICOWSKL 720 778,75 612 661,75| 108 117,00
: ojewodztwa
10, PP | Publicznych Eodzkieao
11 Przedszkolach Miasta odziace
Zdunska Wola
3, | Zspy |Ekepmcowmiaped WFOSIGW 49 602,00 44617,00]  4985,00
chmurkg
Strategia rozwoju Buzopejski
3. ZSP1 ) o Fundusz Rozwoju 468 652,50 435 796,50 32 856,00
kompetencji p
Regionalnego
4 | sp7 |Ekopracowniapod WFOSIGW 55225,00 49625,00]  5600,00
chmurks
RAZEM w roku szkolnym 2018/2019 1294 258,25 142 700,25 | 151 558,00

Zrédio: opracowanie UM Zdurska Wola

= szkoty podstawowe sg do$¢ dobrze wyposazone w nowoczesne pomoce, komputery, dostep do Internetu

Tabela 42. Wyposazenie szkol podstawowych w komputery

Komputery

Naz d do cels lz)‘tel,c.;o i clzotsing)n-e pozostate
azwa o gcelow | 5 Z1ego - w ib 1otece Ztego - w 21cg0- dla 21ego - w szkole - | pozostate
VAl <oty celow | dydakt.z | do celow Bibliotscs szkolnej - bibTotecs dostepne G dostgpne | pozostate z wiaskals

dydakt. | dostgpem | dydakt. - Kolne: - z szkolng - dla 2 dla w szkole - dasteni 3
- do przenos$ne S I J dostgpem % uczniéow AoRtErs uczniéw - | ogdlem dqop enoéie
ogétem | interneru ogoten do RIZENOSHE | ogdtem os(;;g) przeno$ne Tt prz
internetu .
internetu
SP2 16 16| 3 3| 3 3| 13 13 3 15 15| 15
sp4 | 37 37 21 303 1| 2] 2 9 7 70 1
|
SP5 | 25 25 6| 4 4 1 21 21 5| a4l 2| 12
zsp1 | 77 77 8 2] 1 1l 40 40| 28] 370 37| 30
SP7 | 35 35 31 0 0 0 4 14 14 21 21| 14
i T
SP9 40 40 | 40| 1 1 1| 40 40 40 ‘ 7 7 7
| i |
SP 10 40 40 31 5| 5 0 4 4 0 8 8 2
SP11 | 25 25 25 2| 2 115 15 15| 0 0 0
SP 12 49 49| 49 4 4 0 37 37 37, 24 24 24
| ‘ | |

SP13 | 66| 66 45 5 5 4/ 25 25 25| 3 13 9
Razem:| 410 410 309 29 28 12| 231] 231 176 176, 154| 114

Zrédlo: opracowanie UM Zduhska Wola

= szkoly sie¢ szkot

1 szkoly branzowe.

v ponadpodstawowych tworzg w Zdunskie;

Woli licea ogdinoksztatcace, technika
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Tabela 43. Szkoly ponadpodstawowe na terenie miasta Zduriska Wola

Lp.

Rodzaj i nazwa szkoly

Profile ksztaicenia

1.

I Liceum Ogolnoksztatcgce im. Kazimierza
Wielkiego

matematyczny,
biologiczno-chemiczny,
humanistyczny.

I Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Pawia
11

politechniczny
humanistyczno-prawny
medyczny
medialno-dziennikarski

Liceum Plastyczne im. Katarzyny Kobro

techniki i projektowanie graficzne
projektowanie ubioru, aranzacja przestrzeni
formy rzezbiarskie(ceramika artystyczna).

Zespot Szkot Elektronicznych im. Stanistawa
Staszica

technik elektronik
technik informatyk
technik teleinformatyk
monter elektronik

Zespot Szkot Zawodowych nr 1 im.
Obroncow Westerplatte

o

9 © o © 9

technik organizacji reklamy

technik logistyk

technik pojazdéw samochodowych
technik ekonomista

technik handlowiec

technik mechanik

technik przemystu mody

mechanik monter maszyn i urzadzen
operator obrabiarek skrawajacych
krawiec

Zespot Szkét im. Kazimierza Katuzewskiego
i Juliusza Sylli

© o o

o

liceum ogdlnoksztatcgce z klasa wojskowa
technik hotelarstwa

technik zywienia

technik transportu kolejowego

Zesp6t Szkot Rolnicze Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego

technik mechanizacji rolnictwa,

technik rolnik,

technik technologii zywnosci,

technik zywienia i ustug gastronomicznych.
Profile ksztalcenia liceum ogoélnoksztatcacego:
pozarniczy,

policyjny,

samor za{dm;,‘,

arz, piekarz, wedliniarz,

mechanik/operator pojazdéw/maszyn rolniczych

operator maszyn 1 urzadzen przemystu spozywczych
Y

Zespot Szkot Aktywnosci Zawodowej ZDZ

technik ustug fryzjerskich,
technik budownictwa,
kosmetvczka, stylistka.

Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna nr 5

<]

(<]

cukiernik, pickarz, kucharz

blacharz samochodowy, mechanik samechodowy
krawiec, stolarz, tapicer

fryzjer,

sprzedawca,

elektryk

pomocnik hotelowy

Liceum ksztalci w formie zaocznej. Ukonczenie szkoty
umozliwia uzyskanie wyksztatcenia $redniego, a po zdaniu
egzaminu maturalnego — §wiadectwa dojrzalosdci.

10. | Trzyletnie Liceum Ogodlnoksztaicace dia
Dorostych ,,Zak”
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= w miescie dziata takze Pafistwowa Szkota Muzyczna I i II stopnia. Szkota Muzyczna I st. ma charakter
szkoty umuzykalniajacej. Rozwija uzdolnienie muzyczne, przygotowuje uczniéw do dalszego zawodowego
ksztatcenia muzycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu muzycznym. Szkota realizuje wylgcznie program
ksztalcenia muzycznego (instrument giéwny i teorig), bez przedmiotéw ogdlnoksztalcgcych, w dwoch
cyklach nauczania: cykl 6-letni (dla dzieci miodszych) i cykl 4-letni (dla dzieci starszych). Szkota Muzyczna
IT st. jest artystyczng szkolg zawodowa dajgcg wyksztalcenie w zawodzie muzyka. Szkofa realizuje
wylgcznie program ksztatcenia muzycznego (bez przedmiotéw ogdlnoksztatcacych).

2 w Zdunskiej Woli dziata Wydzial Zamiejscowy Spolecznej Akademii Nauk. Uczelnia prowadzi studia:
licencjackie, magisterskie i podyplomowe. Kierunki studiéw to: informatyka, zarzgdzanie, pedagogika,
administracja, bezpieczensiwo narodowe, logistyka.

Whioski:

\ sieé szkot podstawowych w miescie po reogranizacji we wrze$niu 2020 r. jest dostosowana do potrzeb;

\ liczba uczniéw i oddzialéw spada, co jest wyraznie widoczne w naborach do kl. I, mniej jest takze dzieci
w oddziatach przedszkolnych;

\ oferta zaje¢ pozalekcyjnych nie jest rownomiernie dostepna w kazdej szkole;

\ mtodziez ma dostep do réznorodnych szkok ponadpodstawowych i profili nauczania;

8.2. Dziatalno§¢é kulturalna. Sport, rekreacja.

Miejski Dom Kultury jest centralnym osrodkiem zycia kulturalnego Zduniskiej Woli. Jest tez centralnym
osrodkiem miejskiego krajobrazu — zajmuje bowiem nowoczesny budynek Ratusza, ktory wzniesiono na pl.
Wolnosci, w centrum miasta. MDK upowszechnia rézne nurty kultury i sztuki. Organizuje zajecia tworcze,
warsziaty 1 szkolenia, inspiruje do rozwoju osobistego i spotecznego. Peini takze role Zdunskowolskiego
Centrum Integracji. W ramach Migjskiego Domu Kultury dziata Kino Ratusz.

Muzeum Historii Miasta Zdunska Wela gromadzi gldwnie archiwalia zwigzane z XIX-wiecznym,
przemystowym i rzemieslniczym rodowodem Zdunskiej Woli. Muzeum ma ponad 9 tysiecy eksponatéw.
Wigkszo$¢ to dary 1 znaleziska. Ckoto dwobch tysigey sposrdd nich eksponowanych jest w Muzeum — Domu
Urodzin $w. Maksymiliana, jako depozyt.

Miejska Biblioteka Publiczna to placéwka nowoczesna i innowacyjna. Katalogi zdunskowolskiej biblioteki
umieszezono na sironie internetowej, wiec przed wizyta mozna w latwy sposob sprawdzi¢ dostepnosé ksigzek.
Uzytkownicy MBP mogg takze korzystaé z dziesiatek tytuléw w caltodei dostepnych on-line. Placéwka dolgczyta
do platformy IBUK Libra i oferuje bezplatny dostep do wielu pozycji z literatury popularnej, ale tez
akademickie] i specjalistycznej. W wypozyczalni précz ksigzek znajduja sie tez audiobooki, prasa codzienna,
tygodniki i czasopisma. Biblioteka organizuje wiele wydarzen promujacych literature i czytelnictwo, w tym

niezwykle inspirujace spotkania z poetami, prozaikami i dziennikarzami.

Miejski OSrodek Sportu i Relreacji w Zdunskiej Woli (MOSIR) zarzadza miejskimi obiektami
sportowymi oraz organizuje wiele wydarzen zachecajgcych zdunskowolan do aktywnosci fizycznej. MOSIR
Organizuje takze wydarzenia sportowe i1 rekreacyjne np. wycieczki rowerowe po ziemi zduniskowolskiej dla

poczatkujgcych, $redniozaawansowanych i1 profesjonalistow, sptywy kajakowe czy olimpiady seniorow.

Id: SDDB00CD-2350-424E-B973-2857ACFETECS. projekt Strona 68 z 106



Klub sportowy o najwiekszych sukcesach to Zduniskowolski Klub Sportowy ,,GATTA” wystepujacy w
Futsal Ekstraklasie. Druzyna wywalczyta m.in. Halowy Puchar Polski i tytut Mistrza Polski. Poza halo6wka
wysoki poziom prezentuje takze zduniskowolskie kolarstwo, lekka atletyka oraz tenis stolowy.

Kluby sportowe z terenu Zdunskiej Woli to:

Zdunskowolski Klub Sportowy ,,GATTA”

Zdunskowolskie Towarzystwo Cyklistow

Miedzyszkolny Klub Sportowy

Integracyjny Klub Sportowy ,,Start” w Zdunskiej Woli

Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy ,,Park” Zdunska Wola

Miejsko-Gminny Uczniowski Klub Sportowy ,,Pogon Zdunska Wola”

Klub Sportowy ,,Karsznice”

Stowarzyszenie ,.Diament”

Kolejowy Klub Sportowy ,,Olimpia”

Stowarzyszenie Pasjonatéw Sportu Zduiska Wola

Rugby Klub Zdunska Wola

Uczniowski Klub Sportowy Akademia Siatkowki

Stowarzyszenie Pasjonatow Sportu Zdunska Wola

Zdunskowolski Klub Karate Kyokushin

Klub Karate Kyokushin im. Masutatsu Oyamy w Zdunskiej Woli

Stowarzyszenie Karate Tradycyjnego w Zdunskiej Woli

Zdunskowolskie Bractwo Thratlonu Sztuk Walki w Zdunskiej Woli

Szkolny Klub Strzelectwa Sportowego ,,Sokoét” w Zdunskiej Woli

Strzelecki Klub Sportowy Bunkier

Tenisowy Uczniowski Klub Sportowy Zdunska Wola

Uczniowski Klub Sportowy ,,Perfect”

Uczniowski Klub Sportowy ,,Siédemka™

Zdunskowolski Szkolny Zwiazek Sportowy

Klub Nordic Walking Luca Team Zdunska Wola

Klub Sportowy WIND

Powyzsza dtuga lista klubow sportowych wskazuje na duza aktywno$¢ mieszkancow w zakresie sportu.
Najwazniejsze obiekty sportowe na terenie miasta Zdunska Wola to:

- dwa stadiony, ktorymi zarzgdza MOSIR: Stadion Miejski w Zdunskiej Woli przy ul. Laskiej oraz Stadion
Miejski w Zdunskiej Woli przy ul. Okrzei;

- dwa boiska Orlik 2012 Moje Boisko przy ul. Okrzei oraz Orlik przy Szkole Podstawowej nr 10;

- kryta plywalnia przy Szkole Podstawowej nr 9 i Kapieliske z basenami otwartymi;

- hala sportowa przy Zespole Szkolne-Przedszkolnym nr 1.

Miasto Zdunska Wola w ciggu ostatnich lat zwiekszyto swoje zasoby w zakresie oferowanych atrakcji
turystycznych. W 2018 roku zostato partnerem projektu ,,Rowerowe Lodzkie™ 1 obecnie posiada 12 stacji
roweru miejskiego, na ktorych dostepnych do wypozyczenia jest 96 rowerdw. Ponadto w 2018 roku, po

gruntownej rewitalizacji, zostal oddany do uzytku Park Miejski w Zdunskiej Woli, ktory zyskat
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odrestaurowany wyglad. Przebudowie ulegly stawy, powstaty nowe alejki, o§wietlenie, zamontowano altany
1faweczki, ktére stuzy¢ maja odpoczynkowi odwiedzajacych go mieszkancéw Miasta i okolic. Nasadzonych
zostato kilka tysigcy roslin, ktére uczynity to miejsce zielonym centrum Miasta. Dodatkowo zostal
zamontowany system monitoringu, jak réwniez zainwestowano w nowoczesny system nawadniania.

Poza tym w trakcie prac inwestycyjnych jest takze obszar wokot zbiornika retencyjnego ,,Kepina”. Powstaly
sciezki pieszo-rowerowe, zamontowano réwniez obiekty tzw. malej architektury: tawki, altany, grille
i stoliki, wszystko po to, aby uatrakcyjnic ten teren i podarowaé mieszkaficom Miasta Zduniska Wola 1 jego
okolic miejsce, gdzie moga odpoczaé i spedzi¢ wolny czas. W trakcie kolejnych etapéw zwigzanych z
rewitalizacjg tego obszaru planowane jest m.in. zamontowanie o§wietlenia.

Ponadto na terenie Miasta Zdunska Wola zaréwno jego mieszkaficy jak i odwiedzajacy maja mozliwo$é

zapozna¢ si¢ z historig kolejnictwa i zobaczy¢ zabytkowe lokomotywy w Skansenie Lokomotyw.

8.3. Zdrowie i opieka zdrowotna.

Na terenie miasta Zdunska Wola dziatalnoé¢ lecznicza polegajaca na udzielaniu §wiadczen zdrowotnych
prowadza podmioty lecznicze w formie publicznych i niepublicznych oraz szpital.

1/ Samodzielny Publiczny Zakiad Podstawowej Opieki Zdrowotnej, dla ktérego miasto jest podmiotem
tworzacym. SP ZOZ prowadzi dziatalno$¢ lecznicza obejmujaca nastepujgce Swiadczenia zdrowotne:

- podstawowa opieka zdrowotna w warunkach ambulatoryjnych i domowych,

- ambulatoryjna specjalistyczna opieka zdrowotna,

- diagnostyka laboratoryjna i obrazowa,

- rehabilitacja,

- medycyna szkolna,

- leczenie uzaleznien.

2/ Zdatiskowoiski Szpital Powiatowy Spétka z 0.0. prowadzi dziatalno$é lecznicza w zakresie:

- stacjonarne 1 catodobowe szpitalne $wiadczenia zdrowotne,

- stacjonarne i catodobowe $wiadczenia zdrowotne inne niz szpitalne,

- ambulatoryjne swiadczenia zdrowotne,

- pomocy doraznej — zespot wyjazdowy specjalistyczny lub podstawowy.

Na terenic nuasta Zdufiska Wola prowadza dziatalnos¢ lecznicza takze niepubliczne zaktady opieki
zdrowotnej (NZOZ). Zakiady niepubliczne stanowig liczna grupg realizujaca ushugi medyczne podstawowej
opieki zdrowoingj, specjalistycznej, diagnostycznej, rehabilitacji oraz stomatologii. Wykaz publicznych
1 niepublicznych zakladéw opieki zdrowotnej w ramach podstawowej opieki zdrowotnej dziatajacych na
terenie miasta Zdunska Wola, ktore podpisaly umowy z NFZ, dostepny jest na stronie NFZ pod adresem:
https://zip.nfz.gov.pl/GSL/GSL/POZ

Zaopatrzenie ludno$ci w $rodki medyczne i lekarstwa zapewniajg apteki. Wykaz aptek oraz harmonogram
dyzur6éw jest publikowany i aktualizowany na stronie internetowej Powiatu Zduniskowolskiego pod adresem:
http://powiatzdunskowolski.pl/strona-36-ochrona_zdrowia_i_pomoc_spoleczna_apteki.html

Pomoc medyczna w nagtych przypadkach jest $wiadczona w Zdufiskowolskim Szpitalu Powiatowym.
Poradnie Zdrowia Psychicznego dziatajg przy Samodzielnym Publicznym Zakiadzie Podstawowej Opieki

oraz w Zdunskowolskim Szpitalu Powiatowym sp. Z 0.0. w Zdutiskiej Woli, ul. Krélewska 29,
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Oddzial medycyny paliatywnej prowadzi Zdufiskowolski Szpital Powiatowy oraz Zaktad Opieki Paliatywne;j
Hospicja domowe. W Zduniskiej Woli nie funkcjonuje zaktad opiekuficzo-leczniczy.

Elementem systemu zabezpieczenia zdrowotnego mieszkaicoéw miasta (gtéwnie w podesztym wieku) jest
Miejski program ostonowy ,, Teleopieka dla 0séb wymagajqcych wsparcia” realizowany przez MOPSCOS.
Beneficjentami Programu sa osoby samotne i osoby w rodzinie (o ktérych mowa w art. 6 pkt 9, 101 14
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej), ktore ze wzgledu na wiek, chorobe lub
niepelmosprawno$é wymagaja wsparcia w formie ustugi teleopieki. Teleopieka stanowi rodzaj pomocy, ktéra
wykorzystuje innowacyjne systemy teleinformatyczne - polega na elektronicznym, catodobowym
monitoringu uzytkownika urzadzenia mobilnego przez podmiot $wiadczacy ustuge 1 wzywaniu

odpowiednich stuzb ratownictwa w przypadku otrzymania zgloszenia o zagrozeniu zycia lub zdrowia. W

2019 r. Programem objeto 19 0sob, w tym 15 0séb niepetnosprawnych.

8.4. Bezpieczenstwo publiczre.

Ponizsza analize opracowano na podstawie danych przekazanych przez Wydzial Prewencji Komendy
Powiatowej Policy w Zdunskiej Woli. Informacja od KPP zawierata bardzo szczegdtowe informacje,
z ktorych najistotniejsze to m.in.:

= w 2019 r. w mieScie Zduniska Wola odnotowano 709 przestepstw (nastapit spadek o 185 w poréwnaniu
do 2018 r.). Liczba ta obejmuje zar6wno przestepstwa zgloszone przez obywateli jak i ujawnione przez
policjantéw w wyniku prowadzonych czynnodci stuzbowych;

=> na podstawie danych dotyczacych przestgpczosci na terenie calego powiatu nalezy zauwazy¢, ze
wiekszo$¢ zdarzen miata miejsce na terenie miasta Zdunska Wola. Na przyktad w 2017 r. w mieScie byto
prawie pie¢ razy wiecej przestepstw niz w gminie Zduniska Wola i 15 razy wiecej niz w Szadku;

Wykres 31. Liczba przestgpstw w podziale na poszczegdlne gminy powiatu zduriskowolskiego

PRZESTEPSTWA STWIERDZONE

BE2016 02017

816
718
179
67 20 54 39 44 48 35
B ] — -
Miasto Gmina Miasto Gmina Gmina
Zdurska Wola Zdurska Wola Szadek Szadek Zapolice

Zrédio: opracowanie KPP w Zduriskiej Woli

= w 2019 r. wérdd najczeSciej stwierdzonych byly: przestepstwa gospodarcze — 249, kradzieze — 76,
kradzieze z wlamaniem — 64 oraz z przestepczo$¢ narkotykowa — 67. W dalszej kolejnosci byty to:
uszkodzenia mienia — 33, przestepstwa rozbdjnicze — 16, uszczerbek na zdrowiu — 15, kradzieze samochodu

— 5, bojki i pobicia — 5;
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Wykresy 32 i 33. Wybrane kategorie przestepstw z ogdlnej liczby przestepstw stwierdzonych w 2019 r.
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Zrédio: opracowanie KPP w Zdunskiej Woli

= w 2019 odnotowano spadek przestepczosci w kategoriach: kradzieze (z 83 w 2018r. do 76 w 2019 1.),

kradzieze z wiamaniem (z 72 w 2018 r. do 64), kradzieZe z wiamaniem do samochodu (z 12 w 2018 1. do 6),
uszczerbek na zdrowiu (z 17 w 2018 . do 15), zabdjstwa (z 2 w 2018 do 1), zgwaicenia (z2 w 2018 do 0);
= wzrosta natomiast liczba przestepstw w kategorii: bojki i pobicia (z 4 w 2018r. do 5), uszkodzenia mienia
(z 29 do 33), przestepczosdé rozbdjnicza (z 7 do 16) oraz przestepczos$¢ narkotykowa (z 47 do 67);

= wskaznik wykrywalnosci najezestszych przestepstw, czyli kradziezy na terenie powiatu wyniost w 2019
az 67,59 % (przy $redniej dla woj. tddzkiego - wartosci 31,45%). Wysoka jest takze wykrywalno$é
sprawcow kradziezy z wlamaniem — 60,47 % (Sr. woj. to 40%). Policjanci KPP w Zduniskiej Woli w roku
2019, poza prowadzonymi dzialaniami wykrywaczami, podjeli dziatania kontrolno-prewencyjne, polegajace
na zwigkszeniu patroli w miejscach wystepowania takich zdarzen oraz prowadzili akcje informacyjne w
zakresie zwigkszenia $wiadomoscei mieszkancow Zdunskiej Woli;

2 w 2019 r. odnotowano niewielki wzrost liczby béjek i pobié. Najczesciej tego rodzaju czyny popeliano
w rejonach lokali rozrywkowych. Ponadto bardzo czesto do zdarzen dochodzito, gdy uczestnicy zdarzenia
byli pod wpiywem alkoholu. W czgsel przypadkéw podiozem bojki lub pobicia byly wezesniejsze konflikty.
‘Wskaznik wykrywalnosci sprawcow wynidst 160 % (przy sr. w wojewddztwie todzkim 78,19 %);

=, w przypadku uszkodzen mienia najczestsze byly zarysowanie lakieru pojazdéw oraz wybicie szyb w
sklepach, budynkach mieszkalnych. Zazwyczaj byly to szkody parkingowe w miejscach niedozorowanych,
niemonitorowanych, parkingach przyblokowych. Wskaznik wykrywalnosci to 48,89 % ($r. woj. 31,45 %);
=< powazniejsze kategorie przestepstw to spowodowanie ciezkiego uszezerbku na zdrowiu, skutkujgcego
naruszeniem czynno$ci narzadow ciata. W sytuacji tego typu przestgpstw podobnie jak w przypadku bojek
1 pobié, pokrzywdzony i sprawca najczesciej sie znaja. Ponadto do zdarzen dochodzi rowniez, gdy strony
znajduja sie na terenie lub w poblizu lokali rozrywkowych oraz sg pod wptywem alkoholu. Wskaznik
wykrywalno$ci sprawcéw wyniost 100 % (przy ér. woj. 85,93 %);

< dwa razy wiecej niz w poprzednim roku stwierdzono przestepstw rozbéjniczych, ale jednoczesnie
znacznie zwigkszono ich wykrywalnos¢ (z 37,5% w 2018 r. do 100 % w 2019 r.). Przestepstwa te
popeiniano o réznych porach dnia, w mieszkaniach, na ulicach, w punktach handlowych. Sprawcy dziatali z
zaskoczenia i po uprzednim uzyciu przemocy fizycznej zabierali przedmioty, ktére pokrzywdzeni mieli przy

sobie, tj. najezescie] pienigdze 1 telefony komérkowe. Sr. wykrywalnoéé w tej kategorii dla woj. to 80,4 %;
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= w 2019 roku na terenie miasta Zdunska Wola stwierdzono 67 przestepstw narketykowych, natomiast w
catym powiecie 76. W 2018r. tego rodzaju przestepstw byto 47 i miaty one miejsce tylko na terenie
Zdunskiej Woli. W zakresie zwalczania przestepczo$ci narkotykowej stwierdzono na terenie catego powiatu,
dynamike wszczecia postepowan na poziomie 130 %, co $wiadczy o dobrej pracy policjantow
przyczyniajacej si¢ do ,,zdjecia z rynku” narkotykéw. Ilo$¢ zabezpieczonych narkotykow na terenie catego
powiatu to blisko 10 kg (1 gram narkotyku np. amfetaminy to ér. 8-10 porcji. to daje wyvobrazenie o skali
zagrozenia). Jest to kategoria wymagajaca od Policji gitdwnie dziatan zwiazanych z doktadnym
rozpoznaniem $rodowisk przestepczych i1 dziatan kontrolnych pod katem nielegalnego posiadania $rodkow
odurzajacych. Wskaznik wykrywalnosci tego typu czyndw wyniost 98,68 % (§r. woj. to 95%);

= w kategorii przestepczo$ci gospodarczej i korupceyjnej skuteczne wykrywanie jest bardzo czasochtonne
i niejednokrotnie wymaga prowadzenia biezace] analizy zgromadzonego materiatu dowodowego. Wszystkie
te czynnosci maja na celu gromadzenie dowodéw 1 potwierdzenie popehienia przestepstwa. Kazdego roku
przestepcy wykorzystujac nowe techniki i technologie maja na celu zdezorientowanie zaréwno
pokrzywdzonych jak i organdw $cigania. Obejmowaly takie czyny jak: oszustwa internetowe, wyludzenia
pozyczek i kredytow, obrét wyrobami alkoholowymi oraz tytoniowymi nielegalnego pochodzenia (np. na
terenie powiatu zabezpieczono 239 tys$. sztuk nielegalnych papierosdéw). W 2019 1. na 249 stwierdzonych
przestepstw gospodarczych, wykryto sprawcoéw 83,94 %;

= w kategorii przestepczo$é nieletnich w 2019 r. policjanci z Zespotu ds. Nieletnich i Patologii skiercwali
198 wnioskéw do Sadéw Rodzinnych zwiazanych z czynami karalnymi i demoralizacja (ponad dwa razy
wiecej niz w 2018 r. - 95). Wnioski te dotyczyty najczeéciej spozywania alkoholu — 77, ale takze kradziezy —
14, niepoprawnego zachowania -12, zdarzen drogowych — 6 itp. Policjanci zatrzymali takze 10 uciekinierow
z placowek opiekunczo-wychowawczych i 3 nieletnich do Mtodziezowych O$rodkéw Wychowawczych;

= w kategorii bezpieczefistwo w ruchu drogowym w roku 2019 na terenie miasta Zdunska Wola miato
miejsce 31 wypadkéw (wzrost o 10 wypadkéow w stosunku do roku 2018). W wypadkach tych 3 osoby
zginely, a 35 bylo rannych (tu takze nastapit wzrost, bo w 2018 r. jedna osoba poniosta §mier¢, a 20 byto
rannych). Wiecej stwierdzono kolizji — 438, ktére jednak nie stanowity zagrozenia dla zdrowia i Zycia.

Tabela 44. Ilo$ci zdarzeri drogowych odnotowanych przez KPP w Zduriskiej Woli w latach 2018-2019

Wypadki Ofiary Smiertelne Ranni Kelizje
2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
2] 31 1 3 20 35 422 438

Zrédlo: opracowanie KPP w Zdupiskiej Woli

= gléwnymi przyczynami, z powodu ktorych dochodzilo do wypadkéw 1 kolizji drogowych sa:
nieustapienie pierwszefistwa przejazdu, nieustapienie pierwszenstwa pieszemu na przejéciu dla pieszych,
nieprawidtowe wyprzedzanie, nieostrozne wejscie na jezdnie przed jadacym pojazdem;

= funkcjonariusze Wydzialu Ruchu Drogowego w roku 2019 przeprowadzili na terenie powiatu 198
dziatan (w 2018 r. — 177), majacych na celu eliminowanie i ujawnianie zagrozen w ruchu drogowym, w
tym: 76 akcji ,,Trzezwy poranek”, 60 kaskadowych pomiaréw predkosci, 50 akcji ,,Niechronieni”, 12 akcji

SMOG. Ponadto w celu ograniczenia zagrozen w ruchu drogowym oraz propagowania zachowan zgodnych
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z prawem, prowadzone byty inne dziatania np. ,,Bezpieczny pieszy”, ,,Bezpieczny rowerzysta”, , Bezpieczne
przejécie dla pieszych”, ,,Widoczny i sprawny pojazd”, ,,Swie¢ przyktadem - Swie¢ odblaskiem” itp.;

= policjanci w 2019 r. przeprowadzili na terenie miasta Zduriska Wola 5310 interwencji (wzrost o 135 w
stosunku do 2018 roku). To ponad 5 razy wiccej niz w Gminie Zdufiska Wola (919). Gléwnym zadaniem
jest natychmiastowa reakcja na ujawnione wykroczenie oraz prewencja, czyli zapobieganie przestepczosci
oraz zapewnienie spokoju i1 porzadku w miejscach publicznych;

Wykresy 34. Liczba interwencji KPP w Zduiiskiej Woli 7 podziatem na giminy (2017-2019)
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= w 2019 roku policjanci wykonali 8083 siuzby. W poréwnaniu z rokiem poprzednim liczba ta wzrosta az
0 1622 stuzby (w 2018 r. odbyli 6461 stuzb);
=< wzrosta liczba interwencji domowych (awantury, przemoc itp.) - w 2019 r. byto ich 732, a w 2018 - 617;

Wykresy 35. Liczba i rodzaj interwencji KPP na terenie miasta Zduriskiej Woli (2017-2019)
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Zrédio: opracowanie KPP w Zduriskiej Woli

= w 2019 r. policjanci KPP brali udzial w zabezpieczeniach 32 imprez na terenic miasta, w tym:
sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych, religijnych oraz innych wydarzen o charakterze masowym. Liczba
zabezpieczonych imprez w roku 2018 i 2019 ksztaltuje si¢ na podobnym poziomie. Zabezpieczenia
realizowane byly wspdlnie z: Strazqg Miejska, KPP Strazy Pozarnej i OSP, firmami ochroniarskimi.
Dotyczyly m.in. takich imprez ja: Zdunskowolski Orszak Trzech Kroli, XII Piknik Motocyklowy, Wyscig
Kolarski ,Gatta Prestige Race”, Dzien Dziecka z Ratuszem 2019, Dni Zdufiskiej Woli 2019,
X Miedzynarodowy Festiwal ,,Folklor Swiata”, Swieto Kwiatow 2019, III Pigtka Pomaranczowej Pomocy,
Powiatowy Piknik Maksymilianowski, XX Regionalna Wystawa Rolno-Przemystowa, 11 Zdunskowolski
Bieg WOSP. W czasie zabezpieczanych imprez nie doszto do zadnych zaktdcen tadu i porzadku;

< Miasto Zdunska Wola przeznaczylo z budzetéw $rodki na dofinansowanie zakupu radiowozu

nieoznakowanego Hyundai Kona. Przedsiewziecie to realizowane byto w oparciu o wspétfinansowanie 50%
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w ramach tzw. ,,Sponsoringu 2019”. Dodatkowo Urzad Miasta w Zdunskiej Woli przeznaczyt srodki w

kwocie 10000 z! na patrole ponadnormatywne.

8.5. Dzialania prewencyjne.

W 2019 roku policjanci KPP w Zdunskiej Woli uczestniczyli w wielu akcjach i programach prewencyjnych,
ktore mialy na celu poprawe bezpieczenistwa publicznego na terenie miasta. Dziatalno$¢ prewencyjna byta
ukierunkowana na zapobieganie popelnianiu przestepstw i prowadzenie skutecznych interwencji
w przypadku ujawnienia zachowaf naruszajacych porzadek prawny. Adresowana byla do rdznych grup:
dzieci 1 mtodziez, kierowcy, seniorzy,

Syntetyczna informacje na temat realizowanych dziatan prewencyjnych przedstawia ponizsza tabela

Tabela 45. Przykladowe dziclania prewencyjne KPP w Zduiiskief Woli

Grupa docelowa AKkcja/program nrewencyjny
dzieci/mtodziez/ | Prewencyjne dziatania ,,NIELAT”
uczniowie | Bezpieczne Ferie 1 Bezpieczne Wakacje

| Bezpieczna Droga do Szkoty ‘
| Dzien W agarowicza

| Policyjna Akademia Bezpieczefistwa

| Turniej Bezpieczenstwa w Ruchu Drogowym

Tydzien Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestgpstwem

Zwolnij — Jak kocha to poczeka

X1V finat powiatowego ,,Konkursu sprawnosci fizycznej oraz wiedzy o
bezpieczenstwie” dla uczniow klas 1I szkof podstawowych

w ramach Policyjnej Akademii Bezpieczenstwa 1
wspotpraca z ,,ZW Media” oraz ,,Nasze Radio” — audycje na temat bezpiecznego ‘
zachowania dzieci, mtodziezy

lacznie 680 spotkan z mtodzieza (w 2018 r. — 436);

?
]
nauczyciele/ | - 45 spotkan z pedagogami szkolnymii rodzicami uczniéw gl na temat i
rodzice zagrozenia wynikajace z zazywania ,,dopalaczy”
- spotkania zwigzane z przestgpczoscia w Internecie i cyberprzemocg rowiesnicza;

seniorzy - policjanci prowadzili rozmowy indywidualne z osobami w podesztym wieku

| 1 samotnie zamieszkujacymi na temat ich bezpieczenstwa osobistego i sposobdw
unikania zagrozen; ‘
- spotkania w ,,Klubie Seniora” zwigzane z bezpiecznymi zachowaniami;

- w ramach programu ,,Karsznice dla Seniora” dzielnicowi udzielali wskazowek
co zrobi¢ by nie pa$¢ ofiara przestepstwa. Przestgpcy dziatajacy metods ,,na
wnuczka”, czy ,,na policjanta” wciaz probuja oszukac, gtownie osoby starsze;

mieszkancy - ,.Niebieski Piknik”

- ,.Bezpieczny pieszy”, ,.Bezpieczny rowerzysta”, ,,Bezpieczne przejscie dla
pieszych”, ,,Widoczny 1 sprawny pojazd”, ..Swieé przykladem - Swieé odblaskiem™
- zdufiskowolscy policjanci prowadzili dziatania informacyjne i edukacyjne majace
na celu rozpowszechnienie wirdd mieszkancow wiedzy z zakresu funkcjonowania
i mozliwoéci Krajowej Mapy Zagrozen Bezpieczenistwa (KMZB);

Zrédlo: opracowanie KPP w Zduriskiej Woli
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8.6. Organizacje pozarzadowe.

Na terenie Powiatu zdufiskowolskiego tacznie w 2019 roku dziataty 143 stowarzyszenia, 23 stowarzyszenia
kultury fizycznej, 13 uczniowskich klubéw sportowych oraz 5 fundacji.

Wéréd NGO najliczniejszg grupe stanowig wigc stowarzyszenia rejestrowe, prowadzace dziatalno$é
kulturalng, dzialalno§¢ sportowa oraz dziatajace na rzecz rozwoju swojej matej ojczyzny.
Gtéwne organizacje dziatajace na terenie miasta Zdunska Wola to:® 1) Fundacja im. J. Korczaka; 2)
Fundacja spoteczno-charytatywna ,,Aktywni w potrzebie”; 3) Fundacja ,,Szansa Dla Lecha”; 4) Fundacja
Pomocy Osobom Niepelosprawnym ,,AMI”; 5) Fundacja ,,Przystai z Nami”; 6)Stowarzyszenie na Rzecz
Wspierania Rodzin im. Sw. Maksymiliana Kolbe; 7) Stowarzyszenie ,,Tkalnia”; 8) Stowarzyszenie Rozwoju
Kultury Dzieci 1 Mlodziezy.

Analiza ,Programu wspdipracy miasta zduviska wola z organizacjami pozarzgdowymi i innymi
podmiotami prowadzgcymi dzialalnosé pozytku publicznego na lata 2020 — 2021” wskazuje, priorytetowe
dla wspéipracy sg zadania w zakresie:

1/pomocy spoleeznej, w tym: pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania
szans tych rodzin i 0s6b poprzez:

a) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

b) prowadzenie placowek wsparcia dziennego,

¢) zapewnienie pomocy osobom potrzebujacym przez osrodek wsparcia,

d) $wiadczenie ustug opiekunczych i specjalistycznych ushug opiekunczych,

e) teleopieke dla oséb wymagajacych wsparcia;

2) ochrony i promocji zdrowia, w tym:

a) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chordb, szczegdlnie zakaznych
i cywilizacyjnych,

b) dziatania w zakresie profilaktyki chordb i promocji zdrowia,

c) dziatania w zakresie promocji zdrowia okreslonych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Miejskim Programie Przeciwdziatania Narkomanii oraz Narodowym Programie
Zdrowia, w szczeg6lnosci wspieranie dziatan edukacyjnych,

3) przeciwdzialania uzaleznienicm i patologiom spolecznym poprzez:

a) realizacje dziatan okre§lonych w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Miejskim Programie Przeciwdziatania Narkomanii, w szczegdlno$ci zapewnienie
pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej osobom uzaleznionym i wspétuzaleznionym, eksperymentujacym z
substancjami psychoaktywnymi, wspieranie zaj¢¢ profilaktycznorehabilitacyjnych na rzecz oséb
uzaleznionych 1 wspétuzaleznionych, wspieranie dziatan edukacyjnych, terapeutyczno-szkoleniowych
i psychologicznych na rzecz 0séb uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin, w tym dzieci i mtodziezy,

b) prowadzenie placowek wsparcia dziennego,

c) wspieranie dziatan promujacych zdrowy tryb zycia bez uzaleznien wérdéd mieszkancow,

4) rozwoju wspélnot i spoleczno$ci lekalnych - wspieranie dzialan statutowych realizowanych przez

wspdlnoty i spolecznosci lokalne,

5 httne/haminae wdimolbawwnla hai nl/2d7ial=infarmania £iA=20
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5) dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych - wspieranie dziatan na rzecz oséb niepetnosprawnych,
w tym uwzglednienie potrzeb 0soéb niepelnosprawnych poprzez realizacje projektu pn. ,,Wyréwnanie szans
edukacyjnych dzieci z orzeczeniami o niepetnosprawnosci w publicznych przedszkolach miasta”,

6) dzialalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i miodziezy poprzez:

a) organizacje kolonii/p6tkolonii z programem profilaktycznym,

b) organizacj¢ zaje¢ opiekunczo-wychowawczych,

7) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:

a) upowszechnianie kultury,

b) edukacje kulturalna dzieci i mtodziezy,

¢) dziatania na rzecz kultury, sztuki oraz wspieranie zadan z zakresu ochrony dobr kultury i tradycji,

d) upowszechnianie i promocje tworczosci kulturalnej w kraju,

8) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci obywatelskiej 1 kulturalnej,

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu poprzez: a) wspieranie dziatan na rzecz
rozwoju kultury fizycznej i sportu mieszkancéw Miasta, b) wspieranie dzialan w zakresie tworzenia
i doskonalenia systemu szkolenia sportowego w r6znych dyscyplinach sportu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zespolowych gier sportowych, c) wspieranie dziatan majacych na celu rozbudowe
i poprawe jakosci posiadanej przez Miasto bazy sportowej i rekreacyjnej, d) wspieranie dziatan majacych na
celu lepsze i efektywniejsze wykorzystanie posiadanej przez Miasto bazy sportowej i rekreacyjnej,
e) wspieranie organizacji imprez i widowisk sportowych,

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodnmiczego poprzez: a) obejmowanie
ochrong drzew i uznawanie ich za pomniki przyrody, b) prowadzenie dziatalnoéci w zakresie monitorowania
i likwidacji zagrozen $rodowiska, ochrony zycia i zdrowia ludzi i zwierzat, ¢) prowadzenie dziatan
informacyjnych i promowanych zasad dotyczacych segregacji odpadéw komunalnych, d) prowadzenie
konkurséw ekologicznych, ) prowadzenie kampanii edukacyjnych w zakresie ochrony czysto$ci powietrza,
11) turystyki i krajoznawstwa - realizacja zadania ,,Zagospodarowanie terenu wokét zbiornika Kepina”,
12) dzialalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

13) dzialalno$¢ na rzecz os6b w wieku emerytalnym poprzez realizacje projektu pn. ,,60+ smart city -
innowacje jako efekty wspotpracy migdzypokoleniowej” polegajacego na wiaczeniu spotecznoéci lokalnej
powyzej 60 roku zycia w aranzowanie przestrzeni publicznej z wykorzystaniem nowoczesnych technologii
przez udzial w warsztatach i innych formach aktywizacji,

14) rozwoju gospodarczego, w tym rozw(j przedsigbiorczos$ci poprzez: a) realizacje zadafh Punktu
Informacji Gospodarczej, b) organizacje spotkan informacyjnych z przedsiebiorcami w celu przekazywania
merytorycznych tresci i mozliwosci pozyskiwania funduszy,

15) nauki, szkolnictwa wyZszego, edukacji, oSwiaty i wychowania, w tym zwigkszenie oferty edukacyjnej
placéwek oswiatowych.

= obszary wspolpracy sa wiec bardzo szerokie i umozliwiaja dofinansowanie aktywno$ci organizacji
praktycznie w kazdej mozliwej dziedzinie dziatalno$ci pozytku publicznego,

= kwoty przeznaczane corocznie na dotacje od kilu lat sa zblizone. W 2019 r. $rodki wydatkowane przez

Miasto Zduniska Wola na dotacje dla organizacji to 500 tys. ztotych rocznie,
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= cenng inicjatywa jest wykorzystanie mozliwodci przyjecia 2-letnich programéw wspdlpracy -
finansowanie wieloletnie umozliwia wigksza stabilno$¢ organizacyjna np. w przypadku $wietlic,

<> miasto wspiera organizacje pozarzadowe takze w formie niefinansowej m.in. poprzez uzyczenie lokali,
bezplatne wynajmowanie sal konferencyjnych Urzedu, fundowanie nagréd w konkursach i turniejach,
pomoc w promocji itp.

<> na terenie miasta dziala Inkubator Inicjatyw Spolecznych - ,Easka 38" jest miejscem, z ktérego
pomieszczeni mogg nieodptatnie korzystaé stowarzyszenia, organizacje pozarzadowe, grupy nieformalne
oraz inne podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego. Inkubator wspiera takze merytorycznie
inicjatywy, ktére nie mogg mieé¢ charakteru komercyjnego, byé skierowane do spotecznosci lokalnej,
dotyczy¢ zdunskowolan, wzrmacnia¢ ich wspélnote, aktywizowaé, wspieraé integracje, wymiane
doswiadczen, budowanie wigzi mieszkaficow Zdunskiej Woli. Korzysta¢ mozna m.in. z: sali szkoleniowej,
sali konferencyjnej, przestrzeni biurowej, pokoju dla matek z dzieémi, sali zabaw oraz studia nagran;

% dzialania miasta zwigzane ze wspélpraca z organizacjami s3 prowadzone w sposéb przejrzysty
i prawidtowy — sprawozdania z realizacji programéw zawieraja pelna informacje o wysokosci przekazanych
dotacji, ich adresatéw, rodzaju wspieranych inicjatyw, sposobie dokonania oceny ofert, efektach

zrealizowanych projektow itp.

Whioski:

V' sieé¢ szkot Jest dostosowana do obecnych potrzeb, natomiast utrzymujgca sie tendencja spadkowa liczby
uczniéw w dtuzszej perspektywie moze skutkowaé potrzebg zmian w tym zakresie. Szkoty sg doposazone,
prowadza réznorodne zajgcia pozalekceyjne, realizuja projekty wspotfinansowane ze $rodkéw UE;

\ instytucje kultury nalezace do struktury organizacyjnej miasta sg aktywnymi osrodkami Zycia nie tylko
kulturalnego, ale takze spotecznego, bo aktywizujg mieszkancéw, majg ciekawg oferte wydarzen i imprez;

v podmioty lecznicze zapewniaja podstawowg opiek¢ medyczng, natomiast pomocy lekarzy specjalistow
mieszkaficy miasta w wielu przypadkach musza szukaé w wiekszych podmiotach leczniczych np. w Lodzi;

v\ duza ilo§é klubéw sportowych i do$¢ dobre zaplecze wskazuja na docenienie tej dziedziny przez miasto;

v poziom bezpieczenstwa publicznego analizowany w kontekscie skali przestepczosci jest do$é wysoki.
Glowne zagrozenia dla mieszkancéw miasta zwigzane sg raczej z ruchem drogowym niz z przestepczoscei,
chociaz mogta niepokoi¢ skala przestepczosci narkotykowej,

v ilogé organizacji pozarzadowych (w przewazajacej liczbie stowarzyszen rejestrowych) jest duza. Problem
stanowi natomiast w przypadku duzej czesci z nich staby potencjat finansowy i kadrowy. W zwigzku z tym
wymagajg rdznorodnego wsparcia (nie tylko dotacje), bo na obecnym etapie nie sg pelowarto$ciowym
partnerem JST w realizacji uslug spolecznych na rzecz grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym (np.
0s6b niepetnosprawnych, rodzin w sytuacjach kryzysowych, oséb w wieku podesztym, 0s6b wymagajacych

ustug opiekunczych itp.);
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9. Analiza SWOT dla Miasta Zdunska Wola.

Analiza SWOT® to metoda uzywana powszechnie do analizy strategicznej. Oparta jest na podziale
wszystkich czynnikéw wptywajacych na obecna i przyszta pozycje gminy na czynniki zewnetrzne
i wewnetrzne, negatywnie i1 pozytywnie oddziatlujace na rozwdj polityki spotecznej w gminie.
Ze skrzyzowania tych podzialow powstaja cztery kategorie, tj. szanse i zagrozenia zewnetrzne, stabe
i mocne strony wewnetrzne badanego obszaru. Analiza SWOT jest waznym clementem analizy zasoboéw
Gminy i podstawa do okre$lenia priorytetow rozwoju. Wyniki analizy opracowanej podczas warsztatow
strategicznych w dniu 7 lipca 2020 r. z udziatlem przedstawicieli MOPSCOS, PCPR, PUP, Urzedu Miasta,

Komendy Powiatowej Policji, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, stowarzyszen itp.

MOCNE STRONY: SEABE STRONY:
+ profesjonalny system pomocy spotecznej oparty na | - roszczeniowa postawa wielu klientow MOPSCOS
mocnych zasobach kadrowych i merytorycznych - traktowanie §wiadczen z pomocy spotecznej jako
MOPSCOS, ,»Sposobu na zycie”,
+ skuteczna praca socjalna w terenie, - do$¢ duza liczba rodzin, w ktorej wystepuje
+ dobre efekty miedzysektorowej wspdtpracy réoznych | przemoc domowa,
podmiotéw i instytucji na rzecz rodzin i oséb - rosnace bezrobocie, w tym duzy odsetek kobiet w
zagrozonych wykluczeniem (dobre do§wiadczenia w grupie bezrobotnych oraz os6b bez kwalifikacji,
ramach projektu Kooperacje 3D), - duza grupa osob niepetnosprawnych jest
+ zaangazowanie przedstawicieli waznych dla polityki | wykluczona z zycia spotecznego i zawodowego,
spotecznej i integracji instytucji i organizacji we - mata oferta zatrudnienia osob niepetnosprawnych
wspolne dziatania (synergia wspotpracy); na lokalnym rynku pracy,
+ dobrze wspotpracujacy Zespot interdyscyplinarny, - rosnace zapotrzebowanie na ustugi opiekuncze,
Grupy Robocze, Zadaniowy Zespot Kooperacyjny - rosnace naktady z budzetu miasta zwigzane z
oraz inne zespoty i koalicje zadaniowe, piecza zastepcza,
+ realizacja kilku projektow, w tym socjalnych, - rosnace wydatki zwiazane z wspotfinansowaniem
+ dziatalno$é Swietlicy srodowiskowej przy pobytu w DPS,
Zdunskowolskim Centrum Integracji, Trampolina; - ograniczony dostep do specjalistycznych ustug
+ wszechstronne wsparcie rodzin w kryzysie w medycznych (psychiatry dzieciecego),
ramach Punktu ds. Przemocy w Rodzinie, - brak specjalisty z zakresu terapii rodzinnej,
+ miasto jest siedziba waznych instytucji: PCPR, PUP, | - staba pozycja materialna senioréw,
Poradnia-Psychologiczno-Pedagogiczna — to - ograniczony dostep do wsparcia terapeutycznego
umozliwia wspdtprace instytucji miasta z instytucjami | i psychologicznego dla dzieci i mtodziezy,
prowadzonymi przez powiat, - spozywania alkoholu przez duza grupe uczniow,
+ dobra sie¢ szkol, dostep do roznych szkot srednich, | - duzy odsetek mtodziezy, ktéra miata kontakt z
+ aktywne instytucje kultury (takze animacja spot.), narkotykami, rosnaca przestepczo$¢ narkotykowa,
+ oferta dla senioréw np. w ramach Karsznickiego - niewystarczajaca oferta spedzania wolnego czasu
Klubu Seniora ,,Lokomotywa 60+”, UTW; dla dzieci i mtodziezy (adekwatna do ich
+ Miejska Rada Seniorow; zainteresowan i oczekiwarn),
+ Karta Seniora; - migracja mtodziezy do wickszych miast (starzenie
+ roznorodne dziatania w zakresie profilaktyki si¢ miasta),
uzaleznien, w tym duza aktywno$¢ KPP, MKRPA, - nie w pelni wykorzystany potencjat senioréw
szkot, PCPR, Poradni Psycholog-Pedag. stowarzyszen, | (kompetencje, doswiadczenie, wolny czas)
+ opracowanie réznych dokumentoéw planistycznych, | - staby potencjat lokalnych organizacji, ktory jest
dotyczacych polityki spotecznej np. Miejski Programu | bariera np. w kontraktowaniu ustug spolecznych od
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie; miasta,
+ 2-letni program wspolpracy z organizacjami, - brak przygotowanych do pracy z osobami
+ mieszkanie chronione; starszymi wolontariuszy,
+ asystenci osobisci 0s6b niepelnosprawnych - niewystarczajaca liczna NGO dziatajacych w
+ asystenci rodziny zakresie polityki spotecznej

SZANSE: ZAGROZENIA:

+ kontynuowanie wspotpracy interdyscyplinarnej - utrwalenie postawy roszczeniowej u 0séb

6 Nazwa techniki pochodzi od pierwszych liter angielskich stow:
[zasoby gminy] Strengths- silne strony, atuty, Weaknesses - wady, stabe strony,

Tntnnmania aminul Onnartunitiac - albazia maslivinéni czanca Threate - trudnnéri  7acrnzania
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i miedzysektorowej na rzecz rodzin w kryzysie,

+ mozliwo$¢ realizacji projektéw na rzecz grup
wykluczonych, w tym finansowanych ze srodkéw UE,
+ pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na dziatania
zaplanowane w strategii RPS,

+ potencjat wspotpracy z lokalnymi organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami ekonomii spotecznej —
kontraktowanie wigkszej ilosci ustug spotecznych,

a przy okazji wzmocnienie potencjatu lokalnych
organizacji 1 aktywizacja grup zagrozonych
wykluczeniem,

+ zaangazowanie senior6w w dziatania na rzecz
mieszkancow I miast,

+ zwiekszenie zaangazowania mtodziezy w
wolontariat,

+ powstawanie grup samopomocowych (wicksze
zaangazowanie w poprawe wilasnej sytuacji zyciowej),
+ wigksza integracja spoleczna i aktywizacja
zawodowa 0s6b niepetnosprawnych,

+ powrdt do rodzin biologicznych dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej,

+ wprowadzenie rozwigzan zwigkszajacych
dostepnosé dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami
(wypetnienie przez miasto obowigzkdw natozonych
przez Ustawe o dostepnos$ci z wrze$nia 2019 1.),

+ podnoszenie kwalifikacji 1 kompetencji
pracownikoéw instytucji 1 podmiotéw polityki
spolecznej 1 integracji np. z zakresu wsparcia 0s6b
niepelosprawnych,

+ kontynuowanie wspotpracy z instytucjami na
szczeblu regionu np. Regionalnym Centrum Polityki
Spotecznej w Lodzi,

+ kontynuowanie i rozwijanie programdw teleopieki,
asystenta rodziny oraz asystenta osobistego osoby
niepeinosprawnej,

+ rozwdj oferty zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych
dla dzieci 1 mtodziezy,

+ rozwoj ushug opiekunczych, w tym realizowanych w
miejscu zamieszkania (Srodowiskowych ustug
opiekunczych i ustug specjalistycznych),

+ powstanie nowych form ushig zdrowotnych

i spotecznych np., w ramach Dziennych Doméw
Opieki Spotecznej,

+ zwigkszenie dostepu do rehabilitacji,

+ ograniczenie spoiyci'a alkoholu, szczegblnie przez
miodziez szkolna (wyeliminowanie dopalaczy),

+ znaczne ograniczenie przemocy w rodzinie,
szczegblnie wobec dziec,

+kontunuowanie programow rzadowych

korzystajacych z pomocy spotecznej — brak
zaangazowania w poprawe sytuacji zyciowe;j,

- wzrost przypadkéw patologii w rodzinach
(alkoholizmu, ubdstwa, przemocy, bezradno$ci
opiekunczo-wychowawczej itp.),

- zwigkszenie bezrobocia z powodu negatywnych
skutkéw epidemii koronawirusa,

- pogorszenie sytuacji finansowej rodzin np. z
powodu utraty pracy, zamknigcia firmy itp.

- niepewna sytuacja spoteczno-ekonomiczna
spowodowana epidemia covid-19,

- pogorszenie kondycji psychicznej spoteczenstwa
(depresje, nerwice, choroby psychiczne),

- dziedziczenie biedy w kolejnych pokoleniach,

- pogtebienie wykluczenia i izolacji spotecznej 0séb
niepemosprawnych,

- zwigkszenie liczby 0séb bezdomnych np. z
powodu eksmisji, postepowan komorniczych itp.,

- wzrost liczby 0séb starszych, samotnych,
dtugotrwale chorych nie objetych ustugami
opiekunczymi,

- dlugoterminowe skutki zdrowotne u oséb, ktore
chorowaly na covid-19, zwiekszone wydatki na
shizbg zdrowia, rehabilitacje itp.,

- wzrost zapotrzebowania na placéwki opieki
catodobowej dla os. starszych i niepelnosprawnych,

- niewystarczajace srodki finansowe wymogi
zwigzane z dostepnoscia, w tym na likwidacje
barier architektonicznych,

- niekorzystne tendencje demograficzne (starzenie
sie spoteczenstwa),

- niepewna sytuacja w zakresie kolejnego okresu
programowania funduszy europejskich,

- niespGjne zmienne prawo utrudniajace efektywna
pomoc spoteczna
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Whioski z analizy SWOT:

® jednymi z najistotniejszych kwestii spolecznych na terenie miasta Zdufiska Wola sa:
- eliminowanie lub ograniczanie skali wystepowania problemow i dysfunkcji w rodzinach (w tym przemocy
w rodzinie, uzaleznien, innych zjawisk patologicznych) oraz w przypadku ich wystapienia zapewnienie
skutecznej interwencji dla rodzin i osob w sytuacjach kryzysowych;

2 negatywne skutki niewydolnosci opiekunczo-wychowawczej tj. konieczno$¢ umieszczania dzieci
w pieczy zastepczej: z jednej strony roénie skala wystepowania tych probleméw (bedzie potrzeba wigce]
rodzin zastepczych), z drugiej zainteresowanie rodzicielstwem zastgpczym utrzymuje sie na tym samym
poziomie, a nawet maleje. Stad konieczno$¢ realizowania dziatan shuzacych rozwojowi pieczy zastepczej;
2 ograniczanie wykluczenia spolecznego (lub zagrozenia wykluczeniem) czg§ci mieszkancow miasta,
w szczegodlnoscei chodzi o osoby niepetnosprawne oraz osoby starsze, niesamodzielne, wymagajace ustug
opiekunczych;

® mocnymi stronami miasta Zdunska Wola w zakresie wyzwan dla polityki spotecznej sa:
- obecne zasoby MOPSCOS (kadra, doswiadczenie, dobre rozeznanie problemdw lokalnych);
- bardzo dobra wspolpraca instytucji i podmiotow w zakresie ograniczania wykluczenia spolecznego;
S slabg strong jest przede wszystkim bierna lub wrecz roszezeniowa postawa rodzin objetych pomoca,
znaczny poziom wykluczenia spotecznego oséb niepetnosprawnych, dos¢ duza skala wystepowania
problemu bezradno$ci opiekuniczo-wychowawczej, zagrozenie uzaleznieniem po stronie mlodziezy
(spozywanie alkoholu, ale takze w przypadku dos¢ duzej grupy mtodziezy inne $rodki psychoaktywne),
2 najistotniejszymi szansami w konteks$cie realizacji strategii i osiagniecia zaplanowanych celow sa:
- kontynowanie wspdtpracy MOPSCOS, PCPR, PUP, KPP, Urzedu Miasta, instytucji kultury, placéwek
o$wiatowych, podmiotéw leczniczych, Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej, kuratorow 1 sadu,
organizacji lokalnych oraz innych waznych podmiotéw (bezpo$rednie ich zaangazowanie w realizacje
dziatah);

- mozliwos$¢é pozyskiwania srodkéw zewnetrznych na inicjatywy, dotyczace przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu: w duzej mierze skuteczno$¢ uzyskania dofinansowania w znacznej mierze zalezy od podjecia
wspolnych (partnerskich) projektow;

- powstawanie grup samopomocowych po stronie rodzin i osob, ktére beda chciaty zaangazowac sie w
wyjscie z sytuacji kryzysowych, wigksza aktywno$¢ i odpowiedzialno$¢ za wilasna sytuacje zyciowa,
2 najistotniejszymi zagrozeniami, ktore mozna obecnie prognozowac, i ktére sa prawdopodobne:

- zwiekszenie skali probleméw spotecznych na terenie miasta jako negatywne konsekwencje spoteczne
i gospodarcze w tym wstepujacych w rodzinach (mozna to juz zaobserwowaé w przypadku rosngcej skali
problemu przemocy domowej np. z powodu izolacji, rosnacego spozycia alkoholu itp.,

- utrwalenie postawy roszczeniowej, jako skutek polityki spotecznej, co prowadzi¢ bedzie do kolejnych
pokolen utrzymujacych si¢ z pomocy spotecznej i ,,szarej strefy”,

- niekorzystne prognozy, dotyczace struktury wiekowej i problemy wynikajace ze starzenia si¢ spotecznosci,
w tym znacznie zwiekszone zapotrzebowanie (tym samym takze naktady finansowe) na ustugi opiekuncze,

- niepewno$¢ finansowania dziataf z zakresu polityki spot. w nowym okresie programowania funduszy UE.
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10. Kierunki priorytetowe dla polityki spolecznej Miasta Zdurniska Wola

Biorgc pod uwage analiz¢ probleméw lokalnych, obecny stan zasobow instytucji i podmiotéw z terenu
Miasta Zdunska Wola, dziatajgcych w sferze szeroko rozumianej pomocy i integracji spotecznej, opinie
i rekomendacje ekspertdow z Zespotu ds. przygotowania strategii przyjeto nastepujgce cztery
kierunki/obszary strategiczne oraz cele operacyjne:

Schemat 5. Obszary priorytetowe dla polityki rozwoju spolecznego i integracji dla Miasta Zdusiska Wola

OBSZARY
PRIORYTETOWE
Miasta Zduiiska Wola
w latach 2021-2030
I T | 1
I. Wsparcie i II. Rozwoj I11. Wsparcie IV. Kompleksowe,
pomoc rodzinom w lokalnego systemu rozwoju interdyscyplinarne
trudnej sytuacji wsparcia 0s6b i wyréwnywanie wsparcie i integracja
zyciowej starszych szans dla dzieci os. wykluczonych,
i mlodziezy w szczegdlnosci os.
niepelnosprawnych
Powyzszym obszarom priorytetowym przypisano ponizsze cele strategiczne :
Schemuat 6. Cele strategiczne dla Obszary ,,RODZINA”
I. Wsparcie
i pomoc rodzinom
w trudnej sytuacji
zZyciowej
n T T 1
1.1. Przeciwdziatanie 1.2. Ograniczenie 1.3. Profilaktyka 1.4. Zapobieganie
problemom niewydolnosci problemu przemocy w uzaleznien od niewydolnosci zyciowej
O cho e rodzinie, wszechstronne substancji rodzin, wsparcie rodzin w
i wsparcie rodzin, w q przezwyciezZeniu zjawiska
2 S wsparcie ofiar psychoaktywnych DAL 2iend
Kkeérych wystapit t el »
n:ﬁzm‘v} SRR przemocy skierowana na osoby ’;d“’:,e:lf.'::f::: biedy

Schemat 7. Cele sirategiczne dla Obszaru ,,.SENIORZY”

II. Rozwéj
lokalnego systemu

wsparcia 0s6b
starszych

L] [} ¥ L}
2.1. Rozwdj 2.2. Zwiekszenie 2.3. Poprawa stanu 2.4. Poprawa
srodowiskowych integracji os6b zdrowia 0s6b bezpieczenstwa 0s6b
ushug opiekunczych starszych ze starszych starszych
spolecznoscig
lokaing J
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Schemat 8. Cele strategiczne dla Obszaru ,,DZIECI i MEODZIEZ”

I11. Wsparcie rozwoju
i wyréwnywania szans
dla dzieci i mlodziezy

.

3.1. Zapewnienie
atrakcyjnej oferty
aktywnego i spedzania
wolnego czasu, rozwijanie
talent6w i uzdolnien

3.3. Zwiekszenie
zaangazowania miodych
na rzecz miasta, w tym
dzialania miedzy —
pokoleniowe oraz
wolontariat miodziezowy

3.2. Przeciwdzialanie
uzaleznieniom i przemocy
rowiesniczej, w tym pomoc
dla mlodych os.
uzaleznionych

3.4. Wsparcie dzieci

i mlodziezy ze szczegol.
potrzebami, w tym z
deficytami rozwojowymi.
Pomoc dzieciom i
milodziezy w sytuacjach
»Kryzysowych”

Schemat 9. Cele strategiczne dla Obszaru ,,GRUPY WYKLUCZONYCH SPOLECZNIE”

IV. Kompleksowe,
interdyscyplinarne
wsparcie i integracja
os. wykluczonych,
w szczegblnosci 0sob z
niepelnosprawnosciami

(0ZN)

4.1. Integrowanie os.
niepelnosprawnych w
Srodowisku lokalnym,
przeciwdzialanie
wykluczeniu.
Zwiekszenie
usamodzielnienia OzN

4.2. Zapewnienie
dostepnosci dla OzN

w zakresie:
architektonicznym,
komunikacyjnym,
informacyjno-cyfrowym.
dostepu do ushug itp.

4.4. Zapewnienie
réznych form wsparcia

i powrotu do stabilizacji
zyciowej os.uzaleznionych
bezdomnych,
opuszczajacych zaklady
karne itp.

4.5.Kcordynowanie
wspoipracy réznych
instytucji i podmiotow w
sytuacjach kryzysowych

Biorac pod uwage powyzsze cele przyjeto, ze grupami docelowymi (priorytetowymi) w niniejszej strategii
RPS beda przede wszystkim:

2 rodziny, w ktdrych wystapity sytuacje kryzysowe, w tym niewydolno$¢ opiekunczo-wychowawcza,
przemoc w rodzinie, zagrozenie ubdstwem, dziedziczeniem biedy i inne istotne problemy spoteczne;

2 osoby w podesztym wieku;

2 dzieci i mtodziez

2 osoby zagrozone wykluczeniem, w szczegdlnosci osoby niepetnosprawne.

W ponizszych zestawieniach tabelarycznych kazdemu z celow zostaty przypisane konkretne dziatania oraz
wskazniki, ktére okreslaja efektywnos$é zadan.

realizacji poszczegdlnych
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11. Monitoring i ewaluacja.

Realizacja dziatan okreslonych w strategii powinna podlegaé stalej ocenie, ktorej celem jest wychwycenie
zachodzgcych zmian oraz uchybien, opdznien itp. w realizacji i wprowadzania ewentualnych korekt w same;
diagnozie i lub w celach strategicznych i operacyjnych. Monitoring i ewaluacja pozwalajg na ocene:

- zgodnosci podejmowanych dziatan z celami

- osiggniecia zatozonych wskaznikow,

- koniecznoéci dokonywania ewentualnych zmian w strategii, bo np. zmienia sie otoczenie prawne.
Powyzsza ocena powinna przebiega¢ wediug logicznego cyklu — od diagnozy probleméw, przez planowanie,

dziatanie, oceng rezultatow 1 wyciaggniecie wnioskow tej oceny, po ponowng diagnoze.

Schemat 10. Proponowany cyli wdrazanic sivategii

OPRACOWANE
DIAGNOZA — WYBORCELOW ~— PROJEKTY ——P REALIZACJA — > EWALUACJA
STRATEGICZNYCH WNIOSKI MONITORING

v
REKOMENDACJE ZMIAN

) PONOWNA DIAGNOZA
Zrédto: opracowanie wiasne

Prowadzenie monitoringu 1 ewaluacji polegaé powinno na systematycznej ocenie efektéw dziatan
(do tego postuza m.in. zaproponowane wskazniki realizacji celéw) oraz ewentualnej modyfikacji tych
kierunkéw dziatan, w przypadku ktérych wystapily istotne zmiany wynikajace np. ze zmiany regulacji
prawnych, pojawienia si¢ na terenie Miasta Zdunska Wola probleméw (nie branych obecnie pod uwage) itp.

Monitoring prowadzony bedzie w zakresie rzeczowym, obejmowaé bedzie dane obrazujace postep
w realizacji zapisanych w strategil zadan oraz umozliwiaé¢ bedzie oceny ich wykonania w odniesieniu do
celow rozwoju. Bgdzie sig on postugiwal sie dwoma rodzajami wskaznikdéw: wskaznikami produktu
(dostarczajg informacji o dobrach lub usiugach wytworzonych w wyniku realizacji zadan) - opisujg one
rzeczy matenalne lub ustugi powstate bezpo$rednio w wyniku realizacji zadan, np. ilo$¢ szkolef, nowo
otwartych wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego, punktéw doradztwa specjalistycznego dla rodzin
W sytuacjach kryzysowych itp.

Wskazniki rezultatu dostarczaja informacji o zmianach jakie nastapity w wyniku realizacji strategii -
opisujag one bezpoérednie efekty (korzysci) wynikajace z realizacji zadan, np. zmniejszenie ilosci
zaldadanych Niebieskich Kart w konkretnym roku.

W okresie wdrazania strategii sprawozdania z realizacji konkretnych dziatan powinny by¢é

przygotowywane raz na rok i przekazywane Prezydentowi Miasta i Radzie Miasta.
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12. Podsumowanie.

Niniejsza strategia powinna by¢ opracowaniem ,,zywym™ tzn. reagujacym na zmieniajace sig
potrzeby spoteczne i problemy mieszkancéw miasta Zdunska Wola. Dlatego warto$cia dokumentu
strategicznego jest jego praktyczny charakter. Zawiera ona ponad 200 konkretnych dziatan,
rekomendowanych do wykonania w latach 2021-2030. To plan ambitny, ale realny do realizacji, biorac pod
uwage m.in. mozliwo$ci pozyskiwania finansowych $rodkow zewnetrznych w nowym okresie
programowania funduszy europejskich. Jednak realizacja tych zadafi wymaga wspéldziatania réznych
podmiotéw Zzycia spotecznego w miescie (jak dotychczas w przypadku projektu ,.Kooperacje 3D — model
wielosektorowej wspdlpracy na rzecz wsparcia osob i rodzin”. Powodzenie realizacji celdow strategicznych
uzaleznione jest od przyjecia przez spoteczno$¢ lokalna tej strategii za wlasng, akceptacji 1 utozsamienia sig
mieszkaficdw miasta Zduniska Wola z zaplanowanymi w tym dokumencie dziataniami. Nie jest to bowiem
wylacznie strategia ,,zadaniowa” dla MOPSCOS, bo Osrodek bez wsparcia innych instytucji i podmiotéw
nie bedzie w stanie zrealizowa¢ zawartych w strategii RPS celow. Konieczna jest wspotpraca (najlepiej
interdyscyplinarna i miedzysektorowa) oraz powstanie partnerstwa, ktore oprocz zwigkszenia efektywnosci,

znacznie zwieksza szanse na pozyskiwanie funduszy unijnych w perspektywie finansowania 2021-2027.
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Uzasadnienie do projektu uchwaly
w sprawie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych Miasta Zduniska Wola
na lata 2021-2030

Zgodnie z art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy zdnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
(Dz. U. 22020 1. poz. 1876) do zadan wiasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy
opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
Aszczeg()lnym uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, profilaktyki i rozwigzywania
probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja oséb i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka.
Strategia Rozwigzywania Problem6w Spolecznych Miasta Zduriska Wola na lata 2021-
2030 zawiera w szczegblnosci:
1) diagnozg sytuacji spoteczne;j;
+ 2) prognoze zmian w zakresie objetym strategia;
3) okreslenie:
a) celow strategicznych projektowanych zmian,
b) kierunkéw niezbednych dziatan,
¢) sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,
d) wskaznikow realizacji dziatan.

Z uwagi na powyzsze uzasadnione jest podjecie przedmiotowej uchwaty.
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