Uzasadnienie
do projektu uchwaty zmieniajacej uchwate w sprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli

zatrudnionych w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Miasto Zduniska Wola

Niniejszy projekt uchwaty zmieniajgcej uchwate nr LXI/700/18 Rady Miasta Zdunska Wola
zdnia 24 sierpnia 2018 r. wsprawie regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez Miasto Zdunska Wola (Dz. Urz. Woj. tédzkiego
poz. 4530 oraz z 2019 r. poz. 2112, 3781 i 5232) zaktada zmiane polegajaca na wprowadzeniu dodatku
funkcyjnego za sprawowanie funkcji mentora, ustaleniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla mentora
oraz zmianie wysokosci dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu z 1,7% stawki bazowej do 100 zt.

Powyzsza zmiana wynika z ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela
oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz. 1730) wprowadzajacej z dniem 1 wrzesnia 2022 r. zmiany
m.in. w ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r.
poz.935,1116,1700i 1730) m.in. w zakresie awansu zawodowego nauczycieli, w tym poprzez dodanie
art. 9ca, w ktorego ust. 11-13 wprowadzono funkcje mentora, ktérego zadaniem bedzie m.in.
wspieranie na biezgco nauczyciela poczatkujgcego w procesie wdrazania do pracy w zawodzie.

W zwigzku z powyzszym zmienione zostato réwniez rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogdélnych warunkdw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 416 i 922,
z 2015 r. poz. 868, z 2016 r. poz. 1029, z 2017 r. poz. 630, z 2018 r. poz. 638, z 2019 r. poz. 249, 1587
i 2441, z 2020 r. poz. 1491, z 2021 r. poz. 787 oraz z 2022 r. poz. 1057 i 1798), w ktérym
w §5 pkt 2 lit. c, w miejsce dotychczasowego dodatku funkcyjnego dla opiekuna stazu, wprowadzono
dodatek funkcyjny dla mentora.

Jednoczesnie zgodnie z § 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 24 sierpnia 2022 r.
zmieniajgcego rozporzgdzenie w sprawie wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogdlnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagradzania za prace w dniu wolnym od pracy (Dz. U. poz. 1798) w okresie do dnia 31 sierpnia
2027 r. zachowano uprawnienie do dodatku funkcyjnego w odniesieniu do nauczycieli, ktérym
powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu dla nauczycieli odbywajacych staz na stopien
nauczyciela mianowanego, o ktédrych mowa w art. 10 ust. 1-5 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie
ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw.

Przepisy ww. rozporzgdzenia weszty w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r., dlatego zasadnym
jest, aby niniejsza uchwata rowniez weszta w zycie z tym dniem. Art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r.

o ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461)



dopuszcza mozliwos¢ nadania aktowi normatywnemu wstecznej mocy obowigzujacej, jezeli zasady
demokratycznego panistwa prawnego nie stojg temu na przeszkodzie. W orzecznictwie przyjmuje sie,
ze powyzsze zasady nie zostang naruszone, jezeli przepisy majgce dziataé z mocg wsteczng nie
wprowadzajg obowigzkdéw, a wsteczne przyznanie okreslonych uprawniei nie jest réwnoznaczne
z pogorszeniem sytuacji podmiotéw. Majgc na wzgledzie, ze uchwalane przez samorzady regulaminy
wynagradzania nauczycieli bedg okresla¢ wysokosé dodatku funkcyjnego dla nowej grupy nauczycieli
(zmierzajg do realizacji uprawnien ptacowych pracownikdw), nie ma przeszkéd prawnych
w zastosowaniu tego rodzaju rozwigzania legislacyjnego.

W trybie okreslonym w art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, organy prowadzace, bedace
jednostkami samorzadu terytorialnego, okreslajg w drodze regulaminu m.in. wysoko$¢ dodatku
funkcyjnego.

Zgodnie z art. 19 wustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych
(Dz. U. 22022 r. poz. 854) projekt niniejszej uchwaty zostat przestany do zaopiniowania organizacjom
zwigzkowym, reprezentatywnym w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2232, z 2020 r. poz. 568,
2157 oraz z 2021 r. poz. 2445).

Majac na uwadze powyzsze podjecie niniejszej uchwaty jest zasadne.



