Projekt

UCHWALA NR........cccueeueneee
RADY MIASTA ZDUNSKA WOLA

w sprawie Programu wspoélpracy Miasta Zdunska Wola z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22022 r. poz. 559, 583, 1005, 10791 1561) oraz art. 5a ust. 1 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 i1 1812) uchwala sig,
co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspodlpracy Miasta Zdunska Wola z organizacjami pozarzadowymi

1innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$§¢ pozytku publicznego na rok 2023, zgodnie
z brzmieniem zatacznika do uchwatly.

§ 2. 1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.

2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez rozplakatowanie na tablicy
ogtoszen w Zdunskiej Woli w Urzgdzie Miasta Zdunska Wola, atakze poprzez zamieszczenie jej
tre$ci na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Zdunska Wola.
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PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA ZDUNSKA WOLA
Z. ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI I INNYMI PODMIOTAMI
PROWADZACYMI DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO NA ROK 2023

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Ilekro¢ w Programie wspodipracy Miasta Zdunska Wola z organizacjami pozarzadowymi
1 innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023 jest mowa o:

1) Ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327 1 1812);

2) Programie — rozumie si¢ przez to Program wspotpracy Miasta Zdunska Wola z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023,
o ktorym mowa w art. 5a Ustawy;

3) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt 1 Ustawy;
4) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to srodki publiczne w rozumieniu art. 2 pkt 2 Ustawy;

5) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacj¢ pozarzagdowa w mysl
art. 3 ust. 2 Ustawy;

6) innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art. 3 ust. 3 Ustawy;
7) Miescie — rozumie si¢ przez to Miasto Zdunska Wola;

8) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Miasta Zdunska Wola;

9) Prezydencie — rozumie si¢ przez to Prezydenta Miasta Zdunska Wola;

10) Radzie — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miasta Zdunska Wola;

11) komoérce merytorycznej — rozumie si¢ przez to biuro Urzedu lub jednostke organizacyjna
Miasta, prowadzacg bezposrednig wspolprace z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami;

12) komorce koordynujacej — rozumie si¢ przez to biuro Urzedu, do ktorego zakresu dzialania
nalezy koordynacja wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami;

13) otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 Ustawy;

14) Komisji — rozumie si¢ przez to komisj¢ konkursowa do spraw opiniowania ofert zlozonych
w otwartych konkursach ofert.

Rozdziat 2.
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

§ 2. 1. Celem gléwnym Programu jest umocnienie dziatan obywatelskich poprzez budowanie
partnerstwa miedzy samorzadem a organizacjami pozarzagdowymi 1iinnymi podmiotami oraz
stworzenie warunkow dla powstawania inicjatyw 1 struktur dziatajacych na rzecz spolecznosci
lokalnej, poprawa jakosci zycia poprzez zaspokojenie potrzeb spotecznych, atakze integracja
podmiotow polityki lokalnej obejmujaca swym zakresem sfere zadan publicznych.
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2. Celami szczegdtowymi Programu s3:
1) okreslenie priorytetowych dzialan Miasta w sferze zadan publicznych na rok 2023;

2) podniesienie jakosci zycia i zaspokojenie potrzeb mieszkancOw Miasta poprzez zwigkszenie
aktywnosci organizacji pozarzagdowych i innych podmiotéws;

3) zapewnienie efektywnego wykonania zadan publicznych Miasta poprzez wlaczenie w ich
realizacje organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow;

4) wykorzystanie Inkubatora Inicjatyw Spolecznych zlokalizowanego przy ul. Laskiej
38 w zakresie:

a) wspierania mieszkancow przy podejmowaniu dziatan oraz realizacji projektow na rzecz innych
interesariuszy,

b) wspierania mieszkancow w prowadzeniu istniejacych oraz tworzeniu nowych organizacji
pozarzadowych 1 innych podmiotow,

¢) integracji 1 sieciowania organizacji pozarzadowych i innych podmiotow,
d) stworzenia miejsca dla rozwoju wolontariatu;
5) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich;
6) otwarcie na innowacyjnos¢ 1 konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych;
7) racjonalne wykorzystanie srodkoéw publicznych.
Rozdziat 3.
ZASADY WSPOLPRACY

§ 3. 1. Miasto wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami, a takze wspiera
ich dziatalno$¢ 1 umozliwia realizacj¢ zadan publicznych na zasadach i w formie okreslonych przez
Ustaweg.

2. Miasto, organizacje pozarzadowe i inne podmioty szanujac swoja autonomi¢ nie narzucaja sobie
wzajemnie zadan.

3. Miasto wspodlipracuje zorganizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami na zasadach
obopdlnych korzysci, woli i checi wzajemnych dziatan na rzecz rozwigzywania lokalnych problemow.

4. Miasto, organizacje pozarzadowe iinne podmioty wspoOlnie daza do osiagnigcia mozliwie
najlepszych efektow realizacji zadan publicznych.

5. Zaktada si¢ rowne traktowanie organizacji pozarzadowych iinnych podmiotow w zakresie
wykonywanych zadan oraz jawno$¢ sposobu udzielania i wykonania zadania, w tym procedury
postepowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

Rozdziat 4.
ZAKRES PRZEDMIOTOWY
§ 4. 1. Sfera zadan publicznych realizowanych przez Miasto obejmuje zadania w zakresie:

1) pomocy spotecznej, wtym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i1 0osob;

2) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

3) podtrzymywania 1 upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz rozwoju
swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
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4) ochrony ipromocji zdrowia, wtym dziatalno$ci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (Dz. U. z 2022 1. poz. 633, 655, 9741 1079);

5) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

6) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwo6j przedsigbiorczosci;
7) dziatalnos$ci wspomagajacej rozwoj wspdlnot 1 spotecznosci lokalnych;

8) dziatalno$ci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

9) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

10) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

11) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

12) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

2. Miasto wspoOlpracuje z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ statutowag w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres wspotpracy.

Rozdziat 5.
FORMY WSPOLPRACY

§ 5. 1. Wspodlpraca Miasta z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami odbywa si¢
w formach okreslonych w art. 5 ust. 2 Ustawy.

2. Do form wspotpracy pozafinansowej naleze¢ beda:

1) wspotpraca przy tworzeniu wspolnych projektéw na etapie ich powstawania;

2) prowadzenie dzialalnosci promocyjnej iinformacyjnej dotyczacej wspdlnie podejmowanych
projektow;

3) tworzenie wspdlnych zespotow o charakterze doradczym i konsultacyjnym, wspotpracujacych
w tworzeniu Programu oraz tworzenie tematycznych Komisji Dialogu Obywatelskiego;

4) doradztwo i udzielanie pomocy merytorycznej organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom
W przygotowywaniu projektow;

5) zbieranie i udostgpnianie informacji o projektach i zadaniach realizowanych przez organizacje
pozarzadowe 1 inne podmioty na rzecz mieszkancéw Miasta;

6) biezaca wymiana informacji pomig¢dzy Urzedem a organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami;

7) otwarte spotkania organizacji pozarzagdowych i innych podmiotdéw z przedstawicielami Urzedu;

8) koordynowanie dziatan, prowadzenie wspolnych przedsigwzigé, wspolne organizowanie
konferencji, szkolen, spotkan oraz wspolpracy przy $wiadczeniu konkretnych ustug na rzecz
spotecznosci lokalnej;

9) publikowanie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu informacji o zadaniach
realizowanych przez Miasto oraz przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty;

10) udostepnianie, w miar¢ posiadanych mozliwo$ci, pomieszczen oraz sprzgtu bedacego
w dyspozycji Urzedu na potrzeby organizowanych lub wspotorganizowanych przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty spotkan, seminariéw, szkolen i konferencji o charakterze regionalnym,
niekomercyjnym 1 otwartym dla wszystkich mieszkancow w zakresie programowym Inkubatora
Inicjatyw Spotecznych zlokalizowanego przy ulicy Laskiej 38 na zasadach ustalonych przez Urzad;

Id: D51F737C-414C-406D-B8A0-419585BFADEF2. Projekt Strona 4z 9



11) wspolpraca z organizacjami pozarzagdowymi iinnymi podmiotami dziatajacymi na rzecz
mieszkancoOw Miasta w celu stworzenia miejsca dla rozwoju wolontariatu.
3. Do form wspotpracy finansowej zalicza si¢ zlecanie realizacji zadan publicznych organizacjom

pozarzagdowym i innym podmiotom na zasadach okreslonych w Ustawie 1 obowigzujacych przepisach
prawa poprzez:

1) powierzenie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie ich
realizacji;

2) wspieranie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

Rozdziat 6.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 6. 1. Miasto podejmuje dziatania w sferze zadan publicznych i ustala zadania priorytetowe, ktore
beda zlecone do realizacji organizacjom pozarzagdowym i innym podmiotom.

2. Dzialania priorytetowe beda realizowane w zakresie:

1) pomocy spolecznej, wtym pomocy rodzinom iosobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b poprzez:

a) udzielanie schronienia osobom bezdomnym,
b) udzielanie schronienia osobom bezdomnym z ustugami opiekunczymi,

¢) prowadzenie mieszkania chronionego w ramach Programu kompleksowego wsparcia dla rodzin
»Za Zyciem”;

2) ochrony ipromocji zdrowia, wtym dzialalnosci leczniczej w rozumieniu ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej poprzez:

a) dzialania w zakresie profilaktyki chordb ipromocji zdrowia, wtym organizacja wydarzen
w zakresie profilaktyki chorob i promocji zdrowia,

b) dziatania w zakresie profilaktyki chorob ipromocji zdrowia w ramach Miejskiego programu
profilaktyki irozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii, w tym
dziatania: edukacyjne, rekreacyjno-ruchowe, terapeutyczno-psychologiczne na rzecz o0sOb
borykajacych si¢ zproblemami wynikajagcymi ze zlych nawykéw zywieniowych oraz braku
aktywnosci fizycznej;

3) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym, w tym realizacja dziatan okreslonych
w Miejskim programie profilaktyki 1 rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdzialania
narkomanii:

a) dziatania stowarzyszen abstynenckich na rzecz utrzymania abstynencji, krzewienia idei
trzezwosci oraz wspieranie zaje¢ profilaktyczno-rehabilitacyjnych na rzecz osob uzaleznionych
1 cztonkow ich rodzin,

b) dziatania edukacyjne, terapeutyczno-szkoleniowe i psychologiczne na rzecz oso6b uzaleznionych
1 cztonkow ich rodzin, w tym dzieci 1 mtodziezy,

c) dziatania edukacyjne, terapeutyczno-szkoleniowe na rzecz rodzicoOw dzieci z problemami
wychowawczymi,

4) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot 1 spotecznosci lokalnych poprzez wspieranie
dziatan statutowych realizowanych przez wspdlnoty i1 spotecznosci lokalne;
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5) wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpcze] poprzez realizacje przez placowke wsparcia
dziennego prowadzong w formie opiekunczej zadan, o ktorych mowa w art. 24 ust. 2 ustawy z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z2022r. poz. 447
i 1700);

6) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy poprzez:

a) organizacje roznych form wypoczynku z programem profilaktycznym,

b) organizacje zaje¢ opiekunczo-wychowawczych w okresie ferii zimowych oraz wakacji,

c) spotkania, zajecia 1warsztaty w roznych dziedzinach tworczosci artystycznej dla dzieci
1 mlodziezy;

7) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego poprzez:

a) upowszechnianie kultury,

b) edukacje¢ kulturalng dzieci i mtodziezy,

c) dziatania na rzecz kultury, sztuki oraz wspieranie zadan z zakresu ochrony dobr kultury
1 tradycji,

d) upowszechnianie i promocj¢ tworczosci kulturalnej w kraju 1 za granica,

e) promocje dziatalnosci kulturalnej na rzecz oséb niepelnosprawnych i zagrozonych wykluczeniem
spotecznym;

8) podtrzymywania 1iupowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoj $wiadomosci obywatelskiej i kulturowej;

9) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej poprzez:

a) wsparcie finansowe i niefinansowe realizacji przedsigwzi¢¢ na rzecz rozwoju kultury fizycznej
w Miescie,

b) rozbudowanie i poprawe jako$ci posiadanej przez Miasto bazy sportowej i1 rekreacyjnej,

¢) udostepnianie obiektéw 1 urzgdzen sportowych oraz terendw rekreacyjnych,

d) udostgpnianie pomieszczen biurowych imagazynowych w budynkach zlokalizowanych na
terenie obiektow sportowych Miasta,

e) organizacj¢ 1 wspotorganizacje zaje¢, zawodow oraz imprez sportowych i rekreacyjnych,
f) propagowanie zdrowego trybu zycia, popularyzowanie sportu, rekreacji ruchowej oraz turystyki,

g) funkcjonowanie przy Prezydencie Rady Sportu w Zduniskiej Woli - zespotu o charakterze
opiniodawczym 1 konsultacyjnym,;

10) ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego poprzez:
a) obejmowanie ochrong drzew i uznawanie ich za pomniki przyrody,

b) prowadzenie dziatalno$ci w zakresie monitorowania i likwidacji zagrozen §rodowiska, ochrony
zycia 1 zdrowia ludzi oraz zwierzat,

¢) prowadzenie dziatan informacyjno-edukacyjnych w zakresie prawidlowej segregacji odpaddéw
komunalnych oraz wtasciwego postepowania z odpadami niebezpiecznymi (m.in. z azbestem),

d) prowadzenie kampanii edukacyjnych w zakresie ochrony jako$ci powietrza,

e) prowadzenie dziatanh edukacyjno-promocyjnych w zakresie propagowania zachowan
sprzyjajacych oszczedzaniu wody,
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f) wspoltprace z Komisjg Dialogu Obywatelskiego ds. zwierzat;

11) dziatalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym poprzez realizacj¢ dziatan prowadzonych
przez Zdunskowolska Rade Seniorow;

12) dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwdj przedsigbiorczosci poprzez:
a) organizowanie posiedzen Rady Gospodarczej przy Prezydencie Miasta Zdunska Wola,

b) biezace informowanie przedsiebiorcow o szkoleniach w zakresie przedsi¢biorczosci oraz
o mozliwo$ciach pozyskiwania funduszy zewngtrznych.

Rozdziat 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. Program realizowany bedzie w okresie od dnia 1 stycznia 2023 roku do dnia 31 grudnia
2023 roku.

Rozdziat 8.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU
§ 8. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu s3:

1) Prezydent w zakresie biezacej wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami,
a w szczegoOlnosci:

a) oglaszania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ zadan publicznych Miasta oraz powolywania
Komisji,

b) wybierania najkorzystniejszych ofert realizacji zadan publicznych na podstawie rekomendacji
Komisji;

2) organizacje pozarzadowe 1iinne podmioty, prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego
w zakresie odpowiadajagcym dzialaniom Miasta;

3) komorki merytoryczne w zakresie:

a) przygotowania i prowadzenia otwartych konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych i innych
podmiotdw na realizacj¢ zadan finansowanych z budzetu Miasta,

b) sporzadzania sprawozdan z finansowej 1 pozafinansowe]j wspOlpracy z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami,

¢) podejmowania 1prowadzenia biezacej wspdlpracy z organizacjami pozarzgdowymi iinnymi
podmiotami.

Rozdziat 9.
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§9.1. Na realizacje Programu planuje si¢ przeznaczy¢ w2023 roku nie mniej niz
600.000,00 ztotych.

2. Ostatecznie obowigzujace kwoty wskazane beda w uchwale w sprawie budzetu Miasta na
2023 rok.

Rozdziatl 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§10. 1. Oceniajac sposob realizacji Programu nalezy uwzgledni¢ nastgpujace mierniki
efektywnosci realizacji Programu w danym roku:

Id: D51F737C-414C-406D-B8A0-419585BFADEF2. Projekt Strona 7z 9



1) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert;
2) liczba ofert, ktore wptynety od organizacji pozarzagdowych i innych podmiotow;

3) liczba uméw zawartych z organizacjami pozarzadowymi i innymi pomiotami na realizacj¢ zadan
publicznych, w ramach $§rodkéw publicznych przekazanych organizacjom pozarzadowym i innym
podmiotom przez Prezydenta;

4) wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych zbudzetu Miasta na realizacje zadan
publicznych przez organizacje pozarzagdowe i inne podmioty;

5) liczba o0so6b, ktore byly adresatami (beneficjentami) dzialan publicznych realizowanych przez
organizacje pozarzadowe i inne podmioty.

2. Uwagi, wnioski i propozycje dotyczace realizacji Programu mogg by¢ zglaszane na biezaco
Prezydentowi przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty w celu usprawnienia wspotpracy.

Rozdzial 11.

INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEGU
KONSULTACII

§ 11. 1. Prace nad przygotowaniem Programu wykonane zostaly przez komorke koordynujaca.
2. Przygotowanie Programu obje¢to realizacje w zaplanowanych terminach nastepujacych dziatan:
1) przygotowanie informacji niezb¢ednych do opracowania Programu przez komoérki merytoryczne;

2) opracowanie projektu Programu przez komorke koordynujaca z uwzglednieniem informacii,
o ktérych mowa w pkt 1;

3) skierowanie projektu Programu do konsultacji spotecznych w formie sktadania opinii i wnioskoéw
do projektu Programu;

4) rozpatrzenie opinii 1wniosk6w zlozonych do projektu Programu w trakcie konsultacji
spotecznych;

5) przedtozenie projektu uchwaty w sprawie Programu pod obrady Rady;
6) podjecie przez Rade uchwaty w sprawie Programu.
Rozdziatl 12.

TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 12. 1. Ogloszenie onaborze na czlonkéw Komisji sposrod przedstawicieli organizacji
pozarzadowych 1innych podmiotéw w formie pisemnego zaproszenia umieszczane jest na tablicy
ogtoszen Urzgdu oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu.

2. Kandydatow do skiadu Komisji sposrod przedstawicieli organizacji pozarzagdowych 1 innych
podmiotdw wybiera si¢ na podstawie zlozonych przez nich deklaracji uczestnictwa w pracach
Komisji.

3. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem otwarcia ofert, a konczy z dniem przedstawienia
Prezydentowi protokotu zawierajacego opinie na temat ofert.

4. Komisja dokonuje otwarcia ofert w terminie wskazanym w ogloszeniu o otwartym konkursie
ofert.

5. Komisja opiniuje oferty w terminie do 14 dni od dnia, w ktorym uptynat termin sktadania ofert.
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6. Czlonkowie Komisji zobowigzani s3 do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji
zwigzanych z przedmiotem pracy Komisji do czasu podjecia przez Prezydenta decyzji o przyznaniu
dotacji.

Rozdziat 13.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. 1. Program stanowi zbior zasad regulujacych wspotprace Miasta z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami.

2. Zasady wspotpracy moga by¢ modyfikowane wraz ze zmiang przepisOw prawa.

3. W zakresie nieuregulowanym w Programie stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego 10 wolontariacie, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
Cywilny (Dz.U. z2022r. poz. 1360), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

(Dz. U. 22022 1. poz. 1634, 1692, 1725, 1747, 1768 1 1964) oraz ustawy z dnia 11 wrze$nia 2019 r.
Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, 1812 1 1933).
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