PREZYDENT MIASTA ZDUNSKA WOLA
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Szkoty Podstawowej nr 12

w Zdunskiej Woli

Nasz znak: AK.1711.16.2022 data: 17 pazdziernika 2022 r.

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz.
559 ze zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634 ze
zm.) oraz zarzgdzenia nr 360/22 Prezydenta Miasta Zduriska Wola z dnia 31 sierpnia 2022 r. w sprawie
przeprowadzenia kontroli w Szkole Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli w dniach od 9 — 30 wrzes$nia
2022 r. z przerwg od 26 — 28 wrzesnia 2022 r. Inspektor Urzedu Miasta Zduriska Wola skontrolowat
funkcjonowanie $rodowiska wewnetrznego i mechanizmdédw kontroli na przyktadzie polityki
rachunkowosci.

W zwigzku z kontrolg, ktdrej wyniki przedstawione zostaty w protokole kontroli nr
16/AK/PP/22 podpisanym w dniu 6 pazdziernika 2022 r., Prezydent Miasta Zduriska Wola przekazuje
Panu Dyrektorowi niniejsze wystagpienie pokontrolne.

Prezydent Miasta Zdunska Wola ocenia funkcjonowanie srodowiska wewnetrznego i
mechanizméw kontroli na przyktadzie polityki rachunkowosci jako prawidtowe, lecz obarczone
uchybieniami, tj.:

1. W jednostce obowigzuje Regulamin Pracy wprowadzony zarzadzeniem nr 23 Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli z dnia 4 grudnia 2019 r. Jeden z zapiséw regulacji wymaga
dostosowania do aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa.

2. W placéwce obowigzuje Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczer Socjalnych pracownikéw i
emerytow wprowadzony zarzgdzeniem nr 3 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli
z dnia 21 czerwca 2022 r. Obowigzujacy w Szkole dokument wymaga dostosowania do
obowigzujgcych przepiséw prawa.

3. Szkofa posiada Instrukcje obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentéw finansowo — ksiegowych
wprowadzong zarzgdzeniem nr 25 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli z dnia 5
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grudnia 2019 r. Zatgczniki do obowigzujgce]j Instrukcji wymagajg dostosowania do srodowiska
wewnetrznego funkcjonujgcego w placéwece.

W obowigzujgcej w Szkole Instrukcji obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentdéw finansowo —
ksiegowych zamieszczono zapisy wskazujgce na brak obrotu gotdwkowego, przy czym jednostka
wykazuje obroty na koncie 101 — kasa. Zgodnie z zapisami Instrukcji jednostka nie prowadzi
gospodarki kasowej, tymczasem w obrocie prawnym funkcjonuje Instrukcja kasowa, ktora okresla
zasady funkcjonowania kasy. Majac powyzsze na uwadze, nalezy dokona¢ przegladu tresci regulacji
wewnetrznych obowigzujgcych w placéwce w zakresie ich spdjnosci i korelacji miedzy sobg oraz
dostosowania do Srodowiska wewnetrznego funkcjonujgcego w placéwce.

W placéwce obowigzuje Regulamin wynagradzania pracownikdw niebedgcych nauczycielami
zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli wprowadzony zarzgdzeniem nr
1/2020 z dnia 2 stycznia 2020 r. Obowigzujgca w Szkole regulacja wymaga bezwzglednego
zweryfikowania tresci i dostosowania do aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa

W Szkole Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku
gtéwny ksiegowy zostaty naliczone i wyptacone godziny nadliczbowe, co bylo niezgodne z
przepisami ustawy z dnia 6 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r. poz. 1510 ze zm.) oraz
regulacjag wewnetrzng obowigzujgca w placédwce.

Zasady wyptacania godzin nadliczbowych pracownikom szkoty okresla Regulamin pracy oraz
Regulamin wynagradzania pracownikow niebedacych nauczycielami zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli. Zapisy wskazanych regulacji w kwestii godzin nadliczbowych
nie sy w szkole przestrzegane.

Szkota Podstawowa nr 12 w Zdunskiej Woli posiada strone Biuletynu Informacji Publicznej, na
ktorej czes¢ informacji wymaga aktualizacji. Ponadto wszystkie informacje na stronie
wprowadzane sg przez ,,Administratora technicznego”, co jest niezgodne ustawg z dnia 6 wrzesnia
2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902).

W aktach jednego z pracownikdw stwierdzono brak aneksu do umowy, ktdéry usankcjonowatby
zmiane stanowiska pracy pracownika z szefa kuchni na kucharza. Zgodnie z ustawg z dnia 26
czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U.z 2022 r. poz. 1510 ze zm.) zmiana warunkéw umowy o prace
wymaga formy pisemne;j.

. W jednostce obowigzuje Instrukcja ewidencji zaangazowania wydatkéw budzetowych
wprowadzona zarzadzeniem nr 19 Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 12 w Zduriskiej Woli z dnia 6
wrzesnia 2017 r. Druk dyspozycji ksiegowej zaangazowania wydatkéw budzetowych
wystawianych przez szkote jest niezgodny z zatgcznikiem do w/w Instrukcji. Ponadto zatgczany do
faktur druk pn. ,Planowany wydatek” nie zostat formalnie wprowadzony do stosowania w
regulacjach wewnetrznych placéwki.
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11. W miesigcu grudniu 2021 r. zostaty przyznane i wyptacone nauczycielom, pracownikom
administracji i obstugi oraz emerytom $wiadczenia pieniezne z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych. Wartos¢ swiadczen dla pracownikdw administracji, obstugi i nauczycieli zostata
ustalona na posiedzeniu zespotu opiniujgco — doradczego ds. ZFSS, na ktérym zatwierdzono tabele
Swiadczen pienieznych. Tabele wskazujg kwoty swiadczenia w zaleznosci od zaszeregowania
(dochodu). Wysokos$¢ przyznanych i wyptaconych swiadczen pienieznych w miesigcu grudniu 2021
r. dla jednego pracownika administracji i obstugi oraz dziewieciu nauczycieli wskazuje, iz wysokos¢
Swiadczen zostata uzalezniona od wymiaru etatu pracownika. Przyznanie i wyptacanie swiadczen
socjalnych w wysokosci proporcjonalnej do wymiaru etatu jest niezgodne z ustawg z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych (Dz. U. z 2022 r. poz. 923).

Za wskazane uchybienia odpowiada Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli.
Przedstawiajgc powyzsze oceny i uwagi, Prezydent Miasta Zdunska Wola wnosi o:

1. dostosowanie zapisow Regulaminu Pracy w Szkole Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli do
obowigzujgcych przepiséw prawa,

2. dostosowanie zapiséw Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczerr Socjalnych w Szkole
Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli do obowigzujgcych przepiséw prawa,

3. dostosowanie zatacznikdw do Instrukcji obiegu, kontroli i archiwizowania dokumentéw finansowo
— ksiegowych w Szkole Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli do srodowiska wewnetrznego
funkcjonujacego w placéwce,

4. dokonanie przegladu tresci regulacji wewnetrznych obowigzujgcych w placowce w zakresie ich
spojnosci i korelacji miedzy sobg oraz dostosowania do S$rodowiska wewnetrznego
funkcjonujacego w placéwce,

5. dokonanie bezwzglednej weryfikacji i dostosowanie do aktualnie obowigzujgcych przepiséw prawa
Regulaminu wynagradzania pracownikdw niebedgcych nauczycielami zatrudnionych w Szkole
Podstawowej nr 12 w Zduniskiej Woli,

6. bezwzgledne przestrzeganie przepisoéw ustawy Kodeks pracy oraz regulacji wewnetrznych w
zakresie naliczania i wyptacania godzin nadliczbowych gtéwnemu ksiegowemu,

7. przestrzeganie Regulaminu Pracy oraz Regulaminu wynagradzania pracownikéw niebedacych
nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej nr 12 w Zdunskiej Woli w zakresie ewidencji
godzin nadliczbowych oraz Sciezki postepowania przed dokonaniem ich wypfaty,

8. uaktualnienie danych zamieszczonych na stronie Biuletynu Informacji Publicznej szkoty oraz
przestrzeganie ustawy o dostepie do informacji publicznej,

9. przestrzeganie ustawy Kodeks pracy w zakresie zmiany warunkéw umowy o prace,

10. stosowanie druku dyspozycji ksiegowej zaangazowania wydatkéw budzetowych wystawianych
przez szkote zgodnie z zatgcznikiem do Instrukcji ewidencji zaangazowania wydatkéw budzetowych
oraz wprowadzanie do stosowania w regulacjach wewnetrznych placéwki druku pn. ,,Planowany
wydatek”,
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11. bezwzgledne przestrzeganie ustawy o zaktadowym funduszu swiadczen socjalnych.

Prezydent Miasta Zdunska Wola oczekuje przedstawienia przez Pana Dyrektora, w terminie do
dnia 2 listopada 2022 r., informacji o sposobie wykorzystania uwag i wykonania wnioskéw
pokontrolnych badz o dziataniach podjetych w celu realizacji wnioskéw pokontrolnych lub przyczynach
niepodjecia takich dziatan.

Niniejsze wystgpienie pokontrolne otrzymuja:
1. Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 12 w Zduniskiej Woli,
2. Biuro Edukacji, Sportu i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Zduriska Wola,
3. Biuro Audytu i Kontroli Urzedu Miasta Zdunska Wola.

Nadzér nad przebiegiem wykonania wnioskdw pokontrolnych sprawuje Dyrektor Biura
Edukacji, Sportu i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Zdunska Wola.
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