zatgcznik nr 1 do umowy w sprawie warunkdéw
organizacyjno-finansowych dziatalnosci Miejskiej
Biblioteki Publicznej im. Jerzego Szaniawskiego
w Zdunskiej Woli

PROGRAM DZIAtANIA MIEJSKIES BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ IM. JERZEGO SZANIAWSKIEGO
W ZDUNSKIEJ WOLl

Koncepcja programowa Miejskiej Biblioteki Publicznej im. Jerzego Szaniawskiego w Zdunskiej
Woli, to plan wyznaczajacy kierunki dziatalnos$ci instytucji na najblizsze lata. Diagnozuje problemy, stabe
i mocne strony, wskazuje cele i kierunki rozwoju.

Biblioteka w XXI wieku stoi przed wieloma istotnymi wyzwaniami. Wspodtczesny swiat ulega ciggtym
zmianom, zaréwno w wymiarze spotecznym, kulturowym, jak i technologicznym. Powoduje to,
iz potencjalny uzytkownik staje sie coraz bardziej wymagajacy, a ksigzka i biblioteka odgrywajg bardzo
istotna role. Biblioteka w dziataniach na rzecz mieszkaricow wykorzystuje nowe, atrakcyjne metody oraz
formy pracy w zakresie edukacji czytelniczej, informacyjnej i kulturalnej. Dzieki swojej dotychczasowe]
dziatalnosci wpisata sie w zycie kulturalne miasta, stanowigc bardzo wazne ogniwo infrastruktury
kulturalneji oswiatowej regionu. Bedac bibliotekg miejska petnigcg zadania biblioteki gminnej i biblioteki
powiatowej, wspomaga szeroko rozumiang edukacje spoteczng. Zapewnia bezptatny dostep do débr
kultury polskiej i Swiatowej za posrednictwem ksigzek, czasopism, zbioréw specjalnych, komputerowych
baz danych i Internetu. Poprzez bogactwo zbioréw wzbogaca procesy edukacyjne szkoty, ksztattuje
nawyki obcowania z ksigzka. Jako lokalny osrodek informacji stara sie zapewniac spoteczenstwu szeroki
dostep do wiedzy i wszelkiego rodzaju informacji, promowac ksigzke i czytelnictwo w spotecznosci
lokalnej. Uniwersalny charakter zbioréw bibliotecznych i jego systematyczne uzupetnianie sprzyja
zaspokajaniu potrzeb uzytkownikéw réznych grup wiekowych i wykonywanych zawodow.

Czytelnik XXI wieku przeksztatcit sie w uzytkownika-klienta, ktéry potrzebuje dostepu do bezptatnego
Internetu, katalogu online, spotkan z ciekawymi ludZmi, czy tez wydarzen kulturalnych w formie
stacjonarnej i online. Wspdtczesnie, w eterze technologii cyfrowych, spoteczna rola bibliotek jest coraz
silniej dostrzegana.

Okreslenie kierunku dalszego rozwoju instytucji, dziatania podejmowane w najblizszych latach,
bedg nie tylko podtrzymywac dotychczasowy poziom biblioteki, ale takze wptyng na rozwdj i state
podnoszenie standardéw bibliotecznych w oparciu o nadrzedny cel, jakim jest wspieranie mieszkancow
oraz podnoszenie poziomu ich Zycia, rozwdj potencjatu ludzkiego i spotecznego,
to elementy, od ktérych w duzej mierze zalezy rozwdj miasta, jako$¢ zycia w nim i sposéb jego
funkcjonowania.

Niniejszy dokument przedstawia zadania i dziatania jakie nalezy podja¢, aby biblioteka byta atrakcyjng
instytucjg kultury, odpowiadajaca na zmieniajace sie potrzeby uzytkownikéw. Skutecznos¢ dziatania
biblioteki bedzie zaleze¢ od sprawnego funkcjonowania, znajomosci potrzeb czytelniczych
i informacyjnych mieszkancéw, wspétpracy ze srodowiskiem lokalnym, wtasciwej promocji wydarzen,
przyjaznych relacji z otoczeniem.

Informacje ogdlne

Miejska Biblioteka Publiczna im. Jerzego Szaniawskiego w Zdunskiej Woli jest samorzadowg instytucja
kultury wpisang do rejestru instytucji kultury, ktorej organizatorem jest Gmina Miasto Zduriska Wola.
Wchodzi w skfad ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej i podlega merytorycznie Wojewddzkiej Bibliotece
Publicznej w todzi. Na mocy porozumienia miedzy Zarzgdem Powiatu Zduriskowolskiego a Zarzagdem

1



Miasta Zduniska Wola z dnia 4 kwietnia 2000 Miejska Biblioteka Publiczna w Zdunskiej Woli petni zadania
w zakresie prowadzenia powiatowe] biblioteki publicznej. Obszarem dziatania biblioteki jest Gmina
Miasto Zdunska Wola, Gmina Zduniska Wola i powiat Zdunskowolski. Biblioteke tworzg: biblioteka
gtéwna zlokalizowana w Zdunskiej Woli, ul. taska 12, trzy filie na terenie miasta oraz cztery filie na
terenie gminy Zdunska Wola. Z racji petnionych zadan obejmuje swoim zasiegiem caty powiat
zdunskowolski.

Mozna wskazaé trzy gtdwne obszary, w ktérych biblioteka stanowi kluczowe znaczenie dla tworzenia
i rozwijania kapitatu spotecznego, poprzez:

e tworzenie przestrzeni zachecajgcych do mniej lub bardziej formalnych spotkan i interakcji
spotecznych;

e tworzenie warunkdéw sprzyjajacych wigczaniu spotecznemu oséb i grup zmarginalizowanych;

e wspottworzenie obywatelskiej wspdlnoty lokalnej dzieki wspotpracy ze stowarzyszeniami,
organizacjami spofecznymi wolontariuszami.

Diagnoza stanu

Punktem wyijscia do sformutowania i definiowania obszaréw funkcjonowania biblioteki jest analiza
umozliwiajgca identyfikacje stabych stron. Sformutowana zostata lista obszarow problemowych, ktérych
rozwigzanie lub ztagodzenie ich niepozgdanych skutkdw przyczyni sie do poprawy stanu istniejgcego.

Postepujgca depopulacja jest problemem wielu polskich miast, a tempo wyludnienia w naszym
wojewddztwie jest jednym z najwyzszych w kraju. Stale spada liczba mieszkanicow miasta.
Z danych zawartych w Raporcie o stanie Gminy Miasto Zduriska Wola w roku 2021, 6% mieszkarcow
stanowig dzieci do lat 6, mtodziez szkolna stanowi 12% populacji. W wieku emerytalnym byto 24%
mieszkancow, z czego blisko 69% to kobiety. Ta tendencja widoczna jest wsrdd zarejestrowanych
w 2021 roku w bibliotece uzytkownikéw. Zdecydowang wiekszos¢ czytelnikdw stanowig kobiety 78%,
0soby pracujgce stanowity 43%, 23% to uczniowie, dzieci do lat 6 — 3%, a 34% stanowili emeryci, rencisci
i osoby niezatrudnione. Tendencja spadkowa ws$réd mieszkancéw jest widoczna réwniez
w ilosci zarejestrowanych uzytkownikéw biblioteki.

Ponizsze zestawienie przedstawia liste wynikajgcg z przeprowadzonej analiz w ramach kluczowych
obszaréw funkcjonowania biblioteki.

MOCNE STRONY

StABE STRONY

- lokalizacja siedziby biblioteki w centrum miasta,
- wyposazenie w sprzet komputerowy wraz
z urzadzeniami peryferyjnymi i dostepem do
Internetu,

- zinformatyzowane procesy biblioteczne,

- wykwalifikowana, doksztatcajgca sie kadra,
- bogaty wachlarz ustug w podstawowe]
dziatalnosci statutowej,

- ksiegozbiér gromadzony zgodnie z potrzebami
czytelnikow,

- strona internetowa biblioteki,

- katalog online,

- pozyskiwanie $rodkow  pozabudzetowych
w ramach ogtaszanych projektéw,

- prowadzenie profilu  spotecznosciowego:
Facebook, Instagram, TikTok,

- brak wystarczajgcych srodkéw finansowych na
rozszerzenie dziatalnosci kulturalno-oswiatowej,
- brak wystarczajgcych srodkéw na zakup nowosci
wydawniczych,

- szybka dezaktualizacja zbioréw bibliotecznych,

- mata ilo§¢ prenumerowanych czasopism
biezgcych,
- szybkie zuzycie sprzetu komputerowego,

- niedostosowanie obiektu do potrzeb osdb
niepetnosprawnych,

- brak nowoczesnych, multimedialnych sal do
zajec bibliotecznych i edukacyjnych,

- starzejaca sie kadra,

- niskie uposazenie pracownikow,

- brak powierzchni magazynowych,

- brak przestrzeni do pracy cichej,




- dobra wspodtpraca z instytucjami i organizacjami | - brak przestrzeni na spotkania nieformalne,

kulturalnymi i oSwiatowymi, - brak parkingu dla uzytkownikéw.
- pozytywny wizerunek biblioteki w Srodowisku
lokalnym,

- dobra wspotpraca z organizatorem
- dobra wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym
i bibliotekarskim.

SZANSE ZAGROZENIA

- petnienie przez biblioteke funkcji ,trzeciego | - malejgca rola tradycyjnych ustug bibliotecznych,
miejsca”, - spadek znaczenia ksigzki jako Zrédta informacji,
- zwiekszenie  srodkow  finansowych na | - niekorzystne zmiany w ustawodawstwie

rozszerzenie dziatalnosci kulturalno-o$wiatowej, | dotyczgcym  dziatalnosci  kulturalnej  oraz
- rozbudowa zaplecza technicznego potrzebnego | dziatalnosci bibliotek,

do poszerzenia dziatalnosci kulturalno- | - zmniejszenie liczby mieszkancéw miasta,
oSwiatowej, - brak s$rodkow finansowych na edukacje
- zwiekszenie ilosci zbioréw bibliotecznych, | ustawiczng bibliotekarzy,

- pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na | - niedostateczny budzet na realizacje zadan
dziatalnos$¢ i rozwdj biblioteki, statutowych,

- umiejetno$¢ reagowania na zmieniajgce sie | - braki kadrowe, zwigzane m.in. z niskim
potrzeby lokalnej spotecznosci, uposazeniem,

- rosngce zapotrzebowanie na profesjonalng | - niewystarczajgce dziatania marketingowe
informacje, i promocyjne biblioteki,

- pozyskiwanie partneréw do wspdtpracy, | - zmniejszenie potencjatu ludzkiego Miasta
- wzrost zaangazowania i profesjonalizmu | poprzez wzmozong emigracje zarobkows,
pracownikéw, - powiekszajgcy sie  obszar  wykluczenia

- atrakcyjna, odpowiadajgca na potrzeby | spotecznego,

poszczegdlnych  grup  uzytkownikéw  oferta | - coraz wiekszy dostep do informacji w Internecie,
kulturalna, czasopisma i ksigzki dostepne online,

- wykorzystywanie nowych technologii, | - niewtasciwe wykorzystanie czasu pracy.

w  procesach komunikacyjno-informacyjnych,
- promocja biblioteki w srodowisku,

- racjonalizacja wydatkéw.

Misja

Kluczowe przestanie misji bibliotek publicznych, zgodnie z Manifest bibliotek publicznych UNESCO
i IFLA, opublikowane przez Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, odpowiadajgce potrzebom
wspotczesnego spoteczenstwa, ujete jest w definicji, w ktorej zapisano, ze biblioteka publiczna jest
organizacjg ustanowiong, utrzymywang i finansowang przez spotecznos$¢ za posrednictwem witadz
lokalnych, regionalnych, narodowych lub przez inng forme organizacji spotecznych; zapewnia dostep do
wiedzy, informacji i wytworow mysli ludzkiej poprzez szerokg game zasobdw oraz ustug i jest
jednoczesnie dostepna dla wszystkich cztonkéw spotecznosci bez wzgledu na rase, narodowosé, wiek,
pte¢, religie, jezyk, stan zdrowia (np. niepetnosprawnosé), status ekonomiczny czy pracowniczy
i posiadane wyksztatcenie

Przywotany dokument prezentuje bogaty model funkcji i zadan biblioteki publicznej, obejmujacy
zarowno tradycyjne zadania wypozyczania i udostepniania zbioréw uzytkownikom, jak i petnienie roli
lokalnego centrum kultury, osrodka informacji, w tym instytucji ustawicznego ksztatcenia
oraz uczenia nowoczesnych technik informacyjnych.

Misjg Miejskiej Biblioteki Publicznej w Zdunskiej Woli bedzie dgzenie w najblizszych latach do osiggniecia
takiego modelu funkcjonowania, poprzez dazenie do jak najwyziszego, profesjonalnego poziomu
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Swiadczonych ustug, zarowno w obszarze dziatalnosci edukacyjnej i kulturalnej, zwtaszcza za$ statutowe;j
— czyli udostepnianiu swoich zbioréw i zapewnieniu dostepu do informacji. Stawianie na nowoczesnos¢,
innowacyjnos¢ i kreatywnosé, wspieranie aktywnosci kulturalnej mieszkaricow na wielu poziomach,
dbajac o pierwszy kontakt z ksigzka. Zapewnienie odbiorcom dostepu do najnowszych tekstéw kultury,
polecanie wartosciowych tresci, niwelowanie wykluczenia cyfrowego i spotecznego.

Wyzwaniem w dziataniach biblioteki bedzie wzmacnianie kapitatu spotecznego poprzez:
- systematyczng edukacje czytelniczg,

- zapewnienie dostepu do wiedzy, poprzez gromadzony ksiegozbidr i bezptatny dostep do informacji,

- rozwijanie aktywnosci kulturalnej mieszkancow,

- dgzenie do wzmocnienia szans na rozwdj i osigganie sukcesdow mieszkancéw, poprzez uswiadamianie
jaka kluczowa role w rozwoju, petni kompetencja czytania.

Wizja

W Raporcie o stanie Gminy Miasto Zduriska Wola na rok 2021 przedstawiono kierunki dziatar i cele do
jakich nalezy dazy¢. Rozwdj Miejskiej Biblioteki Publicznej jest $cisle zwigzany z tymi kierunkami.
Wymieni¢ tu nalezy sformutowane w Raporcie: podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikéw
urzedu miasta oraz podlegtych jednostek, zachowanie dziedzictwa kulturowego, poszerzanie oferty
placowek edukaciji, kultury, administracji, ochrony zdrowia oraz rozwdj infrastruktury spoteczenstwa
informacyjnego, rozwdj funkcji kulturotwdrczej i edukacyjnej miasta poprzez wzmocnienie bazy
instytucjonalnej i materialnej, modernizacja bazy materialnej i poprawa stanu technicznego obiektow
instytucji kultury, wzmacnianie integracji i spojnosci spotecznej mieszkancéw, aktywizacja spoteczna
grup wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Miejska Biblioteka Publiczna, na miare biblioteki XXI wieku, to ogdlnodostepny, nowoczesny
i dynamiczny osrodek kultury, edukacji i integracji pokolen w srodowisku lokalnym. To Biblioteka
partycypacyjna, miejsce w ktérym czytelnicy traktowani sg jako aktywni uczestnicy i wspottworcy oferty
bibliotecznej. To rowniez biblioteka hybrydowa - tgczgca tradycyjne formy dziatalnosci (udostepnianie
zbioréw, udzielanie informacji, dziatalnos¢ kulturalna i edukacyjna) z nowymi technologiami
(digitalizacja zbioréw, wirtualizacja ustug bibliotecznych), gdzie obie wymienione formy maja za zadanie
ze sobg wspotgrac i wzajemnie sie uzupetniac. Szukajgc nowych rozwigzan biblioteka bedzie w coraz
wiekszym stopniu siega¢ po nowe technologie i oferowane przez nie mozliwosci. Jest to uzasadnione
takze wymaganiami funkcjonowania instytucji kultury w swiecie ,po pandemii”, gdy koniecznoscig
okazato sie prowadzenie réwnolegle dwdéch dziatalnosci — w przestrzeni realnego kontaktu i spotkania
oraz przestrzeni online. Sam za$ budynek — siedziba Biblioteki, powinien zmieni¢ sie w przestrzen
godzaca kilka intereséw spotecznych:

* by¢ miejscem przeznaczonym do wypozyczania i czytania ksigzek,

* by¢ miejscem taczgcym wydarzenia kulturalne, edukacyjne i kreatywne,

¢ by¢ miejscem otwartym na innowacje i ciggty rozwdj, reagujgcym na potrzeby odbiorcéw.

Cele strategiczne Miejskiej Biblioteki Publicznej na najblizsze lata to:
1. Poprawa infrastruktury biblioteki — dostosowanie do o0sdb ze szczegdlnymi potrzebami.

2. Rozwijanie ustug kulturalnych, edukacyjnych i informacyjnych w aspekcie potrzeb, zainteresowan,

preferencji i wieku klientdw biblioteki.

3. Usprawnienie pracy biblioteki.

4. Wzmocnienie roli biblioteki w Srodowisku lokalnym.



Cele strategiczne

Kierunki dziatania w ramach celu

Rezultaty

1. Poprawa
infrastruktury
biblioteki —
dostepnosc dla

Modernizacja lokali bibliotecznych w zakresie
dostepnosci ustug poprzez zamontowanie wrzutni
do ksigzek. Przystosowanie lokali bibliotecznych dla
0s6b ze szczegdlnymi potrzebami. Przystosowanie

Poprawa jakosci ustug
bibliotecznych.

Lokale biblioteczne
spetniajgce standardy

0sob ze strony internetowe] biblioteki poprzez zakup | dostepnosci.

szczegblnymi i instalacje odpowiedniego oprogramowania. | Szybki dostep do

potrzebami Systematyczna wymiana przestarzatego sprzetu | informacji
komputerowego wraz z oprogramowaniem. | nowoczesnych
Realizacja projektdw  pozyskujgcych  srodki | technologii.
zewnetrzne.

2. Rozwijanie ustug | Przeprowadzanie analizy potrzeb czytelniczych | Satysfakcja

kulturalnych,
edukacyjnych

i informacyjnych
w aspekcie
potrzeb,
zainteresowan,
preferencji i wieku
klientéw biblioteki.

poprzez ankiety, rozmowy, itp.

uzytkownikow

Zwiekszenie zakupu nowosci wydawniczych zgodnie
z oczekiwaniami i potrzebami  odbiorcow.
Poszerzenie dostepu do zbioréw elektronicznych
i platformy Legimi. Tworzenie Zdunskowolskiej
Biblioteki Cyfrowej, ktéra pozwoli umiesci¢ w sieci
i ocali¢ cenne regionalia.

Wzrost liczby
uzytkownikow.
Dostep do informacji
0 miescie i regionie.

Podejmowanie akcji spotecznych i kampanii
promocyjnych  skierowanych  do  rodzicow,
zachecajgcych do czytania dzieciom. Spotkania
z autorami ksigzek dla dzieci. Organizowanie wystaw,
spotkan  autorskich oraz  promocji  ksigzek.
Organizowanie imprez kulturalnych dla spotecznosci
lokalnej. Organizacja wydarzen w przestrzeni
wirtualnej za posrednictwem strony internetowe;
i portali spotecznosciowych.

Ksztattowanie potrzeb
kontaktu z ksigzkg wsrdd
dzieci.

Wzrost uczestnictwa

w kulturze.

Organizowanie spotkan z lokalnymi twdrcami.
Gromadzenie i upowszechnianie pismiennictwa
tworcow lokalnych i materiatu o regionie.
Zwiekszenie srodkow na oferte kulturalng biblioteki.

Animowanie aktywnosci
tworczej lokalnej
spotfecznosci.
Zachowanie

i popularyzacja lokalnej
kultury.

Satysfakcja
uzytkownikow.

Wspodtpraca z placéwkami os$wiatowymi
i edukacyjnymi. Zajecia przysposobienia
czytelniczego i informacyjnego oraz tematyczne
lekcje biblioteczne dla réznych grup wiekowych.

Biblioteka instytucjg
wspierajgcg proces
edukacji szkolnej

i uczenia sie przez cate
zycie.

Okreslenie nowych i unowoczes$nienie istniejgcych
ustug  informacyjnych. Wdrazanie nowych
technologii w pracy biblioteki.

Szybki dostep do
informacji.




Realizacja projektéw umozliwiajgcych pozyskiwanie
Srodkdéw zewnetrznych.

Badanie poziomu zadowolenia uzytkownikdw z ustug
bibliotecznych

Podnoszenie jakosci
ustug.

3. Usprawnienie
pracy biblioteki.

Poszerzenie wiedzy fachowej pracownikéw poprzez
udziat w szkoleniach. Organizowanie spotkan i narad

Rozwdj kadry
biblioteczne;.

Pogtebianie wiedzy
ogolnej i specjalistycznej.
Sprawne zarzadzanie
placéwka.

dotyczgcych spraw bibliotecznych. Usprawnienie
przeptywu informacji wewnatrz instytucji.

Wzrost czytelnictwa.
Wzrost uczestnictwa
w kulturze.

4. Wzmocnienie
roli bibliotek w
Srodowisku
lokalnym.

Tworzenie dobrych relacji z uzytkownikami

i otoczeniem biblioteki poprzez:
- dogodne godziny otwarcia biblioteki,

- informowanie mieszkancéow o dziatalnosci
biblioteki: media, strona internetowa, profile na

portalach spotecznosciowych, prasa i telewizja
lokalna,
- wspoftprace z instytucjami kultury,

stowarzyszeniami, organizacjami,

- zakup zbioréw zgodny z preferencjami czytelnikéw,
- tworzenie oferty kulturalnej zgodnie
z zapotrzebowaniem Srodowiska,

- dobre relacje z organizatorem.

Spoteczna funkcja biblioteki sprzyjac¢ bedzie budowaniu instytucji okreslanej mianem , partycypacyjnej”.
W tym kontekscie w stosunku do bibliotek uzywa sie rowniez okreslenia ,trzecie miejsce”, w ktérym
skupia sie aktywnos$¢ spoteczna ludzi — poza ich miejscem zamieszkania i miejscem nauki lub pracy.
Miejska Biblioteka Publiczna oferuje swoje ustugi niekomercyjnie, zapewniajgc wszystkim réwny dostep
i otwartosc¢ dla przedstawicieli réznych srodowisk, sprzyja nieformalnym interakcjom, dociera do grup
spotecznych okreslanych mianem ,ubogich informacyjnie”. W dobie rozwoju Internetu i nadmiaru
informacji, biblioteka bedzie petnic¢ role przewodnika selekcjonujgcego i wskazujgcego rzetelne zrédta
informacji, bedzie rowniez miejscem walki z wykluczeniem cyfrowym dla wielu grup spotecznych
(wiekowych, ekonomicznych, itp.).

Biblioteki Publicznej

Budowanie pozytywnego wizerunku Miejskiej oparte bedzie na trzech

ptaszczyznach:

Jako lokalne centrum kultury Biblioteka bedzie:

e wspierac lokalne inicjatyw i przedsiewziecia kulturalne (grup zainteresowan, organizacji spoteczno-
kulturalnych, itp.), takze w postaci udostepniania na cele spoteczno-kulturalne posiadanych
pomieszczen i ich wyposazenia,
zapewnic informacje spoteczno-kulturalng,
promowac region i regionalnych twoércow,
rozwija¢ wspodtprace i partnerstwo z instytucjami dziatajgcymi w najblizszym otoczeniu,




e utrzymywac i rozwija¢ cykliczne imprezy promujace czytelnictwo, tj. Narodowe Czytanie,
ogdlnopolskg akcje Cata Polska Czyta Dzieciom, obchody Tygodnia Bibliotek, Dyskusyjny Klub Ksigzki,
Swiatowy Dzien Ksigzki, itp.,

e wzbogacac formy ustug i uczestniczyé w organizacji zycia kulturalnego spotecznosci lokalne;.

Jako osrodek informacji Biblioteka bedzie:

udostepnia¢ dokumenty informujace o regionie,

zapewnia¢ bezptatny dostep do Internetu i zbioréw bibliotecznych,

rozpocza¢ digitalizacje zbioréw, w tym zbioréw o regionie, wydawnictw ciggtych i DZS,

udostepnia¢ zdigitalizowane dokumenty na stanowiskach w czytelni, a nie objete prawami
autorskimi w sieci.

Jako instytucja ustawicznego ksztatcenia oraz uczenia technik informacyjnych Biblioteka bedzie:

e zapewnia¢ uzytkownikom z potrzebami edukacyjnymi dostep do materiatéw wtasnych lub innych
bibliotek oraz do informacjji,

e kontynuowacé dostep publikacji chronionych prawem autorskim na dedykowanym terminalu
w bibliotece nalezgcym do systemu Academica Biblioteki Narodowe;.

e organizowac lekcje biblioteczne wprowadzajgce i tematyczne dla rdznych grup wiekowych
i zawodowych,

e zapewniac dostep i wyszukiwanie informacji w sieciach komputerowych.

Stworzenie w Bibliotece wspdlnej przestrzeni kreatywnej, jakg ma by¢ Stacja Pokolenie, ktdra powstanie

po realizacji projektu ,,Biblioteka XXI wieku w Zdunskiej Woli”, przyczyni sie do:

¢ odswiezenia oferty biblioteki;

e umozliwienia wielu osobom, ktére wczesniej nie korzystaty z ustug biblioteki, spedzania wolnego
czasu na budowaniu i realizowaniu witasnych projektéw, co sprzyja¢ bedzie budowaniu
korzystnego wizerunku biblioteki, jako instytucji otwartej i nowoczesnej;

e umozliwienia pracy w grupach, skoncentrowanych wokdt wspdlnych zainteresowan;

e nawigzania gtebszych relacji z uzytkownikami biblioteki i wspdlne odkrywanie ich pasji oraz
zainteresowan, ktore mogg by¢ realizowane za posrednictwem przestrzeni twoérczych biblioteki;

e zapewnienia dostepu do sprzetu i urzadzen, ktorych zakup przekracza mozliwosci finansowe
wielu indywidualnych uzytkownikdw;

e zmianie postrzegania biblioteki, ktdra stanie sie miejscem rozwoju, nie tylko dzieki udostepnianiu

wiedzy dostepnej w ksigzkach.

Ustugi Biblioteki sg bezptatne, a dziatalno$¢ nie jest nastawiona na zysk, gtdwnym elementem
konkurencyjnosci bedzie jakos¢ ustug, ktore przektadajg sie na liczbe uzytkownikéw i ich zaufanie,
wptywajac pozytywnie na wizerunek biblioteki. Dziatania promocyjne, realizowane w Bibliotece beda
maty za zadanie dazenie do zwiekszenia ilosci czytelnikdw oraz budowania trwatych relacji pomiedzy
biblioteka a jej uzytkownikiem, bedg skupiaé sie na budowaniu i promowaniu atrakcyjnej, urozmaiconej
oferty ustug, dopasowanych do potrzeb uzytkownikéw. Biblioteka bedzie miejscem nabywania nowej
wiedzy, stuzagcym wsparciem merytorycznym, organizujgc ciekawe spotkania, przy tym stale
funkcjonujgcym w wirtualnym $wiecie medidw spotecznosciowych.



Podsumowanie

Opracowana koncepcja rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej w Zdunskiej Woli okresla wizje i misje
Biblioteki, wskazuje stabe i mocne strony biblioteki oraz szanse i zagrozenia wynikajgce
z wewnetrznych uwarunkowan, jak réwniez z zewnetrznego otoczenia spofecznego. Realizacja koncepcji
polega¢ bedzie na wdrazaniu w zycie zaplanowanych dziatan. Wykonanie poszczegdlnych dziatan
poprzedzone bedzie staraniami o pozyskanie na ten cel odpowiednich srodkéw finansowych. Gtéwnym
miernikiem zaplanowanych celéw/dziatan bedzie stopien ich realizacji. Koncepcja w istotnych zapisach
jest spojna z Narodowg Strategig Rozwoju Kultury, ktéra odnosi sie do promocji czytelnictwa, rozwoju
sektora ksigzki oraz kondycji bibliotek — m. in. rozbudowa i modernizacja bibliotek, poprawa jakosci
zbioréw bibliotecznych, zmniejszenie réznic regionalnych w dostepie do ksigzki.

Koncepcja rozwoju Miejskiej Biblioteki Publicznej, jak wykazatam wczesniej, wpisuje sie w kierunki
rozwoju Miasta, poprzez m. in. wspieranie dziatalnosci instytucji kultury, modernizacje obiektow
i podniesienie atrakcyjnosci tych instytucji.

Wdrozenie koncepcji przyczyni sie do poprawy warunkdw funkcjonowania Miejskiej Biblioteki Publicznej
w  Zdunskiej Woli oraz  wzmocnienie jej roli w  $rodowisku  lokalnym  przez:
- wzrost znaczenia ksigzki w procesie wychowania i edukacji,

- wzrost wykorzystania zasobdw bibliotecznych,
-zwiekszenie atrakcyjnosci biblioteki jako osrodka kultury i edukacji,

- wzrost uczestnictwa w kulturze.



